
 ЗАНЯТОСТЬ   Тридцать тысяч 
женщин в декрете 
ежегодно смогут пройти 
курсы переобучения

Мамы в деле

Ольга Игнатова

РЕГИОНАЛЬНЫЕ программы переобучения мам, на-
ходящихся в отпуске по уходу за ребенком, будут суще-
ственно расширены за счет выделения на них средств из 
федерального бюджета. Об этом рассказал глава Минтр-
уда России Максим Топилин.

По его словам, ежегодно бесплатно переобучаться и 
повышать квалификацию смогут около 30 тысяч жен-
щин, находящихся в декрете. Как подчеркнули «Рос-
сийской газете» в минтруде, это очень важная про-
грамма. Ведь в течение трех лет, пока мама находится в 
декретном отпуске, в ее профессии могут произойти 
колоссальные перемены: введут новые программы, 
примут новые законы, по которым нужно работать. 
Молодая мама реально сможет выпасть из делового 
процесса и вернуться в него без помощи будет затруд-
нительно. Ходить на платные тренинги накладно, зар-
плату же в декрете не платят. Бесплатные кур-
сы — это оптимальный способ оставаться кон-
курентоспособной на рынке труда.

ПАРЛАМЕНТ Госдума приняла 
закон о повышении НДС 
до 20 процентов 

Налоговый 
баланс

Татьяна Замахина

ВЧЕРА Госдума одобрила ключевую законодательную 
инициативу в налоговой сфере. Окончательно принят за-
кон о повышении ставки НДС с 1 января 2019 года до 
20% (сейчас налог составляет 18%). Депутаты сочли эту 
меру оправданной, так как государству удастся получить 
деньги на выполнение стратегических задач, а продукты, 
а также важные социальные товары и услуги при этом не 
подорожают.

Ожидается, что новый закон принесет в бюджет 
620—630 млрд рублей, которые пойдут на выполнение 
майского указа главы государства. Дополнительные 
средства будут направлены на решение проблем здра-
воохранения, образования, инфраструктуры, подчер-
кнул глава Комитета Госдумы по бюджету и налогам 
Андрей Макаров. Ранее депутаты встречались с руко-
водителями бизнес-объединений, и те заверили, что 
понимают необходимость роста ставки. И понимают 
это, не только потому что это вклад в развитие страны. 
Дело в том, что бизнес просил законодателей о реше-
нии конкретных вопросов — и в течение по-
следнего года эти просьбы активно выполня-
лись. 

Флаг 

«Российской  

газеты» 

 подняли над 

вершиной 

Эльбруса

Допотопная сенсация 

— только планетарная 

катастрофа позволила 

динозаврам на время 

стать властителями 

Земли

Михаил Швыдкой — 
рецензия 
на «Всемирную историю»,
полностью вышедшую 
в свет в этом году
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Документы в номере Регионы начнут в ускоренном темпе подключать 
дома к газу

Pro газ

Ирина Жандарова

М
инстрой разработал тре-
бования к антитеррори-
стической защищенно-

сти многоквартирных домов. До-
кумент размещен на федераль-
ном портале проектов норматив-
но-правовых актов.

В нем прописываются вопро-
сы инженерно-технической 
укрепленности многоквартир-
ных зданий. Также для домов вво-
дятся категории с учетом степе-
ни потенциальной опасности со-

вершения теракта. Нормы долж-
ны восполнить существующий 
законодательный пробел. Мно-
гоквартирный дом сейчас явля-
ется одним из немногих объек-
тов, для которого не предусмо-
трено антитеррористических 
мер. Правила антитеррора дейст-
вуют в учреждениях образова-
ния и здравоохранения, на вокза-
лах, в аэропортах и торговых 
комплексах. Они предусмотрены 
практически для любого места 
пребывания человека. При этом 
то место, где мы проводим боль-

ше всего времени — квартира, — 
никак не защищено.

Министерство решило устра-
нить эту лакуну. Специалисты 
минстроя предлагают разделить 
дома на категории, которые 
определят с учетом потенциаль-
ной опасности совершения те-
ракта в многоквартирном доме. 
Степень этой угрозы рассчиты-
вается на основании данных об 
уже совершенных или предо-
твращенных террористических 
актах в конкретном муниципаль-
ном образовании, на территории 

которого располагается многок-
вартирный дом.

Возможные последствия  те-
ракта также высчитываются на 
основе прогнозных показателей 
численности людей, которые мо-
гут погибнуть или пострадать, 
если он произойдет. Кроме того, 
при определении категории выс-
читывается экономический 
ущерб, к которому приведет те-
ракт, совершенный в многоквар-
тирном доме или на 
прилегающей к нему 
территории. 

Александра Воздвиженская

П
оправки в законода-
тельство, которые 
призваны ускорить 
темпы газификации 
регионов и облегчить 

подготовку городов и сел к приему 
газа, на минувшей неделе подпи-
сал президент России Владимир 
Путин. Сегодня этот документ пу-
бликует «Российская газета».

Полномочия по созданию схем 
газоснабжения оконча тельно за-
крепят за местными властями, а 
самих потребителей будут гото-
вить к приему газа по региональ-
ным и межрегиональным про-
граммам газификации. Уже через 
полгода, когда документ вступит в 
силу, местные власти должны бу-
дут начать без проволочек согла-
совывать схемы расположения 
объектов газоснабжения, к кото-
рым потом подключат многоквар-
тирные и частные дома, котель-
ные. Муниципальные власти зай-
мутся этими вопросами, когда 
речь пойдет о селах и территориях 
между ними. 

Это логично, подчеркивал де-
путат Николай Петрунин во время 
рассмотрения законопроекта в 
Госдуме: местные власти хорошо 
знают специфику своей террито-
рии, наличие участков земли под 
газопроводы и репутацию мест-
ных строителей. 

В новой редакции закона при 
определении уровня газификации 
будут учитывать именно подклю-
чение новых потребителей, а не 
только факт их перевода на газ, 
подчеркивали в министерстве 
энергетики. В свою очередь, пра-
вительство получает право уста-
навливать порядок разработки, 

утверждения и претворения в 
жизнь схем расположения объек-
тов газоснабжения наряду с реги-
ональными и межрегиональными 
программами газификации.

К началу этого года «Газпром» 
довел средний уровень газифика-
ции по стране до 68,1 процента. 
Среди городов и поселков город-
ского типа уровень газификации 
составляет 71,4 процента, в сель-
ской местности — 58,7 процента. В 
минэнерго прогнозировали, что 
пик будет достигнут к 2030 году, 
когда к сетевому газу по-
лучат доступ 85 процен-
тов городов и сел.

3
Пересадить 
подсудимых 
из специальной 
клетки в зале 
суда за один 
стол с адвока-
том предлагает 
Валентина 
Матвиенко 

6
Водителей, 
 убежавших 
с места ДТП, 
приравняют 
к пьяным 
за рулем

7
Поднять зар-
плату почталь-
онам обещает  
«Почта России» 

9
Анна 
Старобинец 
признана луч-
шим писателем 
Европы — какие 
книги автора 
надо обязатель-
но прочитать

12
Дарья 
Касаткина 
 претендует 
на победу в тур-
нире Moscow 
River Cup 

АКЦИЯ «РГ»
ИСТОРИЯ

Искать причины отсутствия газа на селе скоро отпадет необходимость: через полгода схемы расположения объектов газоснабжения будут утверждать без проволочек.

Лесные пожары в Греции Лесные пожары в Греции 
уже погубили уже погубили 
как минимум 70 человеккак минимум 70 человек
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 К 2030 году доступ к сетевому 
газу получат 85 процентов 
городов и сел в России, 
ожидает минэнерго
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Австралийский доллар  46,4313
Азербайджанский манат  36,9812
Армянский драм**  13,0873
Белорусский рубль  31,6517
Болгарский лев  37,5775
Бразильский реал  16,6376

Венгерский форинт**  22,5032
Вон Республики Корея***  55,4646
Гонконгский доллар* 80,1972
Датская крона*  98,6463
Доллар США  62,9235
Евро  73,5261

Индийская рупия**  91,2133
Казахстанский тенге**  18,2435
Канадский доллар  47,7525
Киргизский сом**  92,4326
Китайский юань*  92,3268
Молдавский лей*  37,7919

Новый туркменский манат  18,0039
Норвежская крона*  76,7997
Польский злотый  17,0077
Румынский лей  15,8489 
СДР  88,4195
Сингапурский доллар  46,0742

Таджикский сомони*  66,7978
Турецкая лира  13,2123
Узбекский сум****  80,7815
Украинская гривна*  23,6643
Фунт стерлингов  82,4424
Чешская крона*  28,4993

Шведская крона*  71,0318
Швейцарский франк  63,2588
Южноафриканский рэнд*  46,7086
Японская иена**  56,5681

*За 10   
**За 100   
***За 1000
****За 10000

Официальные 
курсы валют ЦБ России 
с 25.07.18

ЦИФРА

254 
ТЫСЯЧИ
новых жилых зданий было 
построено в нашей стране 
за прошлый год

О расширении действия электронных виз 
на Дальнем Востоке
— с. 5, 13
Общественный контроль получил право на кино-, 
фото- и видеосъёмку при посещении мест 
принудительного содержания  
— с. 5, 13
Появился новый налог — на дополнительный доход 
от добычи углеводородного сырья 
— с. 4, 20
Законодательно закреплены понятия 
«Вечный огонь» и «Огонь памяти»
— с. 19
Устанавливается административная 
ответственность принимающей стороны 
за непринятие установленных мер по обеспечению 
соблюдения приглашённым иностранным 
гражданином режима пребывания (проживания) 
в РФ
— с. 5, 19 
О совместном завещании супругов
— с. 5, 22
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Дом превратят в крепость
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Среда

Андрей Исаев
первый заместитель 
руководителя фракции 
«Единая Россия» 
в Государственной Думе

Новый общественный 
договор

На прошлой неделе Госдума 
рассмотрела в первом чтении за-
конопроект об изменении пара-
метров пенсионной системы. По 
сути, правительство предложило 
новый общественный договор о 
пенсионном обеспечении.

Напомню, что во многих меж-
дународных документах доста-
точно ясно сказано, что пенсия — 
это выплата человеку, который 
утратил заработок в связи с поте-
рей трудоспособности по старо-
сти. Одновременно необходимо, 
чтобы она обеспечивала ему дос-
тойную жизнь. К сожалению, 
сейчас пенсия лишена двух этих 
важнейших признаков.

Те, с кем был заключен старый 
общественный договор, зарабо-
тали большую часть своего тру-
дового стажа в советское время. 
Обязательства по срокам выхода 
на пенсию в отношении них были 
выполнены: они стали пенсионе-
рами в том возрасте, который 
был установлен как пенсионный 
в 1956 году. Но в большинстве 
случаев пенсии, выплачиваемые 
им сегодня, являются недоста-
точными.

Дело в том, что с середины 
прошлого века продолжитель-
ность жизни значительно выро-
сла. Численность пенсионеров в 
нашей стране на сегодняшний 
день уже превышает 40 млн чело-
век. В то же время количество ра-
ботающих граждан, за которых 
уплачиваются взносы в Пенсион-
ный фонд, постепенно снижает-
ся. В связи с этим темпы роста 
пенсий остаются невысокими.

Вместе с увеличением про-
должительности жизни вырос и 
срок, в течение которого люди 
сохраняют свою трудоспособ-
ность. В результате появился це-
лый класс работающих пенсио-
неров. Зарплата, которую они 
получают, продолжая трудить-
ся, чаще всего помогает им 
обеспечить себе нормальную 
жизнь. Однако есть миллионы 
граждан, которые не могут ра-
ботать и живут только на не-
большую пенсию.

Сегодня мы оказались перед 
выбором. Либо в течение не-
скольких лет пенсии будут ин-
дексироваться на уровень ин-
фляции, затем для предотвраще-
ния их снижения придется ис-
пользовать средства Фонда наци-
онального благосостояния и дру-
гие резервы, а после их исчерпа-
ния всем женщинам с 55 лет и 
мужчинам с 60 лет будет выпла-
чиваться маленькое пособие по 
возрасту в одинаковом размере, 
но на него невозможно будет 
прожить, поэтому гражданам 
придется или накапливать, или 
рассчитывать на своих детей, 
или работать до гробовой доски. 
Либо можно заключить новый 
общественный договор по пенси-
онному обеспечению и признать 
юридически, что верхняя планка 
возраста трудоспособности в на-
шей стране так же, как и во всем 
мире, повысилась.

Одновременно с рассмотре-
нием изменений пенсионного за-
конодательства нами в первом 
чтении была ратифицирована 
Конвенция Международной ор-
ганизации труда о минимальных 
нормах социального обеспече-
ния, устанавливающая, что пен-
сия должна быть не ниже 40% 
утраченного заработка.

Также мы прорабатываем 
комплекс мер, направленных на 
то, чтобы люди предпенсионно-
го возраста не испытывали про-
блем с трудоустройством и име-
ли возможность пройти переква-
лификацию, особое внимание 
уделяем охране их здоровья. От-
мечу, что на прошлой неделе в 
первом чтении мы проголосова-
ли за поправку в Трудовой ко-
декс о предоставлении гражда-
нам права проходить диспансе-
ризацию за счет работодателя, 
что особенно важно для пожи-
лых людей. А вчера нами был 
принят закон об участии работ-
ников в коллегиальных органах 
управления организаций, в том 
числе о предоставлении им до-
полнительных возможностей 
контроля за занятостью и соци-
альным пакетом, предоставляе-
мым работодателем.

Исходя из необходимости ши-
рокого общественного обсужде-
ния инициатив правительства, 
Госдума более чем в два раза уве-
личила срок между первым и вто-
рым чтением законопроекта об 
изменении параметров пенсион-
ной системы: поправки прини-
маются до 24 сентября.

Все материалы автора
rg.ru/sujet/ 5033

Налоговый 
баланс

Макаров перечислил ряд мер, упрощающих 
жизнь бизнеса — сокращение срока камераль-
ной проверки, прямой отказ от налога на дви-

жимое имущество и т.д. В этом законе, подвел итог Мака-
ров, соблюден баланс интересов бизнеса, государства и 
населения.

Отметим, что все льготы по налогу сохраняются. Речь 
идет о пониженных ставках НДС в размере 10% для това-
ров социального назначения: продовольственных това-
ров (за исключением деликатесных), детских товаров, пе-
риодических печатных изданий и книжной продукции, 
связанной с образованием, наукой и культурой, а также 
лекарственных средств и изделий медицинского назначе-
ния. При этом нулевые ставки НДС действуют для вну-
тренних межрегиональных воздушных перевозок. Ко 
второму чтению перечень льгот был дополнен — в частно-
сти, в пользу аграриев, некоммерческих организаций.

Наличие льгот 
предполагает, что 
цены из-за налого-
вой нагрузки на важ-
нейшие социальные 
товары и услуги 
останутся без изме-
нений, заверил депу-
татов замглавы мин-
фина Илья Трунин. В 
минэкономразвития 
подсчитали, что в це-
лом вклад в инфля-
цию от повышения 
налога все же будет, 
— это 1,3 процента. 
Доля товаров и 

услуг, облагаемая базовой ставкой НДС, в потребитель-
ской корзине составляет 76 процентов.

Госдума приняла во втором чтении еще одну важную 
налоговую инициативу, которая стала ответом законода-
телей на существенное увеличение налоговой нагрузки 
на граждан из-за резкого роста кадастровой стоимости 
объектов недвижимости. Изменить порядок расчета на-
лога на имущество граждан и замедлить темпы роста на-
логовых платежей предложила группа депутатов во главе 
со спикером Госдумы Вячеславом Володиным. Законода-
тели предлагают отказаться от дальнейшего роста вре-
менного коэффициента, который используется при рас-
чете налога на имущество. Ранее этот коэффициент, пред-
ставляющий собой разницу между кадастровой и инвен-
таризационной стоимостью, предлагалось увеличить с 
0,2 до 1. Теперь максимальный размер коэффициента не 
превысит 0,6.

СОТРУДНИЧЕСТВО Владимир
Путин выступит
на саммите БРИКС

Юбилейная 
встреча

Татьяна Замахина

ПРЕЗИДЕНТ РФ Владимир Путин и другие лидеры стран 
БРИКС (Бразилия, Россия, Индия, Китай, ЮАР) обсудят 
международную проблематику на юбилейном — десятом 
— саммите в Южно-Африканской Республике. Предме-
том дискуссии 26—27 июля станут ситуация в Сирии, на 
Корейском полуострове, а также вокруг иранской ядер-
ной программы.

О планах российского лидера и программе саммита 
рассказал журналистам помощник президента РФ Юрий 
Ушаков.

До лидеров 25 июля будут дискутировать бизнесме-
ны: в рамках саммита пройдет традиционное заседание 
делового форума БРИКС, на котором Россию представ-
ляет глава минэкономразвития Максим Орешкин. В 
частности, будут заслушаны доклады о работе Делового 
совета и Нового банка развития.

Главы государств встретятся как в узком, так и в ши-
роком форматах. 
Владимир Путин со-
бирается сделать 
ряд заявлений, сре-
ди которых будет 
призыв активнее ра-
ботать по программе 
гуманитарной помо-
щи Сирии. «Наш 
президент планиру-
ет сделать акцент 
также на актуальных 
задачах, которые 
стоят перед БРИКС, 
— сообщил Ушаков. — 
В том числе в сфере содействия становлению более демо-
кратичного многополярного миропорядка, обеспечению 
глобальной информационной безопасности, противо-
стоянию терроризму, экстремизму».

Владимир Путин проинформирует коллег по БРИКС 
и о результатах своих переговоров с американским ли-
дером Дональдом Трампом. «Естественно, все будут 
ожидать нашей информации об итогах встречи прези-
дента с Трампом в Хельсинки (16 июля), — констатиро-
вал помощник президента. — И мы имеем в виду такую 
информацию партнерам в ходе этого заседания пере-
дать».

Руководители стран, кроме того, планируют обсудить 
перспективы расширения объединения, однако конкрет-
ных решений по этому вопросу принимать пока не будут, 
сообщил Ушаков. По итогам саммита также планируется 
подписание ряда документов. Главным среди них будет 
юбилейная декларация, в которой лидеры собираются 
отразить консолидированные подходы стран-участниц к 
дальнейшему развитию организации.

Отдельную сессию лидеры стран организации прове-
дут с представителями государств Африки, а также с ру-
ководством отраслевых объединений, в частности Груп-
пы двадцати. На «полях» саммита планируются и дву-
сторонние контакты. Владимир Путин встретится как с 
лидерами стран — участниц объединения, а также с при-
глашенными главами государств. По традиции россий-
ский лидер переговорит с председателем КНР Си Цзинь-
пином — на этот раз, в неформальной обстановке, за обе-
дом. Другими собеседниками Путина станут премьер-
министр Индии Нарендра Моди, президент Аргентины 
Маурисио Макри, глава Анголы Жоау Лоуренсу, прези-
дент Замбии Эдгар Лунгу. Еще одна встреча, которую 
Ушаков назвал особо важной для президента России, — с 
турецким лидером Реджепом Тайипом Эрдоганом. Бу-
дут обсуждаться энергетические проекты, и сотрудни-
чество по сирийскому урегулированию. Конечно, пла-
нируются и контакты с хозяином саммита: Путин впер-
вые лично встретится с новым президентом ЮАР Сири-
лом Рамапосой.

ПРАВИТЕЛЬСТВО Дмитрий Медведев утвердил финансовый меморандум
Внешэкономбанка и встретился с врио главы Ненецкого автономного округа 

Деньги на проекты
Владимир Кузьмин

П
равительство смягчило 
Внешэкономбанку крите-
рии, расширив возможно-

сти для кредитования необходи-
мых стране проектов.

Премьер-министр Дмитрий 
Медведев сообщил главе ВЭБ 
Игорю Шувалову, что утвердил 
новый финансовый меморандум 
института развития, в котором 
описана его финансовая полити-
ка. Предыдущий аналогичный 

документ утверждали в 2007 
году. «Новая версия финансово-
го меморандума отражает дейст-
вующие реалии и текущие зада-
чи, которые стоят перед Внешэ-
кономбанком. Я надеюсь, что это 
позволит банку сконцентриро-
ваться на наиболее актуальных 
проектах, которые важны сегод-
ня для страны», — заявил глава 
кабмина.

Список этих проектов может 
значительно расшириться. «Там 
критерии проектного финанси-

рования некоторым образом из-
менены с точки зрения опреде-
ленного смягчения условий, что 
позволит, надеюсь, Внешэконо-
мбанку кредитовать большее ко-
личество проектов, необходи-
мых для страны   », — сообщил Мед-
ведев. Общая стоимость проекта 
снижена до 1 миллиарда рублей, 
срок окупаемости — с 5 до 1 года, 
а минимальный совокупный объ-
ем финансирования со стороны 
ВЭБ составляет 500 миллионов 
рублей.

В ближайшее время ВЭБ рас-
считывает согласовать с мини-
стерством финансов план пере-
числения ему субсидий для пога-
шения внешнего долга, приобре-
тенного в предыдущие годы. «По-
сле решения вопроса о субсидиях 
для погашения внешнего долга 
Внешэкономбанк перейдет к до-
кументу по пополнению капита-
ла, о новом капитале Внешэконо-
мбанка, чтобы соблюдались все 
нормативы, в том числе норма-
тив достаточности капитала, и 
банк мог активно кредитовать 
проекты», — сказал Шувалов.

Вчера же премьер-министр 
обсудил с врио главы Ненецкого 

автономного округа Александ-
ром Цыбульским решение про-
блем региона с ветхим жильем. 

По словам Цыбульского, это 
первая проблема автономного 
округа — жилищная инфраструк-
тура находится на пике износа. 
Администрация региона в этой 
связи предпринимает ряд мер. 
«Мы увеличиваем темпы жилищ-
ного строительства для того, что-
бы выйти на 25 тысяч квадрат-
ных метров в год», — рассказал 
врио главы Ненецкого автоном-
ного округа. В следующем году 
власти намерены закрепить эту 
планку.  Запущен механизм 
1-процентной ипотеки. Програм-
ма заработала, и уже выдано 124 
кредита на 350 миллионов ру-
блей. Для субсидирования про-
центной ставки бюджет округа 
потратит 25 миллионов рублей.

Кроме того, с этого года адми-
нистрация региона думает выку-
пать аварийное жилье у граждан, 
чтобы они могли купить его по-
том на вторичном рынке в округе 
или соседнем регионе. «Мы хо-
тим зафиксировать верхнюю 
ставку на уровне 72—74 тысячи 
за квадратный метр», — добавил 
Александр Цыбульский.

Еще он пожаловался на стои-
мость электроэнергии. «Сегодня 
в округе экономически обосно-
ванный тариф больше 40 рублей 
за киловатт. Это является абсо-
лютно заградительным тарифом 
для любой предприниматель-
ской деятельности», — объяснил 
Цыбульский. Поэтому админи-
страция решила субсидировать 
тариф сельхозпроизводителям и 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства до ставки 
18 рублей за киловатт. 

Президент  Владимир Путин поручил проработать идею строительства 
моста на Сахалин

Мечты сбываются 

Кира Латухина

П
резидент Владимир 
Путин поручил пра-
вительству прорабо-
тать вопрос строи-
тельства моста на Са-

халин. Об этом зашла речь на 
встрече главы государства с саха-
линским губернатором Олегом 
Кожемяко.

Олег Кожемяко заметил, что 
некоторое время назад местное 
заксобрание направило прези-
денту письмо о необходимости 
строительства мостового перехо-
да на материк. Дело хорошее, ска-
зал он и спросил, что думает об 
этом глава государства и поддер-
жит ли.

«Знаю, что вопрос о строи-
тельстве моста между Сахали-
ном и материком давно обсужда-
ется, десятилетиями, — ответил 
Владимир Путин. — И как пишут 
ваши депутаты в письме, это дав-
няя мечта тех, кто на Сахалине 
проживает, в том числе это было 
бы существенным фактором, за-
крепляющим население, людей — 
можно приехать, уехать в любое 
время года, в любую погоду, все 
понятно. Это привело бы и к раз-

витию севера Хабаровского 
края, потому что нужно делать 
подходы».

«Понимаю этот вопрос и с 
точки зрения справедливости 
для сахалинцев, имея в виду, что 
часть средств изымается в Фонд 
развития Дальнего Востока, — 
продолжил президент. — Я пору-
чил правительству проработать 
все это. Посмотрим». «Хочется 
очень помочь, надо посмотреть 
экономику. Хорошо?» — добавил 
он. «Да, хорошо. Спасибо», — по-
благодарил собеседник.

«В целом регион стабильно 
развивается», — доложил Коже-
мяко. «В регионе проводится 

большая работа по развитию. 
Это сказалось и на демографиче-
ской ситуации», — сообщил он. 
Жителей становится больше — 
причем и по естественному при-
росту, и по миграционному. «За 
последние годы приехали 560 
врачей, 640 средних медицин-
ских работников, плюс учителя. 
Мы создаем определенные усло-
вия, помогаем с жильем, выпла-
чиваем подъемные», — рассказал 
губернатор.

«Безусловно, решаем вопро-
сы, связанные с социальной под-
держкой различных категорий 
граждан, пенсионеров, многодет-
ных семей», — продолжил доклад-

чик и сообщил, что многодетных 
стало больше на 58 процентов. 
«Выполнили все предыдущие 
указы 2012 года — по заработной 
плате, ветхому и аварийному жи-
лью», — отчитался он.

Разработан комплекс меро-
приятий по достижению ключе-
вых показателей, основанных на 
Послании президента и Указе о 
национальных целях и стратеги-
ческих задачах по развитию РФ 
до 2024 года, определены основ-
ные направления — прежде всего 
это строительство жилья. «Мы 
за прошлые годы построили по-
рядка 990 тысяч квадратных ме-
тров, из них 36 процентов — со-
циальное жилье. Сейчас приня-
ли программу по переселению 
из ветхого и аварийного жилья, в 
два раза превышающую преды-
дущую — это 460 тысяч квадрат-
ных метров, на 37 миллиардов 
рублей, 25 тысяч жителей долж-
но быть переселено», — сообщил 
губернатор. «Хорошо себя заре-
комендовало арендное жилье: 
мы такую программу как нова-
торскую ведем. Уже 800 квартир 
построили, будет построено до 
2024 года 8 тысяч квартир», — 
сказал он. «Человек получает та-

кое жилье, стоимость в два раза 
ниже, чем коммерческий наем, и 
он через полгода имеет право пе-
ревести его в ипотеку», — уточ-
нил Кожемяко. По ипотечному 
кредитованию максимальная 
ставка 7 процентов, при рожде-
нии второго ребенка — 3,5, при 
рождении третьего — 0. «Мы до 
2024 года выйдем на плановые 
показатели: 1 квадратный метр 
в год на человека», — заключил 
докладчик.

«По здравоохранению тоже 
программа сейчас нами прини-
мается», — заверил губернатор. 
Построено уже 17 ФАПов и пери-
натальный центр. «Работу эту 
нужно продолжать, потому что у 
нас снизились показатели по 
сердечно-сосудистым заболева-
ниям, по легочным, но продол-
жают оставаться высокими по 
новообразованиям, по туберку-
лезу. Необходимо строить и дет-
скую областную больницу и сов-
мещенный хирургический кор-
пус», — заметил он.

Население Сахалина увеличивает-
ся — как по естественному приро-
сту, так и по миграционному прито-
ку, сообщил президенту Олег 
Кожемяко.

Новая версия финансового меморандума расширит возможности банка, отметил премьер в беседе с Игорем 
Шуваловым.

Акцент

 На Сахалине за прошлые годы 
построили порядка
990 тысяч квадратных 
метров, из них 36 процентов —
социальное жилье

Акцент

 Это позволит банку сконцен-
трироваться на наиболее 
актуальных проектах, 
которые важны сегодня
для страны

Президент России 
планирует сделать 
акцент на актуаль-
ных задачах,
которые стоят 
перед БРИКС

Все льготы по нало-
гу сохраняются. 
Речь идет о пони-
женных ставках 
НДС в размере 10% 
для товаров соци-
ального назначения
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СОВФЕД Валентина 
Матвиенко предложила 
убрать клетки из зала суда

Фемида 
в процессе

Александра Белуза

СОВЕТ Федерации на заседании во вторник одобрил пакет 
законов о совершенствовании судебной системы. В ходе 
обсуждения спикер верхней палаты Валентина Матвиенко 
предложила убрать из залов судов клетки, в которые поме-
щают подсудимых во время разбирательства. Она поручи-
ла до конца года найти такое решение, чтобы фигуранты 
дел до вынесения приговора сидели за столом рядом со 
своими адвокатами, как в европейских судах. 

Пакет законов о реорганизации судебной системы, ра-
нее принятый Госдумой, во вторник одобрил Совет Феде-
рации. Речь идет о создании в России отдельных кассаци-
онных и апелляционных судов общей юрисдикции. Пред-
полагается, что это обеспечит максимальную независи-
мость судебной системы, поскольку таким образом 
исключается ситуация, когда апелляционные и кассацион-
ные жалобы и представления рассматриваются в том же 
суде областного звена, который слушал дело в качестве 
первой инстанции.

Если закон подпишет президент, то до 1 октября 2019 
года в России должны появиться пять апелляционных и де-
вять кассационных судов общей юрисдикции. Первые раз-
местятся в Сочи, Нижнем Новгороде и Новосибирске, вто-
рые — в Саратове, Краснодаре, Пятигорске, Самаре, Челя-
бинске, Кемерове и Владивостоке, а в Москве и Санкт-Пе-
тербурге будут находиться и апелляционный, и кассацион-
ный суды.

Еще один закон, 
одобренный Совфе-
дом, вводит новый 
вид дисциплинарно-
го взыскания за со-
вершение судьей 
проступка — пониже-
ние в квалификаци-
онном классе. Кроме 
того, предусматрива-
ется обязательная аудиозапись судебного заседания в гра-
жданском и уголовном процессах, закрепляются процес-
суальный статус помощника судьи и его полномочия. А ос-
новным способом формирования состава суда станет ис-
пользование автоматизированной информационной си-
стемы с учетом нагрузки и специализации судей.

В ходе обсуждения Валентина Матвиенко подняла еще 
одну важную тему — клетки в залах судов. Держать в них 
людей, еще не признанных виновными, не гуманно, заяви-
ла спикер. «Когда рассматривается дело серийного убий-
цы, когда подсудимый представляет собой угрозу — это 
одна история. Но когда другого уровня уголовные дела — 
зачем в клетку? Это унижает человеческое достоинство», 
— подчеркнула глава Совфеда. 

«Мы предлагаем, чтобы, как в европейских судах, под-
судимый сидел рядом со своим адвокатом за столом, в че-
ловеческих условиях», — заявила Матвиенко. Коллеги ее 
поддержали. Отсутствие адвоката рядом с подзащитным — 
это не только унижение личности, но и нарушение права 
на защиту, отметил сенатор Алексей Александров. «Если 
есть необходимость ограждать особо опасных преступни-
ков, то для этого есть технические средства, очень деше-
вые», — заметил он. 

— Даже в советское время не было этих клеток! — напом-
нила Матвиенко.

— Не было никаких клеток, никаких стеклянных коро-
бок, — согласился присутствовавший на заседании Совфе-
да председатель Верховного суда Вячеслав Лебедев. — Рабо-
тала высокопрофессионально конвойная служба. И побе-
гов из зала суда, может быть, один за 10—15 лет.

С предложением Валентины Матвиенко Вячеслав Лебе-
дев в целом согласен, но дал понять, что решение вопроса 
находится в компетенции не судебной системы, а правоох-
ранительной. «Давайте подключать МВД, но давайте мы 
решим в стране этот вопрос», — заявила Матвиенко и пору-
чила Комитету Совфеда по конституционному законода-
тельству и госстроительству до конца года выйти на кон-
кретные решения. При этом ее удивило возражение главы 
комитета Андрея Клишаса о том, что это может потребо-
вать серьезных финансовых затрат. «На что, снять клетки? 
— спросила Матвиенко. — Не заводите рака за камень, мы 
волонтеров пригласим, и они срежут!» 

«Мы клетку за ночь снимем, — заметил на это Вячеслав 
Лебедев. — Но завтра не будут доставлены подсудимые…» 
Поэтому главное, повторил глава Верховного суда, согла-
совать вопрос с ответственными ведомствами. «Давайте 
согласуем на площадке Совета Федерации и выработаем 
решение», — сказала Матвиенко. При этом надо восстано-
вить и статус конвойной службы, сделать ее «профессио-
нальной, соответствующей тем задачам, которые перед 
ней стоят», подчеркнула глава Совфеда.

Помещение в клет-
ку унижает челове-
ческое достоинство, 
считает спикер

Дом превратят 
в крепость

Все многоквартирные 
дома предлагается раз-
делить на три катего-

рии. Дома первой категории опа-
сности — это здания, расположен-
ные в муниципальном образова-
нии, на территории которого в 
течение последних трех лет со-
вершено или предотвращено че-
тыре и более террористических 
акта или два — в течение года. К 
этой же категории будут отнесе-
ны дома, расположенные в зоне 
застройки жилыми домами этаж-
ностью в 10 и более этажей. Кро-
ме того, здания, в результате со-
вершения террористического 
акта в которых может пострадать 
более 1000 человек или экономи-
ческий ущерб способен превы-
сить один миллиард рублей. 

Вторая категория состоит из 
домов, в которых 2—3 террори-
стических акта совершено или 
предотвращено в течение послед-
них трех лет или один — за послед-
ние 12 месяцев. Также в эту кате-
горию внесены дома, располо-
женные в зоне застройки этажно-
стью от 3 до 10 этажей, дома, в ко-
торых при совершении теракта 
может погибнуть и пострадать от 
500 до 1000 человек или ущерб 
составит от 500 миллионов до од-
ного миллиарда рублей.

Остальные дома будут вклю-
чены в третью категорию. Оче-
видно, что двум первым катего-
риям власти планируют уделить 
максимальное внимание, так как 
риск совершения теракта в них 
максимален.  

Для соблюдения норм разра-
ботан порядок обхода и осмотра 
многоквартирных домов: мест 
общего пользования и внутридо-
мовых инженерных систем. А 
также территории, примыкаю-
щей к дому, и стоянок автотран-
спорта. Организовать мероприя-
тия по обеспечению антитерро-
ристической защищенности в 
многоэтажках должны местные 
власти.

На каждый многоквартирный 
дом в течение 30 календарных 
дней после проведения его обсле-
дования будет составлен паспорт 
безопасности. Этот документ су-
губо для служебного пользова-
ния. Обновлять его необходимо 
не реже одного раза в пять лет.

В отношении каждого многок-
вартирного дома вне зависимо-

сти от присвоенной ему катего-
рии должны быть определены по-
тенциально опасные конструк-
тивные части, совершение терро-
ристического акта вблизи кото-
рых может привести к обруше-
нию здания, либо сделать его не-
пригодным для безопасного про-
живания людей. В большинстве 
случаев — это конструктивные 
элементы, расположенные в ни-
жней части здания.  «Главное в 
обеспечении террористической 
угрозы, как говорится, лоб не 
разбить, не перестараться. Камер 
и консьержа, возможно, будет до-
статочно. Нелишне будет устано-
вить камеры в технических и 
подвальных помещениях», — го-
ворит старший преподаватель 
кафедры управления недвижи-
мостью и проблем землепользо-
вания Института отраслевого ме-
неджмента (ИОМ) РАНХиГС Ки-
рилл Сиволапов. 

Он напоминает, что в России 
уже были случаи терактов в мно-
гоквартирных домах. В период с 4 
по 16 сентября 1999 года в Мо-
скве, Буйнакске, Волгодонске про-
изошла серия взрывов, в результа-
те которых погибли 307 человек, а 
более 1700 получили ранения раз-
личной степени тяжести.

И хотя теракты в жилых домах 
последний раз были давно, нет 
гарантий, что в следующий раз 
именно они не станут целью пре-
ступников. Этой весной Нацио-
нальный антитеррористический 
комитет (НАК) сообщил, что в 
первом квартале 2018 года со-
вершено три преступления тер-
рористической направленности: 
в Дагестане, в Хабаровском крае 
и Сахалинской области. На ста-
дии подготовки предотвращено 
шесть терактов. За тот же срок за-
держано 189 и нейтрализовано 
15 бандитов и их сообщников, 
пресечена деятельность 12 за-
конспирированных террористи-
ческих ячеек. При этом террори-
стические атаки на многоквар-
тирные дома опасны тем, что за 
минувшие 20 лет их защиту ни-
как не усилили.

Затраты на антитеррористи-
ческое оснащение в любом слу-
чае будут не напрасны, считает 
Сиволапов. Ведь они защитят 
дом не только от террористов, но 
и от вандалов и обычных хулига-
нов.

Нанять охрану — это самый простой способ обеспечить безопасность в 
многоквартирных домах.

Акцент

 Категория каждого много- 
квартирного дома будет зави-
сеть от количества совершен-
ных в городе терактов
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Мамы в деле

Сегодня в регионах  та-
кие курсы существуют. 
По данным минтруда, 

всего в стране реализуется более 
500 программ переобучения и 
300 программ повышения ква-
лификации для женщин, находя-
щихся в отпуске по уходу за ре-
бенком до достижения им трех  
лет.  В прошлом году дополни-
тельное образование получили 
более 18 тысяч женщин.  Наибо-
лее востребованные специаль-
ности, которые молодые мамы 
хотят освоить, — бухгалтер, опе-
ратор ЭВМ, мастер маникюра и 
педикюра, парикмахер, повар, 
продавец, делопроизводитель, 
медицинская сестра, секретарь, 
менеджер по кадрам, менеджер 
по персоналу, менеджер в тор-
говле. По словам Максима Топи-
лина, сейчас все эти программы 
оплачивают регионы. «Но с 2020 
года  регионы будут финансиро-
ваться по иной схеме, нежели 
субсидированием, которое рань-
ше было предусмотрено. Мин-
фин это подтвердил», — подчер-
кнул Топилин.

Как рассказала «РГ» дирек-
тор московского государствен-
ного бюджетного учреждения 
«Женский деловой центр» Ната-
лья Филимонова, сейчас у них 
существует два направления ра-
боты с мамами в декрете. Первое 
— это публичные тренинги под 
общим девизом «Мама в деле». 
Летом они проходят в городских 
парках. Там женщинам дают со-
веты, как быстро вернуться к 
трудовой деятельности. 

Но есть и обучающее направ-
ление. В частности, можно прой-
ти курсы кадрового и финансо-
вого менеджмента, управления 
госзакупками, бухгалтерского 
учета, инновационных техноло-
гий дошкольного образования и 
ряд других. Все это для женщин, 
находящихся в декрете до трех  
лет, совершенно бесплатно. Про-
должительность обучения — от 
72 до 510 часов. 

Но самое важное — после 
окончания обучения выдается 
удостоверение государственно-
го образца и оказывается по-
мощь с трудоустройством, если 
женщина перед декретом не ра-

ботала или она решила карди-
нально поменять сферу деятель-
ности. Таких возможностей те-
перь у молодых мам будет значи-
тельно больше.

Максим Топилин  также озву-
чил еще одно интересное на-
правление занятости для мам в 
декрете. По его словам, будут вы-
деляться  гранты на создание 
групп по уходу за детьми. «Мы 
предполагаем, что сможем  об-
учить тех женщин, которые хо-
тят работать в этой сфере, и, со-
ответственно, они могут полу-
чить гранты на то, чтобы от-
крыть такие группы ухода, об-
устроить помещение, чтобы оно 

соответствовало определенным 
стандартам, — пояснил министр 
труда и социальной защиты. —  
Программа начнется с 2020 
года, а в 2018 и 2019 годах надо 
будет создать все нормативные 
условия для этой программы, 
так как это принципиально но-
вый проект».

Министр также напомнил, 
что уже более 70 тысяч семей в 
регионах, имеющих доходы 
ниже  полутора прожиточных 
минимумов, оформили пособие 
при рождении первого и второго  
ребенка. По словам министра, 
идет и корректировка програм-
мы семейного капитала.  «Я 
имею в виду, что не только вто-
рой и третий ребенок будут туда 
включены, но и последующие 
дети», — уточнил министр. И до-
бавил, что до 2021 года  будет со-
здано более 250 тысяч дополни-
тельных  мест в детских садах.

Владимир Баршев

Г
осдума приняла во втором 
чтении долгожданный зако-
нопроект о регистрации 

транспортных средств. 
Согласно ему дилеры получат 

право ставить машину на учет в 
ГИБДД от имени автовладельца. 
Для этого, правда, их должны бу-
дут включить в специальный ре-
естр. Кроме того, они должны бу-
дут иметь для такой деятельнос-
ти соответствующее помещение 
и штат квалифицированных со-
трудников. И тогда они смогут го-
товить документы для получения 
автомобильного номера. 

Но — только номера. Проект 
закона разделяет два понятия: 
«номер» и «регистрационный 
знак». ГИБДД будет присваивать 

именно номера. А изготавливать 
знаки в соответствии с этими но-
мерами будет сам счастливый ав-
товладелец. Вполне возможно, 
что такая услуга появится в тех 
же дилерских центрах, которые 
будут готовить документы для 
регистрации. Это было бы логич-
но. Автовладелец, купив машину, 
получит ее на руки уже стоящей 
на учете в ГИБДД. А также с номе-
рами. 

Понятно, что услуга по поста-
новке автомобиля на учет в 
ГИБДД, а также по изготовлению 
регистрационных знаков не бу-
дет бесплатной.

Еще одна новация документа 
заключается в том, что владель-
цами транспортного средства 
могут быть только дееспособные 
собственники от 16 лет и старше.  

Связано это с тем, что детей до 16 
лет привлекать к административ-
ной ответственности нельзя по 
закону. Этим пользовались недо-
бросовестные лихачи. Они реги-
стрировали автомобиль в ГИБДД 
на своего ребенка и гоняли как 
хотели. Камеры фотовидеофикса-
ции были им не страшны. Ведь 
ребенку штраф не выпишешь. 

Отказать в постановке на учет 
ГИБДД сможет только в том слу-
чае, если идентификационный 
номер или номер кузова изменен 
криминальным способом. Проще 
говоря  — перебит. Если же он про-
ржавел настолько, что его невоз-
можно прочитать, или был унич-
тожен в аварии, то на машину на-
несут специальные метки и будут 
идентифицировать ее уже по 
ним.    

Также проект закона предус-
матривает, что у автомобиля мо-
жет быть электронный паспорт. 
С ним также можно проводить 
любые регистрационные дейст-
вия. 

Напомним, что проект закона 
был внесен в Госдуму еще в 2011 
году экс-сенаторами Михаилом 
Капурой и Владимиром Федоро-
вым. В 2013 году он был принят в 
первом чтении. Ко второму чте-
нию к  документу поступило 62 
поправки, 45 из них были реко-
мендованы профильным комите-
том к принятию. 
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Бухгалтер, програм-
мист, продавец — 
самые популярные 
профессии у моло-
дых мам

Читайте также: ВС 
разъяснил, когда фото не 
является доказательством 
нарушения ПДД 
rg.ru/art/1570392

Полезные советы: 
Как супругам не ссориться 
из-за денег 
rg.ru/art/1569044

ПРОЕКТ Ставить машину на учет смогут автодилеры

Знак не дали

УТРАТА Ушел из жизни Вениамин 
Яковлев

Право патриарха

Александра Белуза

ВО ВТОРНИК, 24 июля, после 
продолжительной болезни ушел 
из жизни Вениамин Федорович 
Яковлев. Его называют патриар-
хом российской юриспруден-
ции.

Бывший министр юстиции 
СССР, бывший председатель 
Высшего Арбитражного суда 
СССР, а потом и России, совет-
ник президента РФ, один из авто-
ров российской Конституции, 
член-корреспондент Российской 
академии наук, автор научных 
трудов по проблемам теории 
права, гражданского права, пра-
восудия — перечислять статусы и 
титулы Вениамина Яковлева 
можно долго.

Но главное — при всем этом и 
на всех своих должностях, каки-
ми бы высокими они ни были, он 
не был чиновником, он прежде 
всего был человеком и юристом 
до мозга костей.

В словах соболезнования род-
ным и близким президент Влади-
мир Путин назвал своего совет-
ника «крупным ученым, видным 
государственным деятелем, ши-
роко образованным человеком, 
проявившим свой талант, ответ-
ственность и преданность делу 
практически во всех областях 
юриспруденции». «Трудно пере-
оценить вклад Вениамина Федо-
ровича в совершенствование 
отечественной судебной систе-
мы, в развитие юридической на-
уки и образования. Он был пра-
возащитником в самом высоком 
значении этого слова», — отме-
тил глава государства.

Яковлев родился 12 февраля 
1932 года в семье рабочих. После 
окончания Свердловского юри-
дического института (ныне — 
Уральский государственный 
юридический университет) сде-
лал блестящую юридическую ка-

рьеру. С июля 1989 года по де-
кабрь 1990 года был одним из 
последних министров юстиции 
СССР, затем — председателем 
Высшего Арбитражного суда 
СССР. В 1992 году стал председа-
телем Высшего Арбитражного 
суда РФ, который возглавлял 13 
лет. Во многом именно он создал 
систему арбитражных судов 
России.

В начале 1990-х годов Яков-
лев в коллективе авторов рабо-
тал над текстом Конституции 
России. Позже был одним из 
инициаторов создания Ассоциа-
ции юристов России. Начиная с 
2005 года и до последних дней 
Яковлев был советником прези-
дента по правовым вопросам, 
возглавлял Совет при президен-
те по кодификации и совершен-
ствованию гражданского зако-
нодательства, совершенствовал 
гражданское право.

Прощание с Вениамином 
Яковлевым состоится в четверг, 
26 июля, в 11.00 в ритуальном 
зале Центральной клинической 
больницы Управления делами 
президента РФ.

Советник президента Вениамин 
Яковлев ушел из жизни в возрасте 
86 лет.
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Павел Крашенинников, 
сопредседатель Ассоциации юристов России:

— Это огромная потеря не только для юридического сообщества, но и для всей 

страны. Для меня это и личная потеря, потому что Вениамин Федорович препо-

давал в Свердловском юридическом институте, где я у него учился. Это один из 

основателей правовой системы нашей страны. Он участвовал в подготовке 

Конституции, в подготовке Гражданского кодекса, законодательства о судоу-

стройстве и арбитражной системы.

А еще он был прекрасный педагог, у него огромное количество учеников. И до 

последних дней он занимался не только законотворчеством, но и образовани-

ем. Он очень много преподавал, много написал книг, в том числе учебников. 

Можно сказать, что он был педагог и по жизни, мы все у него учились и называли 

его учителем с большой буквы. Конечно, потеря огромная. Я выражаю соболез-

нования всем родственникам, близким и тем, кто знал Вениамина Федоровича.

Подготовил Иван Петров

ДУМА Безвизовый въезд 
в Россию по Fan ID 
одобрен в первом чтении

Спорт как 
пропуск

Татьяна Замахина

ГОСДУМА приняла в первом чтении законопроект о 
безвизовом въезде в Россию до конца года для обладате-
лей паспортов болельщика чемпионата мира по футболу. 

Напомним, иностранные болельщики, оформившие 
паспорт болельщика (Fan ID) и купившие билеты на мат-
чи, могли приехать в Россию без визы. После завершения 
первенства президент Владимир Путин выступил с ини-
циативой, о которой идет речь в указанном законопроек-
те (его после заявления главы государства внесли в Гос-
думу лидеры всех фракций и спикер Вячеслав Володин).

Принять законопроект рекомендовал профильный 
думский комитет по физической культуре, спорту, ту-
ризму и делам молодежи, заключив, что изменения по-
служат на пользу туристической отрасли.

Глава комитета Михаил Дегтярев, представляя иници-
ативу, заявил, что она подготовлена в ответ на «десятки 
тысяч запросов болельщиков» с просьбами обеспечить 
их безвизовый въезд в Россию и после чемпионата мира. 
В целом паспорта болельщиков получили почти 2 млн 
российских и иностранных граждан из 195 государств.

«Fan ID — это исключительно российский опыт, кото-
рый намерены перенять многие страны, международные 
организации», — подчеркнул глава комитета.

В ходе недавнего визита в Калининград президент 
развил идею: бесплатные визы предлагается давать так-
же членам семей иностранных болельщиков, заявил он. 
Это может стать основанием для доработки законопро-
екта ко второму чтению.
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РЕСУРСЫ Низкие акцизы на топливо и новый налог в нефтедобыче 
узаконены

Доходы идут на раскачку
Александра Воздвиженская

П
оправки в Налоговый ко-
декс, которые вводят налог 
на дополнительный доход 

(НДД) с добычи углеводородного 
сырья, начнут действовать 1 янва-
ря 2019 года. Закон об этом подпи-
сал на минувшей неделе прези-
дент Владимир Путин, а сегодня 
документ публикует «Российская 
газета». В этом же «пакете» — но-
вые, временно пониженные став-
ки акцизов на топливо, которые 
ввели 1 июня, и право правитель-
ства экстренно поднимать пошли-
ну на экспорт нефтепродуктов.

Введение НДД в нефтяной от-
расли как альтернатива текущей 
системе налогообложения обсу-
ждалось в правительстве около 
трех лет и вызвало много споров 
между основными вдохновителя-
ми реформы — минфином и минэ-
нерго. Одобренная президентом 
версия закона вводит ставку НДД 
в размере 50 процентов, при этом 
сам налог будут взимать с выруч-
ки компаний за вычетом непо-
средственных расходов на освое-
ние месторождения и величины 
налога на добычу полезных иско-
паемых (НДПИ).

НДД будет действовать в пи-
лотном режиме на четырех груп-
пах месторождений, причем ком-
пании могут после апробирования 
системы сделать выбор — остаться 
на текущей схеме налогообложе-
ния или перейти на новую. Если от-
казавшаяся от НДД компания за-
хочет вновь присоединиться к эк-
сперименту, понадобятся измене-
ния в законодательстве. Основное 
новаторство закона в том, что на-
логовая нагрузка на нефтекомпа-

нии увеличивается с выходом про-
екта на окупаемость, отмечает 
управляющий партнер юридиче-
ской компании «УК Право и Биз-
нес» Александр Пахомов.

В «пакете» с законом об НДД 
прошла новая редакция статьи 
193 Налогового кодекса. В ней 
официально закрепили измене-
ние ставок акцизов на автобензин 
пятого экологического класса и на 
дизельное топливо. Ставки сниже-
ны на три тысячи и две тысячи ру-
блей за тонну соответственно, 
причем снижение произошло ре-
троспективно — с 1 июня этого 
года — по договоренности с нефтя-
никами. Кроме того, отменено 
плановое повышение акцизов на 
те же виды топлива на 600—700 ру-
блей за тонну с 1 июля.

Пониженные ставки будут дей-
ствовать до конца этого года, а со 
следующего они вырастут до ого-
воренных ранее значений, то есть 

в полтора раза. Такое решение 
принято для сдерживания роста 
цен в розничном сегменте. По 
оценкам правительства, зимой 
2018/2019 годов из-за обратного 
роста акцизов скачка цен не прои-
зойдет, так как начнут действовать 
новые правила исчисления сбора в 
рамках завершения налогового 
маневра. Закон об этом уже одо-
брен Госдумой в третьем чтении.

Наряду с этими изменениями, 
которые в Комитете Госдумы по 
бюджету и налогам называли пря-
ником для нефтяников, вводят и 

кнут. Так, параллельно подписан-
ные президентом поправки в За-
кон «О таможенном тарифе», в 
частности, дают правительству 
полномочия экстренно вводить 
заградительную экспортную пош-
лину на светлые нефтепродукты, 
то есть тот же бензин. Эти полно-
мочия у правительства появятся с 
1 августа и продлятся до конца те-
кущего года. Если ситуация на 
внутреннем топливном рынке 
сложится неблагоприятно и будет 
риск скачка цен на бензин, то ка-
бинет министров может поднять 
экспортную пошлину на нефте-
продукты с 30 процентов до 90 
процентов от ставки пошлины на 
нефть, чтобы искусственно сбить 
темпы роста цен.

По договоренности, достигну-
той между правительством и не-
фтекомпаниями в конце мая, эта 
мера является экстренной и будет 
применяться только в случае, если 
нефтяники откажутся держать за-
мороженными цены на заправках. 
Более того, это право у правитель-
ства сохранится и на горизонте 
после 2018 года, но уже в рамках 
другого пакета законов, которые 
ожидают рассмотрения в Совете 
Федерации.

Документы публикуются 
на с. 18, 20—22

ЭКОЛОГИЯ На месте каждого 
вырубленного дерева 
появится новое

Запустили 
корни

Елена Березина 

ПРЕЗИДЕНТ подписал закон о лесопроизводстве и ле-
совосстановлении. Документ, который вступит в силу 
1 января 2019 года, вводит принцип: сколько деревьев 
вырубили, столько и обязаны посадить. Если раньше 
это правило распространялось только на арендаторов 
лесных участков, то теперь затронет и тех, кто выруба-
ет деревья, например, под строительство инфраструк-
турных объектов. Кроме того, документ предусматри-
вает, что лесовосстановление проводится и в связи с 
переводом земель лесного фонда в земли иных катего-
рий. 

«Ежегодно под инфраструктуру лесной фонд России 
теряет сотни тысяч гектаров леса. Документ вводит для 
таких проектов порядок компенсационного восстанов-
ления леса по базовому принципу: 1 гектар вырубил — 
1 гектар посадил, что обеспечит воспроизводство леса 
в нашей стране», — ранее отмечал министр природных 
ресурсов и экологии Дмитрий Кобылкин. По данным 
минприроды, каждый год в стране вырубается около 
145 тысяч гектаров леса в рамках инфраструктурных 
проектов, еще примерно пять тысяч гектаров перево-
дится из лесного фонда под расширение населенных 
пунктов.

Деревья должны быть посажены в том же регионе, 
где были вырублены, в течение года. Прежде всего тре-
бования коснутся проектов, связанных с выполнением 
работ по геологическому изучению недр и разработ-
кой месторождений полезных ископаемых, строитель-
ства линейных объектов. «Теперь для всех начнет дей-
ствовать жесткий принцип: сколько вырубил, столько 
посади, ту же площадь на территории того же региона. 
Это еще один очень важный шаг в защите наших «зеле-
ных легких». Закон позволит восстановить огромные 
площади леса», — уверена сопредседатель, вице-спикер 
Госдумы Ольга Тимофеева.

Документ публикуется на с. 19

В России ежегодно легально уничтожается более миллиона 
гектаров лесных насаждений.
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Действительно замороженными цены на заправках остаются со второй недели 

июня, а в оптовом сегменте они сильно падают. На прошлой неделе в среднем по 

стране розничные цены на Аи-92 и Аи-95 снизились на четыре—девять копеек за 

литр, аналогичное падение показал летний дизель, сообщил Thomson Reuters 

Kortes. В столице темпы снижения ниже, следует из мониторинга Московской 

топливной ассоциации. По оценкам Федеральной антимонопольной службы, 

по итогам года темпы роста цен должны вновь стать близкими к инфляции.

Информационное сообщение 
Во исполнение пп. «и» п. 11 Постановления Правительства РФ 

от 29.10.2010 № 872 «О стандартах раскрытия информации субъек-
тами естественных монополий, оказывающими услуги по транспор-
тировке газа по трубопроводам» АО «Газпром газораспределение» 
разместило План закупок товаров, работ, услуг на 2018 г. на офици-
альном сайте единой информационной системы в сфере закупок в 
сети «Интернет» по адресу: http://zakupki.gov.ru.

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

Продается здание, которое может быть использовано 
как объект офисного, торгового или производственно-

складского назначения, расположенное по адресу: 
г. Санкт-Петербург, Полюстровский пр.,  

д. 15, лит. А, корп. 2 

Выставляемое на торги имущество: здание общей площа-
дью 1 096,6 кв. м., которое может быть использовано как объект 
офисного, торгового или производственно-складского назначе-
ния, расположенное на земельном участке (кадастровый номер 
78:10:0005162:8) площадью 6 181 кв. м. по адресу: г. Санкт-Петер-
бург, Полюстровский пр., д. 15, лит. А, корп. 2. На земельный учас-
ток под объектом оформлено право аренды до 05.01.2047.

Имущество расположено в Калининском районе г. Санкт-Пе-
тербурга в непосредственной близости от оживленной магистрали 
города — Пискаревского проспекта.

Форма проведения торгов: открытый аукцион с подачей пред-
ложения о цене имущества на повышение в электронной форме.

Продавец: ПАО «Газпром», тел.: 8 (812) 609-7614,  
8 (812) 609-7622, e-mail: inf@adm.gazprom.ru. 

Организатор торгов/оператор электронной площад-
ки: ООО ЭТП ГПБ официальный сайт:  https://etp.gpb.ru,  
тел.: 8-800-100-66-22, 8 (495) 276-00-51, e-mail: v.lysenin@etpgpb.ru, 
a.kuznecova@etpgpb.ru.

Дата проведения торгов: 28.08.2018 в 12.00 (время мос-
ковское).

Дата начала приема заявок: 25.07.2018 в 12.00 (время москов-
ское).

Дата и время окончания приема заявок: 24.08.2018 до 12.00 
(время московское).

Дата рассмотрения заявок: 27.08.2018 до 18.00 (время москов-
ское).

Место проведения торгов: электронная торговая площадка 
ООО ЭТП ГПБ, https://etp.gpb.ru.

Начальная цена: 63 595 000,00 руб. (с учетом НДС).
Шаг аукциона: 640 000,00 руб.
Сумма задатка: 6 400 000 000 руб.
Время ожидания ценовых предложений: 10 (Десять) минут.
Порядок внесения задатка и возврата: в соответствии с докумен-

тацией об аукционе в электронной форме и регламентом ЭТП ГПБ 
https://etp.gpb.ru/.

Полная информация об аукционе размещена на официальном 
сайте Организатора торгов https://etp.gpb.ru. Кроме того, инфор-
мация о торгах размещена на специализированном сайте Продав-
ца:  http://www.gazpromnoncoreassets.ru.

Осмотр вышеуказанного имущества проводится по предвари-
тельной записи у Организатора торгов. Заявки для записи на ос-
мотр принимаются с даты начала приема заявок.

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

О проведении тендеров
3 и 17 сентября 2018 г. Внешэкономбанк проведет тендеры по реа-

лизации средств в индийских рупиях (код С45), а также (по необходи-
мости) тендеры по реализации средств в долларах США по расчетам 
с Вьетнамом (код Р25). Подробную информацию можно получить на 
интернет-сайте Банка WWW.VEB.RU или по телефонам Дирекции по 
управлению государственным долгом и государственными финансо-
выми активами: (495) 721-97-00, 781-97-00, доб. 65-12, 74-93, 64-15.

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ
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Акция Флаг «Российской газеты» подняли на высочай-
шую точку Европы

Газета на высоте

Роман Кияшко,
«Российская газета», 
Кабардино-Балкария

Ж
урналисты «Рос-
сийской газеты» 
побывали на вы-
сочайшей точке 
Европы. Экспе-

диция, организованная издани-
ем, подняла на вершину Эльбру-
са флаг «РГ» и познакомила аль-
пинистов с журналом «Родина».

На Эльбрусе экспедиция рас-
положилась в Приюте одиннад-
цати — одном из самых высоких 
пристанищ альпинистов в горах. 
Уже несколько лет здесь работает 
администратором Алексей. Ин-
тернета на склоне горы нет. Зная 
это, экспедиция «РГ» презенто-

вала в приюте журнал «Родина». 
Несколько экземпляров попали в 
библиотеку Алексея. А также в 
соседний приют «Мария».

Восхождение планировалось 
по ускоренной программе — по-
сле подъема к приюту следовал 
акклиматизационный выход к 
скалам Пастухова. И затем уже 
финальный штурм вершины с 
флагом «Российской газеты».  

Сервисы погоды прогнозиро-
вали в день восхождения силь-
ный ветер и облачность. Но Эль-
брус распорядился по-своему: 
погода оказалась идеальной — 
ясной и безветренной. Выход был 
запланирован в час ночи, так как 
путь наверх занимает около 
восьми часов, и еще около трех 
часов — спуск.  

Первые часы восхождения 
проходят в темноте. Монотон-
ность продолжается до рассвета, 
пока не прерывается пейзажем 
всего Главного Кавказского хреб-
та. Над горами растянулась тень 
от Эльбруса. К этому моменту 
группа из пяти человек, в том чи-
сле корреспондент «РГ», подо-
шла к самому тяжелому участку 
пути — косой полке — узкой тропе 
вдоль восточной вершины, кото-
рая выходит на седловину. Места-
ми крутая и опасная, она сильно 
выматывает и проверяет на про-
чность каждого.

На седловине открывается 
вид сразу на обе вершины Эль-
бруса. До цели чуть больше 300 
метров. Но эта близость обман-
чива, сказываются высота и об-

щее утомление. А пройдя послед-
ний крутой взлет к вершине, ока-
зывается, что Эльбрус в очеред-
ной раз преподносит урок. Ка-
ждая из его глав — это кратеры по-
тухшего вулкана. Чтобы добрать-
ся до высшей точки, нужно прой-
ти протяженное снежное поле.

Но в итоге высота взята! «Рос-
сийская газета» покорила вер-
шину Европы. Флаг с символикой 
издания развевается на высоте 
5642 метра. Но на этом цель эк-
спедиции еще не достигнута. 
Символ «РГ», доставленный на 
высшую точку Старого света, на-
всегда останется в высокогорном 
Приюте одиннадцати.
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Белый флаг с символикой «РГ» раз-
вевается на высоте 5642 метра, 
выше облаков.

ПЛАНЫ Индексации 
пенсий будут 
проводиться 
ежегодно 1 января

Линия 
перемены дат

Роман Маркелов

ПРАВИТЕЛЬСТВО определилось с порядком индекса-
ции страховых пенсий. Она будет проходить ежегодно с 
1 января. Об этом заявила во вторник вице-премьер Та-
тьяна Голикова на заседании Российской трехсторон-
ней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений.

«В данный момент времени мы согласовали подхо-
ды к тому, что индексация пенсий будет осуществлять-
ся с 1 января каждого финансового года, и, соответст-
венно, мы в рамках второго чтения [законопроекта об 
изменениях в пенсионное законодательство] предло-
жим иной порядок индексации, чем был ранее», — сооб-
щила Голикова.

Сейчас пенсии 
индексируются два 
раза в год: 1 февра-
ля на уровень ин-
фляции, 1 апреля в 
зависимости от до-
ходов Пенсионного 
фонда России. Ранее 
первый вице-пре-
мьер, министр фи-
нансов Антон Силу-
анов заявлял, что 
пенсия по возрасту 
для неработающих 
пенсионеров с 2019 
года вырастет в 
среднем на одну тысячу рублей. В 2024 году минфин 
ожидает роста средних пенсий по стране до отметки 20 
тысяч рублей.

Кроме того, правительство планирует возобновить 
индексацию материнского капитала с 2020 года, сооб-
щила Голикова. «Начиная с 2020-го и дальше в 2021 
году будет индексироваться с темпами роста инфляции 
размер материнского семейного капитала, который яв-
ляется неотъемлемой частью нацпроекта «Демогра-
фия», — сказала вице-премьер. 

Индексация маткапитала не проводилась с 2015 
года. Сейчас он составляет чуть больше 453 тысяч ру-
блей. Эта форма поддержки была введена в России в 
2007 году, она выдается за рождение либо усыновление 
второго или последующих детей. Средства можно по-
тратить на улучшение жилищных условий, получение 
образования детьми, формирование накопительной 
части трудовой пенсии матери.

ОТДЫХ Ростуризм предупредил 
об опасностях за рубежом

Курортный карман

Алена Узбекова

В ГРЕЦИИ разбушевались ле-
сные пожары. По сообщениям 
Ситуационно-кризисного центра 
МИД России, туристы в ближай-
шее время могут столкнуться с 
проблемами и в других государ-
ствах. 

«В Испании 27—28 июля и 3—4 
августа ожидается забастовка 
работников авиакомпании 
Iberia в аэропорту Эль-Прат в го-
роде Барселона. Есть вероят-
ность задержки или отмены рей-
сов авиаперевозчиков Iberia, 
Vueling, American Airlines, Air 
China, Turkish Airlines, Latam 
Airlines и Avianca», — уточнили в 
Ростуризме. 27 июля ожидаются 
и забастовки транспортников во 
Франции. Это может отразиться 
на графике отправления пое-
здов.

В Японии возможны затруд-
нения в работе общественного 
транспорта из-за ликвидации 
последствий наводнений в пре-
фектурах Тюбу, Тюгоку, Кюсю, 
Сикоку и Касай. Ростуризм реко-
мендует туристам учитывать это 

при планировании поездок в Ис-
панию, Францию и Японию. 

Тем временем в Париже акти-
визируют борьбу с карманника-
ми и уличными грабителями.  В 
этом году столица Франции ис-
пытывает огромный приток ин-
туристов, он сохранится до конца 
сентября. Чтобы обеспечить мак-
симальную безопасность, в семи 
самых популярных туристиче-
ских зонах Парижа будут дежу-
рить дополнительно пять тысяч 
полицейских, рассказали в Ассо-
циации туроператоров России 
(АТОР). «Под особой охраной бу-
дут Лувр, Монмартр, Елисейские 
поля, район вокруг Трокадеро, 
Эйфелева башня, Опера, Шатле и 
Латинский квартал. В каждой из 
этих локаций ежедневно будут 
находиться не менее 15 патру-
лей», — уточнили в АТОР.

Среди советов, которые поли-
цейские дают иностранным ту-
ристам в Париже, — держать день-
ги и кошельки в передних карма-
нах брюк, следить, чтобы сумка 
была застегнута, а также не 
оставлять сумки на спинке стула 
в ресторанах и барах.

Сейчас пенсии 
индексируются 
два раза в год — 
1 февраля на уро-
вень инфляции 
и 1 апреля по дохо-
дам ПФР

ПАРЛАМЕНТ Госдума одобрила 
доработанный законопроект 
о родных языках

Выберут родители

Татьяна Замахина

ГОСДУМА приняла во втором 
чтении резонансный законопро-
ект об изучении родных языков, 
который вызвал в республиках 
РФ опасения о том, что нацио-
нальные языки уберут из школь-
ной программы. Версия, поддер-
жанная во втором чтении, остав-
ляет родной язык обязательным. 
Однако выбор конкретного язы-
ка будет за родителями учени-
ков — можно будет оставить и 
русский в качестве родного.

Документ возник в ответ на 
многочисленные обращения 
граждан, проживающих в респу-
бликах Российской Федерации, 
сообщила один из авторов Алена 
Аршинова («Единая Россия»). 
Дело в том, что детей вопреки 
воле родителей заставляют 
учить государственные языки 
республик — в ущерб русскому. 
Генпрокуратура в результате 
проверок выявила, что уроки 
русского языка в ряде школ были 
сокращены на 2—3 часа. Год на-
зад президент РФ Владимир Пу-
тин дал поручение, согласно ко-
торому языки народов должны 
изучаться на добровольной ос-
нове — по выбору родителей (или 
опекунов). 

Законопроект и стал ответом 
на поручение. В версии первого 
чтения предлагалось сделать из-
учение в школах родного языка 
дисциплиной по выбору. Это и 

вызвало резонанс. В результате в 
Госдуме была создана рабочая 
группа, которая сгладила зако-
нопроект, по-прежнему оставив 
его ответом на поручение прези-
дента.

В соответствии с согласован-
ной версией родной язык остает-
ся в обязательной части школь-
ной программы, при этом роди-
тели учеников будут подавать 
заявления с указанием выбран-
ного языка при приеме (или пе-
реводе) детей на программы до-
школьного, начального общего и 
основного общего образования. 
Как пояснил глава профильного 
думского комитета Вячеслав Ни-
конов, дается возможность из-
учения русского языка в качест-
ве родного.

По примерному образова-
тельному плану на этот предмет 
отводится три часа в неделю. И 
если родители выберут русский 
в качестве родного, то их ребе-
нок просто получит дополни-
тельные часы изучения «велико-
го и могучего». И при этом не бу-
дет принуждения детей к изуче-
нию языков, которые их семьи 
считают неродными для себя. Не 
останутся ущемлены в правах и 
те граждане, которые захотят, 
чтобы их дети знали язык респу-
блики. Ведь родные языки, как 
уже было отмечено, остаются 
обязательными. Просто не долж-
ны преподаваться в ущерб рус-
скому.
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Документы в номере «Российская газета» публикует законы, подписанные президентом

Поправки на будущее

Михаил Фалалеев

В
несены изменения сра-
зу в три законодатель-
ных акта, регулирую-
щих миграцию. «Рос-
сийская газета» сегод-

ня публикует федеральные зако-
ны, уточняющие и Кодекс об ад-
министративных правонаруше-
ниях, и правила въезда и жизни в 
России иностранцев. 

 С одной стороны, новые доку-
менты ужесточают ответствен-
ность тех, кто решил заработать 
на въезде-выезде зарубежных го-
стей. В принципе, ничего проти-
возаконного в этом нет — кто-то 
должен организовать приезд, об-
устройство и благополучное воз-
вращение домой людей из других 
стран. Но именно благополучное 
и законное. 

Новые законы требуют, чтобы 
заявленные цели пребывания и 
проживания в России иностран-
цев соответствовали действитель-
ности. Так же, как и заявленные 
адреса, где они собираются жить. 
И отвечать за это теперь должны 
не только сами приезжие, но и те, 
кто их сюда пригласил.

 То есть если человек при въе-
зде указал, что приехал всего 
лишь как турист, но при этом 
устроился на работу, спросят и с 
того, по чьему приглашению он 
прибыл. Как правило, приглаша-
ют предприниматели, считаю-
щие, что пригласить «туриста» 
дешевле, чем заплатить за лицен-
зию или патент квалифициро-
ванного, скажем, строителя. Но 
предусмотренная новым зако-
ном административная ответст-
венность развеет эти иллюзии. 
Наложенный штраф может ока-
заться непосильным для средне-
го как минимум бизнесмена.

Напомним, иностранцы, на-
рушившие условия пребывания в 
России, вынуждены отныне 
иметь дело напрямую с поли-
цией. Именно сотрудники МВД 
выявляют нарушения, например, 
отсутствие своевременной реги-
страции, приглашения на работу 
или, скажем, основания нахожде-
ния в нашей стране. Они же опре-
деляют и схему выдворения или 
депортации ставшего нежела-
тельным иностранного гостя в 
его страну и взаимодействуют с 
федеральными органами испол-
нительной власти. Раньше этими 

вопросами занималась Феде-
ральная миграционная служба. 

Образовавшееся в правоохра-
нительном ведомстве Главное 
управление по вопросам мигра-
ции возглавила генерал-майор 
полиции Ольга Кириллова. Про-
цедура контроля сразу же упро-
стилась — исчезла бюрократиче-
ская схема многочисленных со-
гласований, которая неизбежно 
превращалась в коррупционную 
цепочку. Бывшие руководители 

ФМС категорически отказыва-
лись считать свою структуру си-
ловой и правоохранительной, а 
исключительно экономической 
организацией. Следовательно, 
если с нарушителем можно дого-
вориться «полюбовно», догова-
ривались, нет — приглашали по-
лицию. Теперь «договориться» 
стало сложнее. 

В то же время законодатель-
ные новации упрощают законо-
послушному гостю въезд в Рос-

сию. Так, законодатели осмысли-
ли и положительно оценили опыт 
применения электронных виз 
при въезде в Свободный порт 
Владивосток и в Особую эконо-
мическую зону в Калининград-
ской области. Приезжайте! 

Теперь установлена возмож-
ность въезда в Россию иностран-
ных граждан на основании обык-
новенных однократных деловых, 
туристических и гуманитарных 
виз в форме электронного доку-
мента через воздушные пункты 
пропуска через Государственную 
границу Российской Федерации, 
расположенные на территории 
Дальневосточного федерального 
округа, — эти пункты определен-
ны нашим правительством.

Документы публикуются 
на с. 13, 19

Трудовому мигранту, откуда бы он 
ни приехал, устроиться и жить 
в России можно. Но по закону.

Акцент

 Если человек указал, что при-
ехал в Россию как турист, 
но устроился на работу, спро-
сят и с того, кто его пригласил

КОНТРОЛЬ

ПРАВОЗАЩИТНИКИ СМОГУТ 
ИЗМЕРЯТЬ МИКРОКЛИМАТ 
В ТЮРЬМАХ

Владислав Куликов

ПРИНЯТЫ два важных закона, 
касающихся тюремной системы. 
Первый направлен на совершен-
ствование работы обществен-
ных наблюдательных комиссий.

Речь об официальных гра-
жданских инспекторах. В каждом 
регионе созданы общественные 
наблюдательные комиссии, со-
стоящие из активных представи-
телей гражданского общества.

Закрывать двери перед офици-
альными инспекторами в штат-
ском запрещено. Уже сколько раз 
появление представителей гра-
жданского общества там, где гра-
ждане начальники их не ждали, по-
могало защитить права человека.

Принятый закон расширяет 
число мест, открытых для доступа 
общественных контролеров. Те-
перь в зоне гражданского надзора 
окажутся и психиатрические 
больницы. Членам общественных 
наблюдательных комиссий раз-
решается посещать больных в 
психиатрических больницах.

Кроме того, закон прописыва-
ет порядок использования право-
защитниками фото- и видеока-
мер. Съемка часто необходима, 
чтобы зафиксировать наруше-
ния. При этом, как сказано в зако-
не, съемка объектов, обеспечива-
ющих охрану подозреваемых или 
обвиняемых, может проходить 
только с письменного разреше-
ния начальника места принуди-
тельного содержания или его за-
местителя. 

Устанавливается также, что в 
случае обсуждения членами ко-
миссий вопросов, не относящих-
ся к обеспечению прав подозрева-
емых и обвиняемых, либо нару-
шения членами ОНК установлен-
ных в местах принудительного со-
держания правил внутреннего 
распорядка беседа немедленно 
прерывается.

«Членам комиссий предостав-
ляется дополнительное право на 
использование измерительных 
приборов для контроля микро-
климата в жилых и производст-
венных помещениях мест прину-
дительного содержания, — расска-
зывают в Министерстве юстиции 
России. — Кроме того, совершен-
ствуется порядок образования 
комиссий и наделения полномо-
чиями их членов, устанавливают-
ся новые требования к кандида-
там в члены комиссии, повыша-
ются критерии их оценки, предус-
матриваются новые основания 
прекращения полномочий членов 
комиссии».

Членами общественных на-
блюдательных комиссий не смо-
гут стать судимые, а также родст-
венники тех, кто в настоящее вре-
мя находится за решеткой. 

Другой закон прописывает по-
рядок службы в уголовно-испол-
нительной системе. Вводятся до-
полнительные антикоррупцион-
ные запреты и ограничения для 
сотрудников тюремного ведомст-
ва. 

Сотрудники должны будут со-
общать о попытках подкупа. За 
молчание им грозит увольнение.

С сотрудниками ведомства бу-
дут заключаться контракты. Для 
новичков вводятся испытатель-
ные сроки — от двух до шести ме-
сяцев. На некоторые должности в 
тюремном ведомстве назначать 
будут по конкурсу. Причем в со-
став конкурсных комиссий смо-
гут войти члены общественных 
советов при ФСИН и региональ-
ных управлениях службы.

«Закон носит комплексный ха-
рактер и систематизирует права 
и обязанности сотрудников уго-
ловно-исполнительной системы, 
запреты и ограничения, связан-
ные с их службой в системе, соци-
альные гарантии от государства, 
вопросы служебного времени и 
отдыха», — пояснил председатель 
комитета Госдумы по безопасно-
сти и противодействию корруп-
ции Василий Пискарев.

По его словам, многие положе-
ния закона повторяют нормы, ко-
торые уже действуют для поли-
цейских. Впрочем, другие экспер-
ты полагают, что для сотрудников 
казенных домов вводятся более 
строгие правила. Но это объясни-
мо спецификой службы.

Закон также предусматривает, 
что сотрудники СИЗО и колоний 
будут регулярно проходить про-
верки на употребление наркоти-
ков и алкоголя.

Документы публикуются 
на с. 13, 14, 18

PRO ГАЗ
Программу газифика-
ции даже собирались за-
кончить к 2022 году, но 

процесс усложнялся неопреде-
ленностью сторон по полномочи-
ям, после чего с 2017 года фун-
кцию координатора на местах 
возложили на газораспредели-
тельные организации «Газпро-
ма». Компания и регионы разгра-
ничивают сферы ответственно-
сти: первая подводит трубу к гра-
нице населенного пункта, а даль-
ше наступает зона ответственно-
сти местных властей.

Текущие поправки в законода-
тельство поддержали 74 региона, 
понимая особенности процесса. 
Из-за неопределенности полно-
мочий, по словам депутата Алек-
сея Корниенко, сетевой газ сейчас 
не доходит до некоторых потре-
бителей на Дальнем Востоке и в 
Сибири.

В программу газификации на 
этот год включены 66 регионов. 
Десять субъектов РФ полностью 
выполняли обязательства и вовре-
мя подключали потребителей к 

газу, еще 14 регионов сильно от-
ставали от плана, а пять вовсе его 
игнорировали. Это Хабаровский и 
Ставропольский края, Дагестан, 
Карачаево-Черкесия и Камчатка, 
рассказывал в июне гендиректор 
«Газпром межрегионгаза» Кирилл 
Селезнев. Тормозят газификацию 
и просроченные долги за газ.

Затраты компании на подвод 
газа к одному домовладению со-
ставляют около полумиллиона 
рублей. «Если посчитать все за-
траты и поделить на количество 
домов и квартир, то чем дальше 
мы движемся, тем дороже обхо-
дится строительство газопрово-
дов. Это связано с тем, что цена на 
газ регулируется вне зависимо-
сти от отдаленности потребителя 
от трубы», — пояснял глава Коми-
тета Госдумы по энергетике Па-
вел Завальный Агентству нефте-
газовой информации.

При этом стремиться к сто-
процентному проникновению се-
тевого газа в регионы тоже нет 
смысла: в марте министр энерге-
тики Александр Новак пояснял, 
что в отдельных регионах просто 
нет и не будет газотранспортной 
инфраструктуры, так как это эко-
номически неэффективно. В этом 
случае уже сейчас такие отдален-
ные и изолированные террито-
рии используют сжиженный при-
родный газ, пропан-бутановую 
смесь, а где-то заменяют альтер-
нативными источниками энергии 
(как в Майминском районе Респу-
блики Алтай) или комбинацией с 
дизелем (как в селе Яйлю того же 
региона).

Документ публикуется на с. 10

СЕМЬЯ

СУПРУГИ ПОЛУЧИЛИ 
ВОЗМОЖНОСТЬ СОСТАВЛЯТЬ 
СОВМЕСТНЫЕ ЗАВЕЩАНИЯ

Владислав Куликов

ПОПРАВКИ в Гражданский ко-
декс разрешили супругам сов-
местно выражать свою послед-
нюю волю.

С 1 июня будущего года офи-
циально будет разрешено состав-
лять совместные завещания су-
пругов. По словам председателя 
Комитета Государственной Думы 
по государственному строитель-
ству и законодательству Павла 
Крашенинникова, подобная фор-
ма позволит предотвратить мно-
гие семейные конфликты.

Главное в семейном завеща-
нии то, что супруги смогут про-
писать несколько вариантов на 
все случаи жизни. Что будет, если 
один из любящих людей умрет 
раньше? Где будет жить вдова? 
Что останется вдовцу кроме слез? 
И так далее.

Теперь при наличии совмест-
ного завещания не нужно будет 
сначала делить совместную соб-
ственность супругов после смер-
ти одного из них, а затем решать 
вопрос о наследстве и наследни-
ках, как это происходит сейчас. 
Можно заранее указать — кому, 
какое имущество и в какой после-
довательности переходит в том 
или ином случае.

Например, можно прописать, 
что в однокомнатной квартире, 
которая принадлежит обоим су-
пругам, после смерти одного из 
них остается жить второй. Сегод-
ня в таком горьком случае могут 

появиться другие наследники, 
претендующие на свою долю от 
умершей половинки. Родствен-
ный спор вокруг нескольких ква-
дратных метров может гораздо 
раньше свести в могилу второго 
супруга. Но так нельзя.

«Такие завещания могут быть 
особенно востребованы, когда у 
супругов есть дети от предыду-
щих браков, и в случаях, когда су-
пруги имеют общих детей, и хо-
тят упростить для своих наслед-
ников процедуры принятия на-
следства», отметил Павел Краше-
нинников.

Совместное завещание супру-
гов подлежит нотариальному 
удостоверению. В целях исключе-
ния возможности для злоупотре-
блений введена обязательная ви-
деофиксацию нотариального 
удостоверения совместного заве-
щания, если оба супруга не воз-
ражают. 

«В тех же целях устанавлива-
ется недопустимость составле-
ния совместного завещания в за-
крытой форме и в чрезвычайных 
обстоятельствах», сказал Павел 
Крашенинников.

Кроме того закон разрешает 
составлять наследственные дого-
воры: соглашение по поводу бу-
дущего наследства между потен-
циальным наследодателем, с од-
ной стороны, и возможными на-
следниками — с другой.

Документ публикуется на с. 22

АВИАСООБЩЕНИЕ

ЭЛЕКТРОННАЯ ВИЗА ОХВАТИТ 
ЕЩЕ НЕСКОЛЬКО АЭРОПОРТОВ

Елена Березина

РАСШИРЕН механизм работы 
электронных виз на Дальнем 
Востоке. Подписанный прези-
дентом закон распространяет 
упрощенный порядок въезда 
иностранцев по электронным 
визам на технически оснащен-
ные аэропорты ДФО. Перечень 
этих воздушных гаваней уста-
навливает правительство.

Впрочем, они уже известны. 
По электронной визе можно бу-
дет прилететь в Хабаровский 
край, Амурскую область, на Са-
халин, Камчатку и Чукотку. Со-
ответствующее постановление 
сразу после утверждения зако-
на президентом подписал пред-
седатель правительства Дмит-
рий Медведев. Все эти аэропор-
ты заработают по электронной 
визе до 1 сентября.

Сейчас иностранцы могут 
въехать в Россию на основании 
обыкновенных однократных де-
ловых, туристических и гума-
нитарных виз в форме элек-
тронного документа (электрон-
ные визы) только через пункты 
особой экономической зоны в 
Калининградской области и 
Свободного порта Владивосток 
(СПВ). Это воздушный пункт 
пропуска Владивосток (Кневи-
чи) и морской пункт пропуска 
Владивосток. С 1 января 2018 
года введены в эксплуатацию 
системы выдачи электронных 
виз еще на 9 пунктах пропуска 
СПВ: на железнодорожных пун-
ктах пропуска «Пограничный», 
«Хасан», «Махалино», на авто-
мобильных пунктах пропуска 
«Полтавка», «Турий Рог», на 
морских пунктах пропуска «За-

рубино», «Петропавловск-Кам-
чатский», «Корсаков», «По-
сьет».

«Помимо аэропорта Влади-
восток (Кневичи), на который 
уже распространен режим 
электронной визы, можно бу-
дет приехать по упрощенному 
визовому режиму в Петропав-
ловск-Камчатский (Елизово), 
Благовещенск, Хабаровск (Но-
вый), Южно-Сахалинск (Хому-
тово), Анадырь (Угольный). По 
мере технического оснащения 
воздушных пунктов пропуска 
ДФО упрощенный порядок въе-
зда по электронным визам бу-
дет распространен на осталь-
ные воздушные пункты пропу-
ска на Дальнем Востоке (Мага-
дан, Якутск)», — отметил ми-
нистр по развитию Дальнего 
Востока Александр Козлов.

Система выдачи электрон-
ных виз для посещения Дальне-
го Востока иностранным гра-
жданам заработала в августе 
прошлого года. За это время вы-
дано более 27,8 тысячи элек-
тронных виз. Самыми активны-
ми остаются граждане Китая и 
Японии, которые получили свы-
ше 26 тысяч виз. Из них около 
20,3 тысячи приходится на ки-
тайцев, свыше 5,8 тысячи — на 
японцев, сообщает минвосто-
кразвития.

Подать заявку на получение 
электронной визы могут гра-
ждане 18 государств. Сделать 
это необходимо на специализи-
рованном сайте за четыре дня 
до предполагаемого въезда. Вы-
дается такая виза бесплатно, без 
взимания консульского сбора.

Документ публикуется на с. 13

БЕЗОПАСНОСТЬ

ОХОТНИКАМ РАЗРЕШИЛИ СНАРЯЖАТЬ ПАТРОНЫ ДЛЯ ВИНТОВОК 

Михаил Фалалеев

В
ладельцы любого охотни-
чьего и спортивного длин-
ноствольного оружия, в 

том числе и нарезного, смогут са-
мостоятельно снаряжать патро-
ны к нему. Сегодня «Российская 
газета» публикует  документ с 
поправками к закону «Об ору-
жии». Конкретно — в статьи 16 и 
18.  

 До сих пор разрешалось само-
стоятельно готовить боеприпасы 
только владельцам гладкостволь-
ного оружия. Разумеется, при на-
личии разрешения на ношение и 
хранение конкретной стреляю-
щей единицы. Отныне такое пра-
во получили и владельцы нарез-
ных винтовок и карабинов. Прав-
да, те, кто приобретает длинност-
вольное оружие впервые, обяза-
ны будут пройти курс обучения 
не только правилам и навыкам 

владения огнестрелом, но и сна-
ряжения боеприпасов. 

Новые поправки с большим 
энтузиазмом восприняли вла-
дельцы не только импортных, но 
и отечественных нарезных ство-
лов. Если стреляную гильзу для 
гладкоствольного ружья можно 
использовать несколько раз, за-
ново снарядив новым капсюлем, 
отвесив порох и дробь, а то и за-
катав туда пулю, то гильзу от «на-
резняка» оставалось только вы-
бросить. До сих пор она была бес-
полезна, для стрельбы приходи-
лось покупать «свежие» патро-
ны. А именно гильза составляет 
самую дорогостоящую часть бое-
припаса. Теперь гильза сможет 
превращаться в действующий 
патрон еще с десяток раз.

 В специализированных мага-
зинах есть все, чтобы развернуть 
дома на столе миниатюрный па-
тронный заводик. Но пока только 

для гладких стволов. Впрочем, 
особого оборудования тут не тре-
буется. Нужны медицинские 
весы, чтобы до десятой доли 
грамма отмерить порох и дробь, 
приспособление для извлечение 
использованного капсюля и уста-
новки нового, прибор для валь-
цовки гильзы, мерка или дозатор 
пороха, калибратор. Возможно, 
кто-то использует что-то еще — 
всякие там выколотки, ступки и 
т. д. 

У опытных охотников свои се-
креты. Вручную могут изготав-
ливаться пыжи — из картона или 
старых валенок. Кто-то сам отли-
вает дробь, картечь и пули. Но 
гильзы, капсюля и порох — только 
заводские. По сути — «отверточ-
ная сборка». 

Теперь настал черед и для бое-
припасов к нарезному оружию. 
Что изменится? 

Следует ожидать появления 

новой технологии снаряжения 
«нарезных» патронов и, что са-
мое главное, — возрастания тре-
бований к соблюдению техники 
безопасности. 

Здесь смысл как раз в дубли-
ровании всех параметров завод-
ского патрона, всякие вариации 
с мощностью уже не пройдут. 
Возможно, появятся новые при-
способления для извлечения и 
установки капсюля и пули. Соб-
ственно, для этого и вводится 
обязательное обучение новичков 
этим технологиям.

 Эксперты в спецслужбах и 
правоохранительных органах 
считают, что на процесс лицензи-
рования оружия это не повлияет. 
Ведь все необходимые материа-
лы, в том числе боеприпасы, и 
так продаются только при предъ-
явлении разрешения на оружие.  

Документ публикуется на с. 19

ЗДОРОВЬЕ

ПРОТИВ «МИЧИГАНА» И «СИНГАПУРА»

Ольга Игнатова

У
же в конце августа — начале 
сентября начнется имму-
низация населения против 

гриппа. 
Роспотребнадзор подготовил 

постановление о мероприятиях по 
профилактике гриппа. Как поя-
снили «РГ» в ведомстве, в сезон  
2018—2019 годов в  северном по-
лушарии будут распространены 
такие штаммы вируса гриппа, как  
A/Michigan/45/2015 (H1N1), A/
Singapore/INFIMH-16-0019/2016 
(H3N2), B/Colorado/06/2017 (ли-
ния B/Victoria/2/87). «Это обыч-
ные сезонные (не пандемические) 
вирусы гриппа», — уточнили в Рос-
потребнадзоре. Все эти штаммы 
вошли в состав вакцин, разрабо-
танных производителями. 

За счет федерального бюджета  
планируется закупка около 18,7 
миллиона доз вакцин для детей и 

около 43,5 миллиона доз для взро-
слых. По госконтрактам приобре-
таются только отечественные вак-
цины. Если закупка производится 
не за счет бюджетных денег, то 
вакцины могут быть импортного 
производства. В целом в этом году 
Роспотребнадзор планирует при-
вить около 70 миллионов россиян. 

Иммунизация населения воз-
растает. В 1996 году привились от 
гриппа только 4,9 миллиона чело-
век, то в 2017-м — уже 67,3 милли-
она. И благодаря сознательности 
граждан  заболеваемость гриппом 
за 20 лет снизилась в 148 раз — с 
5173,8 случая на 100 тысяч  насе-
ления в 1997 году до 34,9  случая 
на 100 тысяч  населения в 2017-м. 
Сделать бесплатную прививку 
можно в поликлинике по месту 
проживания. Возможна организа-
ция прививок по месту работы.

Документ публикуется на с. 23

ФИНАНСЫ

БОНД. ЕВРОБОНД

Юлия Кривошапко

РОССИЯН избавили от необхо-
димости платить налог на доход, 
возникающий от валютной пере-
оценки государственных евро-
бондов при их продаже или пога-
шении. Новые правила вступают 
в силу с 2019 года.

Ранее Налоговый кодекс РФ 
предусматривал необходи-
мость конвертации в рубли вы-
раженных в иностранной валю-
те расходов и доходов от опера-
ций с еврооблигациями по офи-
циальному курсу ЦБ, установ-
ленному на дату совершения 
операций с ценными бумагами, 
то есть на день их покупки и 
продажи (погашения). Это обо-
рачивалось тем, что из-за ва-
лютных колебаний у инвесто-
ров возникала обязанность пла-
тить налог, даже если они несли 
реальные убытки. В Националь-
ной ассоциации участников 
фондового рынка (НАУФОР), 
выступавшей за изменение это-

го порядка, в качестве аргумен-
та приводили ситуацию 2014 
года, когда из-за девальвации 
рубля многие держатели госу-
дарственных евробондов, ку-
пившие ценные бумаги до этого 
и продавшие их впоследствии, 
вынуждены были платить на-
лог, хотя операции не принесли 
дохода.

В результате правительство 
разработало законопроект, ко-
торый фиксируют валютный 
курс для определения налоговой 
базы как курс ЦБ на дату прода-
жи евробондов. Такой порядок 
расчета нивелирует валютные 
колебания за время, которое 
успело пройти от приобретения 
до реализации (погашения) госу-
дарственных ценных бумаг.

Для евробондов корпоратив-
ных эмитентов подобная систе-
ма расчета налогооблагаемой 
базы законом пока не предусма-
тривается.

Документ публикуется на с. 13

МИГРАЦИЯ 

КТО В ГОСТИ К НАМ

Сделать бесплатную прививку от гриппа можно в поликлинике 
по месту проживания.
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Закон разрешил 
членам наблюда-
тельных комиссий 
использовать 
в тюрьмах фото— 
и видеокамеры
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36,7
МИЛЛИАРДА
рублей составят инвестиции 
«Газпрома» в программу 
газификации на этот год
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ДАТА  На 1030-летие 
Крещения Руси 
в Москву едут 
представители десяти 
православных 
церквей 

Колокола 
зазвонят 
в полдень 

Артем Лощихин 

ВО ВСЕХ храмах России 28 июля в 12.15 зазвонят коло-
кола в честь 1030-летия Крещения Руси.  

«В этот день впервые в новейшей истории России бо-
гослужение пройдет не в одном из храмов, как раньше, 
а на Соборной площади Кремля, под открытым небом, — 
сообщил вчера пресс-секретарь патриарха Кирилла  
священник Александр Волков. — А звон колоколов по 
всей стране добавит атмосферы радости в юбилейный 
день». Как сообщил Волков, вместе с Патриархом Ки-
риллом в богослужении примет участие глава Алексан-
дрийской православной церкви патриарх Феодор, кото-
рый приедет на торжества в Москву. Всего на праздно-
вание 1030-летия Крещения Руси в Москву съедутся 
представители 10 поместных православных церквей.

« Крещение Руси — самое масштабное событие отече-
ственной истории, — заявил глава синодального Отдела 
по взаимоотношениям церкви с обществом и СМИ Вла-
димир Легойда. — Чтобы понимать значимость события 
988 года для Киевской Руси и для нас, потомков, приве-
ду слова святого равноапостольного князя Владимира, 
крестившего Русь: «Я был зверь, а стал человек». Изме-
нения, произошедшие с тех пор на карте, и политиче-
ские границы, к счастью, не проходят по нашим сер-
дцам. Едины братские народы, едина и вера».  

В связи с празднованием церемония развода пеших и 
конных караулов Президентского полка на Соборной 
площади 28 июля 2018 года проводиться не будет.  

ДОРОГИ

За бегство 
с места аварии
станут сажать

НАЕХАЛ, 
СБЕЖАЛ — 
И В ТЮРЬМУ

Иван Петров

УСТРАНИТЬ законодательный 
пробел, благодаря которому 
многие пьяные лихачи избегали 
ответственности, поскольку сбе-
гали с места аварий, призван 
внесенный вчера в Госдуму зако-
нопроект. В настоящее время по-
сле совершения ДТП некоторые 
водители, находившиеся в состо-
янии алкогольного опьянения, 
предпочитают скрыться. По-
скольку, даже если впоследствии 
их найдут, доказать, что те были 
пьяными, не удастся. 

Юридический казус заключа-
ется в том, что скрывшихся с ме-
ста ДТП сейчас можно покарать 
только по Административному 
кодексу, а в Уголовном никакой 
ответственности за это не пред-
усмотрено. Таким образом, пья-
ному выгоднее сбежать с места 
аварии, а не дожидаться поли-
ции и медицинской экспертизы. 

Законопроект, согласно кото-
рому скрывшихся с места ава-
рии водителей станут привле-
кать к уголовной ответственно-
сти, подготовлен МВД, а внесен 
правительством РФ. В документе 
предусматривается изменение 
первого абзаца части 2, 4 и 6 ста-
тьи 264 Уголовного кодекса РФ. 
После слов «в состоянии опьяне-
ния» статью предлагается допол-
нить словами «или скрывшимся 
с места совершения ДТП».

Таким образом, водителям, 
сбежавшим с места аварии, в ко-
тором ее участникам был причи-
нен тяжкий вред здоровью, будет 
грозить наказание в виде прину-
дительных работ на срок до 3 лет 
либо лишение свободы на срок 
до 4 лет. Водителям, покинув-
шим место ДТП, в котором погиб 
человек, будет грозить лишение 
свободы на срок от 2 до 7 лет. А за 
смерть двух или более лиц будет 
предусмотрено от 4 до 9 лет ко-
лонии.

В законопроекте разграничи-
ваются понятия «водители в со-
стоянии опьянения» и «водите-
ли, скрывшиеся с места ДТП». 
Это означает, что уголовное на-
казание будет грозить даже трез-
вым автолюбителям, скрывшим-
ся с места серьезных аварий.

Кстати, общественное обсу-
ждение законодательная иници-
атива не проходила, поскольку 
подготовлена была в целях реа-
лизации решения Конституци-
онного Суда РФ. Напомним, КС 
в апреле текущего года разби-
рался с юридической колли-
зией, при которой сбежавшие с 
места ДТП водители оказывают-
ся в более выгодном положении, 
нежели добропорядочные ав-
товладельцы, оставшиеся ждать 
инспекторов. Рассматривался 
запрос Ивановского облсуда в 
связи с делом местного жителя 
Сергея Журавлева, осужденно-
го на 8 лет за пьяное ДТП с дву-
мя погибшими. Журавлев сбе-
жал c места ДТП и почти год 
скрывался, но затем сам пришел 
в полицию. В суде он пояснил, 
что не превышал скорость и в 
момент аварии был трезв. Одна-
ко суд ему не поверил, посколь-
ку учел показания свидетелей и 
потерпевших, видеозаписи и 
чеки из баров, где перед поезд-
кой отдыхала компания Журав-
лева. Осужденный обратился в 
Верховный суд, и тот признал 
неправомерным решение о при-
знании его пьяным по косвен-
ным уликам.

КС же в итоге обязал феде-
рального законодателя вырабо-
тать правила, предотвращающие 
бегство пьяных водителей с ме-
ста ДТП. После чего, как видим, 
МВД достаточно оперативно 
подготовило необходимые зако-
нодательные изменения, а пра-
вительство внесло вчера их труд 
в Государственную Думу.

Нечто новое Почему сегодня детство человека тянется до тридцати лет 
и к чему это ведет

Сто лет детства 
Владимир Емельяненко  

В
ерховный суд Нью-
Йорка отказал в иске 
родителям против их 
27-летнего сына, кото-
рого они требуют высе-

лить из их дома за отказ  работать 
и оплачивать бытовые услуги. 
Мотивация судьи сразила роди-
телей: «По данным ООН, детство 
человека продлевается до 25—30 
лет, и родители несут ответствен-
ность за ребенка». О том, как дол-
го новые взрослые дети будут ис-
кать себя и почему к поискам 
придется подключиться всем, в 
интервью «РГ» размышляет про-
фессор Института психологии 
РГГУ Владимир Кудрявцев. 

 Вы разделяете тезис о том, что 
детство человека продолжается 
до 25—30 лет?  
В Л А Д И М И Р  К УД Р Я В Ц Е В : В прошлом 
году я работал в Ванкуверском 
университете. Так вот Канада и 
США изучают прогноз ООН о том, 
что мужчины к середине века бу-
дут оставаться детьми до 42 лет. 
Основание: только к 42 годам у 
мальчиков заканчивается игро-
вой подход к жизни. В 2012 году 
ВОЗ официально предложила мо-
лодость ограничить 44 годами.

За счет чего детство становится 
безразмерным?  
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Да, но взросле-
ние не наступает. Физическое 
детство уходит, а социальное 
продлевается. Просто не насту-
пает взросление. Курьезное про-
явление этой тенденции: два ре-
шения Верховного суда Нью-
Йорка. По иску к 27-летнему 
сыну, нежелающему работать, 
родителям отказали даже в рас-
смотрении дела. Ребенок и все 
тут. А по иску к 33-летнему сыну 
(родители, как и в первом случае, 
тоже требовали выселить сына 
из их дома за отказ работать и 
оплачивать бытовые услуги), 
мать и отец выиграли процесс. И 
это, несмотря на то, что 33-лет-
ний сын имеет бизнес, пусть и 
временно убыточный, свою ком-
нату и живет на самообслужива-
нии. Но! Съезжать он не намерен 
и подал на апелляцию. 

Явление миру «взрослого ре-
бенка»? Да. Мои первокурсники 
и даже третьекурсники называ-
ют меня «учителем»,  ждут 
«няньканья» как в школе. И даже 
на работе работа многими, 
включая руководство, воспри-
нимается как игра. А особенно-
сти бизнеса сегодня часто  тако-
вы, что деньги, при знании прие-
мов и технологий, заработать 
м о ж е т  да ж е  ш к ол ь н и к .  Н а 
успешность такого бизнеса 
«детство на работе» почти не 
влияет. До поры, до времени. 
Пока не потребуется взрослый 
ум и зрелый подход. 

Дальше — семья. Мало того, 
что ее строит «игрок в семью», 
так он еще и действует по шабло-
ну. Еще недавно семья говорила: 
«Принимай решение сам, своим 
умом». А сегодня даже деды и ба-
бушки «кликают» советы из ин-
тернета. Коварство интернет-
«психологии» в том, что ее «со-
вет» — своего рода шаблон вирту-
ального мира, который вычисля-
ется «лайками» удачного хода. И 
люди находят готовое решение. 
Итог: сегодня крайне высока ин-
теллектуальная взрослость при 
крайне неокрепшей социальной 
взрослости. И как раз эти разбе-

гающиеся крайности провоциру-
ют растянутое  детство.  

Игра в жизнь разъединяет или 
сближает деление поколений мо-
лодежи на «Пепси», миллениа-
лов, «ЯЯЯ», а теперь еще и на  Z 
или «гугл»? 
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Сейчас идет 
беспрецедентно быстрая смена 
портретов поколений. Стреми-
тельный социально-технологи-
ческий бум приводит к тому, что 
люди не живут, а настраиваются. 
И поколения «ЯЯЯ» или выско-
чек, и поколение «гугл», «гугля-
щих» жизнь через сеть, это фор-
мы настройки и даже пробы 
форм жизни. Скорость и многоо-
бразие изменений будут уско-
ряться. Но это внешняя сторона 
перемен. А внутренние перемены 
замедляются, социального взро-
сления не происходит, продлева-
ется детство. Основы этого за-

медления нужно искать во взро-
слом сознании, которое тормо-
зит и передает торможение по-
томству. Даже в фундаменталь-
ной науке сейчас моден «игровой 
подход». Это ведет к торжеству 
иллюстративности мышления, 
часть молодой научной поросли 
уходит к переоткрытию научных 
открытий 20—30-х годов прошло-
го века, но дает их в облегченной, 
иллюстративной форме. Напри-
мер, я занимаюсь психологией 
творчества и отслеживаю все, 
что касается Нобелевских пре-
мий последних лет. Так вот, если  
классические Нобелевские пре-
мии в ХХ веке давались за фунда-
ментальные открытия — генома 
человека, строения вещества, то 
в ХХI веке идет вал сугубо техно-
логических, прикладных  откры-
тий, которые иллюстрируют 
прежние фундаментальные до-
стижения — генома интеллекта 

человека, генома долголетия, ге-
нома наследственности и так да-
лее. Они делаются лабораторно, 
без постижения «фундамента» — 
генома человека, даже без визуа-
лизации того, что исследуется. 
Но работы тянут на Нобелевку. 

 То есть молодежь не знает как 
взрослеть, но знает как работать?
В Л А Д И М И Р  К УД Р Я В Ц Е В : Абсолютно 
точно. Неспроста, даже на Запа-
де, идеалы самодостаточности 
личности меняются. Раньше там 
молодой человек в 18 лет отде-
лялся от родителей. Теперь обыч-
ная картина в США — 30-летние 
мальчики и девочки живут с ро-
дителями. Хотя и работают.  

Как это сказывается на рынке 
труда? Люди в 20—25 лет готовы 
работать по-взрослому? 
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Образ взро-
слости, как и образ детства, ме-
няется. У Пастернака по этому 
поводу есть точный образ: «Та-
лантов много, духа нет». У наших 
детей талантов много. Они рож-
даются, кажется, со встроенным 
«цифровым» интеллектом и учат 
ему мам и пап. Но у нового поко-
ления дух не догоняет талант. 
Духа нет в силу того, что слиш-

ком стремительны эти измене-
ния.  Вспомните, массовые биз-
несы, например «Макдоналдс», 
начинались с того, что были ни-
шевыми. Идея была «детской» — 
«Макдоналдс» заметил, что ра-
бочим надоело ходить с судками, 
а кафе дороги. Так появилась до-
ступная экспресс-еда. Ее все ру-
гают, но едят. Но когда «Макдо-
налдс» приходит в монгольскую 
степь или джунгли Уганды, во-
первых, с ним приходит глоба-
лизм, во-вторых, он меняет образ 
мира и сознания. 

К таким поискам форм труда 
будущего надо присматриваться. 
А «инфантилизм современной 
молодежи» воспринимать как 
объективный процесс и пытаться 
его использовать. Иначе полу-
чится как с интернетом. Ведь ин-
тернет открыл в России извест-
ный кибернетик Анатолий Китов. 
Прообраз сети он создал для ВПК 
в 60-е. Премьер Косыгин высоко 
оценил идею, но партия ее обо-
звала «детством». А могли бы не 
по-детски обойти США. 

Как долго «взрослые дети» будут 
искать себя? 
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Раньше на За-
паде если в 15 лет подросток не 
нашел себя, его вели к психиатру. 
Сегодня норма в том, что взро-
слые ищут себя всю жизнь, меняя 
работы, семьи, образование. 

Тогда почему вполне успешные 
30—40-летние все чаще отказы-
ваются от смысловых ценностей 
зрелости — семьи, детей?  
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Это не биоло-
гия, это другая «социология». 
«Продлить-то род я продлю, а что 
дам, когда я сам себя ищу?» Кста-
ти, вы сами назвали этих взро-
слых детей успешными. Все вер-
но: успешность все меньше се-
годня связана со взрослостью. И 
в этом мы сами виноваты. 

Именно поэтому поколение Z со-
здает свои нишевые пространст-
ва, но не грезит изменить обще-
ственный строй или хотя бы весь 
мир? 
ВЛАДИМИР КУДРЯВЦЕВ: Я скажу возму-
тительную вещь. Молодые сами 
ищут способы взросления. Ме-
нять мир не хотят старики. На по-
люсе зрелости та же динамика: 
поиски себя и бесконечная проба 
пера. Старики начинают рисо-
вать, путешествовать, танцевать, 
моделировать. Может, это новое 
нормальное состояние внутрен-
него совершенствования челове-
ка? Не будем спешить с обобще-
ниями. Парадокс ведь в том, что, 
казалось бы, сейчас больше воз-
можностей для заработков. Капи-
тализм, как бы его ни  ругали, вы-
нужден демократизироваться, а 
люди, молодые в первую очередь, 
выбор делают в пользу постмате-
риальной эпохи. Есть в этом свой 
стиль взрослых детей. Именно им 
предстоит формулировать и пе-
реформатировать не экономиче-
ские, а смысловые ценности, ко-
торые себя обесценили. И я верю, 
что именно взрослые дети, с их 
нестандартностью и нематери-
альностью мышления, способны 
в вечные ценности — добра, спра-
ведливости, любви и семьи — 
вдохнуть новые силы. 

Ученые России изучают прогноз 
ООН о том, что мужчины к середи-
не века будут оставаться детьми 
до 42 лет.

Акцент

  В Новосибирске открыли 
детский сад для взрослых. 
Даже забирает такое чадо 
из садика нанятый «родитель»

Скрывшихся с места 
ДТП можно пока-
рать только админи-
стративно, уголов-
ного наказания для 
них не существует 

Названы признаки, 
определяющие успех 
ребенка в жизни — узнайте 
на сайте 
rg.ru/art/1561239
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Извещение 
о проведении общественных обсуждений

по объекту «Обоснование намечаемой 
хозяйственной деятельности ООО «Золотая рыбка» 

по осуществлению аквакультуры во внутренних 
морских водах и территориальном море РФ»

Администрация города Сочи и ООО «Золотая рыбка» инфор-
мируют общественность о начале процедуры общественных об-
суждений по объекту «Обоснование намечаемой хозяйственной 
деятельности ООО «Золотая рыбка» по осуществлению аквакуль-
туры во внутренних морских водах и территориальном море РФ», 
включая материалы оценки воздействия на окружающую среду 
(ОВОС) и технического задания на ОВОС.

Цель намечаемой деятельности — развитие аквакультуры 
в Черноморо-Азовском бассейне для обеспечения морепродукта-
ми жителей и отдыхающих региона, обладающего высоким турис-
тическим и рекреационным потенциалом

Месторасположение — Краснодарский край, г. Сочи, Адлерс-
кий район, ул. Эпроновская, 1; рыбоводный участок расположен 
на акватории Черного моря, в районе мыса Видный. 

Заказчик документации — ООО «Золотая рыбка»; 354000, 
г. Сочи, ул. Комсомольская, 8. Разработчик документации — ООО 
«РусЭкоСтандарт», 350028, Краснодарский край, ул. Черкасская, 
62/1-131.

Примерные сроки проведения оценки воздействия на окружа-
ющую среду — май-октябрь 2018 г.

Форма проведения общественных обсуждений — «обществен-
ные слушания». 

Материалы документации (включая материалы оценки воз-
действия на окружающую среду и техническое задание на ОВОС) 
доступны для рассмотрения и подготовки замечаний и предложе-
ний заинтересованных лиц с 26 июля 2018 года по 26 августа 2018 
года по адресу: г. Сочи, Адлерский район, ул. Эпроновская, д. 1 (на 
Полигоне — береговая база, Ангар Литер Б-1), в рабочие дни  
с 10 часов 00 минут до 16 часов 00 минут, перерыв с 13 часов 00 ми-
нут до 14 часов 00 минут. Контактное лицо — Павловский Станис-
лав Викторович: 8-918-302-91-90.

Замечания и предложения от общественности и всех заинтере-
сованных лиц к документации просим направлять в письменной 
форме по адресу электронной почты разработчика документации: 
ecostandard23@mail.ru, контактное лицо — Максименко Ольга 
Александровна, тел.: 8-988-770-11-09, 8-962-873-15-77, 
8(861)945-32-32, а также фиксировать в журнале учета замечаний 
и предложений по адресу доступности документации, а также в те-
чение 30 календарных дней после общественных слушаний

Общественные слушания будут проводиться 27 августа 2018 
года в 10 часов 00 минут по адресу: г. Сочи, Адлерский район, ул. Ки-
рова, дом 53, администрация Адлерского района, актовый зал. По-
дать заявку на выступление на общественных слушаниях можно 
по адресу доступности документации и по электронной почте.

Принятие от граждан и общественных организаций письмен-
ных замечаний и предложений в течение 30 дней после обществен-
ных слушаний по указанным адресам, а также доступ обществен-
ности к окончательному варианту материалов ОВОС обеспечива-
ется до принятия решения о реализации намечаемой деятельности 
на сайте www.rusecostandart.ru

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии с Федеральным законом от 23 ноября 1995 г. 
№ 174-ФЗ «Об экологической экспертизе», Положением об оцен-
ке воздействия намечаемой хозяйственной и иной деятельности на 
окружающую среду в Российской Федерации, утвержденным при-
казом Государственного комитета Российской Федерации по охра-
не окружающей среды от 16 мая 2000 года № 372, и во исполнение 
распоряжения главы администрации Елецкого муниципального 
района Липецкой области № 326р от 05 июля 2018 года организо-
ваны с 13 июля по 17 августа 2018 года общественные обсуждения 
материалов оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС) в 
составе технико-экономического обоснования (проекта) на прове-
дение работ по рекультивации земельного участка в д. Дмитриевка 
Елецкого района Липецкой области. 

На 21 августа 2018 года в 10.00 в актовом зале администрации 
Елецкого муниципального района Липецкой области по адресу: 
Липецкая область, ул. 9-е Декабря, д. 54, 2-й этаж назначено про-
ведение общественных слушаний по обсуждению материалов 
ОВОС в составе ТЭО (проекта) на проведение работ по рекульти-
вации земельного участка в д. Дмитриевка Елецкого района Липец-
кой области.

Принятие от граждан и общественных организаций письмен-
ных замечаний и предложений по материалам ОВОС обеспечива-
ется до 21 августа 2018 г. Замечания и предложения принимаются  
по тел./факс: +7 (47467) 2-00-50, тел/факс.: (847467) 2-55-68, 
е-mail: el-kkx-ec@admlr.lipetsk.ru.

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

УЛУЧШЕНИЕ В Вене лошадей снабдят пластиковыми подковами

Цок-цок станет тише
Александр Саможнев

В 
центральном районе Вены 
лошадей, перевозящих в 
знаменитых фиакрах тури-

стов в районе королевского двор-
ца и собора Св. Стефана, подку-
ют пластиковыми подковами.

Как оказалось, использова-
ние в городских условиях конно-
го транспорта наносит ежегодно 
дорожному покрытию ущерб в 
размере 700 тысяч евро, такие 
цифры озвучили городские влас-
ти.

Теперь ветеринарно-меди-
цинской академии поручено раз-

работать четыре варианта пла-
стиковых подков. Уже в августе 
пробные экземпляры будут гото-
вы и использованы по назначе-
нию. Затем к реализации проек-
та подключатся владельцы фиа-
кров, которые понесут часть фи-
нансовых расходов по внедре-
нию новшества в жизнь, сообща-
ет газета Kronen Zeitung.

Специалисты утверждают, 
что пластиковые подковы обес-
печат также значительное сни-
жение уровня шума, который яв-
ляется проблемой для местных 
жителей. Недостатками нового 
материала является отсутствие 

гарантии, что лошади не по-
скользнутся в условиях ненаст-
ной погоды. Подобный случай 
уже был несколько лет назад, 

тогда лошадь упала на бок, полу-
чила ссадину, а поднимать ее 
пришлось с помощью пожарного 
крана. Другой довод против пла-

стика — он недостаточно про-
чный и его придется чаще ме-
нять. 

Что интересно, идея заменить 
металлические подковы на пла-
стиковые появилась еще в нача-
ле 2000-х годов, но дело шло 
слишком медленно.

Извозчики с фиакрами давно 
стали туристической достопри-
мечательностью Вены, принося-
щей немалый доход. И ранее с це-
лью экономии предпринимались 
попытки замены металлических 
подков на резиновые аналоги. 
Однако эксперимент был при-
знан неудачным. 

Акцент

 Нет гарантии, 
что лошади 
не поскользнутся 
в ненастную погоду
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РЕШЕНИЕ

Суд оставил
в силе приговор 
Жанне Булах 

ВИЛЛЫ 
ЗА СЧЕТ 
КВАРТПЛАТЫ 

Иван Егоров

ВЧЕРА Мосгорсуд отказался 
удовлетворить жалобы на заоч-
ный приговор гражданке США 
Жанне Булах, обвиняемой по делу 
о хищении 11,8 миллиарда ру-
блей из бюджета Московской об-
ласти. 

Предыдущее заседание по жа-
лобе адвокатов в Мосгорсуде 
прошло 12 июля. Сама осужден-
ная гражданка Булах в россий-
ском суде да и в стране не появля-
ется с момента начала следствен-
ных действий против нее. 

В январе 2018 года Басманный 
суд заочно приговорил к 11 годам 
колонии общего режима жену 
экс-министра финансов Подмо-
сковья Алексея Кузнецова — гра-
жданку США Жанну Булах. Как 
заявили в Генпрокуратуре Рос-
сии, компетентными органами 
США было отказано в экстради-
ции Булах в РФ, в связи с чем про-
ведение судебного разбиратель-
ства проходило в отсутствие об-
виняемой. Суд признал Булах ви-
новной в мошенничестве и лега-
лизации имущества, приобретен-
ного в результате преступления. 
Кроме лишения свободы суд удов-
летворил в полном объеме иско-
вые требования потерпевших на 
сумму 9,5 млрд рублей. 

По данным следствия, Булах 
вместе с сообщниками в 2005—
2008 годах мошенническим пу-
тем похитила права требования 
долга у предприятий ЖКХ к муни-
ципальным образованиям Мо-
сковской области, а также иму-
щества «Ипотечной корпорации 
Московской области» и «Москов-
ской областной инвестиционной 
трастовой компании» на 11,8 
миллиарда рублей.

Как отметили в Следственном 
комитете РФ, полученные деньги 
были перечислены на счета ино-
странных компаний и использо-
ваны на приобретение недвижи-
мости за границей.

По делу уже были осуждены 
Валерий Носов, Владислав Телеп-
нев и Елена Кузнецова. Сейчас 
продолжается расследование уго-
ловного дела в отношении пред-
полагаемого сообщника Булах — 
ее бывшего мужа Алексея Кузне-
цова.

В российском надзорном ве-
домстве сообщили корреспонден-
ту «РГ», что Генпрокуратура про-
должает сотрудничество с компе-
тентными органами Франции по 
вопросам возврата активов, при-
обретенных на средства, похи-
щенные в России преступной 
группой бывшего министра фи-
нансов Московской области 
Алексея Кузнецова.

По сообщению Государствен-
ной финансовой прокуратуры 
Франции во исполнение поруче-
ний Генпрокуратуры России на-
ложен арест на принадлежащее 
имущество Кузнецова и Булах — 
квартиру с мебелью и предмета-
ми искусства в Париже, виллу в 
Сен-Тропе и отели в Куршевеле. 
По предварительной оценке стои-
мость этого имущества составля-
ет 120 млн евро.

Как уже сообщалось, ранее на 
указанные отели накладывался 
арест, однако он был отменен в 
связи с обжалованием по фор-
мальным основаниям. В результа-
те взаимодействия с французской 
стороной подготовлен новый за-
прос о правовой помощи, учиты-
вающий особенности законода-
тельства Франции, на основании 
которого эти объекты недвижи-
мости арестованы повторно. Как 
отметили в Генпрокуратуре, со-
трудничество с зарубежными 
коллегами по данному уголовно-
му делу в целях розыска, ареста и 
возврата активов, нажитых пре-
ступным путем, продолжается.

Кроме того, во Франции уже 
около пяти лет рассматривается 
запрос России о выдаче Кузнецо-
ва, задержанного на территории 
этого государства. Судебные ин-
станции Франции по результатам 
слушаний, проведенных с участи-
ем представителей Генпрокурату-
ры, рекомендовали удовлетво-
рить этот запрос, однако оконча-
тельное решение французскими 
властями до настоящего времени 
не принято. 

Проверка слуха Минобороны не собирается изымать автотранспорт 
у населения и организаций

Гражданский джип 
на особый случай
Юрий Гаврилов

В
чера в минобороны 
опровергли информа-
цию, что военное ве-
домство планирует 
взять под контроль 

чуть ли ни все имеющиеся у насе-
ления, организаций и учрежде-
ний страны легковые автомоби-
ли, способные перевозить до 
восьми пассажиров.

Днем ранее некоторые СМИ 
сообщили, что для реализации 
этого решения уже подготовле-
ны поправки в приказ министра 
обороны № 151 от 14 мая 2014 
года. Для тех, кто не в курсе, поя-
сняем. Этот приказ содержит пе-
речень транспортных средств, 
предоставляемых организация-
ми и гражданами в распоряже-
ние военных в особый период, 
т.е. когда страна стоит на пороге 
войны или подверглась агрессии. 
В том же документе определен 
порядок учета в комиссариатах 
мобилизационного автопарка.

Судя по комментариям в со-
цсетях, информация встрево-
жила многочисленную ар-
мию российских владель-
цев джипов и микроавто-
бусов. Поэтому «РГ» 
обратилась за разъя-
снениями в военное ве-
домство.

В минобороны не 
скрывали: подкор-
ректировать при-
каз  №151 действи-
тельно собирают-
ся. Однако совсем 
не для того, чтобы 
устроить «охоту» 

за чужими автомобилями.  «Ни-
какого изъятия либо иных спосо-
бов отчуждения транспортных и 
технических средств у граждан и 
организаций вносимые измене-
ния не предусматривают, —  ска-
зали корреспонденту «РГ» В де-
партаменте информации и мас-
совых коммуникаций миноборо-
ны. — Вооруженные силы облада-
ют достаточным количеством 
штатного автомобильного тран-
спорта, полностью обеспечиваю-
щего выполнение войсками за-
дач по предназначению. А при-
влечение для нужд обороны до-
полнительной автомобильной 
техники, принадлежащей гра-
жданам и организациям, воз-
можно лишь в исключительных 

случаях и только в порядке, уста-
новленном действующим зако-
нодательством».

Что же на самом деле предус-
матривают эти корректировки? 
«Проект приказа уточняет лишь 
порядок учета в перечень тран-
спортных средств, который ве-
дется в военных комиссариатах», 
— объяснили в минобороны. Ска-
жем, сейчас в мобилизационно-

технических списках фи-
гурируют квадроциклы. 
А их для нужд армии за-

купают в достаточ-
ном количестве. По-

этому данный вид транспорта 
предлагается заменить некото-
рыми типами легковых автомо-
билей. Вместе с уже имеющими-
ся в перечне внедорожниками, в 
первую очередь российскими  
УАЗ-469, УАЗ-3151, УАЗ-2966, 
УАЗ-3163 «Патриот», а также 
грузовиками, автобусами, трак-
торами, пожарными и иными 
специальными машинами, они в 
военный период действительно 
понадобятся войскам.  

Чтобы тогда командиры и 
бойцы не бегали в поисках тран-
спорта, в том числе для эвакуа-
ции гражданского населения, во-
енкоматы должны иметь списки 
необходимой автотехники еще в 
мирное время. В этом тоже кро-
ется смысл мобилизационной 

работы и мобготовности.
В новый перечень, помимо 
машин, военные предлага-

ют дополнительно вклю-
чить  электростан-
ции, агрегаты элек-
тропитания и ком-
прессорные стан-
ции. А для попол-
нения картотеки 
мобилизационно-

т р а н с п о р т н ы х 

средств, кроме информации из 
ГИБДД, Гостехнадзора и Росста-
та, военные хотят также исполь-
зовать данные Федеральной на-
логовой службы. Это, как полага-
ют в минобороны, поможет со-
кратить время постановки авто-
техники на учет.

Если обратиться к истории 
вопроса, то  ничего принципи-
ально нового в предложениях 
минобороны нет. Еще в совет-
ское время существовала пра-
ктика учета в военкоматах  лич-
ного транспорта граждан. На их 
«Запорожцы» и  «Лады» никто в 
армии не претендовал. А вот све-
дения о владельцах полнопри-
водной «Нивы» обязательно  по-
падали в комиссариаты. Более 
того, когда автомобилист обра-
щался туда по какому-то вопро-
су, сотрудник военкомата всегда 
интересовался:  не продал ли он 
машину и в каком состоянии она 
находится. После чего делал со-
ответствующие пометки в  кар-
точке учета мобилизационного 
транспорта.

То же самое касалось хозяев 
УАЗов и некоторых типов  отече-
ственных мотоциклов с мощным 
двигателем и хорошей проходи-
мостью.  

А директора автоколонн и 
транспортных предприятий 
даже имели специальные пред-
писания — какую технику и в ка-
ком количестве они обязаны пе-
редать в распоряжение военных 
в чрезвычайных обстоятельст-
вах. В  таких организациях пери-
одически устраивали осмотры 
машин, по результатам которых 
нерадивые руководители полу-
чали крепкий нагоняй от началь-
ства.

Когда в середине прошлого 
века в стране началась  целинная 
эпопея, именно эту технику не-
редко использовали для тран-
спортировки собранного зерна.  

Случалось, что и сформирован-
ные в армии так называемые це-

линные батальоны «сажали» 
на «мобилизованные» у ка-
кой-то автоколонны грузови-
ки. 

Но случаев, чтобы личные 
внедорожники граждан ис-
пользовали для государствен-
ных нужд, кажется, не было.

Акцент

 Сведения о владельцах пол-
ноприводной «Нивы»  или 
УАЗа раньше обязательно  
передавали в военкоматы

СВЯЗЬ «Почта России» меняет штатное расписание

Почтальонам
поднимут зарплату

Татьяна Шадрина

П
очта России объявила о ре-
организации своих регио-
нальных филиалов. Повы-

шение эффективности их работы 
даст возможность поднять зар-
платы почтальонам и качество 
оказания услуг почтовой связи.

Это будет не глобальная пере-
стройка, а точечная настройка си-
стемы управления. Она начнется с 
1 августа 2018 года, рассказали 
«Российской газете» на предприя-
тии. И должна устранить дублиру-
ющие и избыточные функции ад-
министративного аппарата 
управлений федеральной почто-
вой связи.

Предприятие находится в диа-
логе с профсоюзом и региональ-
ными органами власти, чтобы 
этот процесс был максимально 
прозрачным и объективным, со-
действует переквалификации и 
обеспечению занятости тех, кто 
лишится старого места работы. 
Все будет идти в рамках трудового 
и социального законодательства с 
учетом специфики регионов, об-
ещают на «Почте России».

Реорганизация затронет толь-
ко управленческий аппарат в фи-
лиалах, сотрудников основного 
производства — почтальонов, опе-
раторов почтовой связи, это не ко-
снется.

Пересмотр штатной структу-
ры управленческого персонала 
планируется провести в 82 филиа-
лах. Изменение штатного распи-
сания произойдет только там, где 
были внедрены современные 
компьютерные программы, что 
позволило меньшему числу со-
трудников выполнять ту работу, с 
которой до недавнего времени 

справлялись десятки человек. 
Цифровизация и автоматизация 
процессов произошли в сфере до-
кументооборота, финансового 
мониторинга, кадрового админи-
стрирования, бухгалтерского уче-
та.

Ключевым принципом прово-
димых мероприятий является без-
условное направление формируе-
мой экономии средств по фонду 
оплаты труда на улучшение каче-
ства жизни основного производ-
ственного персонала: повышение 
зарплат почтальонам, операторам 
отделений почтовой связи и дру-
гим категориям работников 
основного производства.

В этом году уже произошло по-
вышение зарплат почтальонов, 
напомнили в «Почте России». На 
доплату сотрудникам до установ-

ленного федерального минималь-
ного размера оплаты труда 
(МРОТ) предприятие выделило 
1,75 миллиарда рублей дополни-
тельных средств, из них доплата 
почтальонам составит 1,07 мил-
лиарда рублей. С 1 марта на пять 
процентов были повышены зара-
ботные платы всех сотрудников 
городских отделений почтовой 
связи (почтальонов, операторов 
связи, начальников отделений и 
их заместителей), а также линей-
ного персонала почтамтов по всей 
стране. На реализацию этой про-
граммы направлено около 1,8 
миллиарда рублей. 

Но почтовые отделения есть и в 
селах, деревнях, и там тоже нужно 
поднимать зарплаты.

Качество жизни основного почтово-
го персонала планируется улучшить.

БЕЗОПАСНОСТЬ Армия 
получила технику, 
превосходящую лучшие 
зарубежные аналоги

Наш ответ 
НАТО

Юрий Гаврилов

ВАЖНЫЕ заявления о нарастании военной активности 
НАТО у наших границ и укреплении безопасности стра-
ны сделал вчера на коллегии минобороны глава ведомст-
ва Сергей Шойгу.

По его словам, за последние четыре года в странах 
Восточной Европы воинский контингент альянса увели-
чился с двух до 15 тысяч человек. С января НАТО прове-
ло свыше ста учений, в которых участвовали до 80 тысяч 
военнослужащих. При этом численность личного соста-
ва, ежегодно привлекаемого к таким маневрам, за пять 
лет выросла в десять раз, а количество боевой авиации — 
с 11 до 101 единицы. С помощью США натовцы развер-
нули в Европе пять центров киберопераций — в Финлян-
дии, Эстонии, Польше, Германии и Франции.

Беспокойство у 
наших военных вы-
зывает и втягивание 
в структуры альянса 
Финляндии и Шве-
ции. 

В мае подписан 
договор, предусма-
тривающий их пол-
ноправное участие в 
учениях НАТО и воз-
можность использо-
вания его систем 
управления войска-
ми и оружием. Вза-
мен Брюссель получил беспрепятственный доступ в воз-
душное пространство и территориальные воды этих 
стран.

— Такие шаги западных коллег ведут к разрушению су-
ществующей системы безопасности в мире, порождают 
еще большее недоверие, вынуждая нас принимать ответ-
ные меры, — сделал вывод Шойгу.

Он сказал, что за минувшие два с половиной года в на-
ших Сухопутных войсках были сформированы одна об-
щевойсковая армия, четыре мотострелковые и одна тан-
ковая дивизии, одна ракетная, две артиллерийские и 
одна зенитная ракетная бригады. Количество контрак-
тников в Сухопутных войсках увеличилось с 90 до 131 
тысячи. В результате военных профи у сухопутчиков 
впервые стало больше, чем призывников. Контрактники, 
в частности, заняли должности младших командиров.

— В ходе модернизации улучшены боевые характери-
стики десяти типов образцов вооружения и военной тех-
ники, — доложил Шойгу. — Разработано и поступило в Су-
хопутные войска пять новых образцов, превосходящих 
по своим возможностям лучшие зарубежные аналоги. 
Это боевая машина поддержки танков, реактивная си-
стема залпового огня крупного калибра «Торнадо-С», зе-
нитный ракетный комплекс малой дальности «Тор-М2» 
и защищенные автомобили «Тайфун-К» и «Тайфун-У».

БЕЗОПАСНОСТЬ Спасатели 
будут работать 
на упреждение бедствий

Со стихией 
наперегонки

Тимофей Борисов

ЗАКЛЮЧИТЬ новые договоры с регионами, навести поря-
док с закупками техники, больше уделять внимания про-
филактике чрезвычайных ситуаций. И лучше считать госу-
дарственные деньги. Такие задачи поставил новый глава 
МЧС Евгений Зиничев на селекторном совещании в наци-
ональном антикризисном центре. Министр выдвинул сра-
зу несколько инициатив. Слова Зиничева были в основном 
обращены к региональным властям.  

Например, по словам министра, в прошлом году власти 
Якутии сорвали работы по углублению дна рек. В результа-
те не удалось полностью осуществить северный завоз. То-
вары и топливо в регион пришлось доставлять самолетами 
МЧС. Операция обошлась примерно в 1,5 миллиарда ру-
блей. Хотя работы по углублению дна рек обходились всего 
в 350 миллионов. Понесет ли кто-то наказание, министр не 
уточнил, но по тону и жестким ноткам в голосе было замет-
но, что продолжение разговора последует. 

При этом Зиничев 
привел и положи-
тельный пример из 
Ингушетии. Там влас-
ти потратили 7,5 
миллиона рублей для 
укрепления дамбы на 
реке Сунже. В этом 
году затраты оправ-
дались с лихвой. Если 
от предыдущего раз-
лива Сунжи постра-
дали более 400 чело-
век, а ущерб составил 
более 100 миллионов 

рублей, то в этом году паводка избежать удалось и ущерб 
государству нанесен не был. 

Также Евгений Зиничев предложил пересмотреть со-
глашения между территориальными органами министер-
ства и регионами в части передачи полномочий. 

Пока во всех субъектах РФ одновременно с местными 
управлениями МЧС России параллельно действуют орга-
ны управления, также выполняющие сходные задачи в об-
ласти защиты населения и территорий. Чтобы не было ду-
блирования, надо четче прописать передачу части полно-
мочий в соответствующих соглашениях. А губернаторы на 
местах должны в полном составе возглавить местные ко-
миссии по чрезвычайным ситуациям. Такое поручение ра-
нее давал президент страны, но оно выполнено не везде, 
хотя сроки исполнения поручения истекли еще в прошлом 
году. А это, как сказал Зиничев, приводит к предоставле-
нию противоречивых данных о параметрах чрезвычайных 
ситуаций и как следствие к несогласованности действий 
при реагировании на аварии и стихийные бедствия. 

В целом же МЧС должно переориентироваться на иную 
стратегию. «В России отлажена система реагирования на 
чрезвычайные ситуации, но пришло время перейти к их 
предупреждению», — заявил глава министерства.

Паводки в России: следите за развитием ситуации 
на сайте 
rg.ru/sujet/4056

Система реагирова-
ния на ЧС налажена 
в совершенстве. Но 
теперь надо перей-
ти на профилактику. 
Так дешевле

За два с половиной 
года число контрак-
тников в наших 
Сухопутных вой-
сках увеличилось с 
90 до 131 тысячи
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Во Франции 
уже около пяти лет 
рассматривается 
запрос России 
о выдаче мужа 
Булах — Алексея 
Кузнецова

Такой «монстр» военных вряд ли 
заинтересует. А вот мощный много-
местный джип они наверняка возь-
мут на учет. 
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В каких регионах России 
чаще всего покупают 
кроссоверы 
и внедорожники? 
Узнайте на сайте 
rg.ru/art/1563509

СОЦЗАЩИТА Жителям 
Подмосковья объяснили,
как получить бесплатный
проезд в метро

Как карта ляжет

Ирина Рыбникова

ПОМОЧЬ новым льготникам по-
лучить право бесплатного прое-
зда с 1 августа в общественном 
транспорте без очередей и задер-
жек поручил вчера губернатор 
Подмосковья Андрей Воробьев. 
«Прошу организовать работу 
так, чтобы жители испытывали 
минимум неудобств», — обратил-
ся он к кабинету министров на 
заседании регионального прави-
тельства.

Напомню, новые транспор-
тные льготы в ближайшее время 
получат 2,6 миллиона жителей 
области. В пригородных поездах 
смогут бесплатно ездить пенсио-
неры без льготного статуса, по-
четные доноры, родители и дру-
гие законные представители де-
тей-инвалидов, один из родите-
лей ребенка-инвалида, получаю-
щего профессиональное образо-
вание, — до 23 лет, один из роди-
телей многодетной семьи, при-
емный родитель, патронатный 
воспитатель, опекун, воспиты-
вающий ребенка-сироту в возра-
сте до 18 лет, а также участники 
пилотного проекта по имущест-
венной поддержке приемных се-
мей, воспитывающих детей-си-
рот старшего возраста или де-
тей-инвалидов. А с 1 сентября 
право бесплатного проезда на 
общественном транспорте Мо-
сквы, включая метро, получат 
все жители области старше 60 
лет. Это еще порядка 1,4 миллио-
на человек. 

Чтобы воспользоваться но-
выми льготами, пассажирам 
нужно будет перекодировать 
свои социальные карты. Для 

проезда в электричках это мож-
но сделать с 1 августа в кассах 
всех вокзалов Москвы и станци-
ях крупных подмосковных горо-
дов, а с 15 августа — на всех без 
исключения железнодорожных 
станциях области. «Процесс пе-
рекодировки карт занимает 
5–10 секунд, надеемся, что оче-
редей в кассах не будет», — отме-
тила министр социального раз-
вития Подмосковья Ирина Фаев-
ская, добавив, что кассиры всех 
вокзалов Московского региона 
прошли соответствующий ин-
структаж. Но 46 тысяч новых 
льготников, по словам Фаев-
ской, социальных карт не имеют. 
Таким начиная с 1 августа нужно 
обращаться в МФЦ, где карту 
оформят в течение нескольких 
дней, выдав льготнику на этот 
период временный бесплатный 
билет. 

Для бесплатного проезда по 
Москве перекодировка социаль-
ных карт начнется с 1 сентября. 
«Записать» льготу на карту 
можно двумя способами: прий-
ти в местное управление соцза-
щиты или воспользоваться спе-
циальными стойками в метро. 
«Такие стойки мы установим к 1 
сентября на всех станциях ме-
трополитена, на которые есть 
выход с железнодорожных во-
кзалов, чтобы человек, приехав 
на электричке, мог спокойно пе-
рекодировать карту и бесплатно 
войти в метро», — уточнила Фа-
евская. На стойках будет разме-
щена подробная инструкция по 
перекодировке, кроме того, у 
каждой стойки будут стоять по-
мощники из числа сотрудников 
подземки. 
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СКАНДАЛ Мэр родного города Франсиско Франко выступил против 
захоронения в нем останков испанского диктатора

Во имя примирения?
Юрий Когалов

Х
орхе Суарес, занимающий 
пост мэра города Ферроль, 
выступил против переза-

хоронения на местном кладбище 
Катабуа останков диктатора 
Франсиско Франко. Вопрос, где 
будет покоиться прах генералис-
симуса, стал актуален после того, 
как власти Испании приняли ре-
шение эксгумировать тело кауди-
льо из погребального комплекса 
Долина Павших и превратить 
бывший мавзолей в памятник 
жертвам фашизма. Как заявил но-
вый премьер пиренейского коро-
левства социалист Педро Санчес, 
«Испания не может позволить 
себе символы, которые разделя-
ют ее граждан» и «пришло время 
закрыть раны, нанесенные фран-
кистским режимом». Власти Ис-
пании обещают сделать это «в 
максимально сжатые сроки».

Впрочем, государство возь-
мет на себя только эксгумацию 
тела, а вот то, где будет перезахо-
ронен экс-правитель, будет пол-
ностью зависеть от потомков са-
мого Франко. Формально они 
имеют право захоронить остан-
ки в его родном городе Ферроль, 
расположенном на северо-запа-
де Испании. В 1967 года мэр 
Рохелио Сенамор Рамос подарил 
«знаменитому сыну города» ме-
сто на кладбище Катабуа (в на-
стоящее время там покоятся 
четверо его родственников, в 
том числе родная сестра). Но, по 
мнению нынешнего градона-
чальника Хорхе Суареса, это 
разрешение давно устарело и 
«противоречит закону об исто-
рической памяти» (он реабили-
тирует жертв франкизма, осу-
ждает 40-летнюю диктатуру и 

лишает всех привилегий Франко 
и его родственников).

«Мы не собираемся позволять 
им переносить останки диктато-
ра в пантеон, место в котором 
было получено с помощью приви-
легий», — отметил Суарес. По его 
словам, прежде, чем поднимать 
этот вопрос, необходимо прове-
рить, платят ли нынешние вла-
дельцы за выделенное более 50 
лет назад место. Если нет, то они 
не имеют на него никакого права, 
полагает мэр Ферроля. Впрочем, 
по его мнению, они вполне могут 
приобрести новое место. 

В этой связи надо отметить, 
что в городе менее чем через год 
пройдут выборы градоначальни-
ка. Суарес намерен пойти на вто-
рой срок, а потому уже сегодня 

стремится набрать как можно оч-
ков у избирателей, в том числе на 
истории с перезахоронением 
Франко.

Между тем в истории с эксгу-
мацией тела диктатора остается 
белое пятно. Хотя в правительстве 
утверждают, что пришли к согла-
шению с его потомками, источни-
ки, близкие к членам семьи Фран-
ко, говорят об обратном. По их 
словам, семь внуков каудильо на-
правили через нотариуса аббату 
Долины Павших письмо, в кото-
ром они выступают против эксгу-
мации и предупреждают, что от-
казываются заботиться об остан-
ках своего предка.

Согласно тем же источникам 
семья Франсиско Франко выку-
пила в частную собственность 

четыре гробницы в мадридском 
соборе Альмудена, расположен-
ном возле королевского дворца. 
Там они могут захоронить кого 
угодно. Но перемещение туда 
праха каудильо, если не будет 
найдено иного решения, может 
вызвать огромный скандал. 

Напомним, власть Франко в 
Испании продолжалась 46 лет. 4 
августа 1939 года Франко был 
объявлен пожизненным «верхов-
ным правителем Испании, ответ-
ственным только перед Богом и 
историей». В 1975 году Франко 
скончался. Но и после смерти он 
не дает покоя испанцам.

НАСЛЕДИЕ

В США 
с молотка 
уйдут личные 
вещи 
астронавта 
Нила 
Армстронга

ЛУННАЯ 
КОЛЛЕКЦИЯ

Ольга Овчинникова

ОБШИРНАЯ коллекция личных 
вещей Нила Армстронга, перво-
го человека, ступившего на Луну, 
будет продана с аукциона в США. 
Семейные архивы астронавта 
будут выставлены на торги те-
хасским аукционным домом 
«Херитедж окшнз» в ноябре 
2018 года, а затем в мае и ноябре 
2019-го. На сайте аукционного 
дома сообщается, что коллекция 
включает в себя более 2000 
предметов, в том числе уникаль-
ные раритеты, связанные с его 
знаменитым полетом на Луну. 

— Там будут вещи, которые ле-
тали с ним, вещи, подписанные 
его рукой, и вещи, имеющие 
историческое значение, — заявил 
сын Армстронга Марк. — Некото-
рые из них заставят вас заду-
маться, некоторые — смеяться, а 
некоторые вас озадачат.

Среди интересных лотов — ку-
сочек пропеллера и обшивки 
крыла первого самолета братьев 
Райт, которые Армстронг брал с 
собой на Луну, золотая булавка с 
космического корабля «Джеми-
ни-8», на котором он совершил 
свой первый полет, а также важ-
ная переписка, в которой упоми-
наются детали исторического 
полета. Кроме того, покупатели 
смогут приобрести памятные се-
ребряные монеты с «Аполло-
ном-11» (корабль, совершивший 
полет на Луну), которые были от-
литы специально для астронав-
тов НАСА, редкую золотую мо-
нету из личной коллекции Армс-
тронга, флаг университета, в ко-
тором учился астронавт, и его 
кепку бойскаута. Все эти вещи 
он брал с собой на Луну. Кстати, 
год назад на аукционе в Нью-
Йорке за 1,8 миллиона долларов 
была продана сумка, в которой 
находилось около 500 граммов 
лунной пыли и 12 более крупных 
образцов грунта. Их астронавт 
собрал на Луне. Экспедиция ко-
рабля «Аполлон-11» длилась с 
16 по 24 июля 1969 года. 20 июля 
Нил Армстронг стал первым жи-
телем Земли, который ступил на 
поверхность другого небесного 
тела. Миллионы людей наблюда-
ли за происходящим по телеви-
зору и слышали фразу Армс-
тронга, ставшую легендарной: 
«Это один маленький шаг для че-
ловека, но гигантский скачок для 
всего человечества». 

ЧП Жертвами лесных пожаров в Греции стали туристы

От огня французы 
спасались вплавь

Александр Гасюк, 
«Российская газета», Афины

Б
ушующие в Греции ле-
сные пожары, которые 
стали причиной гибели 
как минимум 60 чело-
век, стали самым круп-

ным ЧП такого рода за послед-
ние 10 лет. Власти, оказавшиеся 
не в состоянии самостоятельно 
справиться со стихией, говорят 
о национальной катастрофе и 
призывают на помощь Евросоюз 
и другие страны. Практически 
одновременно пожары вспыхну-
ли сразу в нескольких районах 
региона Аттика.  В огненном 
кольце оказались и Афины: к за-
паду от греческой столицы заго-
релись леса вокруг города Кине-
та, на востоке трехмиллионного 
города огонь перекинулся на жи-
лые районы, расположенные на 
горе Пендели, а на севере пожа-
ры быстро охватили окрестно-
сти порта Рафина.  Распростра-
нению пламени способствовала 
как аномально жаркая погода — 
всю последнюю неделю столбик 
термометра в районе Афин пока-
зывал 37—39 градусов по Цель-
сию, так и сильный ветер, кото-

рый достигал скорости пример-
но 80 километров в час.

В таких условиях многие 
люди оказались в огненных ло-
вушках без шансов на спасение. 
Те, кому повезло, ринулись на 
местные пляжи, откуда их эваку-
ировали военные суда, а также 
помогавшие им рыбаки и вла-
дельцы прогулочных яхт. В от-
сутствие спасателей некоторые 
в отчаянии бросались в воду. 
Именно так поступили шестеро 
французских туристов, которых 
впоследствии подобрал прохо-
дивший мимо паром, сообщила 
местная газета «Прото тема». 
При этом не исключено, что в 
трагедии могли пострадать дру-
гие иностранцы — во вторник 
МИД Бельгии разыскивал не-
скольких граждан своей страны, 

отдыхавших в пострадавшем от 
пожаров регионе.

Что касается россиян, то, по 
данным туроператоров, в настоя-
щее время в регионе Аттика нахо-
дится порядка двух тысяч тури-
стов из России. Пока тревожных 
сообщений от них на «горячую 
линию» Ростуризма не поступа-
ло. В ассоциации «Турпомощь» 
указали на то, что угрозы для на-
ших соотечественников на отды-
хе нет.  В российском посольстве 
в Афинах «РГ» также заявили об 
отсутствии у них информации о 
пострадавших среди наших соо-
течественниках.  Власти Греции 
задействовали максимум имею-
щихся возможностей для борьбы 
с огнем: в воздухе находятся все 
имеющиеся пожарные самолеты 
и вертолеты, число мобилизо-

ванных для борьбы со стихией 
пожарных превысило 600 чело-
век. Афины ввели чрезвычайное 
положение в Аттике и обрати-
лись за помощью к Евросоюзу. 
Президент России Владимир Пу-
тин в телеграмме президенту 
Греции Прокопису Павлопулосу 
и премьеру страны Алексису Ци-
прасу выразил соболезнования в 

связи с трагическими последст-
виями лесных пожаров и сооб-
щил о готовности России оказать 
необходимую помощь в преодо-
лении последствий стихийного 
бедствия, сообщила пресс-служ-
ба Кремля.

Распространению огня способство-
вали аномально жаркая погода 
и сильный ветер.

Перезахоронение Франсиско 
Франко должно окончательно 
перевернуть эту страницу испан-
ской истории.

Акцент

 Греческие власти говорят 
о национальной катастрофе 
и призывают на помощь ЕС

Все материалы автора
rg.ru/sujet/4799

ПОЛИТИКА ВНУТРЕННЯЯ 
И НАРУЖНАЯ
ЗА ДЕСЯТЬ дней, что миновали после встречи Владими-
ра Путина и Дональда Трампа в Хельсинки, по американ-
скому политическому пространству прокатилось цуна-
ми. Со стороны это выглядит, мягко говоря, экзотично. 

Большинство прессы и значительная часть политиче-
ского класса сладострастно смакуют образ собственной 
супердержавы как банановой республики, управляемой 
извне (из Кремля). Раньше пропагандисты, напротив, об-
ычно старались приписать своей стране дополнитель-
ную мощь и возможности, но сейчас все иначе. Вполне 
инструментально — внешняя политика стала средством 
внутренней борьбы. Дискредитация Трампа важна на-
столько, что сопутствующий ущерб в виде репутации 
США роли уже не играет.

Здесь, однако, происходит главный парадокс. Судя по 
свежим опросам, на поклонников Трампа, да и вообще 
сторонников Республиканской партии, буря наверху не 
произвела почти никакого впечатления. Получается, что 

демократический 
истеблишмент ведет 
интенсивный огонь 
«по площадям», но 
не попадает в цель. 
Американский соци-
олог Генри Олсен в 
The Guardian объя-
снил причину такой 
устойчивости рей-
тинга Трампа. 

Вкратце аргумен-
ты сводятся к следу-
ющему. Трамп про-
водит намного более 
традиционную ре-
спубликанскую по-
литику, чем кажется, 
если обращать вни-

мание прежде всего на его стиль поведения. Так что мно-
гие разделяют его оценки, хотя и отвергают форму их вы-
ражения. Избиратели Трампа делятся на несколько 
групп, каждая из которых разделяет не все, что он делает, 
но поддерживает какой-то из его приоритетов, совпада-
ющий с ее убеждениями. Это очень разные люди от от-
кровенных расистов, которым импонирует ненависть 
Трампа к политкорректности, до либертарианцев, всегда 
выступающих за снижение налогов. Кроме того, в жестко 
двухпартийной системе, которая существует в США, оп-
позиция Трампу означает поддержку демократов. Но со-
стояние и идеология демократического истеблишмента 
вызывает острое отторжение у большинства республи-
канцев, как бы они ни относились к Трампу. Наконец, и 
это особенно примечательно, феноменальная агрессив-
ность медиа и мейнстрима в отношении президента, го-
товность раздувать любой шаг до масштабов вселенско-
го скандала оказывают обратное воздействие — респу-
бликанское ядро консолидируется в противостоянии на-
падкам. К тому же начинается своего рода привыкание — 
синдром «волки, волки». 

Разношерстных участников коалиции «за Трампа» 
объединяет то, что все они мало интересуются внешне-
политическими вопросами. В этом есть и плюсы и мину-
сы. Плюсы в том, что неслыханная истерия по поводу 
России обходит их в значительной степени стороной. И 
при более благоприятных обстоятельствах российская 
тема не будет вызывать такой аллергии, которая прово-
цируется приверженцами антироссийского подхода. 
Минусы — Россия вообще не входит в круг приоритетных 
тем трампистов, так что прилагать усилия для нормали-
зации отношений им особенно и не с руки. 

Нынешняя настойчивость президента, тот факт, что 
после сокрушительного приема из-за Хельсинки он не-
медленно распорядился начать подготовку визита Пути-
на в Вашингтон, связаны не с тем, что он придает отно-
шениям с Москвой такую значимость. Трамп, похоже, 
хочет доказать всем свою непотопляемость и способ-
ность проводить линию, которую считает нужной. Не-
взирая на чью-либо реакцию. 

При этом он в российском вопросе так же последова-
телен, как и в остальных. С самого начала он хотел «пола-
дить» с Путиным, чтобы избавиться от нескольких не-
главных для него, но утомительных проблем (например, 
Сирия), а в идеале потом заручиться поддержкой (или 
хотя бы нейтралитетом) России против Китая. В принци-
пе все, что ему нужно. Изначально таков был план неза-
дачливого помощни-
ка по национальной 
безопасности Майк-
ла Флинна, да и глав-
ный советник Стив 
Бэннон видел рос-
сийское направле-
ние примерно так 
же. 

Трамп постоянно 
пытается вернуться 
к такой повестке, 
хотя ситуация меня-
ется, а перспектива, 
например, добиться 
антикитайского раз-
ворота российской 
политике стремится 
к нулю. Тем не менее 
внутренняя стабилизация (после промежуточных выбо-
ров в Конгресс или перевыборов Трампа на второй срок), 
наверное, позволит продвинуться на каких-то конкрет-
ных двусторонних направлениях. Модель такого локаль-
ного прогресса — Сирия, где, оказалось, противоречия 
далеко не столь остры, как было принято считать.

Надо ли России соглашаться на игру Трампа и всерьез 
отнестись к возможности осеннего визита? Это будет оз-
начать (особенно в преддверии выборов), что россий-
ский президент просто с головой нырнет в омут амери-
канских внутренних страстей, невольно становясь их 
ключевым участником. Едва ли это принесет какой-то ре-
зультат. Достаточно посмотреть на информационную 
картину в США после Хельсинки — практически ничего из 
того, что объявили президенты (по Сирии, разоружению, 
деловым контактам, Украине, экспертном диалоге и пр.), 
в ней нет. Только российское вмешательство. С перспек-
тивой очередных санкций. Нет, воистину, пока Америка 
не разберется сама в себе, рассчитывать на действен-
ность привычных дипломатических форматов не прихо-
дится. Встречи в верхах, какими мы их помним из прош-
лого, сейчас просто уже не работают так, как прежде. 

Дискредитация 
Трампа для его 
 противников важна 
настолько, что 
сопутствующий 
ущерб в виде 
 репутации США 
роли уже не играет

Пока Америка 
не разберется сама 
в себе, рассчиты-
вать на действен-
ность привычных 
дипломатических 
форматов 
не приходится
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МЕЖДУ ТЕМ
Нынешнее лето стало рекордным по уровню жары в Британии. По дан-
ным метеорологов, такой погоды в стране не наблюдалось с 1975 года. 
Жара изменила облик Лондона — вместо зеленых газонов пожелтевшая 
сухая трава. В одной только Северной Ирландии за последние три дня 
около 200 человек было госпитализировано с солнечным ударом. В Гер-
мании, как сообщает издание Welt, в городе Кемниц, находящемся на 
территории федеральной земли Саксония, во вторник вынесен «запрет 
забора воды» из ручьев, рек и их мелких притоков. Ведь уровень однои-
менной реки уже понизился до 27 сантиметров и без дождей водоем мо-
жет высохнуть.  За несанкционированный забор воды садоводам-люби-
телям теперь грозит штраф до 50 тысяч евро. 
В Японии термометры показывают больше сорока градусов. За прошед-
шую неделю с тепловым ударом были госпитализированы более двадца-
ти тысяч жителей Страны восходящего солнца. В понедельник в Йоко-
гаме состоялся ритуальный полив улиц водой, чтобы хоть немного сни-
зить температуру в городе.

Подготовили Анна Розе, Елена Бугайская

РЕЗОНАНС В Париже покончила 
с собой основатель FEMEN 

Голая правда

Петр Лихоманов

ВЧЕРА стало известно о смерти 
одной из основательниц ради-
кального феминистского движе-
ния FEMEN Оксаны Шачко. Тело 
тридцатилетней женщины обна-
ружили друзья, встревоженные 
ее долгим отсутствием. На про-
щание она оставила им пред-
смертную записку с лаконич-
ным текстом на английском 
языке: «Вы все — фейк».

В Париж художница Шачко пе-
реехала незадолго до госпереворо-
та на Украине вместе с нескольки-
ми другими участницами FEMEN, 
стоявшими у истоков движения, 
получившего скандальную из-
вестность. Французские власти 
предоставили ей статус политиче-
ского беженца, и она посвятила 
себя живописи. Например, рисо-
вала «провокационные иконы»: 
Богоматерь в парандже, ангелов с 
автоматом Калашникова и прочие 
немудреные картинки, призван-
ные шокировать публику. В отли-
чие от других участниц FEMEN, 
главным талантом считающих 
способность гулять топлес на пу-
блике, рисовать Оксана действи-
тельно умела и даже училась ико-
нописи в женском монастыре. Го-
ворят, ее иконы есть в нескольких 
украинских церквях.

Париж оказался благосклонен 
к Шачко. В отличие от ее россий-
ского коллеги Петра Павленского, 
ожидающего суда в одиночной ка-
мере тюрьмы Флери-Мерожи, у 
Шачко были настоящие художест-
венные выставки и не было про-
блем со средствами на существо-
вание. Она стала богемным персо-
нажем — дружила с бизнесменами 
от искусства, «независимыми» 
журналистами, критиками и про-
чими людьми, определяющими 
европейский художественный и 

идеологический курс. Это была 
завидная карьера для девочки из 
провинциального украинского го-
родка. Вот только почему-то за по-
следние два года, как постфактум 
вспоминают ее друзья, Оксана 
дважды пыталась свести счеты с 
жизнью, последняя, третья попыт-
ка оказалась удачной.

Неизвестно, кому она адресо-
вала свои последние слова — «Вы 
все — фейк!», и почему, имея 
склонность к публичному эпата-
жу, не стала выносить свое, оче-
видно выстраданное мнение в сво-
бодные парижские СМИ. Возмож-

но, мешало осознание того, что и 
она в какой-то степени причастна 
к ужасу, происходящему на ее ро-
дине, и понимание невозможно-
сти вернуться обратно. Ее послед-
ние слова уже стали полноценным 
художественным манифестом и 
приговором — как организации 
FEMEN, так и окружению, в кото-
ром Оксана оказалась. «Ксюха 
была по-своему интересным и 
даже альтруистичным человеком, 
несмотря на медийную репута-
цию проекта. Сегодня ее будут на-
последок травить — так вот не надо 
к этому присоединяться», — напи-
сал в Facebook украинский право-
защитник и левый публицист Анд-
рей Манчук, сам скрывающийся 
сегодня от украинских неонаци-
стов за рубежом.

У Шачко были худо-
жественные выстав-
ки и не было про-
блем со средствами 
на существование
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ПРЕМИЯ Лучшим писателем
Европы стала Анна Старобинец

Просто фантастика 

Мария Воронова

ВРУЧЕНИЕ премии проходит в 
рамках крупнейшего междуна-
родного конвента фантастики 
«Еврокон». Номинация — «Зал 
славы. Лучший писатель» — в об-
ласти научной фантастики до-
сталась Анне Старобинец, авто-
ру книг «Переходный возраст», 
«Убежище 3/9», «Живущий». 
Высоко оценил решение жюри 
коллега Анны, писатель Андрей 

Рубанов:  «Мы [фантасты] давно 
не получали международных 
премий, поэтому ничего, кроме 
радости за Анну Старобинец, я 
не ощущаю. Она очень трудолю-
бивый автор, много переводится 
за рубежом и участвует в раз-
личных фестивалях, поэтому на-
граду ей дали совершенно заслу-
женно. Возможно, она известна 
в Европе больше, чем в России: в 
Эстонии у нее есть свой фан-
клуб».  

КНИГИ

Вышла книга
об отношениях
великих 
русских поэтов

ОДИН И ОДНА

Михаил Визель

ГУМИЛЕВ и Ахматова — редчай-
ший в русской, если не в миро-
вой литературе случай: два рав-
новеликих, равногениальных 
поэта аж целых семь лет (плюс 
два года сватовства) смогли быть 
«нормальными» супругами и ро-
дителями. 

Но в чем именно заключа-
лось это «почти», обывателю 
долгое время оставалось невдо-
мек. Имя Гумилёва было под 
строгим запретом. А Ахматова 
выполняла двойственную  роль 
— «последней из царскосель-
ских лебедей» Серебряного 
века и старика Державина, пе-
редавшего лиру Бродскому. Но 
в любом случае обращались с 
ней крайне почтительно, не 
углубляясь в биографические 
детали. Только в 1993 году, ког-
да на Венецианской биеннале 
всплыли считавшиеся утерян-
ными рисунки Модильяни, 
снявшие все вопросы о харак-
тере его отношений с Ахмато-
вой в 1911 году (на следующий 
год после венчания с Гумилё-
вым), а потом русским исследо-
вателям стали доступны кипы 
мемуаров и прочих докумен-
тов, стало понятно: отношения 
Гумилева и Ахматовой — это не 
просто свободный брак. По сво-
ей запутанности, глубине и му-
чительности эти отношения уж 
точно не уступают другим зна-
менитым декадентским парам 
(и триплетам, а то и более слож-
ным многоугольникам) того 
времени. 

Об этом и пишет литерату-
ровед Ольга Черненькова в кни-
ге «Воин и дева: Мир Николая 
Гумилева и Анны Ахматовой» 
(М., Альпина Нон-фикшн, 
2018). Пишет, надо отдать ей 
должное, с большой любовью и 
явным сочувствием к героям. И 
с должной дистанцией по отно-
шению к ним, не скатываясь до 
«Ани и Коли». Но пишет едва ли 
как литературовед. Приводить 
в подтверждение какого-либо 
утверждения, касающегося би-
ографии и мотивации поступ-
ков поэта, его стихи — прием за-
прещенный, а наш автор поль-
зуется им постоянно. И «серо-
глазый король», — это, разуме-
ется, Гумилев, и все гумилев-
ские «девы» и «царицы» — это 
исключительно Ахматова; и, 
разумеется, именно Гумилеву 
именно Ахматова кричала: 
«Шутка — всё, что было. Уйдешь, 
я умру!» А описывая их послед-
нюю (в этом мире) встречу, ав-
тор подытоживает: «Все. Боль-
ше они никогда не увидятся. 
Останутся последние стихи к 
ней. Пусть не доказано, что к 
ней, но к кому же еще?»  

И действительно: к кому же 
еще мог обратить стихотворе-
ние влюбчивый Гумилев? 

Или вот, о первых месяцах 
брака: «Анне не нравилась по-
стоянная компания мужа, со-
стоящая из Кузмина, Аусленде-
ра, Потемкина, Зноско с их по-
ходами в ресторан «Альберт» и 
весельем, которое пристало 
больше холостым мужчинам. 
Понятно, почему Aннa могла не 
любить Кузмина, хотя именно 
он станет автором предисловия 
к ее первой книжке стихов. Его 
пристрастия несомненно от-
талкивают женщину». Да неу-
жели? 

Значит, это просто сенти-
ментальный роман с реальны-
ми именами? Совсем нет. Авто-
ром движет не желание «пола-
комиться насчет клубнички», а 
искреннее восхищение и сочув-
ствие — тяжело быть носителя-
ми такого дара! Ольга Чернень-
кова много знает про Гумилева 
и Ахматову и восстанавливает 
их совместную биографию — не 
отводя целомудренно глаза, но 
и не забывая, что речь идет о ве-
ликих поэтах. А не просто об 
Анне и Николае. 

Кино В прокате — фантастическая мелодрама «Зои»

Порошок уходи

Александр Нечаев

В 
недалеком будущем 
компания техническо-
го гения Коула (Юэн 
Макгрегор), тяжело 
переживающего раз-

рыв с женой, придумала идеаль-
ное средство от одиночества — 
умных человекоподобных робо-
тов, с которыми можно не толь-
ко заниматься сексом, но и про-
водить досуг, обсуждая отвле-
ченные вопросы. Прототип тако-
го робота Зои (Леа Сейду) рабо-
тает в лаборатории Коула и до 
поры не знает о том, что она — 
машина. Зои по уши влюблена в 
своего создателя. Когда она уз-
нает о своем происхождении, то 
не считает это большим препят-
ствием. Иное дело Коул, кото-
рый не верит в вероятность 
успешных отношений человека 
и робота. Куда больше его бы, ка-
жется, устроило, если бы Зои за-
крутила роман с андроидом 
Эшем (Тео Джеймс), созданным 
в той же лаборатории. Но сердцу 
не прикажешь, даже если оно ме-
ханическое.

На большинстве важных тер-
риторий «Зои» вышла сразу на 
онлайн-платформах, минуя ки-
нотеатры, и под раздраженный 
гул голосов англоязычной кри-
тики . С ней случилось примерно 
то же самое, что обычно проис-
ходит c фильмами, которые по-
купает компания Netflix: обыч-
но это столь же недорогой, сколь 

и претенциозный дизайнерский 
sci-fi, который даже не пытается 
скрыть свою вторичность. В 
этом году в российский прокат 
выходили два таких нетфликсов-
ских фильма — «Титан» и «Анон». 
Оба в первые десять минут вы-
зывали сдержанный интерес, но 
чем дальше, тем больше стано-
вилось ясно, что пресловутый 
high concept в этих картинах за-
менял все остальное: и вменяе-
мый сценарий, и наличие хотя 
бы минимально содержательной 
мысли.

«Зои» — даром, что к компа-
нии Netflix никакого отношения 
не имеет — при желании вполне 
можно поместить в один ряд с 
упомянутыми фильмами по 
формальным признакам: ей 
присущи многие их пороки. Пе-
ред нами вновь научно-фанта-
стическая жвачка, которую за 

последние 30 лет не успел поже-
вать только совсем ленивый. От-
талкиваясь от ключевой мысли 
«Бегущего по лезвию» (Ридли 
Скотт в «Зои», кстати, числится 
исполнительным продюсером), 
картина Дрейка Доримуса вби-
рает в себя весь предсказуемый 
киберпанковый багаж —  от 
«Искусственного разума», «Си-
моны» и «Из машины» до «Мира 
Дикого Запада», серии Hang the 
DJ из третьего сезона «Черного 
зеркала» и  фильма Спайка 
Джонса «Она». Собственно, на 
два последних опуса «Зои» и по-
хожа больше всего. Из «Черного 
зеркала» здесь, например, те-
стирование партнеров на совме-
стимость, благодаря которому 
компания Коула, судя по всему, 
и разбогатела. Коллизия карти-
ны Джонса здесь вывернута на-
изнанку: там человек влюблялся 

в робота, в «Зои» — наоборот. Ни-
чего нового к уже сказанному 
«Зои» не добавляет: по гамбург-
скому счету, это научно-фанта-
стическая мелодрама с ходуль-
ным сюжетом и вымученным 
компромиссным финалом, кото-
рый подзадержался минут на 15.

И все же совсем разгромить 
«Зои» не получается. И главный 
виновник тому — режиссер До-
римус. Нет, он по-прежнему не 
хватает звезд с неба, «Зои» ни-
чуть не лучше его прошлогодней 
«Новизны». Но есть что-то в 
фильмах Доримуса, что цепляет 
больше их кинематографиче-
ских достоинств. Говоря о таких 
категориях, как любовь, измена, 
человеческие взаимоотношения 
и одиночество, сложно не про-
слыть банальным пошляком. До-
римусу же это удается — вот и 
«Зои», если отбросить всю ки-
берпанковую ерунду и высосан-
ную из пальца историю Галатеи, 
влюбившейся в Пигмалиона, на 
самом деле представляет собой 
не то чтобы особенно глубокое и 
свежее, но едкое и точное выска-
зывание о том, как люди добро-
вольно выбирают имитацию 
вместо настоящих чувств. Са-
мая любопытная сюжетная ли-
ния здесь — про порошок Бени-
сол. Это созданный в лаборато-
рии Коула препарат, который на 
несколько часов способен выз-
вать у принявших его людей 
ощущение первой любви. При-
чем полюбить после употребле-

ния этого порошка можно пер-
вого встречного, чем многие тут 
же начинают пользоваться. Лю-
бовь, заботливо упакованная в 
дозы, становится наркотиком, и 
вот уже по паркам бродят десят-
ки людей в поисках вечной люб-
ви длиною в ночь.

За нарядно-сентименталь-
ным интерфейсом «Зои», за ее 
раздражающим мелодраматиз-
мом и стремлением стать для 
зрителей горьковатой, но прово-
цирующей выплеск положитель-
ных эмоций пилюлей, кроется 
довольно безжалостный диагноз 
эпохе «Тиндера», которая, с од-
ной стороны, сделала любовную 
коммуникацию как никогда до-
ступной, а с другой — превратила 
ее в набор механических алго-
ритмов, где подлинному чувству 
почти нет места. Не случайно 
главная причина тоски главного 
героя здесь — невозможность по-
любить, которой он сначала пы-
тается найти рациональное объ-
яснение. И тот факт, что именно 
машина понимает, что ничего 
рационального тут не может 
быть по определению, — пожа-
луй, самый красноречивый и 
многозначительный вывод 
фильма Доримуса.

Робот Зои (Леа Сейду) не знает, что 
она — машина, и по уши влюблена 
в своего создателя.

Акцент

 «Зои» — не то чтобы особенно 
глубокое и свежее, но едкое 
и точное высказывание о том, 
как люди добровольно выби-
рают имитацию вместо насто-
ящих чувств

Трейлер фильма смотрите 
на сайте
rg.ru/art/1559087
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ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ЧТЕНИЕ 
ДЛЯ НЕРАДИВЫХ 
УЧЕНИКОВ
ШЕСТОЙ том «Всемирной истории», вышедший в двух 
книгах в 2018 году, завершил почти десятилетний иссле-
довательский труд большого коллектива ученых.

Его основу составили сотрудники Института всеобщей 
истории РАН во главе с А.О. Чубарьяном, но были привлече-
ны и специалисты из родственных академических институ-
тов, МГИМО и других научных организаций. Масштаб и ам-
бициозность поставленных задач потребовали профессио-
налов высшей пробы по всем разделам гуманитарного зна-
ния. «Всемирная история», первый том которой, вышел в 
2011-м, доказала, что, несмотря на все потрясения, испыты-
ваемые отечественной академической наукой за последние 
четверть века, несмотря на жесткое партийное давление со-
ветской поры, Россия не только сохранила первоклассную 

историческую школу 
(а точнее, историче-
ские школы), но обла-
дает учеными разных 
поколений, специа-
лизирующихся на 
конкретных разделах 
прошлого, отдельных 
странах и эпохах и 
при этом умеющих 
широко мыслить, со-
прягая эпизоды и де-
тали минувшего в 
«большие линии 
истории». Это стало 
возможно прежде 
всего по двум причи-

нам. Крупные ученые вырастают, когда пытаются решать 
по-настоящему серьезные проблемы в условиях макси-
мального свободомыслия, освобождения от любого идеоло-
гического диктата. Тогда-то и рождается настоящий азарт 
познания, который в гуманитарной науке зависит не столь-
ко от денег, а от неограниченного доступа к необходимым 
источникам, научной среды, возможности общения с отече-
ственными и зарубежными собратьями по цеху. При скудо-
сти денежного содержания отечественной гуманитарной 
науки все остальные названные выше условия ее развития в 
новой России были созданы. Это и сыграло решающую роль 
в создании коллективного научного труда необычайной 
смелости, не имеющего равных в новейшей мировой исто-
рической науке последней четверти века.

Смелой была сама идея А.О. Чубарьяна, главного редак-
тора издания, сформулировать своего рода российский 
взгляд на мировую историю - в шеститомнике, над кото-
рым работали сотни исследователей. Самые разные уче-
ные с несхожими взглядами сумели создать по-настоящему 
коллективный труд, пройти между Сциллой и Харибдой 
идеологических искушений, объединить методологии, ко-
торые в ином случае могли бы оказаться непримиримо раз-
рушительными для общего дела. Достаточно прочитать гла-
ву, посвященную судьбе страны в ХХ веке, «Советская Рос-
сия и СССР: революция и модернизация», чтобы убедиться 
в возможности действительно научного, непредвзятого, не 
окрашенного политическими страстями и заботой о созда-
нии новой мифологии, осмысления сложнейшего истори-
ческого материала, который по сей день вызывает острое 
эмоциональное отношение.

Авторам «Всемирной истории» близки такие подходы к 
постижению прошлого, которое со времен «Анналов», важ-
нейшей научной школы ХХ века, помогают изучать не 
только «тотальную историю», но и «историю людей», их 
нравов, их частной 
жизни и поведения. В 
этом смысле они бли-
же к Марку Блоку и 
Люсьену Февру, осно-
вателям «Анналов», 
нежели чем к их уче-
нику Э. Ле Руа Ладю-
ри, который, увлек-
шись клиометрикой, 
призывал рассматри-
вать «историю без 
людей». Он сформу-
лировал такой подход 
в книге «Крестьяне 
Лангедока» (1966.) В известном смысле это был не только 
рецидив неомарксизма, но и научная рефлексия на новей-
шие философские построения, которые лапидарно выра-
зил его соотечественник, философ Поль Мишель Фуко: «Че-
ловек умер, остались только структуры». Но кризис гума-
низма, даже его широко анонсированный уход в небытие 
(«Европейская культура умерла 1 августа 1914 года», — пи-
сал французский экзистенциалист Габриэль Марсель) ока-
зались лишь «клинической смертью», после которой паци-
ент обрел новый опыт и мужество жить с этим опытом.

События ХХ века и первых десятилетий века ХХI с обес-
кураживающей очевидностью обнаружили трагическую 
противоречивость человеческой субъектности. Атомиза-
ция человеческого бытия в эпохи глобальных трансформа-
ций — проблема не столько для антропологов, сколько для 
философов, социологов, культурологов и, конечно же, для 
историков. Поэтому большое значение в новой «Всемир-
ной истории» занимают разделы, связанные с наукой, 
культурой, образованием, именно их качество определяет 
сложность или примитивность человеческого поведения.

Но очевидно, что авторы коллективного исследования 
стремятся создать междисциплинарный труд, «тотальную 
историю», в которой они используют российские научные 
традиции, критически осмысленный опыт марксизма, ме-
тодологию своих зарубежных коллег, принадлежащих к 
разным научным школам. Они опираются на богатство 
современного экономического, социологического, демог-
рафического, антропологического, культурологического, 
искусствоведческого знания, но используют его с проница-
тельностью и волей ученых, создающих единую картину 
истории, связывающих отдельное во всеобщее. Причем та-
кой подход относится не только к изучению новой и новей-
шей истории, но и истории древней, даже к праистории. 
Взаимозависимость различных аспектов человеческого 
развития, понимание его как непрерывного, единого при 
всем многообразии процесса — это тот важнейший методо-
логический стержень, который определяет внутреннюю 
целостность российской «Всемирной истории».

Мы слишком часто любим повторять, что история ниче-
му не учит. Но все чаще забываем о том, что она жестоко на-
казывает нерадивых учеников. Очень не хочется, чтобы че-
ловечество разделило судьбу банка «Империал». Надеюсь, 
что впереди у нас другая всемирная история.

Крупные ученые 
вырастают, когда 
решают серьезные 
проблемы в услови-
ях освобождения от 
любого идеологиче-
ского диктата

Мы часто любим 
повторять, что исто-
рия ничему не учит. 
Но забываем, что она 
жестоко наказывает 
нерадивых учеников

Анна Старобинец, проложившая тропинку для «нового русского хоррора», 
стала лауреатом престижной европейской премии для писателей-фанта-
стов.

Книга Ольги Черненьковой — не 
сентиментальный роман, а опыт 
«совместной биографии» двух поэ-
тов.

Поверх барьеров

Михаил Швыдкой
доктор искусствоведения

Сусанна Альперина

В 
минкультуры прошла оче-
редная защита кинопроек-
тов: команда экспертов 

рассматривала документальное 
кино в категории «спецпроек-
ты».    

Общее впечатление — защита 
проектов неигровых картин про-
ходит гораздо жестче, чем худо-
жественных. В среднем на один 
спецпроект минкультуры выде-
ляет до 8 миллионов. Но просили 
по-разному: от трех до двенадца-
ти. Конкуренция высока. Вела 
питчинг глава департамента ки-
нематографии минкультуры 
Ольга Любимова, так что все при-
сутствующие тут же на месте мо-
гли получить квалифицирован-
ную консультацию.  Всего рас-
сматривалось 26 картин.

 Иван Твердовский-старший  
представил  фильм «Театр Ва-
лентины Токарской. История од-
ной удивительной судьбы».  По-
казали ролик — и все, больше ни-
чего говорить на питчинге не 
надо было, уже из него была вид-
на уникальная работа в архивах.  
Авторы достали кадры, которых 
раньше нигде не было.  А вы зна-
ли, что сценарий фильма «Цирк» 
был написан «на Токарскую»?  
Катаев, Ильф и Петров сняли 
свои фамилии из авторов сцена-
рия, когда узнали, что вместо То-
карской будет Орлова. В фильме 
будет рассказано об удивитель-
ной судьбе кинозвезды, которая 
прошла и  плен, и сталинские ла-

геря. При этом дожила до 90 лет 
и не утратила шарма.   

 Фильм  «Звуки эпохи» расска-
жет зрителю о судьбе главного ре-
жиссера театра имени Вахтанго-
ва, его художественного руково-
дителя  Римаса Туминаса. Андрей 
Шемякин,  автор сценария, сказал 

так: «Это фильм о том, что мир 
раскололся, и трещина пошла че-
рез сердце поэта».  Проект «Ста-
ниславский» вызвал на защите, 
пожалуй, наибольший интерес. И 
тем, что студия «Лендок» будет 
делать его в партнерстве с телеги-
гантом HBO, и тем, что есть дого-
воренности по международному 
прокату. Поразил и ролик. Хрони-
ка, запечатлевшая Станиславско-
го... Последователи его актерской 
системы: от Дастина Хоффмана и 
Аль Пачино до Андрея Кончалов-
ского и  Владимира Машкова... По-
томки Станиславского поддержи-
вают проект, равно и потомки 
американских педагогов - они 
предоставили семейную хронику 
и  архивные материалы.

 Молодые авторы задумали 
снять фильм про старость — по-
нятным для их ровесников язы-
ком. Он называется «Все там бу-
дем». Автор сценария - Евгений 
Григорьев. «Зрители должны 
рассмеяться до слез», — постави-
ли перед собой задачу авторы.  

 «Человек неунывающий» — 
большой документальный про-
ект Андрея Кончаловского. 
Мэтр  сделал фильм,  который 
будет подводить итоги его раз-
мышлениям о русском нацио-
нальном характере.   Героев 
искали всем миром.  Получи-
лась «мозаика российских ха-
рактеров»... 

 Фильм «Ватник из кимоно» 
обретает новое звучание в связи 
с перекрестным годом России и 
Японии. Главный герой — 94-лет-
ний японский художник Киутси 
Набуо, который прошел через 
сталинские лагеря. Вернувшись 
домой в 1949, он сделал серию 
рисунков о лагерной жизни. В 
фильме рисунки оживут...  

ПРОЕКТ В России снимут документальные
фильмы о Станиславском и Туминасе 

Новые приключения 
неунывающих

Акцент

 В среднем на один 
спецпроект минкультуры 
выделяет до 8 миллионов 
рублей
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ПРЯМАЯ РЕЧЬ   Как в TomTom измеряют уровень заторов в Москве

Пробки видны издалека
Светлана Батова

С
огласно анализу аналити-
ческой компании TomTom, 
подготовленному специ-

ально к Московскому урбанисти-
ческому форуму, в Москве снова 
улучшилась транспортная ситуа-
ция за последний год. Так, пока-
затель загруженности столичной 
дорожной сети снизился с 44% до 
43% в 2017 году по сравнению с 
2016-м годом. При этом в пико-
вые вечерние часы загружен-
ность дорог сократилась с 94% до 
91%.

Именно на этот рейтинг часто 
ориентируются столичные влас-
ти при оценке уровня загрузки 
дорог. Но можно ли уловить эти 
улучшения в один-три процента? 
Представитель компании Ральф-
Питер Шефер поделился с корре-
спондентом «РГ» методикой их 
подсчета и своим мнением о 
транспортных реформах Москвы 
по сравнению с другими мегапо-
лисами.

Каким образом вы получаете 
данные для составления вашего 
рейтинга?
РАЛЬФ-ПИТЕР ШЕФЕР: Основа нашего 
рейтинга — данные, получаемые с 
датчиков GPS, установленных в 
навигационном оборудовании 
автомобилей в российской сто-
лице. Кроме того, мы получаем 
треки от поездок такси Uber. 
Наши traffic information (датчи-

ки) стоят также в машинах 
«Ауди», «Рено», «КИА», «Мерсе-
дес», BMW и других. Фактически 
в Москве мы получаем трек от 
каждого десятого автомобиля.

Чем отличается ваш рейтинг от 
остальных?
РА Л Ь Ф - П И Т Е Р  Ш Е Ф Е Р :  Наш метод 
основан на сравнении времени 
поездок. Берем за основу время, 
за которое преодолевается тот 
или иной маршрут ночью, когда 
дороги абсолютно свободны. За-
тем смотрим, за сколько времени 
этот же участок проезжают в 
утренний и особенно в вечерний 
час пик.

В 2011 году, когда мы только 
начинали анализировать тран-
спортную ситуацию в Москве, 
этот показатель в вечерние часы 
пик превышал 200 процентов. 
Это значит, что расстояние, кото-
рое вы проделываете ночью за 
час, вечером вы будете ехать 
вдвое дольше. Например, не-
сколько недель назад ехал я из 
центра города вечером в четверг 
в аэропорт Шереметьево, и у 
меня эта дорога заняла ровно час. 
А когда возвращался обратно в 
субботу, в 5 часов утра, то до-
брался всего за 25 минут. Вот 
примерно так и сравниваем вре-
мя поездки по свободным доро-
гам и в часы пик.

Согласно вашему рейтингу, Мо-
сква за шесть лет — с 2012 года — 

сделала огромный скачок впе-
ред: с первого места по пробкам 
во всем мире на тринадцатое в 
2016 году. Есть ли еще в мире го-
рода, которые бы так же быстро 
добивались успеха?
РАЛЬФ-ПИТЕР ШЕФЕР: Над улучшени-
ем транспортной ситуации рабо-
тают многие города в мире. Но 
могу сказать, что по темпам про-
движения вперед в борьбе с за-
груженностью дорог с Москвой 
трудно кому-либо сравниться. 

Насколько устойчив этот резуль-
тат, которого добился город? 
Не случиться ли на его дорогах 
такой же быстрый откат назад? 

Как вы думаете? 
РАЛЬФ-ПИТЕР ШЕФЕР: В прошлом году 
мы увидели, что достигнутый 
прогресс начинает несколько 
пробуксовывать. Скорее всего, 
это было связано с масштабными 
работами по ремонту дорог и 
благоустройству в центре горо-
де, в ходе которых пропускная 
способность заметно уменьши-
лась. Сейчас мы видим, что тран-
спортная ситуация в Москве 
вновь начала улучшаться.

В исследование, которое вы сде-
лали в этом году для Москвы, вы 
включили также несколько ки-
лометров дорог, проходящих по 

Московской области. Много про-
бок возникает на въездах в город 
из-за того, что Подмосковье не 
может расширить дороги до та-
кого же количества полос, какие 
они имеют в Москве. Но у нас су-
ществует мощная маятниковая 
миграция, когда с утра из обла-
сти в Москву приезжает более 1 
миллиона человек, а вечером эти 
люди отправляются обратно. Ка-
ким образом такие проблемы ре-
шаются в других городах?
РА Л Ь Ф - П И Т Е Р  Ш Е Ф Е Р :  Обычно ис-
пользуются адаптивные свето-
форы, подстраивающиеся под 
поток, перехватывающие пар-
ковки. Кроме того, очень эффек-
тивный способ — «растянутый 
час пик», когда рабочий день на-
чинается неравномерно. Кто-то 
выезжает из дома в семь, чтобы 
успеть к восьми, кто-то в восемь, 
чтобы успеть к девяти. Такая 
инициатива может исходить от 
властей региона. В Голландии, 
например, вообще один день в 
неделю сотрудники работают из 
дома, чтобы уменьшить потоки 
транспорта.

Другим ключевым аспектом 
является дальнейшее улучшение 
общественного транспорта (ме-
тро, поезда, трамваи) для сниже-
ния спроса на трафик, в частно-
сти, в час пик. И очень хорошо, 
что Москва активно идет и по 
этому пути, и продолжает увели-
чивать свою улично-дорожную 
сеть. 

ИССЛЕДОВАНИЕ

Столица
вышла
в лидеры
по развитию
социальной
сферы

ЕЩЕ БЫ 
БРОСИТЬ 
КУРИТЬ 

Александр Мелешенко

МОСКВА оказалась одним из 
лучших городов мира с точки 
зрения доступности школ, бла-
гоустроенных парков, общест-
венного транспорта и другой со-
циальной инфраструктуры — ко 
всему этому абсолютное боль-
шинство москвичей могут до-
браться пешком за считаные ми-
нуты, в то время как жителям 
других мегаполисов иногда нуж-
но преодолеть более километра. 
По развитию здравоохранения 
российская столица тоже в пер-
вых рядах — на одном уровне с 
лучшими мировыми столицами. 

Такие выводы содержатся в 
двух исследованиях международ-
ной компании PwC. В первом из 
них аналитики изучили 14 мега-
полисов мира в плане динамики 
градостроительного развития. 
Выяснилось, что Москва по праву 
может гордиться несколькими ве-
щами. 

Например, развитием объек-
тов социальной инфраструктуры 
— среднее расстояние от дома до 
школы в российской столице со-
ставляет 386 метров, в то время 
как в других городах в среднем 
нужно идти на учебу 1,2 км. А 
среднему школьнику в Шанхае и 
вовсе приходится преодолевать 
более 2,6 км. Похожая ситуация 
складывается и с доступностью 
досуговых объектов — от кинотеа-
тров до культурных центров. В 
Москве их в среднем доступно 
возле дома 3,5. А, к примеру, в 
Лондоне — всего 1,5. 

Заинтересовались исследова-
тели и вопросами доступности 
общественного транспорта. Для 
этого они высчитали процент го-
родской площади, находящейся в 
радиусе 500 метров от остановки. 
В Москве он составил 81% — не са-
мый максимальный показатель, 
но один из лучших. У антигероев 
рейтинга быстро дойти до оста-
новки можно только на половине 
территории города. 

Еще одним фактором, влияю-
щим на комфортность мегаполи-
сов, авторы исследования назва-
ли доступность парков и скверов. 
Эксперты посчитали, какая доля 
жителей разных городов живет в 
пределах 750 метров от зеленых 
зон. У Москвы здесь показатель 
даже лучше, чем с остановками 
общественного транспорта — бы-
стро дойти до парка могут 88% 
москвичей. Это меньше только, 
чем у Гонконга. 

Есть, впрочем, и сферы жизни, 
где Москве нужно улучшать ситу-
ацию и догонять другие мегапо-
лисы. Речь, в частности, о доступ-
ности жилья — на человека в сто-
лице приходится 19 кв. м, в то вре-
мя как в большинстве других го-
родов эта цифра выше 20 и даже 
30 «квадратов». Еще одна пробле-
ма — удаленность от работы и жи-
лья. Если на дорогу в поликлини-
ку или школу москвичи в среднем 
тратят времени меньше, чем жи-
тели других мегаполисов, то на 
работу добираются, наоборот, 
дольше. В Москве среднее время в 
пути — 44 минуты. 

Еще одно исследование PwC 
касается системы здравоохране-
ния. 15 мегаполисов разбили на 
три группы — здоровые, развива-
ющиеся и нездоровые города. В 
первый раздел попали только 
Лондон, Нью-Йорк, Сингапур и 
Сидней. Москва оказалась в груп-
пе развивающихся городов вме-
сте с Токио, Гонконгом, Берли-
ном, Сан-Пауло, Мехико и Пари-
жем. Впрочем, по уровню органи-
зации медпомощи российская 
столица возглавила свою группу. 

Более того, Москва имеет все 
шансы скоро попасть в число аб-
солютных лидеров — благодаря 
реформированию системы здра-
воохранения ситуация значи-
тельно улучшилась в последние 
годы, отметили исследователи. 
Например, по доступности запи-
си к врачу общей практики или 
терапевту Москва уже сейчас на 
первом месте. Но общую картину 
значительно портит образ жизни 
горожан — в Москве по сравнению 
с другими мегаполисами низкая 
доля людей, регулярно занимаю-
щихся спортом и высок процент 
курильщиков. 

Ракурс Москва готова поделиться опытом проведения мундиаля
с Катаром 

Сомбреро в подарок 

Любовь Проценко 

С
т о л и ц а  д о с т о й н о 
справилась с наплы-
вом туристов и бо-
лельщиков в дни чем-
пионата мира по фут-

болу. Такой вывод был сделан 
вчера на заседании президиума 
правительства Москвы при под-
ведении итогов проведения в го-
роде мундиаля. Главное же, по 
мнению мэра Москвы Сергея Со-
бянина, что, несмотря на в разы 
увеличившуюся нагрузку на ин-
фраструктуру, москвичи не по-
чувствовали никаких неудобств. 

И хозяева, и гости столицы 
оценили царившую в городе ат-
мосферу праздника. Между тем, 
как сообщил руководитель де-
партамента спорта и туризма го-
рода Николай Гуляев, за этот ме-
сяц Москву посетили около 4,5 
миллиона туристов и болельщи-
ков, причем половина из них — 
иностранцы. «Это много, с уче-
том того, что у нас вообще за год 
город посещают 4,5 миллиона 
иностранных туристов», — заме-
тил мэр. Почувствовать же себя 
действительно жданными гостя-
ми, по мнению главы города, по-
могли доброжелательность, от-
крытость москвичей и слажен-
ная работа всех городских служб.

Полюбили туристы и москов-
ский общественный транспорт. 
Владельцы паспортов болельщи-
ка, как известно, пользовались 
бесплатно всем — автобусами, 

трамваями, МЦК, подземкой и 
даже монорельсом. Как сообщи-
ли в пресс-службе департамента 
транспорта, они совершили за 
дни чемпионата 5 миллионов 
бесплатных поездок. Больше все-
го гостей восхитило московское 
метро, в которое многие спуска-
лись как в музей. Тем более что 
экскурсию в любой момент мож-
но было прервать и смотреть оче-
редной матч прямо в вагоне. «Вы-
яснилось, что самый активный 
журналист прокатился в метро 
216 раз, самый активный волон-

тер — 214, а самый активный бо-
лельщик — 157 раз», — рассказали 
«РГ» транспортники. 

Для удобства передвижения 
по земле в дни мундиаля было ор-
ганизовано 45 регулярных мар-
шрутов наземного городского 
транспорта и 596 — основных и 
резервных. Одному из водителей 
за его классную езду мексикан-
ские болельщики подарили даже 
сомбреро.

Душой праздника и лицом го-
рода, как справедливо заметил 
Собянин, были 5 тысяч волонте-

ров. Они встречали болельщиков 
в аэропортах и на вокзалах, по-
могали им сориентироваться в 
городе, подсказывали лучшие 
маршруты для экскурсий и са-
мые интересные музеи. Ну а цен-
тром праздника были, конечно 
же, стадионы, где бились за побе-
ду новые чемпионы мира, и фан-
зоны. 12 матчей в «Лужниках» и 
на «Спартаке» посетили 760 ты-
сяч зрителей, а фестиваль бо-
лельщиков на Воробьевых горах, 
по словам Николая Гуляева, со-
брал 1,9 миллиона человек. 
«Лужники» же, по мнению ино-
странных экспертов, оказались 
настолько хороши, что и в пору 
подготовки к мундиалю, и во вре-
мя него посмотреть на этот при-
знанный одним из лучших стади-
онов мира по всем параметрам 
приезжали уже хозяева будущего 
чемпионата мира по футболу, ко-
торый состоится в Катаре в 2022 
году. «Мы готовы поделиться с 
ними всем наработанным опы-
том», — сказал журналистам за-
ммэра Москвы по градострои-

тельной политике и строительст-
ву Марат Хуснуллин. 

Болельщики же настолько 
были увлечены турниром, что за-
были в транспорте 50 паспортов 
и почти 1,6 тысячи личных ве-
щей, большая часть которых вер-
нулась хозяевам. На память мно-
гие гости увозили светодиодные 
лампочки с главной фанатской 
улицы Никольской. Но комму-
нальщики не обижались — вкру-
чивали новые и, выгребая горы 
мусора, работали в три смены, 
чтобы утром Москва встретила 
гостей снова чистой и ухожен-
ной. Тем более что город от тако-
го нашествия в любом случае не 
проиграл — болельщики потрати-
ли, по словам мэра, в Москве 96,6 
миллиарда рублей.

В московское метро болельщики 
ходили как в музей, а параллельно 
и футбол по ТВ смотрели.

Ральф-Питер Шефер: Основа нашего рейтинга — данные с датчиков GPS.

По организации мед-
помощи российская 
столица обогнала 
Токио и Париж 

ВЫБОРЫ  Горожане создадут
программы развития 
своих районов

Говорит 
москвич

Сергей Бабкин

В КАЖДОМ районе Москвы должна быть создана ком-
плексная и открытая для жителей программа развития. 
С такой инициативой кандидат в мэры Сергей Собянин 
выступил на встрече со своими доверенными лицами. 
«Основой для этого должны стать идеи местного населе-
ния», — отметил он.

Почти все доверенные лица, приехавшие в штаб кан-
дидата на Покровку, в первую очередь сошлись в главном: 
москвичи всегда оценивают ситуацию в городе по род-
ным районам. Например, певица Диана Гурцкая делилась 
впечатлениями о переменах на юго-западе, где стало еще 
больше зеленых мест отдыха. Ее коллега по сцене Дмит-
рий Маликов оценил, как изменилось Садовое кольцо у 
метро «Красные ворота» — район, где он провел детство. 
Вспомнил: пацаном с друзьями искал хоть какую-то пло-
щадку мяч погонять. Сегодня поля есть в каждом дворе. 

Впрочем, хотя 
столица вошла в пя-
терку самых разви-
тых мегаполисов, 
нерешенных про-
блем ещемного, за-
метил Собянин. 
«Мыы находимся в 
середине пути. И 
нам не замедляться, 
и не успокаиваться 
нужно, а, наоборот, 
более активно дви-

гаться вперед. Да, сейчас мы в пятерке лучших городов, 
но если ничего не делать, очень быстро скатимся вниз».
Одна из назревших проблем — дисбаланс в развитии 
культурной сферы разных районов. «Все стремятся в 
центр, чтобы посетить театры, музеи, выставки, — 
обратил внимание директор школы № 548 Ефим Рачев-
ский. — Но не во всех отдаленных районах есть очаги 
культуры». Собянин согласился: каждый район — это 
мини-город с сотней тысяч населения. «Конечно, вто-
рого Большого театра не нужно, а комплексная про-
грамма развития культуры, социальной сферы жиз-
ненно необходима», — добавил Собянин. Кандидат уве-
рен, что предложения москвичей по каждому району 
нужно собирать ежегодно. Но в любом случае приори-
тет работы — создание равного доступа всех горожан к 
объектам культуры, образования, здравоохранения и 
госуслугам.

Гендиректор «Мосфильма», режиссер Карен Шахназа-
ров напомнил о ближайшей задаче: как можно активнее 
звать горожан на избирательные участки. «С одной сто-
роны, выборы — политическое состязание, — считает 
мэтр. — А с другой, мы выбираем того, кто будет следить 
за всеми системами жизнеобеспечения города: вода, 
свет, канализация». Собянин также призвал москвичей 
исполнить гражданский долг вне зависимости от полити-
ческих предпочтений. 

ДОСУГ Как ребенку
с пользой провести лето 

Перезагрузка 
с «Патриотом» 

Сергей Жуков

ЛЕТО потихоньку близится к финалу. Но месяц еще впе-
реди, чтобы подарить ребенку незабываемый отдых. 
Благо «детских» мест в Москве и за ее пределами предо-
статочно. Корреспонденты «РГ» съездили в Подмоско-
вье, где пообщались с юными журналистами, спортсме-
нами, певцами и танцорами.

В образовательном центре «Патриот», что в Рузском 
районе, лето проводят 250 самых деятельных учеников 
столицы — участники всевозможных акций и авторы 
школьных проектов. Попали сюда бесплатно, в благодар-
ность за свои заслуги. Вот уже неделю ребята учатся орга-
низовывать различные мероприятия. Как придумать 
праздник или перформанс с нуля, угадать с выбором ауди-
тории, а главное — провести его без малейшего промаха. 
Параллельно дети посещают мастер-классы и кружки, ко-
торые выбрали сами. Танцуют, поют, рисуют, участвуют в 
спортивных турнирах и квестах. Например, шестиклас-
сница Алина Груздева «подружилась» с техникой — знает 
всю «начинку» компьютера и даже может его починить.  

Впрочем, нескучно отдохнуть, а заодно и чему-то нау-
читься можно и в городе. К примеру, на ВДНХ уже два ме-
сяца открыта летняя школа «Сады и дети». Здесь ждут 
юных москвичей от 3 до 15 лет, влюбленных в природу. 
Ландшафтные дизайнеры и флористы проводят для них 
мастер-классы и лекции по садоводству. В культурном 
центре «Ивановский» у станции метро «Новогиреево» ра-
ботают творческие лаборатории. По вторникам и четвер-
гам детей от 12 лет научат «укрощать» цифровую камеру, 
правильно строить композицию в кадре и снимать в раз-
ных жанрах — от пейзажа до портрета. Часть занятий про-
ходит в «полях» — под открытым небом. Фэшн-лаборато-
рия занимается подготовкой модельеров одежды. Есть и 
танцевальные уроки, где научат двигаться в ритме класси-
ческого джаза, модерна и соул-джаза. Посещать хореогра-
фию, правда, могут только подготовленные дети — с танце-
вальным «багажом» не меньше года. А в парке «Кузьмин-
ки» сейчас идет набор в бесплатную школу скейтборда. 
Занятия проходят для детей от 7 лет.  

В сад имени Баумана советуем заглянуть детям, жела-
ющим выучить английский язык. Здесь они не только по-
полнят свой словарный запас, но и узнают о традициях и 
обычаях англоговорящих стран. Занятия проходят по 
вторникам и субботам на газоне у детской площадки.

Одна из назревших 
проблем — дисба-
ланс в развитии 
культурной сферы 
разных районов

В образовательном центре «Патриот» лето проводят 
250 самых деятельных школьников столицы. 
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Что привлекает иностранцев 
в России после ЧМ-2018? 
Мнение экспертов на сайте 
rg.ru/art/1568824

КСТАТИ
По данным управления ЗАГС Москвы, за июнь москвичи 202 новоро-
жденным мальчикам дали имя Артем, 22 — Игорь, 203 — Александр. 
Назвали их так скорее всего в честь российского форварда Артема Дзю-
бы, вратаря Игоря Акинфеева и полузащитника Александра Самедова. 
Но это лишь предположение. А вот то, что в Московском зоопарке ро-
дившегося недавно степного орла назвали в честь Игоря Акинфеева — аб-
солютно точно.
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РАКУРС 15 тысяч ученых
обратились
к человечеству 

Нобелевцы 
вновь бьют 
тревогу

Сергей Деменко 

БОЛЕЕ 15 тысяч ведущих ученых из 184 стран опубли-
ковали открытое письмо ко всем жителям нашей плане-
ты. Говоря образно, это второй том первого письма, опу-
бликованного 25 лет назад. Тогда его подписали более 
1700 ученых, среди которых были многие лауреаты Но-
белевской премии. Они предупреждали: если в ближай-
шее время мы не примем решительных действий, то че-
ловечество ожидают серьезные проблемы, а наша пла-
нета будет «безвозвратно изуродована». Эксперты тог-
да назвали девять областей, вызывающих наибольшую 
обеспокоенность, в частности, истощение озонового 
слоя, сокращение лесов, климатические изменения и 
чрезмерный рост населения. Они призывали человече-
ство одуматься, пока окружающей среде еще не нанесен 
непоправимый ущерб, — снизить выбросы парниковых 
газов, уменьшить использование ископаемого топлива, 
перестать вырубать леса и т.д. Если не принять меры, 
многие из наших 
действий поставят 
будущее под угрозу 
и настолько изменят 
планету, что мы не 
сможем вести на ней 
привычную жизнь, 
писали ученые.

Возымело ли 
действие это преду-
преждение? Увы, 
авторы нового по-
слания — а их теперь 
почти в 10 раз боль-
ше — констатируют: 
спустя 25 лет ситу-
ация только усугу-
билась. Человечест-
во не только не 
справилось с экологическими проблемами, в некото-
рых областях они стали гораздо серьезнее. Среди де-
вяти главных тревог человечеству удалось справиться 
лишь с озоновой дырой благодаря постепенному отка-
зу от использования в промышленности хлорфтору-
глеродов.

Сейчас авторы письма назвали главной угрозой для 
экосистемы планеты глобальное потепление: за 25 лет 
средние глобальные температуры выросли на 0,5 граду-
са Цельсия, а среднегодовые выбросы углекислого газа — 
на 62 процента. За этот же промежуток времени потеря-
но около 121,5 миллиона гектар лесов, на 26 процентов 
снижены запасы пресной воды в расчете на одного жите-
ля планеты, на 75 процентов выросло число океаниче-
ских мертвых зон. Ученые подчеркивают, что выделяе-
мых странами средств для восстановления лесов, исче-
зающих видов животных и птиц совершенно недоста-
точно. 

Кроме того, авторы письма обращают внимание, что 
за четверть века население Земли увеличилось на два 
миллиарда, тогда как популяция остальных млекопитаю-
щих, а также рептилий, амфибий и рыб сократилась по-
чти на 30 процентов. Исследователи отвечают, что если 
эти темпы сохранятся, то к 2050 году людей на планете 
может стать уже более 9 миллиардов, что, безусловно, 
приведет к катастрофическому и необратимому сниже-
нию биоразнообразия.

Ученые предлагают решения, которые могли бы сни-
зить негативное влияние человека на экосистему пла-
неты. Среди них — сокращение выбросов парниковых 
газов, а также различных пищевых отходов, создание 
новых заповедников, внедрение зеленых технологий, 
изменение моделей потребления с помощью экономи-
ческих стимулов. Письмо подписали и российские уче-
ные, в том числе из Института проблем экологии и эво-
люции им. Северцова, МГУ, Институт географии РАН, 
СПбГУ и т.д. 

Кто-то скажет, что у подобных писем, подписанных 
даже нобелевскими лауреатами, эффект почти нуле-
вой. Что общество потребления не желает умерить 
свои аппетиты, что оно живет по принципу — после нас 
хоть потоп. Оставляя потомкам массу проблем. Во мно-
гом это верно. Но все же опыт человечества показыва-
ет, что обращения науки к обществу, если они серьезно 
аргументированы, не напрасны. Самый последний и 
«громкий» пример — подписанное в 2015 году почти 
200 странами Парижское соглашение по сокращению 
выбросов СО2, чтобы удержать стремительное насту-
пление глобального потепления. И как показывают по-
следние события, взятые на себя серьезные обязатель-
ства многими странами реализуются. А значит, ученых 
все же услышали.  

ТЕХНОЛОГИЯ Российским роботом заинтересовались в США

«Вера» набирает штат
Юрий Медведев 

П
ока Россия в робототехни-
ке далеко отстает от лиде-
ров. Но уже есть отдель-

ные прорывы. Один из них робот 
«Вера», созданный резидентом  
фонда Сколково. Кстати, на не-
давнем фестивале проектов, ко-
торый уже традиционно прово-
дит фонд, робот стал одним из по-
бедителей, выиграв приз в три 
миллиона рублей.

— Наша машина — это элек-
тронный рекрутер, подбирает со-
трудников для   компаний, — рас-
сказывает руководитель проекта 
Владимир Свешников. — Прежде 
всего речь идет о больших фир-
мах, где либо надо набрать сразу 
много сотрудников, либо там 
большая текучка. Даже если у вас 
солидный штат кадровиков, для 
них это часто практически не-
подъемная задача. Ведь работа 
предельно рутинная, надо всем 
кандидатам задавать одни и те же 
вопросы. 

По словам Свешникова, со-
трудник за день может обзвонить 
максимум 60 человек. Но самое 
главное, что к.п.д. такого рекру-
тинга мизерное. Опыт показыва-
ет, что при массовом наборе из 
100 звонков в лучшем случае 15—
20 людям вакансия интересна, из 
них только пятеро соглашаются 

прийти  на собеседование, а уже 
из них обычно 1—2 способны за-
нять свободное место. 

Робот кардинально решает 
проблему. Он за 3—4 минуты мо-
жет одновременно поговорить с 
тысячами кандидатов, а всего за 
день — с 200 тысячами. Таким 
образом поиск сотрудников уско-
ряется во много раз. Как же выгля-
дит такой подбор кадров? 

— Для начала «Вера» просма-
тривает на различных сайтах 

миллионы резюме кандидатов, из 
которых сама выбирает подходя-
щих для определенной вакансии, 
— говорит Свешников. — Затем ро-
бот звонит этим людям, представ-
ляется, рассказывает про основ-
ные требования работодателя, ус-
ловия, зарплату, график работы, 
адрес и т.д. Отвечает на вопросы 
кандидата. Если вакансия челове-
ка заинтересовала, ему назнача-
ется время собеседования с со-
трудником отдела кадров. 

Но «Вера» работает не только с 
широкими массами, она может ве-
сти и «индивидуальный» прием. И 
тут уже нужны более «близкие» 
отношения с кандидатом, беседа 
по душам. Анализируя его ответы, 
голос, интонацию, эмоции, робот 
способен отобрать наиболее под-
ходящих кандидатов на опреде-
ленную вакансию. Но для такого 

общения ему нужен искусствен-
ный интеллект, а потому «Вера» 
постоянно обучается. Такие систе-
мы авторы проекта предлагают за-
казчикам индивидуально. Причем 
они сами могут настраивать робо-
та под свои запросы, закладывать 
в  машину свой вопросник. 

Конечно, идеальный вариант 
научить робота определять, под-
ходит ли конкретному руководи-
телю именно этот человек, впи-
шется ли он в конкретный коллек-
тив. Возможно, робот будет де-
лать это лучше, чем нынешний ка-
дровик. Ведь машина лишена 
субъективности и пристрастий, 
которые всегда есть у любого са-
мого беспристрастного человека. 

Авторы проекта считают, что 
очень важна внешность электрон-
ного кадровика. Сейчас это де-
вушка с современной небрежной 
прической. Но уже разрабатыва-
ется новый вариант, он будет мно-
голиким, подстраиваться под кон-
кретного заказчика. Своя индиви-
дуальная внешность у робота бу-
дет при наборе сотрудников в 
банк или в фирму по выпуску 
пива.  «Вера» начала подбирать 
кадры для российских компаний, 
по ее рекомендации в разных ком-
паниях уже работают тысячи че-
ловек. Роботом заинтересовались 
в США Англии, Франции, Италии, 
Индии и других странах. 

ОТКРЫТИЕ Новая 
технология 
может стать 
прорывом 
в химии 

УДОБРЕНИЕ 
ИЗ АЛМАЗА

Аркадий Симонов

РАЗРАБОТКА российских уче-
ных может стать прорывом в 
производстве минеральных удо-
брений, взрывчатки, многих по-
лимеров и лекарств. Словом, по-
чти везде, где действующим ли-
цом является азот. Казалось бы, в 
чем проблема? Ведь из этого газа 
почти на 80 процентов состоит 
воздух. Бери и работай с ним. Но 
с другой стороны, слово «азот» 
по-гречески означает безжиз-
ненный, его молекула самая про-
чная из всех известных. 

Говоря образно, на азоте по-
лучили Нобелевские премии та-
кие корифеи науки, как Ост-
вальд, Нернст, Габер и Бош. Все 
они бились над тем, как наибо-
лее эффективно и менее энерго-
затратно разорвать молекулу 
азота, чтобы, в частности, полу-
чить аммиак. Вещество, которое 
является основой для производ-
ства удобрений. Сегодня его по-
лучают по методу Габера—Боша 
при температурах 300—500 С и 
давлениях 200—300 атмосфер с 
использованием катализаторов. 
И хотя метод крайне энергоза-
тратен (на него расходуется око-
ло 2 процентов мировых затрат 
энергии), цена продукции высо-
ка, но именно он стал основой 
«зеленой революции», которая 
позволила накормить миллиар-
ды жителей Земли. А авторы тех-
нологии удостоены самой пре-
стижной научной премии. 

Наука вот уже много лет 
ищет, как упростить техноло-
гию, сделать ее дешевле. Однако 
без особых успехов. Неожидан-
ное решение предложили рос-
сийские ученые ВНИИ физико-
технических и радиотехниче-
ских измерений: применить для 

разрыва молекулы азота… ал-
маз! Точнее наноалмаз. По сути, 
это отход, он образуется при 
уничтожении взрывчатых ве-
ществ методом детонации. 

-— Когда начали работать с на-
ноалмазом, в частности, раство-
рили его в воде, он поразил мно-
гими свойствами, -— говорит до-
ктор химических наук Степан 
Бацанов. — Например, если в 
воде растворить сахар, а потом 
ее выпарить, то вновь получает-
ся сахар. А что будет с раство-
ренным наноалмазом, если рас-
твор выпарить? Казалось бы, так 
и останется наноалмазом. Во 
всяком случае, в этом были абсо-
лютно уверены ученые США и 
Германии, которые даже не ста-
ли изучать данный вопрос, рабо-
тая с наноалмазами. 

Российские ученые такой 
анализ решили сделать, и они 
были поражены. Оказалось, что 
состав наноалмаза изменился. 
Если в исходном твердом образ-
це было 90 процентов углерода, 
то после растворения и выпари-
вания его осталось около 50 про-
центов. А чтобы же тогда «при-
было»? Анализ указал на азот! То 
есть растворенный наноалмаз 
ухитрился нахватать из воздуха 
столь несговорчивый газ. И глав-
ное — при нормальных условиях: 
без высокой температуры и дав-
ления. Что же произошло? Поче-
му самая прочная молекула, 
вдруг пошла на контакт? 

— Действительно, реакция 
азота с алмазом, а это углерод, в 
нормальных условиях термоди-
намически запрещена, — говорит 
Степан Бацанов. — Она может 
идти только, если затратить мно-
го энергии. Дело в том, что алмаз 
— это твердое тело, а азот — газ. А 
для протекания реакции оба ее 
участника должны быть одина-
ковыми по структуре. Но чтобы 
раздробить алмаз до атомов, 
нужна огромная энергия, что мы 
и делаем при детонации взрыв-
чатки, превращая ее в наноал-
маз. Таким образом, запрет на 
реакцию снимается. 

Итак, российские ученые по-
казали новую возможность раз-
рушать молекулу азота и полу-
чать, в частности, аммиак. Тех-
нология на ее основе должна 
быть гораздо проще и дешевле, 
чем при традиционном методе. 
Статья об этом открытии рос-
сийских ученых опубликована  в 
журнале  Королевского Химиче-
ского общества New Journal of 
Chemistry.

История Почему динозавры стали господствовать на Земле

Природа сыграла 
в рулетку

Юрий Медведев

В
злет и падение динозав-
ров — это игра случая, 
утверждают сегодня 
ученые.  Покажется 
странным, но миллио-

ны лет эти властелины Земли на-
ходились в тени более сильных и 
приспособленных существ, про-
игрывали им по всем статьям. А 
потом произошло нечто, что 
уничтожило конкурентов и осво-
бодило место для динозавров.

На чем основаны эти сенсаци-
онные заявления? Аргументом 
стали найденные за последние 
годы множество новых окамене-
лостей, кардинально изменивших 
традиционное представление о 
динозаврах. Так что их историю 
придется переписать. Во всяком 
случае, теперь она выглядит не 
столь монументальной. 

Начало ей положено, по мне-
нию известного шотландского па-
леонтолога Стивена Брюссета, 
примерно 252 миллиона лет на-
зад. Тогда на планете произошла 
природная катастрофа, из недр 
на поверхность прорвались пото-
ки раскаленной лавы, которая за-
лила огромные площади, вулка-
ны выбросили в атмосферу ядо-
витые газы и миллионы тонн 
лавы и пепла. В итоге около 95 

процентов живых существ исчез-
ли с лица Земли. 

Когда природа успокоилась, и 
Земля залечивала раны, выжив-
шие начали бурно развиваться. 
Так, учеными были найдены в 
Польше следы праотца динозав-
ров, его назвали «проротодак-
тиль». Он был размером с домаш-
нюю кошку, ходил на длинных но-
гах. Его возраст примерно 250 
миллионов лет, то есть он появил-
ся всего через 1—2 миллиона лет 
после страшной катастрофы. Их 
было немного, примерно 5 про-
центов от общего числа живших 
тогда существ. А затем в течение 
10—15 миллионов лет предки ди-
нозавров пошли в рост в прямом и 
переносном смысле. И постепен-
но превратились в настоящих ди-
нозавров, которые начали рас-
пространяться на планете.  

Стив Брюссет особо подчерки-
вает, что они вовсе не доминиро-

вали на Земле. В течение 30 мил-
лионов лет на их долю приходи-
лось максимум 20 процентов всех 
живых существ. А господствовали 
тогда на планете близкие родичи 
динозавров, ставшие родоначаль-
никами крокодильей эволюцион-
ной ветви, существа псевдозухии. 
Они оказались  более приспосо-
бленными к жизни. Это были мел-
кие хищники, но некоторые до-
стигали размеров до 5 метров. По 
мнению Брюссета, в те времена 
динозавры были второстепенной 
группой животных, и трудно 
представить, что совсем скоро по 
историческим меркам достигнут 
громадных размеров и станут 
властелинами мира. 

Что же произошло? Как при-
мерно 220 лет назад эти ящеры 
попали из грязи в князи? Вот вер-
сия Брюссета. Он напоминает, что 
в те времена суша была единым 
суперконтинентом Пангеей. Он 

начал раскалываться под дейст-
вием мощных геологических про-
цессов. Как и 252 миллиона лет 
назад из недр хлынула раскален-
ная лава, ожили вулканы. То есть 
катастрофический сценарий во 
многом повторился. Многие жи-
вые существа стремительно вы-
мирали, почти полностью исчез-
ли и псевдозухии. Поразительно, 
но удар природы почти не сказал-
ся на динозаврах. Такое впечатле-
ние, что они сумели извлечь поль-
зу из царившего на планете хаоса. 
Словно 30 миллионов лет они 
ждали своего часа, а теперь, изба-
вившись от псевдозухий, быстро 
начали расцветать, превратив-
шись в полных хозяев Земли.  

Но как возможно такое чудо? У 
Брюссета нет ответа. «Эту загадку 
предстоит решить следующему 
поколению палеонтологов», — го-
ворит ученый. Кстати, он же был 
одним из авторов популярной 
сейчас гипотезы о роковом мгно-
вении в судьбе динозавров. Все 
решили секунды! Этот вывод сде-
лан после исследования кратера 
Чиксулуб, возникшего в Мекси-
канском заливе 66 миллионов лет 
назад от падения 10 километрово-
го астероида. Тогда выделилась 
энергия, эквивалентная взрыву 
10 миллиардов атомных бомб, 
сброшенных на Хиросиму. Но в 

самом падении астероида не было 
ничего страшного, утверждает 
Стив Брюссет.  Если бы астероид 
рухнул на несколько секунд рань-
ше или позже, то не врезался в 
Землю и не поднял бы в воздух ги-
гантские массы вещества, кото-
рые так перекроили климат, что 
ящеры лишились пищи. Упади ме-
теорит в другой момент, то попал 
бы в глубокий океан, испарил бы 
намного меньше пород, и солнеч-
ные лучи пробивались бы к повер-
хности Земли. 

Словом, на Земле не произош-
ло бы глобального катаклизма, 
уничтожившего много существ, в 
том числе и динозавров. И тогда не 
пришли бы им на смену млекопи-
тающие, которые 100 миллионов 
лет жили в тени рептилий. Полу-
чив свободу, млекопитающие за-
няли на планете почти все господ-
ствующие «посты». И наконец, в 
ходе их эволюции появились наши 
далекие предки — приматы. Полу-
чается, эволюция довольно слу-
чайный процесс,и какое-то собы-
тие в корне может изменить ситу-
ацию. Самые благополучные, го-
сподствующие сообщества могут 
в мгновение по историческим 
меркам исчезнуть с лица Земли.

Робот «Вера» за 3—4 минуты может 
одновременно поговорить с тыся-
чами кандидатов на вакансии. 

Главной угрозой для планеты ученые назвали глобальное 
потепление, вызванное деятельностью человека. 
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За 25 лет
человечество
не только
не справилось
с экологическими 
проблемами,
но они стали
гораздо серьезнее

Около 30 миллионов лет динозав-
ры ждали своего часа, находясь 
в тени других животных. 

Акцент

 Если бы не слепой случай, 
динозавры и сегодня могли 
бы бродить по планете 

За исследования 
азота и  его соеди-
нений вручены 
несколько 
Нобелевских
премий 
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НОВОСТИ

Названа дата
следующего 
поединка
Емельяненко

БИТВА
ИМПЕРАТОРА

Артур Нанян

ОРГАНИЗАЦИЯ Bellator под-
твердила, что полуфинальный 
бой турнира за пояс организа-
ции в тяжелом весе между мно-
гократным чемпионом мира в 
смешанных единоборствах 
(ММА) россиянином Федором 
Емельяненко по прозвищу По-
следний Император и американ-
цем Чейлом Сонненом состоит-
ся в Нью-Йорке 13 октября. 

В другом полуфинале встре-
тятся американцы Райан Бейдер 
с Мэттом Митрионом. Об этом 
сообщает пресс-служба Bellator.

Напомним, что в 1/4 финала в 
апреле Емельяненко нокаутиро-
вал представителя США Фрэнка 
Мира на 48-й секунде первого 
раунда. В свою очередь, Соннен 
решением судей одержал победу 
над своим соотечественником 
Куинтоном Джексоном. 

В активе 41-летнего Емелья-
ненко 37 побед при пяти пораже-
ниях. Еще один бой был признан 
несостоявшимся. Что касается 
Соннена, который является ро-
весником Федора, то он выиграл 
30 поединков, уступил в 15, еще 
один завершился вничью. 

Саблистка 
София 
Позднякова 
выиграла 
«золото» ЧМ

ВСЯ В ОТЦА

Анна Бекетова

СОФИЯ Позднякова, дочка че-
тырехкратного олимпийского 
чемпиона по фехтованию на са-
блях и президента ОКР Станис-
лава Позднякова, выиграла «зо-
лото» чемпионата мира, кото-
рый проходит в Китае.

В финале личного турнира са-
блисток Позднякова победила 
олимпийскую чемпионку в ко-
манде и семикратную чемпион-
ку мира Софью Великую со сче-
том 15:13. 

Бронзовые медали получили 
олимпийская чемпионка Рио-де-
Жанейро Яна Егорян, которая 
уступила Великой в полуфинале, 
и американка Энн-Элизабет 
Стоун. Интересно, что впервые в 
истории российские саблистки 
завоевали три медали в личном 
зачете на одном мировом пер-
венстве.

Отметим, что для 21-летней 
Софии Поздняковой победа на 
чемпионате мира стала первой в 
карьере. Она также выигрывала 
«золото» чемпионата Европы 
2018 года и «серебро» ЧМ-2017 
в командных соревнованиях. 

На ЧМ в Китае на счету сбор-
ной России также есть «бронза» 
саблиста Камиля Ибрагимова.

У Премьер-
лиги новые 
название 
и эмблема

СМЕНИЛИ 
ОБРАЗ

Сергей Сокольский

РОССИЙСКАЯ футбольная 
Премьер-лига (РФПЛ) с сезона 
2018/2019 будет называться 
Российской Премьер-лигой 
(РПЛ). Изменился и логотип ор-
ганизации, который был пред-
ставлен накануне на официаль-
ной презентации нового сезона.

РФПЛ, объединяющая клубы 
высшего футбольного дивизио-
на страны, существует с 2001 
года. За это время аббревиатура 
стала привычной, но руководст-
во организации посчитало, что 
наступил подходящий момент 
для перемен.

— Понимаем, что нам предсто-
ит пройти большой путь с новым 
брендом. До сих пор была неко-
торая неразбериха с брендами и 
названиями, теперь мы решили 
сосредоточиться на одной, — под-
черкнул директор РПЛ по марке-
тингу Евгений Савин.

Что касается новой эмблемы, 
теперь ее основным элементом 
будет голова медведя. Кроме 
того, создана система шрифтов: 
впервые в истории лиги будет 
внедряться единый дизайн номе-
ров и фамилий.

АВТОСПОРТ Участники 
«Шелкового пути» 
борются не только друг 
с другом, но и с погодой

В стихийном 
порядке

Илья Соболев

ЭКВАТОР миновало ралли-рейд «Шелковый путь-
2018». Вчера участники преодолели маршрут четверто-
го этапа из запланированных семи. В классе грузовиков 
его победителем стал экипаж Андрея Каргинова, высту-
пающий за «КАМАЗ-Мастер». В общем зачете лидерство 
удерживает еще один камазовец — Дмитрий Сотников.

Нынешнее «издание» ралли является восьмым по сче-
ту. Впервые с 2013 года «Шелковый путь» проходит толь-
ко по территории России. По сравнению с прошлым годом 
совокупная протяженность дистанции сократилась (с 
9608 до 5948 км), но проще от этого ралли не стало. В част-
ности, в программу добавился марафон, который должен 
был пройти в два захода: на втором и третьем этапах рал-
ли-рейда. Пока он остается самым драматичным в рейде.

Напомним, суть двухдневного марафона в том, что в 
ночной паузе экипажи вынуждены обходиться без помо-
щи механиков и инженеров. Первая часть прошла без 
эксцессов, чего не скажешь о второй. С утра начался 
дождь, который скоро перешел в сильнейший ливень: в 
итоге обычно сухая калмыцкая степь, которую предстоя-
ло пересечь участникам, оказалась залита водой.

На расстановку сил стихия повлияла самым непо-
средственным образом. Так, в классе внедорожников ли-
дерства лишился титулованный катарец Нассер Аль-Ат-
тия, уверенно выигравший первые два этапа. Аль-Аттия 
не только потерял задний привод, но и увяз в трясине: на 
то, чтобы выбраться, у катарца ушло около часа. В общем 
зачете он был отброшен на третью строчку, которую за-
нимает и после четвертого этапа, уступая лидеру из Сау-
довской Аравии Язиду Аль-Раджи 56 минут.

В грузовиках также не обошлось без форс-мажоров, 
случившихся с целым рядом участников, в числе кото-
рых были и экипажи «КАМАЗ-Мастера». В итоге орга-
низаторы были вынуждены закончить этап после про-
хождения первой контрольной точки. Это помогло ка-
мазовцу Дмитрию Сотникову не потерять лидерство в 
генеральной классификации.

ФУТБОЛ Черчесов вошел 
в число кандидатов 
на звание тренера года 
по версии ФИФА

В компании 
с лучшими

Сергей Сокольский

ГЛАВНЫЙ тренер сборной России Станислав Черчесов 
вошел в число номинантов на звание тренера года по 
версии Международной федерации футбола (ФИФА).

Надо сказать, что награда довольно-таки молодая: 
«Лучший футбольный тренер ФИФА» — именно так полно-
стью называется премия — будет вручаться всего лишь 
третий раз. Впрочем, этот факт никоим образом не ставит 
под сомнение престижность титула. Достаточно взгля-
нуть на компанию, в которую попал Станислав Черчесов. 

Помимо российского специалиста в шорт-лист вошли 
наставник сборной Франции Дидье Дешам, только что вы-
игравший «золото» ЧМ-2018 и Златко Далич, который 
привел хорватов к «серебру» на том же турнире. Главные 
тренеры Бельгии, завоевавшей бронзовые медали, и Анг-
лии, замкнувшей четверку лучших, Роберто Мартинес и 
Гарет Саутгейт, соответственно, тоже здесь. В список так-
же вошли триумфатор Лиги чемпионов во главе «Реала» 
Зинедин Зидан и наставник «Ливерпуля» Юрген Клопп, до-
тащивший своих подопечных до лигочемпионского фина-
ла. А еще — победитель Лиги Европы с «Атлетико» Диего 
Симеоне и чемпионы Италии и Испании Массимилиано 
Аллегри («Ювентус») и Эрнесто Вальверде («Барселона»).

Понятно, что с такими конкурентами соперничать тя-
жело: для понимания, в предыдущие два года лауреатами 
премии становились Клаудио Раньери, сотворивший чудо 
с «Лестером» в Англии, и Зинедин Зидан, покоривший с 
«Реалом» Лигу чемпионов. Но уже само нахождение в этом 
списке очень почетно. Тем более, Станислав Саламович та-
кое признание заслужил. В него мало кто верил, а он во гла-
ве со сборной России добился лучшего в ее истории резуль-
тата, пробившись в 1/4 финала домашнего ЧМ-2018.

Между тем определились и претенденты на титул луч-
шего игрока года ФИФА. Здесь случайных людей тоже нет. 
Судите сами: Эден Азар («Челси»), Рафаэль Варан 
(«Реал»), Антуан Гризманн («Атлетико»), Кевин де Брюйне 
(«Манчестер Сити»), Харри Кейн («Тоттенхэм»), Килиан 
Мбаппе («ПСЖ»), Лионель Месси («Барселона»), Лука 
Модрич («Реал»), Криштиану Роналду («Ювентус»), Моха-
мед Салах («Ливерпуль»).

Проголосовать в обеих номинациях, а также за луч-
ших футболистку и тренера женских команд любой жела-
ющий может на сайте ФИФА. Кроме болельщиков, в опро-
се примут участие наставники и капитаны национальных 
команд, а также журналисты. Голосование продлится до 
10 августа. Вручение наград состоится в Лондоне 24 сен-
тября.

ЭКЗОТИКА В Казани начался чемпионат мира по пляжному гандболу

Совсем горячий мяч
Илья Трисвятский

В 
столице Татарстана вчера 
стартовал чемпионат мира 
по пляжному гандболу. Это 

вид спорта, который не очень хо-
рошо знаком нашим болельщи-
кам. Но нельзя исключать, что в 
обозримом будущем ручной мяч 
на песке может получить олим-
пийский статус. Ведь, например, 
пляжный волейбол уже давно 
входит в программу проходящих 
раз в четырехлетие летних Игр.

Основное отличие от обычного 
гандбола очевидно. Дриблинг, то 
есть ведение мяча с ударами его о 
площадку, на песке невозможен. 
Поэтому игровой снаряд передви-
гается только за счет передач. Од-
новременно на поле 27х12 метров 
могут находиться по четыре игро-
ка от каждой команды, причем 
один из них — или вратарь (при за-
щите), или так называемый «джо-
кер» (в нападении), одетый в фор-
му, которая по цвету отличается от 
маек его партнеров. Самое глав-
ное, что забитые «джокерами» 
мячи оцениваются в два очка.

Ключевые линии в разметке — 
границы площади ворот, они рас-
полагаются в шести метрах от ли-
цевой. Нападающий игрок не мо-
жет наступать на песок в площади 
ворот. Атаки завершаются броска-
ми из-за шестиметровой линии, 
или же можно впрыгивать в эту 
зону, уже в полете получая переда-
чу от партнера и до приземления 
избавляясь от мяча. Очень рас-
пространены броски после разво-
рота в воздухе на 360 градусов, 
«вертушки». Они крайне затруд-
нительны для голкиперов, по-
скольку атакующий в полете за-

крывает мяч корпусом. Да и к 
тому же, согласно замысловатым 
правилам пляжного гандбола, за 
заброшенный мяч после привле-
кательных и зрелищных ситуаций 
прибавляется дополнительное 
очко. Размер ворот — 3х2 метра. 

Команды играют два тайма по 
10 минут, причем в каждой поло-
вине счет ведется раздельно, как в 
волейболе или теннисе. За период 
соперники успевают наколотить 
друг другу в общей сложности по 
30—40 мячей. В случае, когда после 
двух сетов результат 1:1, назнача-
ется серия буллитов.

Способу их исполнения нет 
аналогов ни в одном командном 
игровом виде спорта. Бросающий 
сначала отдает мяч своему голки-
перу, затем бежит к чужим воро-
там, получает пас и атакует. Боль-
шая часть результативных булли-
тов оценивается двумя баллами, 
так как почти все бьющие стре-
мятся исполнить «вертушку».

Чемпионаты мира по пляжно-
му гандболу проводятся с 2004 
года раз в двухлетний цикл. Всего 
состоялось семь турниров. Доми-
нируют бразильские команды: 
мужчины четыре раза брали ти-
тул, женщины — три. Наши гандбо-
листы добились «бронзы» в 2004-
м, девушки тогда же стали чемпи-
онками, а через два года финиши-
ровали третьими. На этом корот-
кий список российских успехов на 
ЧМ исчерпан.

Первый вице-президент Ме-
ждународной федерации гандбола 
(IHF) Жоэль Дельпланк на пресс-
конференции перед стартом тур-
нира в Казани сообщил, что на 
Олимпиаде Токио-2020 заплани-
рованы показательные матчи в 

ручной мяч на песке. «Уже после 
летних Игр в Японии наступит 
ясность в отношении олимпий-
ских перспектив пляжного ган-
дбола», — отметил Дельпланк.

 Состав участников ЧМ-2018
Мужчины. Группа «А»: Ар-

гентина, Хорватия, Уругвай, 
Иран. Группа «В»: Испания, Вен-
грия, Новая Зеландия, Вьетнам. 
Группа «С»: Катар, Дания, Оман, 
Австралия. Группа «D»: Россия, 
Бразилия, Швеция, США.

По три лучшие команды из ка-
ждой группы выходят в следую-
щий раунд, где будут образованы 
две шестерки. И уже в них опре-
делятся участники четвертьфи-
налов.

Женщины. Группа «А»: Испа-
ния, Австралия, Греция, Параг-
вай. Группа «В»: Польша, Уруг-
вай, Франция, Китайский Тай-
бэй. Группа «С»: Россия, Брази-
лия, Таиланд, США. Группа «D»: 
Дания, Норвегия, Вьетнам, Мек-
сика. Формула соревнований 
аналогична мужскому турниру.

Теннис Россиянки быстро расправились с соперницами на старте 
Moscow River Cup

Угостили «баранкой»

Анна Козина

П
ервая ракетка России 
Д а р ья  Ка сат к и н а 
уверенно стартовала 
на новом турнире 
Moscow River Cup, 

который проходит на открытых 
грунтовых кортах Национально-
го теннисного центра имени Са-
маранча.

Касаткина, которая занимает 
13-е место в рейтинге WTA, всего 
за 53 минуты обыграла свою соо-
течественницу Анну Калинскую 
— 6:1, 6:1. Счет личных встреч 
стал 2:0 в пользу Касаткиной. 
Следующей соперницей Дарьи 
станет Тамара Зиданшек из Сло-
вении.

Надо сказать, что организа-
торы турнира очень надеются 
на успешное выступление Ка-
саткиной, а также первой ракет-
ки соревнований и десятой ра-
кетки мира немки Юлии Гергес. 
Директор Moscow River Cup 
Александр Островский считает, 
что на матчи с их участием, осо-
бенно в решающих стадиях, обя-
зательно придут болельщики.

— Пока делать выводы о посе-
щаемости турнира рано. Мы рас-

считываем, что на полуфиналы и 
финал соберем полный стадион, 
рассчитанный 2,5 тысячи чело-
век, — заявил Островский жур-
налистам. — Надеемся, что Юлия 
Гергес и Дарья Касаткина дойдут 
до конца турнира и привлекут 
зрителей на трибуны. 

Возвращаясь к сетке, отме-
тим, что во второй круг турнира 
Moscow River Cup вчера также 
вышли россиянки Евгения Роди-
на и Наталья Вихлянцева. На 
старте соревнований обе наши 
теннисистки встречались с со-
перницами, пробившимися в 
основную сетку через квалифи-
кацию, и не испытали особых 

проблем на корте. Вихлянцева 
даже сделала «баранку» во вто-
ром сете в матче против ита-
льянки Деборы Кьезы — 6:4, 6:0. 
Родина в двух партиях обыграла 
представительницу Испании 
Паулу Бадосу Хиберт со счетом 
6:1, 6:2. 

Но за выход в четвертьфинал 
московского турнира девушкам 
придется побороться. Наталья 
Вихлянцева скорее всего пред-
стоит встреча с Гергес, которая 
вчера после подписания номера 
«РГ» в печать сыграла с предста-
вительницей Словакии Викто-
рией Кужмовой. Имя оппонен-
тки Евгении Родиной уже из-

вестно. Это белоруска Алексан-
дра Саснович, посеянная под 
пятым номером. 

Напомним, что накануне 
удачно стартовала Анастасия 
Потапова, которая разгромила 
болгарку Викторию Томову — 
6:1, 6:1. Ее следующей соперни-
цей ста ла  чешка Кристина 
Плишкова. Вместе с соотечест-
венницей четвертой сеяной Ка-
тержиной Синяковой они сыг-
рали пока самый продолжитель-
ный матч на Moscow River Cup. 
Девушки провели на корте 1 час 
48 минут. Встреча завершилась 

в трех сетах со счетом 6:4, 3:6, 
6:4 в пользу Плишковой. 

Завершили борьбу в одиноч-
ной сетке Вера Звонарева, усту-
пившая эстонке Кайе Канепи 
(2:6, 2:6), и Екатерина Алексан-
дрова, которой не повезло в мат-
че с «лаки лузером» из Румынии 
Ириной Барой (0:6, 3:6).

Условия, в которых проходит ралли «Шелковый путь-2018», 
близки к экстремальным.

Акцент

 Организаторы болеют 
за Дарью Касаткину 
и Юлию Гергес. Звезды 
должны привлечь зрителей 
на трибуны 

Грунт для Дарьи Касаткиной — 
любимое покрытие, и она попробу-
ет побороться за титул.

В пляжном гандболе атакующие действия игроков выглядят даже 
 эффектнее, чем в классическом варианте этого вида спорта.

E
P

A

W
W

W
.S

IL
K

W
A

Y
R

A
L

L
Y

.C
O

M

ЦИФРА

14
СТРАН
добивались медалей на семи чем-
пионатах мира по пляжному ган-
дболу в мужском и женском тур-
нирах
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ПЛЯЖНЫЙ ТЕННИС

На кортах Национального теннисного центра с 6 по 12 августа пройдет еще один 

турнир — командный чемпионат мира по пляжному теннису. В прошлом году рос-

сияне выиграли бронзовые медали и сейчас тоже соберут сильнейший состав. 

Президент Федерации тенниса России (ФТР) и член Международного олимпий-

ского комитета (МОК) Шамиль Тарпищев подчеркнул, что пляжный теннис разви-

вается очень быстро и, возможно, даже войдет программу Игр-2024 в Париже.

— Президент Федерации тенниса Франции Бернар Гудичелли уже отправил пись-

мо в МОК с просьбой рассмотреть вопрос предоставления пляжному теннису 

статуса показательного вида спорта, — отметил Тарпищев на пресс-конферен-

ции. — Всего пять лет назад пляжный теннис развивали 23 страны, сейчас 62 

страны в мире популяризирует этот вид спорта. Это больше, чем в хоккее. Кро-

ме того, соблюдено еще одно важное условия МОК. В пляжный теннис играют и 

женщины, и мужчины, чего, например, нет в пляжном футболе. Так что пляжный 

теннис конкурентоспособен и может попасть в программу Олимпиады.

Смотрите фоторепортаж 
на сайте 
rg.ru/sujet/1560
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Статья 1
Статью 32 Федерального закона от 

30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии насе-
ления» (Собрание законодательства Рос-
сийской Федерации, 1999, № 14, ст. 1650; 
2011, № 30, ст. 4596; № 50, ст. 7359; 2012, 
№ 26, ст. 3446) дополнить пунктом 11 следу-
ющего содержания:

«11. При осуществлении производст-
венного контроля, предусмотренного пун-
ктом 1 настоящей статьи, могут использо-
ваться результаты выполненных при прове-
дении специальной оценки условий труда 
исследований (испытаний) и измерений 
вредных и (или) опасных производствен-
ных факторов, проведенных испытатель-
ной лабораторией (центром), аккредито-
ванной в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации об аккредита-
ции в национальной системе аккредитации, 
но не ранее чем за шесть месяцев до прове-
дения указанного производственного 
контроля.».

Статья 2
Абзац первый пункта 1 статьи 291 Феде-

рального закона от 26 марта 2003 года 
№ 35-Ф3 «Об электроэнергетике» (Собра-
ние законодательства Российской Федера-
ции, 2003, № 13, ст. 1177; 2011, № 30, 
ст. 4590; 2015, № 29, ст. 4359; № 45, ст. 6208; 
2016, № 18, ст. 2508; № 26, ст. 3865) после 
слов «нарушений субъектами электроэнер-
гетики и потребителями электрической 
энергии требований» дополнить словами 
«по безопасному ведению работ на объек-
тах электроэнергетики, требований», после 
слов «(далее — обязательные требова-

ния),» дополнить словами «а также прави-
лами по охране труда,».

Статья 3
Часть 1 статьи 41 Федерального закона 

от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О тепло-
снабжении» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2010, №  31, 
ст. 4159; 2016, № 18, ст. 2508) после слов 
«нарушений теплоснабжающими органи-
зациями и теплосетевыми организациями 
требований» дополнить словами «по без-
опасному ведению работ на объектах 
теплоснабжения, требований», после слов 
«(далее в настоящей статье — обязатель-
ные требования),» дополнить словами «а 
также правилами по охране труда,». 

Статья 4
В пункте 5 части 2 статьи 88 Федераль-

ного закона от 21 ноября 2011 года 
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации» (Собра-
ние законодательства Российской Федера-
ции, 2011, № 48, ст. 6724; 2013, № 48, 
ст. 6165; 2016, № 1, ст. 28) слова «безопа-
сных условий труда,» исключить.

Статья 5
В части 7 статьи 12 Федерального зако-

на от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда» 
(Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2013, № 52, ст. 6991; 2014, 
№ 26, ст. 3366; 2016, № 18, ст. 2512) слова 
«могут быть использованы» заменить сло-
вами «могут использоваться».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 208-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации 
в части исключения дублирования полномочий 
федеральных органов исполнительной власти 

в сфере охраны труда
Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Российская Федерация Федеральный закон
О ратификации Договора 

между Российской Федерацией 
и Республикой Сербией о социальном 

обеспечении
Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Ратифицировать Договор между Российской Федерацией и Республикой Сербией о 
социальном обеспечении, подписанный в городе Москве 19 декабря 2017 года.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 196-ФЗ

Статья 1
Внести в часть вторую Налогового 

кодекса Российской Федерации (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 
2000, № 32, ст. 3340; 2001, № 23, ст. 2289; 
2002, № 22, ст. 2026; 2003, № 19, ст. 1749; 
2005, № 24, ст. 2312; 2007, № 1, ст. 31; № 31, 
ст. 4013; 2009, № 48, ст. 5731; 2010, № 15, 
ст. 1737; 2011, № 1, ст. 7; № 23, ст. 3262; 
№ 48, ст. 6729, 6731; № 49, ст. 7014; 2012, 
№ 53, ст. 7607; 2013, № 44, ст. 5645; № 52, 
ст. 6985; 2014, № 26, ст. 3373; № 48, ст. 6647, 
6657, 6663; 2015, № 1, ст. 13; № 48, ст. 6693; 
2016, № 7, ст. 920; № 27, ст. 4175; 2017, 
№ 15, ст. 2133; № 40, ст. 5753;№ 49, ст. 7307, 
7326; 2018, № 1, ст. 20; № 9, ст. 1291) следу-
ющие изменения:

1) пункт 5 статьи 210 дополнить слова-
ми «, если иное не предусмотрено настоя-
щей главой»;

2) пункт 13 статьи 2141 дополнить абза-
цами следующего содержания:

«При реализации (погашении) обли-
гаций внешних облигационных займов 
Российской Федерации, номинирован-
ных в иностранной валюте, документаль-
но подтвержденные и фактически осу-
ществленные налогоплательщиком рас-
ходы на приобретение указанных облига-
ций, выраженные в иностранной валюте, 
пересчитываются в рубли по официаль-
ному курсу Центрального банка Россий-
ской Федерации, установленному на дату 
фактического получения доходов от реа-

лизации (погашения) указанных облига-
ций.

В случае, если условиями выпуска обли-
гаций внешних облигационных займов Рос-
сийской Федерации, номинированных в 
иностранной валюте, предусмотрено осу-
ществление расчетов при приобретении ука-
занных облигаций в рублях, расходами на 
приобретение указанных облигаций призна-
ется величина, равная произведению стои-
мости приобретения указанных облигаций в 
иностранной валюте, определенной исходя 
из официального курса Центрального банка 
Российской Федерации, установленного на 
дату их приобретения, и официального 
курса указанной иностранной валюты, уста-
новленного Центральным банком Россий-
ской Федерации на дату фактического полу-
чения доходов от реализации (погашения) 
указанных облигаций, при условии докумен-
тального подтверждения налогоплательщи-
ком фактических расходов на приобретение 
указанных облигаций.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении одного месяца со дня 
его официального опубликования, но не 
ранее 1-го числа очередного налогового 
периода по налогу на доходы физических 
лиц.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 200-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в статьи 210 и 2141 

части второй Налогового кодекса 
Российской Федерации

Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Федеральный закон от 15 авгу-

ста 1996 года № 114-ФЗ «О порядке выезда 
из Российской Федерации и въезда в Рос-
сийскую Федерацию» (Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 1996, 
№ 34, ст. 4029; 2003, № 2, ст. 159; 2006, 
№ 31, ст. 3420; 2008, № 30, ст. 3616; 2009, 
№ 52, ст. 6450; 2010, № 11, ст. 1173; № 31, 
ст. 4196; № 52, ст. 7000; 2011, № 13, ст. 1689; 
2012, № 47, ст. 6398; № 53, ст. 7628; 2013, 
№ 52, ст. 6955; 2014, № 16, ст. 1828; № 19, 
ст. 2311; 2015, № 1, ст. 75;№ 29, ст. 4339; 
№ 48, ст. 6709; 2017, № 11, ст. 1537; № 27, 
ст. 3928; № 50, ст. 7564) следующие изме-
нения:

1) подпункт 9 части первой статьи 25 
после слов «расположенный на территории 
свободного порта Владивосток (далее — 
пункт пропуска свободного порта Влади-
восток),» дополнить словами «а также 
через воздушные пункты пропуска через 
Государственную границу Российской 
Федерации, расположенные на территории 
Дальневосточного федерального округа и 
определенные Правительством Россий-
ской Федерации (далее — воздушные пун-
кты пропуска Дальневосточного федераль-
ного округа),»;

2) в статье 2517:
а) часть первую после слов «свободно-

го порта Владивосток» дополнить словами 
«, воздушные пункты пропуска Дальнево-
сточного федерального округа»;

б) часть шестую дополнить словами «, а 
также через воздушные пункты пропуска 
Дальневосточного федерального округа, 
через которые был осуществлен въезд».

Статья 2
Пункт 11 статьи 11 Федерального зако-

на от 25 июля 2002 года № 115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в 
Российской Федерации» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2002, 
№ 30, ст. 3032; 2017, № 11, ст. 1537; № 50, 
ст. 7564) после слов «расположенные на 
территории свободного порта Владивосток 
и территории Особой экономической зоны 
в Калининградской области,» дополнить 

словами «а также через воздушные пункты 
пропуска через Государственную границу 
Российской Федерации, расположенные на 
территории Дальневосточного федераль-
ного округа и определенные Правительст-
вом Российской Федерации,».

Статья 3
Внести в статью 2 Федерального закона 

от 5 декабря 2017 года № 393-ФЗ «О внесе-
нии изменений в отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации по вопро-
сам социально-экономического развития 
Калининградской области» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 
2017, № 50, ст. 7564) следующие измене-
ния:

1) абзац второй пункта 1 после слов 
«на территории свободного порта Влади-
восток и территории Особой экономиче-
ской зоны в Калининградской области 
(далее соответственно — пункты пропу-
ска свободного порта Владивосток, пун-
кты пропуска Особой экономической 
зоны в Калининградской области),» 
дополнить словами «а также через воз-
душные пункты пропуска через Государст-
венную границу Российской Федерации, 
расположенные на территории Дальнево-
сточного федерального округа и опреде-
ленные Правительством Российской 
Федерации (далее — воздушные пункты 
пропуска Дальневосточного федерально-
го округа),»;

2) в абзаце втором подпункта «а» пун-
кта 2 слова «и пункты пропуска Особой эко-
номической зоны в Калининградской обла-
сти» заменить словами «, пункты пропуска 
Особой экономической зоны в Калинин-
градской области и воздушные пункты про-
пуска Дальневосточного федерального 
округа».

Статья 4
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении тридцати дней после 
дня его официального опубликования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 202-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации в части 
распространения упрощенного порядка въезда 
иностранных граждан по электронным визам 
на территории воздушных пунктов пропуска 
через Государственную границу Российской 
Федерации, расположенных на территории 

Дальневосточного федерального округа
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Статью 181 Федерального закона от 

15 июля 1995 года № 103-ФЗ «О содержа-
нии под стражей подозреваемых и обвиня-
емых в совершении преступлений» (Собра-
ние законодательства Российской Федера-
ции, 1995, № 29, ст. 2759; 2010, № 27, 
ст. 3416) дополнить частями второй — чет-
вертой следующего содержания:

«Члены общественной наблюдатель-
ной комиссии вправе осуществлять кино-, 
фото- и видеосъемку в целях фиксации 
нарушения прав подозреваемых и обвиняе-
мых с письменного согласия самих подо-
зреваемых и обвиняемых в местах, опреде-
ляемых администрацией места содержания 
под стражей, в порядке, установленном 
федеральным органом исполнительной 
власти, в ведении которого находится дан-
ное место содержания под стражей. Кино-, 
фото- и видеосъемка в целях фиксации 
нарушения прав несовершеннолетнего 
подозреваемого или обвиняемого осу-
ществляется с письменного согласия одно-
го из родителей или иного законного пред-
ставителя такого подозреваемого или 
обвиняемого и письменного согласия само-
го лица. Подозреваемый или обвиняемый 
может отозвать свое согласие на кино-, 
фото- и видеосъемку, осуществляемую в 
целях фиксации нарушения его прав.

Кино-, фото- и видеосъемка объектов, 
обеспечивающих безопасность и охрану 
подозреваемых и обвиняемых, осуществ-
ляется с письменного разрешения началь-
ника места содержания под стражей или 
его заместителя. Отказ начальника места 
содержания под стражей или его замести-
теля в кино-, фото- и видеосъемке объек-
тов, обеспечивающих безопасность и охра-
ну подозреваемых и обвиняемых, в пись-
менной форме передается членам общест-
венной наблюдательной комиссии.

В случае обсуждения членами общест-
венной наблюдательной комиссии вопро-
сов, не относящихся к обеспечению прав 
подозреваемых и обвиняемых, либо нару-
шения членами общественной наблюда-
тельной комиссии Правил внутреннего рас-
порядка беседа немедленно прерывается.».

Статья 2
Внести в Федеральный закон от 

10 июня 2008 года № 76-ФЗ «Об общест-
венном контроле за обеспечением прав 
человека в местах принудительного содер-
жания и о содействии лицам, находящимся 
в местах принудительного содержания» 
(Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2008, № 24, ст. 2789; 2010, 
№ 27, ст. 3416; 2011, № 49, ст. 7056; № 50, 
ст. 7353; 2013, № 27, ст. 3477; № 44, ст. 5633; 
2015, № 7, ст. 1020; 2017, № 24, ст. 3481) 
следующие изменения:

1) в статье 2:
а) в пункте 1 слова «настоящей статьи;» 

заменить словами «настоящей статьи; 
лица, к которым применены принудитель-
ные меры медицинского характера; лица, 
госпитализированные в медицинскую орга-
низацию, оказывающую психиатрическую 
помощь в стационарных условиях, в недо-
бровольном порядке или направленные на 
психиатрическое освидетельствование в 
недобровольном порядке;»;

б) в пункте 2 слова «в Российской Феде-
рации» заменить словами «в Российской 
Федерации; судебно-психиатрические 
экспертные медицинские организации; 
медицинские организации, оказывающие 
психиатрическую помощь в стационарных 
условиях, общего типа, специализирован-
ного типа или специализированного типа с 
интенсивным наблюдением»;

2) часть 2 статьи 4 изложить в следую-
щей редакции:

«2. Не допускается вмешательство 
субъектов осуществления общественного 
контроля и содействия лицам, находящим-
ся в местах принудительного содержания, в 
оперативно-разыскную, уголовно-процес-
суальную деятельность, производство по 
делам об административных правонаруше-
ниях, медицинскую деятельность, в том 
числе в проведение психиатрического 
освидетельствования и судебно-психиа-
трических экспертиз, а также разглашение 
без письменного согласия лица, находяще-
гося в месте принудительного содержания, 
или его законного представителя сведений, 
составляющих врачебную тайну.»;

3) статью 7 дополнить частью 3 следую-
щего содержания:

«3. Общественная палата субъекта Рос-
сийской Федерации и уполномоченный по 
правам человека в субъекте Российской 
Федерации направляют в совет Обществен-
ной палаты рекомендации по формирова-
нию состава общественной наблюдатель-
ной комиссии.»;

4) в статье 10:
а) часть 3 дополнить словами «, и обще-

ственные объединения, включенные в 
реестр некоммерческих организаций, 
выполняющих функции иностранного аген-
та»;

б) пункт 2 части 4 изложить в следую-
щей редакции:

«2) выписка из единого государствен-
ного реестра юридических лиц;»;

в) в части 5 слова «вправе обратиться» 
заменить словом «обращается»;

г) часть 6 после слов «60 дней со дня 
опубликования уведомления,» дополнить 
словами «а также рекомендации общест-
венной палаты субъекта Российской Феде-
рации и уполномоченного по правам чело-
века в субъекте Российской Федерации по 
формированию состава общественной 
наблюдательной комиссии»;

5) в части 2 статьи 12 слова «лицо, име-
ющее судимость» заменить словами «лицо, 
имеющее неснятую или непогашенную 
судимость или близких родственников, 
отбывающих наказание в местах лишения 
свободы,»;

6) в части 1 статьи 14:
а) пункт 2 изложить в следующей 

редакции:
«2) возникновение оснований, предус-

мотренных частями 2 и 3 статьи 12 настоя-
щего Федерального закона;»;

б) пункт 5 признать утратившим силу;
в) дополнить пунктом 91 следующего 

содержания:
«91) решение совета Общественной 

палаты, принятое по результатам рассмо-
трения обращения общественного совета 
при федеральном органе исполнительной 
власти по вопросу прекращения полномо-
чий члена общественной наблюдательной 
комиссии, допустившего нарушение зако-
нодательства Российской Федерации при 
посещении места принудительного содер-
жания;»;

7) в статье 16:
а) в части 1:
пункт 1 изложить в следующей редак-

ции:
«1) в составе не менее двух членов 

общественной наблюдательной комиссии 
без специального разрешения в порядке, 
установленном соответствующим феде-
ральным органом исполнительной власти, 
в ведении которого находятся места прину-
дительного содержания, либо в порядке, 
установленном частью 11 настоящей ста-

тьи, посещать места принудительного 
содержания при соблюдении установлен-
ных в них правил внутреннего распорядка. 
Члены общественной наблюдательной 
комиссии вправе посещать камеры, карце-
ры, стационарные отделения, прогулочные 
дворики, библиотеки, столовые, штрафные 
и дисциплинарные изоляторы, одиночные 
камеры, помещения для обеспечения лич-
ной безопасности лиц, указанных в пункте 1 
статьи 2 настоящего Федерального закона, 
иные помещения мест принудительного 
содержания, за исключением объектов и 
сооружений, на посещение которых необ-
ходимо согласие администраций мест при-
нудительного содержания. При посещении 
мест принудительного содержания члены 
общественной наблюдательной комиссии 
вправе использовать измерительные при-
боры для контроля за микроклиматом в 
жилых и производственных помещениях, 
прошедшие государственную аттестацию и 
имеющие свидетельство о поверке;»;

в пункте 3 слова «актами Российской 
Федерации;» заменить словами «актами 
Российской Федерации. В случае обсужде-
ния членами общественной наблюдатель-
ной комиссии вопросов, не относящихся к 
обеспечению прав подозреваемых и обви-
няемых в местах принудительного содер-
жания, либо нарушения членами общест-
венной наблюдательной комиссии установ-
ленных в местах принудительного содер-
жания правил внутреннего распорядка 
беседа немедленно прерывается;»;

дополнить пунктом 7 следующего 
содержания:

«7) при посещении мест принудитель-
ного содержания осуществлять кино-, 
фото- и видеосъемку в целях фиксации 
нарушения прав лиц, указанных в пункте 1 
статьи 2 настоящего Федерального закона. 
Кино-, фото- и видеосъемка лиц, находя-
щихся в местах принудительного содержа-
ния, за исключением судебно-психиатриче-
ских экспертных медицинских организа-
ций, медицинских организаций, оказываю-
щих психиатрическую помощь в стационар-
ных условиях, общего типа, специализиро-
ванного типа или специализированного 
типа с интенсивным наблюдением, осу-
ществляется с письменного согласия этих 
лиц в местах, определяемых администра-
цией места принудительного содержания, в 
порядке, установленном федеральным 
органом исполнительной власти, в ведении 
которого находятся места принудительного 
содержания. Кино-, фото- и видеосъемка 
лиц, находящихся в медицинских организа-
циях, оказывающих психиатрическую 
помощь в стационарных условиях, общего 
типа и специализированного типа, осу-
ществляется с письменного согласия этих 
лиц в местах, определяемых руководителя-
ми этих медицинских организаций, в поряд-
ке, установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-
дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере здравоох-
ранения. Кино-, фото- и видеосъемка лиц, 
находящихся в судебно-психиатрических 
экспертных медицинских организациях и 
медицинских организациях, оказывающих 
психиатрическую помощь в стационарных 
условиях, специализированного типа с 
интенсивным наблюдением, осуществляет-
ся с письменного согласия этих лиц в 
местах, определяемых руководителями 
этих медицинских организаций, в порядке, 
установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-

дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере здравоох-
ранения, по согласованию с федеральным 
органом исполнительной власти, на кото-
рый возложены обеспечение безопасности 
и охрана мест содержания под стражей. 
Кино-, фото- и видеосъемка несовершен-
нолетнего лица, находящегося в месте при-
нудительного содержания, осуществляется 
с письменного согласия одного из родите-
лей или иного законного представителя 
такого лица и письменного согласия самого 
лица. Кино-, фото- и видеосъемка лица, 
признанного в установленном порядке 
недееспособным, находящегося в месте 
принудительного содержания, осуществля-
ется с письменного согласия опекуна или 
медицинской организации, исполняющей 
обязанности опекуна или попечителя. 
Лицо, находящееся в месте принудительно-
го содержания, может отозвать свое согла-
сие на кино-, фото- и видеосъемку, осу-
ществляемую в целях фиксации нарушения 
его прав. Кино-, фото- и видеосъемка объ-
ектов, обеспечивающих безопасность и 
охрану лиц, находящихся в местах принуди-
тельного содержания, осуществляется с 
разрешения в письменной форме началь-
ника (руководителя) места принудительно-
го содержания или его заместителя. Отказ 
начальника (руководителя) места принуди-
тельного содержания или его заместителя в 
кино-, фото- и видеосъемке объектов, обес-
печивающих безопасность и охрану лиц, 
находящихся в местах принудительного 
содержания, в письменной форме переда-
ется членам общественной наблюдатель-
ной комиссии.»;

б) дополнить частью 11 следующего 
содержания:

«11. Порядок посещения членами 
общественной наблюдательной комиссии 
медицинских организаций, оказывающих 
психиатрическую помощь в стационарных 
условиях, общего типа и специализирован-
ного типа, а также условия проведения чле-
нами общественной наблюдательной 
комиссии беседы с находящимися в этих 
медицинских организациях лицами уста-
навливает федеральный орган исполни-
тельной власти, осуществляющий функции 
по выработке и реализации государствен-
ной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере здравоохранения. 
Порядок посещения членами обществен-
ной наблюдательной комиссии судебно-
психиатрических экспертных медицинских 
организаций и медицинских организаций, 
оказывающих психиатрическую помощь в 
стационарных условиях, специализирован-
ного типа с интенсивным наблюдением, а 
также условия проведения членами обще-
ственной наблюдательной комиссии бесе-
ды с находящимися в этих медицинских 
организациях лицами устанавливает феде-
ральный орган исполнительной власти, 
осуществляющий функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере здравоохранения, по согласованию с 
федеральным органом исполнительной 
власти, на который возложены обеспече-
ние безопасности и охрана мест содержа-
ния под стражей.»;

8) часть 2 статьи 17 после слова 
«начальник» дополнить словом «(руково-
дитель)», после слова «начальника» допол-
нить словом «(руководителя)».

Президент Российской Федерации
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 203-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в статью 181 Федерального закона «О содержании 
под стражей подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений» 
и Федеральный закон «Об общественном контроле за обеспечением прав 

человека в местах принудительного содержания и о содействии лицам, 
находящимся в местах принудительного содержания»

Принят Государственной Думой 4 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Федеральный закон от 

27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и 
муниципальных услуг» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2010, 
№ 31, ст. 4179; 2011, № 27, ст. 3873, 3880; 
№ 49, ст. 7061; 2012, № 31, ст. 4322; 2013, 
№ 27, ст. 3477; № 51, ст. 6679; № 52, ст. 6952; 
2015, № 10, ст. 1393; № 29, ст. 4376; 2016, 
№ 27, ст. 4294; № 52, ст. 7482; 2017, № 50, 
ст. 7555; 2018, № 1, ст. 63; № 9, ст. 1283; 
№ 18, ст. 2557) следующие изменения:

1) часть 1 статьи 7 дополнить пунктом 4 
следующего содержания:

«4) представления документов и 
информации, отсутствие и (или) недосто-
верность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления государ-
ственной или муниципальной услуги, либо 
в предоставлении государственной или 
муниципальной услуги, за исключением 
следующих случаев:

а) изменение требований нормативных 
правовых актов, касающихся предоставле-
ния государственной или муниципальной 
услуги, после первоначальной подачи заяв-
ления о предоставлении государственной 
или муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о пре-
доставлении государственной или муници-
пальной услуги и документах, поданных 
заявителем после первоначального отказа 
в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной или 
муниципальной услуги, либо в предостав-
лении государственной или муниципальной 
услуги и не включенных в представленный 
ранее комплект документов;

в) истечение срока действия докумен-
тов или изменение информации после пер-

воначального отказа в приеме документов, 
необходимых для предоставления государ-
ственной или муниципальной услуги, либо 
в предоставлении государственной или 
муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвер-
жденного факта (признаков) ошибочного 
или противоправного действия (бездейст-
вия) должностного лица органа, предостав-
ляющего государственную услугу, или орга-
на, предоставляющего муниципальную 
услугу, государственного или муниципаль-
ного служащего, работника многофункцио-
нального центра, работника организации, 
предусмотренной частью 11 статьи 16 насто-
ящего Федерального закона, при первона-
чальном отказе в приеме документов, необ-
ходимых для предоставления государствен-
ной или муниципальной услуги, либо в пре-
доставлении государственной или муници-
пальной услуги, о чем в письменном виде за 
подписью руководителя органа, предостав-
ляющего государственную услугу, или орга-
на, предоставляющего муниципальную 
услугу, руководителя многофункциональ-
ного центра при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для пре-
доставления государственной или муници-
пальной услуги, либо руководителя органи-
зации, предусмотренной частью 11 статьи 16 
настоящего Федерального закона, уведом-
ляется заявитель, а также приносятся изви-
нения за доставленные неудобства.»;

2) в статье 111:
а) в пункте 3 слова «документов, не 

предусмотренных» заменить словами 
«документов или информации либо осу-
ществления действий, представление или 
осуществление которых не предусмотре-
но»;

б) дополнить пунктом 10 следующего 
содержания:

«10) требование у заявителя при пре-
доставлении государственной или муни-
ципальной услуги документов или инфор-
мации, отсутствие и (или) недостовер-
ность которых не указывались при перво-
начальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления госу-
дарственной или муниципальной услуги, 
либо в предоставлении государственной 
или муниципальной услуги, за исключени-
ем случаев, предусмотренных пунктом 4 
части 1 статьи 7 настоящего Федерального 
закона. В указанном случае досудебное 
(внесудебное) обжалование заявителем 
решений и действий (бездействия) много-
функционального центра, работника мно-
гофункционального центра возможно в 
случае, если на многофункциональный 
центр, решения и действия (бездействие) 
которого обжалуются, возложена фун-
кция по предоставлению соответствую-
щих государственных или муниципальных 
услуг в полном объеме в порядке, опреде-
ленном частью 13 статьи 16 настоящего 
Федерального закона.»;

3) статью 112 дополнить частями 81 и 82 
следующего содержания:

«81. В случае признания жалобы подле-
жащей удовлетворению в ответе заявите-
лю, указанном в части 8 настоящей статьи, 
дается информация о действиях, осу-
ществляемых органом, предоставляющим 
государственную услугу, органом, предо-
ставляющим муниципальную услугу, мно-
гофункциональным центром либо органи-
зацией, предусмотренной частью 11 статьи 
16 настоящего Федерального закона, в 
целях незамедлительного устранения 
выявленных нарушений при оказании госу-
дарственной или муниципальной услуги, а 
также приносятся извинения за доставлен-
ные неудобства и указывается информа-

ция о дальнейших действиях, которые 
необходимо совершить заявителю в целях 
получения государственной или муници-
пальной услуги.

82. В случае признания жалобы не под-
лежащей удовлетворению в ответе заявите-
лю, указанном в части 8 настоящей статьи, 
даются аргументированные разъяснения о 
причинах принятого решения, а также 
информация о порядке обжалования при-
нятого решения.»;

4) часть 3 статьи 16 дополнить пунктом 
4 следующего содержания: 

«4) представления документов и 
информации, отсутствие и (или) недосто-
верность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления госу-
дарственной или муниципальной услуги, 
либо в предоставлении государственной 
или муниципальной услуги, за исключени-
ем случаев, предусмотренных пунктом 4 
части 1 статьи 7 настоящего Федерального 
закона. Данное положение в части перво-
начального отказа в предоставлении госу-
дарственной или муниципальной услуги 
применяется в случае, если на многофун-
кциональный центр возложена функция по 
предоставлению соответствующих госу-
дарственных или муниципальных услуг в 
полном объеме в порядке, определенном 
частью 13 настоящей статьи.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении девяноста дней 
после дня его официального опубликова-
ния.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 204-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Федеральный закон «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг»
в части установления дополнительных гарантий граждан
при получении государственных и муниципальных услуг

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Внести в Федеральный закон от 
16 октября 2012 года № 174-ФЗ «О Фонде 
перспективных исследований» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 
2012, № 43, ст. 5787; 2013, № 14, ст. 1652; 
2015, № 29, ст. 4342) следующие измене-
ния:

1) пункт 5 части 2 статьи 3 дополнить 
словами «, а также расходов на обеспече-
ние деятельности Фонда»;

2) в статье 9: 
а) в части 2:
пункт 1 изложить в следующей редак-

ции:
«1) федеральным органам исполни-

тельной власти, Государственной корпо-
рации по атомной энергии «Росатом», 
Государственной корпорации по космиче-
ской деятельности «Роскосмос», указан-
ным ими юридическим лицам и (или) 
юридическим лицам, создавшим резуль-
таты интеллектуальной деятельности по 
заказу Фонда, — в целях использования 
результатов интеллектуальной деятель-

ности для государственных нужд, а также 
при выполнении работ, оказании услуг 
или производстве продукции в интересах 
обороны страны и безопасности государ-
ства;»;

пункт 2 изложить в следующей редак-
ции:

«2) юридическим лицам — в интересах 
инновационного развития отраслей эконо-
мики Российской Федерации.»;

б) дополнить частью 21 следующего 
содержания:

«21. Фонд распоряжается правами на 
результаты интеллектуальной деятельнос-
ти путем совершения одного из следующих 
действий:

1) отчуждение исключительного права 
на результат интеллектуальной деятельнос-
ти на основе договора об отчуждении 
исключительного права;

2) предоставление права использова-
ния результата интеллектуальной деятель-
ности на основе лицензионного договора;

3) внесение исключительного права на 

результат интеллектуальной деятельности 
в уставный капитал хозяйственного товари-
щества или общества, складочный капитал 
хозяйственного партнерства, в уставный 
фонд унитарного предприятия, передача 
указанного права некоммерческим органи-
зациям в качестве их учредителя или участ-
ника, а также государственной корпорации 
в качестве имущественного взноса либо его 
передача в залог в случаях, предусмотрен-
ных законодательством Российской Феде-
рации.»;

в) в части 3 слова «порядок передачи» 
заменить словами «порядок и условия 
передачи»;

3) дополнить статьей 91 следующего 
содержания:

«Статья 91. Передача Фондом полномо-
чий по распоряжению правами Российской 
Федерации на результаты интеллектуаль-
ной деятельности

Фонд вправе передать полномочия по 
распоряжению правами Российской Феде-
рации на результаты интеллектуальной дея-

тельности федеральным органам исполни-
тельной власти, Государственной корпора-
ции по атомной энергии «Росатом», Госу-
дарственной корпорации по космической 
деятельности «Роскосмос» по согласова-
нию с ними.»;

4) в части 9 статьи 11:
а) в пункте 4 слова «проектов, прошед-

ших отбор,» заменить словами «мероприя-
тий, предусмотренных частью 2 статьи 3 
настоящего Федерального закона, а 
также»;

б) дополнить пунктом 171 следующего 
содержания:

«171)   принимает решения о распоряже-
нии от имени Российской Федерации пра-
вами на результаты интеллектуальной дея-
тельности, созданные по заказу Фонда или 
приобретенные Фондом на основании 
договоров;».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 206-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Федеральный закон 
«О Фонде перспективных исследований»

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Российская Федерация Федеральный закон
О признании утратившими силу отдельных 

законодательных актов 
(положений законодательных актов) 

Российской Федерации
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Признать утратившими силу:
1) Федеральный закон от 21 июля 1997 года № 115-ФЗ «О внесении изменений и допол-

нений в Федеральный закон «О дополнительных гарантиях социальной защиты судей и 
работников аппаратов судов Российской Федерации» (Собрание законодательства Россий-
ской Федерации, 1997, № 30, ст. 3587);

2) абзацы пятый — восемнадцатый статьи 1 Федерального закона от 28 июня 2002 года 
№ 76-ФЗ «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «О дополнительных 
гарантиях социальной защиты судей и работников аппаратов судов Российской Федера-
ции» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 26, ст. 2522).

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официального опублико-

вания.
Президент Российской Федерации 

В. Путин
Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 198-ФЗ

Статья 1
Внести в Федеральный закон от 

31 марта 1999 года № 69-ФЗ «О газоснаб-
жении в Российской Федерации» (Собра-
ние законодательства Российской Федера-
ции, 1999, № 14, ст. 1667; 2004, № 35, 
ст. 3607; 2009, № 1, ст. 21; 2011, № 30, 
ст. 4590; № 45, ст. 6333; 2012, № 53, ст. 7616; 
2013, № 14, ст. 1643; 2015, № 45, ст. 6208; 
№ 48, ст. 6723; 2016, № 27, ст. 4203; № 50, 
ст. 6975) следующие изменения:

1) абзац восьмой статьи 2 изложить в 
следующей редакции: 

«газификация — деятельность по реа-
лизации научно-технических и проектных 
решений, осуществлению строительно-
монтажных работ и организационных мер, 
направленных на использование газа в 
качестве топливного и энергетического 
ресурса на объектах жилищно-коммуналь-
ного хозяйства, промышленных и иных 
объектах;»;

2) часть вторую статьи 8 дополнить 
абзацем следующего содержания:

«утверждает методику расчета показа-
телей газификации или определяет феде-
ральный орган исполнительной власти, 
уполномоченный на утверждение указан-
ной методики.»;

3) дополнить статьей 81 следующего 
содержания:

«Статья 81. Полномочия органов мест-
ного самоуправления по организации газо-
снабжения населения

К полномочиям органов местного само-
управления городских поселений, город-
ских округов по организации газоснабже-
ния населения на соответствующих терри-
ториях относятся:

подготовка населения к использованию 
газа в соответствии с межрегиональными и 
региональными программами газифика-
ции жилищно-коммунального хозяйства, 
промышленных и иных организаций;

согласование схем расположения объ-

ектов газоснабжения, используемых для 
обеспечения населения газом.

Полномочия органов местного самоу-
правления, предусмотренные частью пер-
вой настоящей статьи, на территории сель-
ского поселения и межселенной террито-
рии реализуются органами местного самоу-
правления муниципального района, в 
состав которого входят сельское поселение 
и (или) межселенная территория, если иное 
не установлено законом субъекта Россий-
ской Федерации.

Полномочия органов местного самоу-
правления внутригородских муниципаль-
ных образований городов федерального 
значения Москвы, Санкт-Петербурга и 
Севастополя по организации газоснабже-
ния населения на внутригородских терри-
ториях указанных городов федерального 
значения в случае, если организация газо-
снабжения населения определена как 
вопрос местного значения, устанавливают-
ся законами этих субъектов Российской 
Федерации исходя из необходимости 
сохранения единства городского хозяйства 
и с учетом положений настоящего Феде-
рального закона.»;

4) в части первой статьи 17 первое пред-
ложение дополнить словами «, схем распо-
ложения объектов газоснабжения, исполь-
зуемых для обеспечения населения газом», 
второе предложение изложить в следую-
щей редакции: «Порядок разработки, 
утверждения и реализации указанных про-
грамм и схем устанавливается Правитель-
ством Российской Федерации.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении ста восьмидесяти 
дней после дня его официального опубли-
кования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 210-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в Федеральный закон 
«О газоснабжении в Российской Федерации»

Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в статью 61 Федерального зако-

на от 22 августа 1996 года № 126-ФЗ 
«О государственной поддержке кинематог-
рафии Российской Федерации» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 
1996, № 35, ст. 4136; 2009, № 52, ст. 6451; 
2012, № 47, ст. 6402; 2013, № 52, ст. 6961) 
следующие изменения:

1) часть пятую изложить в следующей 
редакции:

«Оператором единой информационной 
системы (далее — оператор системы) явля-
ется федеральный орган исполнительной 
власти в области кинематографии либо 
определенная этим органом в порядке и в 
соответствии с критериями, установленны-
ми Правительством Российской Федера-
ции, некоммерческая организация, учреди-
телем которой выступает Российская Феде-
рация в лице Правительства Российской 
Федерации и основной целью деятельности 
которой является поддержка отечествен-
ной кинематографии.»;

2) в части шестой слова «, а также раз-
работку для этих целей программного обес-
печения» исключить, дополнить предложе-
нием следующего содержания: «В случае, 
если оператором системы в соответствии с 
частью пятой настоящей статьи является 
соответствующая некоммерческая органи-
зация, деятельность по эксплуатации еди-
ной информационной системы осуществ-
ляется такой организацией за счет собст-
венных средств.»;

3) часть седьмую изложить в следую-
щей редакции:

«В случае, если оператором системы в 
соответствии с частью пятой настоящей 
статьи является соответствующая неком-
мерческая организация, такая организация 
ежеквартально представляет в федераль-
ный орган исполнительной власти в обла-
сти кинематографии отчет об осуществле-
нии деятельности по эксплуатации единой 
информационной системы. Порядок пред-
ставления указанного отчета, а также тре-
бования к его содержанию устанавливают-
ся федеральным органом исполнительной 
власти в области кинематографии.».

Статья 2
Часть 2 статьи 14 Федерального закона 

от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об инфор-
мации, информационных технологиях и о 
защите информации» (Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 2006, 
№ 31, ст. 3448; 2010, № 31, ст. 4196; 2013, 
№ 23, ст. 2870; № 52, ст. 6961; 2015, № 1, 
ст. 84) дополнить словами «, а в случаях, 
если эксплуатация государственных 
информационных систем осуществляется 
без привлечения средств бюджетов бюд-
жетной системы Российской Федерации, в 
соответствии с иными федеральными зако-
нами».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 211-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в статью 61

Федерального закона «О государственной 
поддержке кинематографии

Российской Федерации» и статью 14 
Федерального закона 

«Об информации, информационных 
технологиях и о защите информации»
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Кодекс административного 

судопроизводства Российской Федерации 
(Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2015, № 10, ст. 1391) следую-
щие изменения:

1) часть 7 статьи 39 после слова «Кодек-
сом» дополнить словами «и другими феде-
ральными законами»;

2) в статье 275:
а) часть 1 дополнить словами «, либо 

прокурором»;
б) в части 3 второе предложение изло-

жить в следующей редакции: «Администра-
тивное исковое заявление подписывается 
руководителем медицинской организации, 
оказывающей психиатрическую помощь в 
стационарных условиях, его заместителями 
либо прокурором.»;

3) в части 3 статьи 276 второе предло-
жение изложить в следующей редакции: 
«В случае возможности для гражданина 
участвовать в судебном заседании в поме-
щении суда на медицинскую организацию, 
в которую помещен гражданин, возлагает-
ся обязанность обеспечить участие этого 
гражданина в судебном заседании.»;

4) часть 5 статьи 277 дополнить новым 
третьим предложением следующего содер-
жания: «В случае, если административное 
дело о госпитализации гражданина в недо-
бровольном порядке или о продлении 
срока госпитализации гражданина в недо-
бровольном порядке возбуждено не на 
основании административного искового 
заявления прокурора, прокурор, вступив-
ший в судебный процесс, дает заключение 
по этому административному делу.»;

5) часть 2 статьи 281 дополнить слова-
ми «, либо прокурором».

Статья 2
Внести в Закон Российской Федерации 

от 2 июля 1992 года № 3185-I «О психиатри-
ческой помощи и гарантиях прав граждан 
при ее оказании» (Ведомости Съезда 
народных депутатов Российской Федера-
ции и Верховного Совета Российской Феде-
рации, 1992, № 33, ст. 1913; Собрание зако-
нодательства Российской Федерации, 
2013, № 48, ст. 6165; 2015, № 10, ст. 1393) 
следующие изменения:

1) абзац первый части второй статьи 
33 дополнить словами «, либо прокуро-
ром»;

2) в части третьей статьи 34 слова 
«ходатайствующего о госпитализации» 
исключить;

3) в части третьей статьи 36 первое 
предложение после слов «оказывающей 
психиатрическую помощь в стационарных 
условиях,» дополнить словами «либо про-
курором».

Статья 3
Пункт 3 статьи 10 Федерального закона 

от 18 июня 2001 года № 77-ФЗ «О предупре-
ждении распространения туберкулеза в 
Российской Федерации» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2001, 
№ 26, ст. 2581; 2013, № 48, ст. 6165) допол-
нить словами «, либо прокурором».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 213-Ф3

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в Кодекс 

административного судопроизводства 
Российской Федерации и отдельные 

законодательные акты Российской Федерации
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года
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Российская Федерация Федеральный закон

О службе в уголовно-исполнительной системе Российской Федерации 
и о внесении изменений в Закон Российской Федерации «Об учреждениях 
и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы»

Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Глава 1. Общие положения
Статья 1. Основные термины
Для целей настоящего Федерального 

закона применяемые термины означают:
1) служба в уголовно-исполнительной 

системе — вид федеральной государст-
венной службы, представляющий собой 
профессиональную служебную деятель-
ность граждан Российской Федерации 
(далее — граждане) на должностях в уго-
ловно-исполнительной системе Россий-
ской Федерации (далее  — уголовно-
исполнительная система), а также на дол-
жностях, не являющихся должностями в 
уголовно-исполнительной системе, в слу-
чаях и на условиях, которые предусмотре-
ны настоящим Федеральным законом, 
другими федеральными законами и (или) 
нормативными правовыми актами Прези-
дента Российской Федерации;

2) должности в уголовно-исполнитель-
ной системе — должности сотрудников 
уголовно-исполнительной системы, кото-
рые учреждаются в федеральном органе 
исполнительной власти, осуществляющем 
правоприменительные функции, функции 
по контролю и надзору в сфере исполне-
ния уголовных наказаний в отношении осу-
жденных (далее — федеральный орган 
уголовно-исполнительной системы), тер-
риториальных органах уголовно-исполни-
тельной системы, учреждениях, исполняю-
щих наказания, следственных изоляторах, 
научно-исследовательских, проектных, 
медицинских, образовательных и иных 
организациях, входящих в уголовно-
исполнительную систему в соответствии с 
законодательством Российской Федера-
ции (далее — учреждения и органы уголов-
но-исполнительной системы);

3) руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы — 
лицо, осуществляющее полномочия нани-
мателя от имени Российской Федерации в 
отношении сотрудников уголовно-испол-
нительной системы;

4) руководитель (начальник) — руко-
водитель (начальник) учреждения или 
органа уголовно-исполнительной системы 
и его заместитель, руководитель (началь-
ник) структурного подразделения учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы и его заместитель, сотрудник, 
наделенный в установленном порядке пол-
номочиями по руководству работниками 
(сотрудниками, федеральными государст-
венными гражданскими служащими, рабо-
чими и служащими) уголовно-исполни-
тельной системы, в том числе временно;

5) уполномоченный руководитель — 
руководитель (начальник) учреждения или 
органа уголовно-исполнительной системы 
(за исключением руководителя федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы), заместитель руководителя 
(начальника) учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы, наделен-
ные в установленном порядке руководите-
лем федерального органа уголовно-испол-
нительной системы полномочиями нани-
мателя от имени Российской Федерации в 
отношении сотрудников уголовно-испол-
нительной системы;

6) сотрудник — гражданин, проходя-
щий в соответствии с настоящим Феде-
ральным законом службу в уголовно-
исполнительной системе в должности, по 
которой предусмотрено присвоение специ-
ального звания.

Статья 2. Предмет регулирования 
настоящего Федерального закона

1. Предметом регулирования настоя-
щего Федерального закона являются пра-
воотношения, связанные с поступлением 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе, ее прохождением и прекращени-
ем, а также с определением правового 
положения (статуса) сотрудника.

2. Правоотношения, связанные с посту-
плением на федеральную государствен-
ную гражданскую службу в уголовно-
исполнительной системе, прохождением и 
прекращением такой службы, регулируют-
ся законодательством Российской Феде-
рации о государственной гражданской 
службе Российской Федерации, а трудовые 
отношения — трудовым законодательст-
вом Российской Федерации.

Статья 3. Правовое регулирование 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме

1. Регулирование правоотношений, 
связанных со службой в уголовно-испол-
нительной системе, осуществляется в 
соответствии с:

1) Конституцией Российской Федера-
ции;

2) настоящим Федеральным законом;
3) Законом Российской Федерации от 

21 июля 1993 года № 5473-I «Об учрежде-
ниях и органах, исполняющих уголовные 
наказания в виде лишения свободы» 
(далее — Закон Российской Федерации 
«Об учреждениях и органах, исполняющих 
уголовные наказания в виде лишения 
свободы»),Федеральным законом от 30 
декабря 2012 года № 283-ФЗ «О социаль-
ных гарантиях сотрудникам некоторых 
федеральных органов исполнительной 
власти и внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Феде-
рации» (далее — Федеральный закон «О 
социальных гарантиях сотрудникам неко-
торых федеральных органов исполнитель-
ной власти и внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской 
Федерации») и другими федеральными 
законами, регламентирующими правоот-
ношения, связанные со службой в уголов-
но-исполнительной системе;

4) нормативными правовыми актами 
Президента Российской Федерации;

5) нормативными правовыми актами 
Правительства Российской Федерации;

6) нормативными правовыми актами 
федерального органа исполнительной 
власти, осуществляющего функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регули-
рованию в сфере исполнения уголовных 
наказаний;

7) нормативными правовыми актами 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы в случаях, установленных 
федеральными конституционными зако-
нами, настоящим Федеральным законом, 
иными федеральными законами, норма-
тивными правовыми актами Президента 
Российской Федерации.

2. В случаях, не урегулированных нор-
мативными правовыми актами Российской 
Федерации, указанными в части 1 настоя-
щей статьи, к правоотношениям, связан-
ным со службой в уголовно-исполнитель-
ной системе, применяются нормы трудово-
го законодательства Российской Федера-
ции.

3. Если международным договором 
Российской Федерации, ратифицирован-
ным в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации, уста-
новлены иные правила, чем те, которые 
предусмотрены настоящим Федеральным 
законом, применяются правила междуна-
родного договора Российской Федерации.

Статья 4. Принципы службы в уголов-
но-исполнительной системе

1. Служба в уголовно-исполнительной 
системе осуществляется в соответствии с 
основными принципами построения и 
функционирования системы государствен-
ной службы Российской Федерации (далее 
— государственная служба), установлен-
ными Федеральным законом от 27 мая 

2003 года № 58-ФЗ «О системе государст-
венной службы Российской Федерации».

2. Принципами службы в уголовно-
исполнительной системе являются:

1) единоначалие и субординация (под-
чиненность) на службе в уголовно-испол-
нительной системе;

2) обязательный профессиональный 
отбор при равном доступе граждан к служ-
бе в уголовно-исполнительной системе и 
создание возможностей для продвижения 
по службе независимо от пола, расы, наци-
ональности, происхождения, имуществен-
ного и должностного положения, места 
жительства, отношения к религии, убежде-
ний, принадлежности к общественным 
объединениям, а также от других обстоя-
тельств, не связанных с профессиональ-
ными и деловыми качествами сотрудника;

3) взаимосвязь ограничений, обязан-
ностей, запретов, ответственности на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме и социальных гарантий сотрудника.

3. Принципы службы в уголовно-
исполнительной системе реализуются при 
соблюдении следующих положений:

1) сотрудник в своей деятельности 
руководствуется законодательством Рос-
сийской Федерации, никто не имеет права 
вмешиваться в законную деятельность 
сотрудника, кроме лиц, прямо уполномо-
ченных на то федеральным законом;

2) сотрудник при исполнении служеб-
ных обязанностей подчиняется только пря-
мым руководителям (начальникам). Пря-
мыми руководителями (начальниками) 
сотрудника являются руководители 
(начальники), которым он подчинен по 
службе, в том числе временно; ближайший 
к сотруднику прямой руководитель 
(начальник) является его непосредствен-
ным руководителем (начальником); 
сотрудники, не подчиненные друг другу по 
службе, могут быть старшими или млад-
шими по подчиненности; старшинство 
сотрудников определяется замещаемой 
должностью, а в случае, если сотрудники 
замещают равнозначные должности, — по 
специальному званию;

3) обязательным для сотрудника явля-
ется исполнение приказов и распоряжений 
руководителей (начальников), отданных в 
установленном порядке и не противореча-
щих федеральному закону;

4) ограничение прав и свобод человека 
и гражданина в отношении сотрудника 
допускается федеральным законом в той 
мере, в какой это необходимо для выпол-
нения задач, связанных с защитой основ 
конституционного строя, нравственности, 
здоровья, прав и законных интересов дру-
гих лиц, и для обеспечения безопасности 
государства;

5) сотрудник не вправе отказаться от 
исполнения своих служебных обязаннос-
тей, если эти обязанности предусмотрены 
контрактом о службе в уголовно-исполни-
тельной системе (далее — контракт) или 
должностной инструкцией и для исполне-
ния этих обязанностей приняты необходи-
мые меры безопасности;

6) сотруднику запрещается состоять в 
политических партиях, материально под-
держивать политические партии и прини-
мать участие в их деятельности. При осу-
ществлении служебной деятельности 
сотрудник не должен быть связан решени-
ями политических партий, иных общест-
венных объединений и религиозных орга-
низаций.

Статья 5. Взаимосвязь службы в уго-
ловно-исполнительной системе, государ-
ственной гражданской службы, военной 
службы, государственной службы иных 
видов и муниципальной службы

1. Взаимосвязь службы в уголовно-
исполнительной системе, государственной 
гражданской службы, военной службы и 
государственной службы иных видов обес-
печивается на основе единства системы 
государственной службы и принципов ее 
построения и функционирования, а также 
посредством:

1) соотносительности основных усло-
вий и размеров оплаты труда, а также 
основных социальных гарантий при прохо-
ждении службы в уголовно-исполнитель-
ной системе, государственной граждан-
ской службы, военной службы и государст-
венной службы иных видов;

2) установления ограничений и обяза-
тельств при прохождении службы в уго-
ловно-исполнительной системе, государ-
ственной гражданской службы, военной 
службы и государственной службы иных 
видов;

3) учета стажа службы (выслуги лет) в 
уголовно-исполнительной системе при 
исчислении стажа (выслуги лет) государст-
венной гражданской службы, военной 
службы и государственной службы иных 
видов;

4) соотносительности специальных 
званий, воинских званий, классных чинов и 
дипломатических рангов;

5) соотносительности основных усло-
вий государственного пенсионного обеспе-
чения граждан, проходивших службу в уго-
ловно-исполнительной системе, и гра-
ждан, проходивших государственную гра-
жданскую службу, военную службу и госу-
дарственную службу иных видов.

2. Взаимосвязь службы в уголовно-
исполнительной системе и муниципальной 
службы обеспечивается посредством учета 
стажа службы в уголовно-исполнительной 
системе при исчислении стажа муници-
пальной службы.

3. Гражданину, проходившему государ-
ственную гражданскую службу, военную 
службу или государственную службу иных 
видов, назначаемому на должность высше-
го начальствующего состава в уголовно-
исполнительной системе, или сотруднику, 
назначаемому на соответствующую дол-
жность государственной гражданской 
службы, военной службы или государст-
венной службы иного вида, по решению 
Президента Российской Федерации может 
быть сохранено право на социальные 
гарантии, которые имел указанный гражда-
нин или сотрудник в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

Глава 2. Должности в уголовно-испол-
нительной системе. Специальные звания

Статья 6. Должности в уголовно-испол-
нительной системе

1. Должности в уголовно-исполнитель-
ной системе учреждаются в целях реализа-
ции полномочий учреждений и органов 
уголовно-исполнительной системы.

2. Перечень типовых должностей в уго-
ловно-исполнительной системе и соответ-
ствующих им специальных званий утвер-
ждается Президентом Российской Федера-
ции.

3. На основании перечня типовых дол-
жностей в уголовно-исполнительной 
системе с учетом особенностей функцио-
нирования учреждений и органов уголов-
но-исполнительной системы могут учре-
ждаться соответствующие типовым дол-
жностям по своему правовому статусу 
должности с иными наименованиями — 
нетиповые должности. Перечни нетиповых 
должностей рядового состава, младшего, 
среднего и старшего начальствующего 
состава и соответствующих им специаль-
ных званий утверждаются федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 7. Классификация должностей в 
уголовно-исполнительной системе

Должности в уголовно-исполнитель-
ной системе подразделяются на:

1) должности высшего начальствую-
щего состава;

2) должности старшего начальствую-
щего состава;

3) должности среднего начальствую-
щего состава;

4) должности младшего начальствую-
щего состава;

5) должности рядового состава. 
Статья 8. Специальные звания
1. Специальные звания, установленные 

по должностям в уголовно-исполнитель-
ной системе, присваиваются в соответст-
вии с настоящим Федеральным законом.

2. Учреждаются следующие специаль-
ные звания:

1) рядовой внутренней службы;
2) младший начальствующий состав:
а) младший сержант внутренней служ-

бы;
б) сержант внутренней службы;
в) старший сержант внутренней служ-

бы;
г) старшина внутренней службы;
д) прапорщик внутренней службы;
е) старший прапорщик внутренней 

службы;
3) средний начальствующий состав:
а) младший лейтенант внутренней 

службы;
б) лейтенант внутренней службы;
в) старший лейтенант внутренней 

службы;
г) капитан внутренней службы;
4) старший начальствующий состав:
а) майор внутренней службы;
б) подполковник внутренней службы;
в) полковник внутренней службы;
5) высший начальствующий состав:
а) генерал-майор внутренней службы;
б) генерал-лейтенант внутренней 

службы;
в) генерал-полковник внутренней 

службы;
г) генерал внутренней службы Россий-

ской Федерации.
3. Специальное звание присваивается 

сотруднику в соответствии с замещаемой 
должностью.

4. При замещении должности рядового 
состава сотруднику присваивается специ-
альное звание рядового внутренней служ-
бы.

5. При замещении должностей началь-
ствующего состава устанавливаются сле-
дующие предельные специальные звания:

1) старший прапорщик внутренней 
службы — при замещении должностей 
младшего начальствующего состава;

2) капитан внутренней службы — при 
замещении должностей среднего началь-
ствующего состава;

3) полковник внутренней службы — 
при замещении должностей старшего 
начальствующего состава;

4) генерал внутренней службы Россий-
ской Федерации — при замещении дол-
жностей высшего начальствующего соста-
ва.

6. Перечень должностей высшего 
начальствующего состава и соответствую-
щих им специальных званий утверждается 
Президентом Российской Федерации.

7. Перечни должностей рядового 
состава, младшего, среднего и старшего 
начальствующего состава и соответствую-
щих им специальных званий утверждаются 
федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регули-
рованию в сфере исполнения уголовных 
наказаний, на основании предусмотренно-
го статьей 6 настоящего Федерального 
закона перечня типовых должностей в уго-
ловно-исполнительной системе и соответ-
ствующих им специальных званий.

Статья 9. Квалификационные требова-
ния к должностям в уголовно-исполни-
тельной системе

1. В число квалификационных требова-
ний к должностям в уголовно-исполни-
тельной системе, устанавливаемых 
отдельно для должностей рядового соста-
ва, младшего, среднего, старшего и выс-
шего начальствующего состава, входят 
требования к уровню образования, стажу 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме или стажу (опыту) работы по специаль-
ности, профессиональным знаниям и 
навыкам, состоянию здоровья сотрудни-
ков, необходимым для исполнения обязан-
ностей по замещаемой должности.

2. Квалификационные требования к 
должностям в уголовно-исполнительной 
системе предусматривают наличие для 
должностей рядового состава и младшего 
начальствующего состава образования не 
ниже среднего общего образования, для 
должностей среднего начальствующего 
состава — не ниже среднего профессио-
нального образования, соответствующего 
направлению деятельности, для должно-
стей старшего и высшего начальствующего 
состава — высшего образования, соответ-
ствующего направлению деятельности.

3. Квалификационные требования к 
стажу службы в уголовно-исполнительной 
системе или стажу (опыту) работы по спе-
циальности, образованию, профессио-
нальным знаниям и навыкам сотрудника, 
необходимым для замещения должностей 
в уголовно-исполнительной системе, уста-
навливаются:

1) Президентом Российской Федера-
ции — в отношении должностей высшего 
начальствующего состава;

2) руководителем федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы — в 
отношении должностей рядового состава, 
младшего, среднего и старшего начальст-
вующего состава.

4. Требования к состоянию здоровья 
граждан, поступающих на службу в уголов-
но-исполнительной системе, и сотрудни-
ков в зависимости от должностей и особен-
ностей прохождения службы на отдельных 
должностях устанавливаются руководите-
лем федерального органа уголовно-испол-
нительной системы. Порядок прохождения 
гражданами, поступающими на службу в 
уголовно-исполнительной системе, и 
сотрудниками военно-врачебной эксперти-
зы и порядок профессионального психо-
логического отбора на службу в уголовно-
исполнительной системе определяются 
Правительством Российской Федерации.

5. По результатам военно-врачебной 
экспертизы граждан, поступающих на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, и сотрудников военно-врачебной 
комиссией дается заключение о годности 
таких граждан и сотрудников к службе в 
уголовно-исполнительной системе по сле-
дующим категориям:

А — годен к службе в уголовно-испол-
нительной системе; 

Б — годен к службе в уголовно-испол-
нительной системе с незначительными 
ограничениями;

В — ограниченно годен к службе в уго-
ловно-исполнительной системе; 

Г — временно не годен к службе в уго-
ловно-исполнительной системе; 

Д — не годен к службе в уголовно-
исполнительной системе.

6. В отношении отдельных должностей 
рядового состава, младшего, среднего и 
старшего начальствующего состава руко-
водителем федерального органа уголовно-

исполнительной системы могут устанавли-
ваться квалификационные требования к 
уровню физической подготовки.

7. Руководителем федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы 
могут определяться должности, которые 
замещаются сотрудниками мужского или 
женского пола (с учетом свойственных 
данному виду труда требований, а также 
характеристик условий труда).

8. С учетом уровня образования, стажа 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме или стажа (опыта) работы по специаль-
ности, профессиональных знаний и навы-
ков сотрудникам присваиваются следую-
щие квалификационные звания:

1) специалист третьего класса;
2) специалист второго класса;
3) специалист первого класса;
4) мастер (высшее квалификационное 

звание).
9. Порядок присвоения, подтвержде-

ния квалификационного звания, снижения 
в квалификационном звании, лишения 
квалификационного звания и ведения 
учета сотрудников, имеющих квалифика-
ционные звания, определяется федераль-
ным органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Глава 3. Правовое положение (статус) 
сотрудника

Статья 10. Сотрудник
1. Правовое положение (статус) 

сотрудника определяется настоящим 
Федеральным законом и другими феде-
ральными законами, регулирующими осо-
бенности поступления на службу в уголов-
но-исполнительной системе, прохождения 
и прекращения службы в уголовно-испол-
нительной системе.

2. На сотрудников возлагаются обязан-
ности, связанные с выполнением задач, в 
том числе с риском для жизни, в связи с чем 
им предоставляются социальные гарантии 
и компенсации, установленные законода-
тельством Российской Федерации.

3. Сотрудник может проходить службу 
в уголовно-исполнительной системе в слу-
чае его зачисления в распоряжение учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы либо в случае прикомандиро-
вания, предусмотренного статьей 32 насто-
ящего Федерального закона. При этом 
сотрудник не замещает должность в уго-
ловно-исполнительной системе. Феде-
ральными законами и (или) нормативными 
правовыми актами Президента Российской 
Федерации могут быть установлены дру-
гие случаи прохождения сотрудником 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме, когда он не замещает должность в уго-
ловно-исполнительной системе.

4. Сотруднику выдаются служебное 
удостоверение и специальный жетон с лич-
ным номером. Образцы служебного удо-
стоверения и специального жетона сотруд-
ника и порядок их выдачи утверждаются 
федеральным органом уголовно-исполни-
тельной системы. Служебное удостовере-
ние сотрудника является документом, под-
тверждающим личность сотрудника, его 
принадлежность к учреждению или органу 
уголовно-исполнительной системы, дол-
жность и специальное звание сотрудника. 
Служебное удостоверение сотрудника под-
тверждает его право на ношение и хране-
ние огнестрельного оружия и (или) специ-
альных средств, иные права и полномочия, 
предоставленные сотруднику законода-
тельством Российской Федерации.

5. Сотрудник исполняет служебные 
обязанности и пользуется правами в соот-
ветствии с настоящим Федеральным зако-
ном в пределах своей компетенции по 
замещаемой должности.

Статья 11. Права сотрудника
1. Сотрудник имеет право:
1) на условия, необходимые для испол-

нения служебных обязанностей и профес-
сионального развития;

2) на ознакомление с должностной 
инструкцией и иными документами, опре-
деляющими его права и обязанности по 
замещаемой должности, с критериями 
оценки эффективности исполнения слу-
жебных обязанностей, показателями 
результативности служебной деятельности 
и условиями продвижения по службе в уго-
ловно-исполнительной системе;

3) на отдых в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации;

4) на денежное довольствие в соответ-
ствии с Федеральным законом «О социаль-
ных гарантиях сотрудникам некоторых 
федеральных органов исполнительной 
власти и внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Феде-
рации»;

5) на получение в установленном 
порядке информации и материалов, необ-
ходимых для исполнения служебных обя-
занностей, а также на внесение предложе-
ний о совершенствовании деятельности 
учреждения и (или) органа уголовно-
исполнительной системы;

6) на доступ в установленном порядке к 
сведениям, составляющим государствен-
ную и иную охраняемую законом тайну, 
если исполнение служебных обязанностей 
связано с использованием таких сведений;

7) на доступ в установленном порядке в 
связи с исполнением служебных обязан-
ностей в государственные органы, органы 
местного самоуправления, общественные 
объединения и организации;

8) на ознакомление с отзывами о его 
служебной деятельности и другими опре-
деленными федеральным органом испол-
нительной власти, осуществляющим фун-
кции по выработке и реализации государ-
ственной политики и нормативно-правово-
му регулированию в сфере исполнения 
уголовных наказаний, документами до 
внесения их в личное дело, с материалами 
личного дела в порядке, определяемом 
федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регули-
рованию в сфере исполнения уголовных 
наказаний, а также на приобщение к лично-
му делу его объяснений в письменной 
форме и других документов и материалов;

9) на защиту своих персональных дан-
ных;

10) на продвижение по службе в уго-
ловно-исполнительной системе с учетом 
результатов служебной деятельности, 
стажа службы, уровня квалификации и 
образования, соблюдения служебной дис-
циплины;

11) на прохождение в установленном 
порядке профессионального обучения, 
получение среднего профессионального 
образования, высшего образования и 
дополнительного профессионального 
образования;

12) на рассмотрение служебного спора 
в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации;

13) на проведение по его заявлению 
служебной проверки;

14) на обращение к вышестоящим в 
порядке подчиненности должностным 
лицам, в вышестоящие органы или в суд 
для защиты своих прав и законных интере-
сов, а также для разрешения споров, свя-
занных с прохождением службы в уголов-
но-исполнительной системе;

15) на обязательное государственное 
страхование жизни и здоровья в соответст-

вии с законодательством Российской 
Федерации;

16) на государственную защиту его 
жизни и здоровья, жизни и здоровья чле-
нов его семьи, а также принадлежащего 
ему и членам его семьи имущества;

17) на государственное пенсионное 
обеспечение в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации;

18) на охрану здоровья и медицинское 
обеспечение в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации;

19) на обеспечение жилым помещени-
ем его и членов его семьи в порядке и на 
условиях, которые установлены законода-
тельством Российской Федерации;

20) на надлежащие организационно-
технические и санитарно-гигиенические 
условия службы;

21) на применение физической силы, 
специальных средств и огнестрельного 
оружия в случаях и порядке, которые пред-
усмотрены Законом Российской Федера-
ции «Об учреждениях и органах, исполняю-
щих уголовные наказания в виде лишения 
свободы»;

22) на создание и участие в деятельнос-
ти общественных объединений, не пресле-
дующих политических целей, в свободное 
от исполнения служебных обязанностей 
время, если это не влечет за собой возник-
новения конфликта интересов.

2. Сотрудник имеет право на ношение и 
хранение огнестрельного оружия и (или) 
специальных средств в порядке, устанав-
ливаемом федеральным органом уголов-
но-исполнительной системы.

3. Права сотрудника определяются 
также Законом Российской Федерации 
«Об учреждениях и органах, исполняющих 
уголовные наказания в виде лишения сво-
боды», Федеральным законом от 15 июля 
1995 года № 103-ФЗ «О содержании под 
стражей подозреваемых и обвиняемых в 
совершении преступлений» (далее — 
Федеральный закон «О содержании под 
стражей подозреваемых и обвиняемых в 
совершении преступлений»).

4. Права сотрудника по замещаемой 
должности в уголовно-исполнительной 
системе определяются должностной 
инструкцией.

5. Иные права могут быть предоставле-
ны сотруднику в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

Статья 12. Служебные обязанности 
сотрудника

1. Сотрудник обязан:
1) знать и соблюдать Конституцию Рос-

сийской Федерации, законодательные и 
иные нормативные правовые акты Россий-
ской Федерации в сфере деятельности уго-
ловно-исполнительной системы, обеспе-
чивать их исполнение, проходить в поряд-
ке, устанавливаемом федеральным орга-
ном исполнительной власти, осуществля-
ющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере испол-
нения уголовных наказаний, регулярные 
проверки знания Конституции Российской 
Федерации, законодательных и иных нор-
мативных правовых актов Российской 
Федерации в указанной сфере;

2) знать и выполнять должностную 
инструкцию и положения иных докумен-
тов, определяющих его права и служебные 
обязанности, выполнять приказы и распо-
ряжения прямых руководителей (началь-
ников);

3) соблюдать субординацию — обра-
щаться по служебным вопросам к своему 
непосредственному руководителю 
(начальнику), а при необходимости и к пря-
мому руководителю (начальнику), поста-
вив при этом в известность непосредствен-
ного руководителя (начальника);

4) соблюдать при исполнении служеб-
ных обязанностей права и законные инте-
ресы граждан, общественных объединений 
и организаций;

5) соблюдать внутренний служебный 
распорядок учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы, в воз-
можно короткие сроки сообщать непо-
средственному руководителю (начальни-
ку) о происшествиях, наступлении времен-
ной нетрудоспособности и об иных обстоя-
тельствах, препятствующих исполнению 
своих служебных обязанностей;

6) поддерживать уровень квалифика-
ции, необходимый для надлежащего 
исполнения служебных обязанностей, в 
установленном порядке проходить про-
фессиональное обучение и (или) получать 
дополнительное профессиональное обра-
зование;

7) не разглашать сведения, составляю-
щие государственную и иную охраняемую 
законом тайну, а также сведения, ставшие 
ему известными в связи с исполнением 
служебных обязанностей, в том числе све-
дения, касающиеся частной жизни и здо-
ровья граждан или затрагивающие их честь 
и достоинство;

8) беречь государственное имущество, 
в том числе имущество, предоставленное 
ему для исполнения служебных обязан-
ностей;

9) представлять в порядке и сроки, 
которые установлены законодательством 
Российской Федерации, сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а 
также о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей;

10) сообщить непосредственному 
руководителю (начальнику) о подаче заяв-
ления о выходе из гражданства Россий-
ской Федерации в день подачи заявления;

11) сообщить непосредственному 
руководителю (начальнику) о выходе из 
гражданства Российской Федерации или о 
приобретении гражданства (подданства) 
иностранного государства в день выхода из 
гражданства Российской Федерации или в 
день приобретения гражданства (поддан-
ства) иностранного государства;

12) не допускать злоупотреблений слу-
жебными полномочиями, соблюдать уста-
новленные федеральными законами огра-
ничения и запреты, связанные со службой 
в уголовно-исполнительной системе, а 
также соблюдать требования к служебно-
му поведению сотрудника;

13) сообщать непосредственному 
руководителю (начальнику) о возникнове-
нии личной заинтересованности, которая 
приводит или может привести к конфликту 
интересов при исполнении служебных обя-
занностей, и принимать меры по предо-
твращению или урегулированию такого 
конфликта;

14) уведомлять в порядке, установлен-
ном законодательством Российской Феде-
рации о противодействии коррупции, о 
каждом случае обращения к нему каких-
либо лиц в целях склонения к совершению 
коррупционного правонарушения;

15) соответствовать по уровню физи-
ческой подготовки квалификационным 
требованиям для замещения должности в 
уголовно-исполнительной системе;

16) проходить периодическую провер-
ку на профессиональную пригодность к 
действиям в условиях, связанных с приме-
нением физической силы, специальных 
средств и огнестрельного оружия;

17) проходить ежегодно в порядке, 
установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-

дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере исполне-
ния уголовных наказаний, профилактиче-
ские медицинские осмотры, включающие 
в себя химико-токсикологические иссле-
дования наличия в организме человека 
наркотических средств, психотропных 
веществ и их метаболитов, а также по 
направлению уполномоченного руководи-
теля медицинское освидетельствование, в 
том числе на состояние опьянения (алко-
гольного, наркотического или иного токси-
ческого опьянения);

18) рассматривать в пределах служеб-
ных обязанностей и в установленные сроки 
обращения граждан и организаций;

19) в порядке, установленном статьей 
31 настоящего Федерального закона, вре-
менно исполнять обязанности, не предус-
мотренные должностной инструкцией по 
замещаемой должности в уголовно-испол-
нительной системе;

20) пройти обязательную государст-
венную дактилоскопическую регистрацию 
в соответствии с Федеральным законом от 
25 июля 1998 года № 128-ФЗ «О государст-
венной дактилоскопической регистрации в 
Российской Федерации»;

21) знать и соблюдать требования 
охраны профессиональной служебной 
деятельности (охраны труда).

2. Служебные обязанности сотрудника 
определяются также Законом Российской 
Федерации «Об учреждениях и органах, 
исполняющих уголовные наказания в виде 
лишения свободы», Федеральным зако-
ном «О содержании под стражей подозре-
ваемых и обвиняемых в совершении пре-
ступлений».

3. Иные служебные обязанности могут 
возлагаться на сотрудника в соответствии с 
законодательством Российской Федера-
ции.

4. Обязанности сотрудника по замеща-
емой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе определяются должностной 
инструкцией.

Статья 13. Требования к служебному 
поведению сотрудника

1. При осуществлении служебной дея-
тельности, а также во внеслужебное время 
сотрудник должен:

1) соблюдать служебную дисциплину, 
исполнять обязанности по замещаемой 
должности добросовестно и на высоком 
профессиональном уровне в целях обеспе-
чения эффективной работы учреждений и 
органов уголовно-исполнительной систе-
мы;

2) осуществлять свою деятельность в 
рамках предоставленных полномочий;

3) не оказывать предпочтение каким-
либо профессиональным или социальным 
группам и организациям, быть независи-
мым от влияния отдельных граждан, про-
фессиональных или социальных групп и 
организаций, а также соблюдать принцип 
беспристрастности, исключающий воз-
можность влияния на его служебную дея-
тельность решений политических партий и 
других общественных объединений;

4) не совершать действия, связанные с 
влиянием каких-либо личных, имущест-
венных (финансовых) и иных интересов, 
препятствующих добросовестному испол-
нению им служебных обязанностей;

5) соблюдать нормы служебной, про-
фессиональной этики;

6) не допускать публичные высказыва-
ния, суждения и оценки, в том числе в сред-
ствах массовой информации, в отношении 
государственных органов, должностных 
лиц, политических партий, других общест-
венных объединений, религиозных и иных 
организаций, профессиональных или 
социальных групп, граждан, если это не 
входит в его служебные обязанности;

7) проявлять корректность, уважение, 
вежливость и внимательность по отноше-
нию к гражданам и должностным лицам;

8) проявлять уважение к националь-
ным обычаям и традициям народов Рос-
сийской Федерации и других государств, 
учитывать культурные и иные особенности 
различных этнических, социальных групп и 
конфессий, способствовать межнацио-
нальному и межконфессиональному 
согласию;

9) не допускать конфликтных ситуа-
ций, способных нанести ущерб его репута-
ции либо авторитету учреждения или орга-
на уголовно-исполнительной системы;

10) не использовать служебное поло-
жение для оказания влияния на деятель-
ность государственных органов, органов 
местного самоуправления, организаций, 
должностных лиц, государственных и 
муниципальных служащих и граждан при 
решении вопросов личного характера;

11) соблюдать правила предоставле-
ния служебной информации, установлен-
ные нормативными правовыми актами 
Российской Федерации.

2. Сотрудник, замещающий должность 
руководителя (начальника), обязан не 
допускать случаи принуждения сотрудника 
к участию в деятельности политических 
партий, других общественных объедине-
ний и религиозных организаций.

3. Иные требования к служебному 
поведению сотрудника определяются в 
соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.

Статья 14. Ограничения и запреты, свя-
занные со службой в уголовно-исполни-
тельной системе

1. Сотрудник не может находиться на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме в следующих случаях:

1) признание его недееспособным или 
ограниченно дееспособным по решению 
суда, вступившему в законную силу;

2) осуждение его за преступление по 
приговору суда, вступившему в законную 
силу, либо наличие судимости, включая 
снятую или погашенную;

3) прекращение в отношении его уго-
ловного преследования за истечением 
срока давности, в связи с примирением 
сторон (кроме уголовных дел частного 
обвинения), вследствие акта об амнистии, 
в связи с деятельным раскаянием, за 
исключением случаев, если на момент рас-
смотрения вопроса о возможности нахо-
ждения сотрудника на службе в уголовно-
исполнительной системе преступность 
деяния, ранее им совершенного, устранена 
уголовным законом;

4) отказ от прохождения процедуры 
оформления допуска к сведениям, состав-
ляющим государственную и иную охраняе-
мую законом тайну, если исполнение обя-
занностей по замещаемой должности или 
должности, на замещение которой претен-
дует сотрудник, связано с использованием 
таких сведений;

5) несоответствие требованиям к 
состоянию здоровья сотрудников, установ-
ленным федеральным органом уголовно-
исполнительной системы;

6) близкое родство или свойство (роди-
тели, супруги, дети, братья, сестры, а также 
братья, сестры, родители, дети супругов и 
супруги детей) с сотрудником, если заме-
щение должности связано с непосредст-
венной подчиненностью или подконтроль-
ностью одного из них другому;

7) выход из гражданства Российской 
Федерации;

8) приобретение или наличие граждан-
ства (подданства) иностранного государст-
ва;

9) представление подложных докумен-
тов или заведомо ложных сведений при 

поступлении на службу в уголовно-испол-
нительной системе или в период ее прохо-
ждения.

2. На сотрудника распространяются 
ограничения, запреты и обязанности, уста-
новленные Федеральным законом от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции» (далее Федеральный 
закон «О противодействии коррупции») и 
статьями 17, 18, 20 — 202 Федерального 
закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Рос-
сийской Федерации» (далее — Федераль-
ный закон «О государственной граждан-
ской службе Российской Федерации»), за 
исключением ограничений, запретов и 
обязанностей, препятствующих осуществ-
лению сотрудником оперативно-разыск-
ной деятельности. Такие ограничения, 
запреты и обязанности, а также сотрудни-
ки, на которых они не распространяются, в 
каждом отдельном случае определяются в 
порядке, устанавливаемом федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

3. Рассмотрение вопросов, касающих-
ся соблюдения сотрудниками ограничений 
и запретов, исполнения ими обязанностей, 
установленных Федеральным законом «О 
противодействии коррупции» и другими 
федеральными законами, осуществляется 
в порядке, определяемом Президентом 
Российской Федерации.

Статья 15. Ответственность сотрудника
1. За совершение преступления сотруд-

ник несет уголовную ответственность в 
соответствии с уголовным законодательст-
вом Российской Федерации.

2. За совершение административного 
правонарушения сотрудник несет дисци-
плинарную ответственность в соответст-
вии с настоящим Федеральным законом, 
за исключением административного пра-
вонарушения, за совершение которого 
сотрудник подлежит административной 
ответственности на общих основаниях в 
соответствии с Кодексом Российской 
Федерации об административных правона-
рушениях.

3. За нарушение служебной дисципли-
ны на сотрудника в соответствии со статья-
ми 47, 49 — 53 настоящего Федерального 
закона налагаются дисциплинарные взы-
скания.

4. Вред, причиненный гражданам и 
организациям противоправными действи-
ями (бездействием) сотрудника при 
исполнении им служебных обязанностей, 
подлежит возмещению в порядке, уста-
новленном законодательством Россий-
ской Федерации. В случае возмещения 
Российской Федерацией вреда, причинен-
ного противоправными действиями (без-
действием) сотрудника, федеральный 
орган уголовно исполнительной системы 
имеет право обратного требования (рег-
ресса) к сотруднику в размере выплачен-
ного возмещения, для чего федеральный 
орган уголовно-исполнительной системы 
может обратиться в суд от имени Россий-
ской Федерации с соответствующим иско-
вым заявлением.

5. За ущерб, причиненный учреждению 
и (или) органу уголовно-исполнительной 
системы, сотрудник несет материальную 
ответственность в порядке и случаях, кото-
рые установлены трудовым законодатель-
ством Российской Федерации.

Статья 16. Форменная одежда, знаки 
различия сотрудника и ведомственные 
знаки отличия

1. В целях определения принадлежно-
сти сотрудника к службе в уголовно-испол-
нительной системе для него устанавлива-
ются форменная одежда и знаки различия 
по специальным званиям. Описания фор-
менной одежды и знаков различия по спе-
циальным званиям, нормы снабжения 
вещевым имуществом сотрудников утвер-
ждаются Правительством Российской 
Федерации, а правила ношения формен-
ной одежды — федеральным органом уго-
ловно-исполнительной системы.

2. Ведомственные знаки отличия 
сотрудника, знаки различия по принадлеж-
ности сотрудника к учреждению или органу 
уголовно-исполнительной системы, знаки 
различия по функциональному предназна-
чению и направлению деятельности 
сотрудника и правила их ношения опреде-
ляются федеральным органом уголовно-
исполнительной системы.

3. Гражданам, уволенным со службы в 
уголовно-исполнительной системе в соот-
ветствии с пунктом 1 или 2 части 1, пунктом 
1, 2, 4, 8, 9, 11, 12, 16, 17 или 18 части 2, 
пунктом 1 или 12 части 3 статьи 84 настоя-
щего Федерального закона, разрешается 
ношение форменной одежды.

4. Форменная одежда и знаки различия 
работников федеральных органов испол-
нительной власти, органов исполнитель-
ной власти субъектов Российской Федера-
ции, органов местного самоуправления, 
организаций, членов общественных объе-
динений, не являющихся сотрудниками, не 
могут быть аналогичными форменной оде-
жде и знакам различия сотрудников. Ноше-
ние форменной одежды и знаков различия 
по специальным званиям сотрудников гра-
жданами, не имеющими на это права, 
запрещается и влечет за собой ответствен-
ность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Глава 4. Возникновение и изменение 
правоотношений на службе в уголовно-
исполнительной системе

Статья 17. Право поступления на служ-
бу в уголовно-исполнительной системе

1. На службу в уголовно-исполнитель-
ной системе вправе поступать граждане не 
моложе 18 лет (за исключением случая, 
предусмотренного частью 2 настоящей 
статьи) независимо от пола, расы, нацио-
нальности, происхождения, имуществен-
ного и должностного положения, места 
жительства, отношения к религии, убежде-
ний, принадлежности к общественным 
объединениям, владеющие государствен-
ным языком Российской Федерации, соот-
ветствующие квалификационным требо-
ваниям, установленным настоящим Феде-
ральным законом, способные по своим 
личным и деловым качествам, физической 
подготовке и состоянию здоровья испол-
нять служебные обязанности сотрудника.

2. Зачисление в образовательную орга-
низацию высшего образования федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы для обучения по очной форме в 
должности курсанта является поступлени-
ем на службу в уголовно-исполнительной 
системе. В образовательные организации 
высшего образования федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы для 
обучения по очной форме вправе посту-
пать в том числе граждане, не достигшие 
возраста 18 лет, но не моложе 16 лет на 
дату зачисления.

3. Предельный возраст поступления на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме устанавливается:

1) для замещения должностей в уго-
ловно-исполнительной системе — 40 лет;

2) для поступления в образовательные 
организации высшего образования феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы для обучения по очной форме 
по программам бакалавриата и програм-
мам специалитета в должности курсанта — 
25 лет.

4. Возрастные ограничения для посту-
пления на службу в уголовно-исполнитель-
ной системе граждан, ранее проходивших 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме или в федеральных органах исполни-
тельной власти на должностях, по которым 
предусмотрено присвоение специальных 
(воинских) званий, определяются возраст-
ными ограничениями для пребывания на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме, установленными статьей 91 настояще-
го Федерального закона.

5. Гражданин не может быть принят на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме в случаях, предусмотренных пунктами 
1, 2, 4 — 9 части 1 статьи 14 настоящего 
Федерального закона, а также в случаях, 
если он:

1) имеет вид на жительство или иной 
документ, подтверждающий право на 
постоянное проживание гражданина на 
территории иностранного государства;

2) является подозреваемым или обви-
няемым по уголовному делу;

3) неоднократно в течение года, пред-
шествующего дню поступления на службу 
в уголовно-исполнительной системе, под-
вергался в судебном порядке администра-
тивным наказаниям за совершенные 
умышленно административные правона-
рушения;

4) подвергался уголовному преследо-
ванию, которое было прекращено в отно-
шении его за истечением срока давности, в 
связи с примирением сторон (кроме уго-
ловных дел частного обвинения, прекра-
щенных не менее чем за три года до дня 
поступления на службу в уголовно-испол-
нительной системе), вследствие акта об 
амнистии, в связи с деятельным раскаяни-
ем, за исключением случаев, если на 
момент рассмотрения вопроса о возмож-
ности принятия на службу в уголовно-
исполнительной системе преступность 
деяния, ранее им совершенного, устранена 
уголовным законом;

5) не согласен соблюдать ограничения, 
запреты, исполнять обязанности и нести 
ответственность, установленные для 
сотрудников настоящим Федеральным 
законом и другими федеральными закона-
ми;

6) не дал письменного согласия на 
обработку своих персональных данных в 
целях изучения возможности приема его 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе.

6. Граждане, поступающие на службу в 
уголовно-исполнительной системе, прохо-
дят в порядке, определяемом федераль-
ным органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний, 
психофизиологические исследования, 
тестирование, направленные на изучение 
морально-этических и психологических 
качеств, выявление потребления без назна-
чения врача наркотических средств или 
психотропных веществ и злоупотребления 
алкоголем или токсическими веществами.

7. Иные ограничения, связанные с 
поступлением на службу в уголовно-
исполнительной системе, могут быть уста-
новлены только путем внесения изменений 
в настоящий Федеральный закон.

Статья 18. Документы, представляе-
мые гражданином для поступления на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме

1. Для поступления на службу в уголов-
но-исполнительной системе гражданин 
лично представляет в учреждение или 
орган уголовно-исполнительной системы:

1) заявление с просьбой о поступлении 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе (на обучение в образовательную 
организацию высшего образования феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы) по форме, установленной 
федеральным органом уголовно-исполни-
тельной системы (далее — заявление);

2) паспорт гражданина Российской 
Федерации;

3) собственноручно заполненную и 
подписанную анкету по форме, установ-
ленной Правительством Российской Феде-
рации;

4) собственноручно написанную авто-
биографию;

5) документы об образовании и (или) о 
квалификации;

6) документы воинского учета — для 
военнообязанных и граждан, подлежащих 
призыву на военную службу;

7) трудовую книжку, за исключением 
случая, если служебная (трудовая) дея-
тельность осуществляется впервые либо 
если трудовая книжка утрачена, или заве-
ренную работодателем копию трудовой 
книжки, если гражданин на момент пред-
ставления документов работает;

8) уведомление или свидетельство о 
постановке на учет в налоговом органе;

9) сведения о своих доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, об имущест-
ве и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей по форме, установ-
ленной законодательством Российской 
Федерации;

10) согласие, выраженное в письмен-
ной форме, на проведение мероприятий, 
связанных с оформлением допуска к све-
дениям, составляющим государственную и 
иную охраняемую законом тайну, и провер-
кой достоверности сообщенных граждани-
ном сведений;

11) согласие, выраженное в письмен-
ной форме, на обработку персональных 
данных гражданина в целях изучения воз-
можности приема его на службу в уголов-
но-исполнительной системе;

12) сведения, предусмотренные ста-
тьей 202 Федерального закона «О государ-
ственной гражданской службе Российской 
Федерации».

2. Документы, не указанные в части 1 
настоящей статьи, представляются в слу-
чаях, установленных законодательством 
Российской Федерации.

3. Документы, указанные в пунктах 2 и 
5 — 8 части 1 настоящей статьи, после 
заверения их копий уполномоченным дол-
жностным лицом возвращаются гражда-
нину в день их представления.

4. Порядок приема документов для 
поступления на службу в уголовно-испол-
нительной системе и перечень должност-
ных лиц, имеющих право принимать ука-
занные документы, утверждаются феде-
ральным органом уголовно-исполнитель-
ной системы.

Статья 19. Рассмотрение документов, 
представленных гражданином для посту-
пления на службу в уголовно-исполнитель-
ной системе, и принятие по ним решений

1. Перечень уполномоченных руково-
дителей и иных должностных лиц, наде-
ленных правом рассмотрения документов, 
представленных гражданином для посту-
пления на службу в уголовно-исполнитель-
ной системе, и принятия по ним решений, 
утверждается федеральным органом уго-
ловно-исполнительной системы.

2. Уполномоченный руководитель в 
течение трех месяцев со дня принятия 
заявления обеспечивает проведение в 
отношении гражданина мероприятий, свя-
занных с допуском к сведениям, составля-
ющим государственную и иную охраняе-
мую законом тайну, проверкой достовер-



15Документы
dok.rg.ru

Российская газета
www.rg.ru
25 июля 2018
среда №160 (7623)

Документыfacebook.com /www.rg.ru

odnoklassniki.ru /rg.ru

twitter.com /rgrus

vk.com /rgru

ности сообщенных им сведений, провер-
кой уровня физической подготовки, и 
направляет гражданина для прохождения 
медицинского освидетельствования и про-
ведения мероприятий по профессиональ-
ному психологическому отбору.

3. Срок проведения проверки достовер-
ности сообщенных гражданином сведений 
может быть продлен уполномоченным 
руководителем на срок до четырех месяцев 
с письменным уведомлением об этом гра-
жданина.

4. По результатам рассмотрения доку-
ментов, представленных гражданином для 
поступления на службу в уголовно-испол-
нительной системе, с учетом заключения 
военно-врачебной комиссии о годности к 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме, результатов проверки уровня физиче-
ской подготовки, результатов проверочных 
мероприятий и психофизиологических 
исследований, тестирования, направлен-
ных на изучение морально-этических и пси-
хологических качеств, выявление потре-
бления без назначения врача наркотических 
средств или психотропных веществ и злоу-
потребления алкоголем или токсическими 
веществами, уполномоченным руководите-
лем принимается одно из следующих реше-
ний:

1) заключить с гражданином контракт с 
условием об испытании, предусмотренном 
статьей 24 настоящего Федерального зако-
на;

2) допустить гражданина к участию в 
конкурсе на замещение должности в уго-
ловно-исполнительной системе;

3) заключить с гражданином контракт 
без условия об испытании;

4) направить гражданина для поступле-
ния в образовательную организацию выс-
шего образования федерального органа 
уголовно-исполнительной системы для 
обучения по очной форме;

5) отказать гражданину в допуске к уча-
стию в конкурсе на замещение должности в 
уголовно-исполнительной системе, приеме 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе или в направлении для поступле-
ния в образовательную организацию выс-
шего образования федерального органа 
уголовно-исполнительной системы для 
обучения по очной форме.

5. О принятом в соответствии с частью 4 
настоящей статьи решении уполномочен-
ный руководитель сообщает в письменной 
форме гражданину в десятидневный срок 
со дня принятия соответствующего реше-
ния.

6. Порядок проведения проверок, пред-
усмотренных частью 2 настоящей статьи, 
устанавливается федеральным органом 
уголовно-исполнительной системы.

Статья 20. Основания возникновения 
правоотношений на службе в уголовно-
исполнительной системе

1. Правоотношения на службе в уголов-
но-исполнительной системе между Рос-
сийской Федерацией и гражданином воз-
никают и осуществляются на основании 
контракта, заключенного в соответствии с 
настоящим Федеральным законом, и пра-
вового акта о назначении на должность.

2. В случаях и порядке, которые уста-
новлены законодательством Российской 
Федерации, правоотношения между Рос-
сийской Федерацией и гражданином воз-
никают в результате:

1) поступления на службу в уголовно-
исполнительной системе по результатам 
конкурса;

2) зачисления в образовательную орга-
низацию высшего образования федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы для обучения по очной форме по 
результатам прохождения вступительных 
испытаний;

3) назначения на должность в уголовно-
исполнительной системе;

4) восстановления в должности в уго-
ловно-исполнительной системе в соответ-
ствии с законодательством Российской 
Федерации.

3. Издание правового акта руководите-
ля федерального органа уголовно-испол-
нительной системы, уполномоченного 
руководителя о возникновении, изменении 
и прекращении правоотношений на службе 
в уголовно-исполнительной системе осу-
ществляется на основании согласия или 
ходатайства гражданина (сотрудника), 
выраженных в письменной форме 
(далее — рапорт), если иное не предусмо-
трено настоящим Федеральным законом, 
иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации.

4. В случае отказа гражданина, поступа-
ющего на службу в уголовно-исполнитель-
ной системе, от заключения контракта пра-
вовой акт о назначении на должность в уго-
ловно-исполнительной системе не издает-
ся.

Статья 21. Контракт
1. Контракт — письменное соглашение, 

заключаемое между руководителем феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченным руководите-
лем и гражданином (сотрудником), о про-
хождении службы в уголовно-исполни-
тельной системе и (или) замещении дол-
жности в уголовно-исполнительной систе-
ме.

2. Руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель обязуется 
обеспечить гражданину, поступающему на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, и сотруднику прохождение службы в 
уголовно-исполнительной системе в соот-
ветствии с настоящим Федеральным зако-
ном, своевременно и в полном объеме 
выплачивать сотруднику денежное доволь-
ствие и предоставлять ему социальные 
гарантии.

3. Гражданин, поступающий на службу 
в уголовно-исполнительной системе, и 
сотрудник при заключении контракта обя-
зуются исполнять служебные обязанности 
в соответствии с должностной инструкцией 
и соблюдать ограничения и запреты, свя-
занные со службой в уголовно-исполни-
тельной системе, а также внутренний слу-
жебный распорядок учреждения или орга-
на уголовно-исполнительной системы.

Статья 22. Виды и срок действия кон-
тракта

1. С гражданином, впервые поступаю-
щим на службу в уголовно-исполнительной 
системе, заключается первый контракт.

2. Контракт заключается на определен-
ный срок (срочный контракт) или на нео-
пределенный срок. Срочный контракт 
может заключаться в случаях, установлен-
ных частью 9 настоящей статьи.

3. Контракт вступает в силу со дня 
(календарной даты), определенного право-
вым актом о назначении гражданина на 
должность в уголовно-исполнительной 
системе, если иное не предусмотрено 
настоящим Федеральным законом.

4. Контракт прекращает свое действие:
1) со дня увольнения сотрудника со 

службы в уголовно-исполнительной систе-
ме, в связи с гибелью (смертью) сотрудни-
ка, признанием его в установленном поряд-
ке безвестно отсутствующим или объявле-
нием умершим;

2) со дня заключения с сотрудником 
нового контракта.

5. Срочный контракт заключается в слу-
чаях, когда правоотношения, связанные со 
службой в уголовно-исполнительной 
системе, не могут быть установлены на нео-
пределенный срок с учетом замещаемой 
должности в уголовно-исполнительной 
системе или условий прохождения службы, 
если иное не предусмотрено настоящим 
Федеральным законом.

6. Срочный контракт считается заклю-
ченным на неопределенный срок, если за 
два месяца до истечения срока его действия 
стороны не заявят о желании заключить 
новый срочный контракт или расторгнуть 
контракт.

7. Контракт, заключенный на неопреде-
ленный срок, действует до достижения 
сотрудником предельного возраста пребы-
вания на службе в уголовно-исполнитель-
ной системе, за исключением случаев, уста-
новленных настоящим Федеральным зако-
ном.

8. С гражданином, поступающим в 
образовательную организацию высшего 
образования федерального органа уголов-
но-исполнительной системы для обучения 

по очной форме, не достигшим возраста 18 
лет, контракт заключается с письменного 
согласия его законных представителей 
(родителей, усыновителей, попечителей), 
за исключением случаев, предусмотренных 
статьями 21 и 27 Гражданского кодекса Рос-
сийской Федерации.

9. Срочный контракт заключается:
1) с гражданином, впервые поступаю-

щим на службу в уголовно-исполнительной 
системе для замещения должности:

а) рядового состава и младшего началь-
ствующего состава, — на три года;

б) среднего и старшего начальствующе-
го состава, — на пять лет;

2) с гражданином, поступающим на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, или с сотрудником для замещения дол-
жности временно отсутствующего сотруд-
ника, за которым в соответствии с настоя-
щим Федеральным законом или другими 
федеральными законами сохраняется дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме, — на период отсутствия сотрудника;

3) с гражданином, поступающим в 
образовательную организацию высшего 
образования федерального органа уголов-
но-исполнительной системы для обучения 
по очной форме, — на период обучения с 
обязательством заключить контракт о 
последующей службе в уголовно-исполни-
тельной системе в порядке, установленном 
статьей 23 настоящего Федерального зако-
на;

4) с сотрудником, зачисляемым в обра-
зовательную организацию или научную 
организацию федерального органа уголов-
но-исполнительной системы, а также 
направляемым в образовательную органи-
зацию федерального органа исполнитель-
ной власти, в котором предусмотрен иной 
вид государственной службы, для обучения 
по очной форме обучения, — на период 
обучения и обязательной последующей 
службы в учреждении или органе уголовно-
исполнительной системы, направивших 
сотрудника на обучение, в порядке, уста-
новленном статьей 23 настоящего Феде-
рального закона;

5) с сотрудником, изъявившим желание 
заключить новый срочный контракт по 
окончании срока действия предыдущего 
срочного контракта, — на период, опреде-
ляемый по соглашению сторон, но не менее 
чем на один год;

6) с сотрудником, назначаемым на дол-
жность, назначение на которую и освобо-
ждение от которой осуществляются Прези-
дентом Российской Федерации, — на пери-
од замещения этой должности;

7) с сотрудником, достигшим предель-
ного возраста пребывания на службе в уго-
ловно-исполнительной системе, — на 
период, определяемый в соответствии со 
статьей 91 настоящего Федерального зако-
на;

8) с сотрудником, назначаемым на дол-
жность руководителя (начальника), — на 
период замещения должности в уголовно-
исполнительной системе;

9) с гражданином, поступающим на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, или с сотрудником для замещения дол-
жности педагогического работника образо-
вательной организации высшего образова-
ния федерального органа уголовно-испол-
нительной системы по результатам конкур-
са — на пять лет.

10. Действие контракта приостанавли-
вается в случаях, предусмотренных статьей 
37 настоящего Федерального закона.

Статья 23. Содержание контракта
1. В контракте указываются дата и 

место его заключения, наименование 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы, должность, фамилия, 
имя, отчество руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя, 
фамилия, имя, отчество гражданина, 
поступающего на службу в уголовно-
исполнительной системе, либо должность, 
специальное звание, фамилия, имя, отчест-
во сотрудника, являющихся сторонами кон-
тракта, и другие необходимые сведения о 
сторонах контракта. В контракте также ука-
зываются права и обязанности сторон кон-
тракта в соответствии с частями 2 и 3 статьи 
21 настоящего Федерального закона.

2. В контракте предусматриваются сле-
дующие условия:

1) неразглашение сотрудником сведе-
ний, составляющих государственную и 
иную охраняемую законом тайну, конфи-
денциальной информации (служебной 
тайны);

2) обязательство гражданина или 
сотрудника проходить службу в уголовно-
исполнительной системе по окончании 
обучения в образовательной организации 
высшего образования или научной органи-
зации федерального органа уголовно-
исполнительной системы не менее срока, 
установленного срочным контрактом, 
заключенным с ним, если обучение осу-
ществлялось за счет бюджетных ассигно-
ваний федерального бюджета;

3) иные условия, не ухудшающие поло-
жение сотрудника по сравнению с положе-
нием, установленным настоящим Феде-
ральным законом.

3. В контракте, заключаемом с гражда-
нином или сотрудником, поступающими в 
образовательную или научную организа-
цию федерального органа уголовно-испол-
нительной системы для обучения по очной 
форме или для подготовки диссертации на 
соискание ученой степени доктора наук, 
предусматриваются:

1) указание на обязательство Россий-
ской Федерации обеспечить получение гра-
жданином или сотрудником профессио-
нального образования по профессии, спе-
циальности или направлению подготовки, 
необходимым для замещения соответству-
ющей должности в уголовно-исполнитель-
ной системе;

2) указание на запрещение привлекать 
курсанта образовательной организации 
высшего образования федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы, не 
достигшего возраста 18 лет, к выполнению 
задач, связанных с угрозой для его жизни 
или здоровья;

3) обязательство гражданина или 
сотрудника проходить службу в учрежде-
нии или органе уголовно-исполнительной 
системы, направивших его на обучение;

4) форма обучения;
5) условия прохождения практики в 

учреждении или органе уголовно-исполни-
тельной системы;

6) обязанность сотрудника в случаях, 
предусмотренных настоящим Федераль-
ным законом, возместить федеральному 
органу уголовно-исполнительной системы 
затраты на его обучение.

4. В контракт, заключаемый с сотрудни-
ком, назначенным на должность в учрежде-
нии или органе уголовно-исполнительной 
системы, по которой предусмотрена рота-
ция, включается положение о возможности 
перевода сотрудника в установленном 
порядке на иную равнозначную должность, 
в том числе в другую местность, а в случае 
его отказа без уважительных причин от 
перевода в порядке ротации — о возмож-
ности перевода в установленном порядке 
на нижестоящую должность или увольне-
ния со службы в уголовно-исполнительной 
системе.

5. Условия контракта могут быть изме-
нены только по соглашению сторон и в 
письменной форме, за исключением случа-
ев, предусмотренных статьей 35 настояще-
го Федерального закона.

6. В случае заключения срочного кон-
тракта в нем указываются срок его действия 
и обстоятельства (причины), послужившие 
основанием для заключения срочного кон-
тракта в соответствии с настоящим Феде-
ральным законом.

7. В контракте предусматривается 
ответственность сторон за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение служебных 
обязанностей и взятых на себя обяза-
тельств в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации. Запрещается 
требовать от сотрудника исполнения обя-
занностей, не установленных контрактом и 
должностной инструкцией, за исключени-
ем случаев, предусмотренных настоящим 
Федеральным законом.

8. Контракт заключается в письменной 
форме в двух экземплярах, каждый из 

которых подписывается сторонами кон-
тракта. Один экземпляр контракта переда-
ется сотруднику, другой хранится в его лич-
ном деле. Примерная форма контракта 
устанавливается федеральным органом 
уголовно-исполнительной системы.

9. Приложениями к контракту могут 
являться документы, относящиеся к прохо-
ждению службы в уголовно-исполнитель-
ной системе, подписанные сторонами кон-
тракта.

Статья 24. Испытание при поступлении 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе

1. Для гражданина, поступающего на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, в целях проверки уровня его подготовки 
и соответствия должности в уголовно-
исполнительной системе, на замещение 
которой он претендует, устанавливается 
испытание на срок от двух до шести меся-
цев, за исключением случаев, установлен-
ных частями 11 и 12 настоящей статьи.

2. По результатам прохождения испы-
тания на основании ходатайства непосред-
ственного руководителя (начальника) срок 
испытания может быть сокращен.

3. Сотрудник, проходящий испытание, 
назначается на соответствующую дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме без присвоения ему специального зва-
ния, исполняет служебные обязанности и 
пользуется правами в соответствии с заме-
щаемой должностью в уголовно-исполни-
тельной системе и условиями контракта.

4. Сотруднику, проходящему испыта-
ние, не разрешаются ношение и хранение 
огнестрельного оружия и специальных 
средств. Сотрудника, проходящего испыта-
ние, запрещается привлекать к участию в 
оперативных мероприятиях, когда может 
возникнуть угроза его жизни либо когда его 
самостоятельные действия в силу профес-
сиональной неподготовленности могут 
привести к нарушению, ущемлению прав, 
свобод и законных интересов граждан.

5. Сотрудник, проходящий испытание, 
наряду с исполнением обязанностей по 
должности проходит индивидуальное 
обучение по месту службы под руководст-
вом непосредственного руководителя 
(начальника) и наставника из числа опыт-
ных сотрудников, назначенного приказом 
уполномоченного руководителя. Порядок 
организации индивидуального обучения 
сотрудника, проходящего испытание, 
изучения его личных и деловых качеств и 
порядок оценки результатов индивидуаль-
ного обучения сотрудника, проходящего 
испытание, устанавливаются федераль-
ным органом уголовно-исполнительной 
системы.

6. Не позднее чем за 14 дней до оконча-
ния срока испытания непосредственный 
руководитель (начальник) сотрудника, про-
ходящего испытание, подготавливает 
заключение в письменной форме об испол-
нении им служебных обязанностей в пери-
од испытания (далее — заключение). 
Заключение после ознакомления с ним 
сотрудника, проходящего испытание, пред-
ставляется на утверждение соответствую-
щему уполномоченному руководителю.

7. Заключение должно содержать один 
из следующих выводов:

1) о признании сотрудника, проходяще-
го испытание, выдержавшим испытание;

2) о признании сотрудника, проходяще-
го испытание, не выдержавшим испытания.

8. На основании заключения уполномо-
ченный руководитель не позднее чем за три 
дня до окончания срока испытания прини-
мает одно из следующих решений:

1) о присвоении сотруднику, выдержав-
шему испытание, специального звания;

2) о расторжении с сотрудником, не 
выдержавшим испытания, контракта и 
увольнении его со службы в уголовно-
исполнительной системе.

9. Сотруднику, проходящему испыта-
ние, в срок испытания не засчитываются 
периоды временной нетрудоспособности и 
другие периоды, когда он фактически не 
исполнял служебные обязанности. В ука-
занных случаях срок окончания испытания 
устанавливается с учетом периодов вре-
менной нетрудоспособности сотрудника, 
проходящего испытание, а также времени 
его отсутствия на службе по иным уважи-
тельным причинам и оформляется право-
вым актом уполномоченного руководителя.

10. Срок испытания засчитывается в 
стаж службы (выслугу лет) в уголовно-
исполнительной системе.

11. Испытание не устанавливается:
1) для граждан, назначаемых на дол-

жности высшего начальствующего состава;
2) для граждан, поступающих в образо-

вательные организации высшего образова-
ния федерального органа уголовно-испол-
нительной системы для обучения по очной 
форме;

3) для граждан, назначаемых на дол-
жности по результатам конкурса.

12. По решению руководителя феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченного руководите-
ля испытание может не устанавливаться 
для граждан, ранее проходивших службу в 
федеральных органах исполнительной 
власти на должностях, по которым предус-
мотрено присвоение специальных (воин-
ских) званий.

Статья 25. Замещение должностей в 
уголовно-исполнительной системе по кон-
курсу

1. Назначение на отдельные должности 
в уголовно-исполнительной системе, пере-
чень которых утверждается федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний, 
осуществляется по результатам конкурса, 
который заключается в оценке профессио-
нального уровня претендентов на замеще-
ние должности в уголовно-исполнительной 
системе, их соответствия установленным 
квалификационным требованиям к дол-
жности в уголовно-исполнительной систе-
ме.

2. Конкурс не проводится:
1) при назначении на должности руко-

водителей (начальников), назначение на 
которые и освобождение от которых осу-
ществляются Президентом Российской 
Федерации;

2) при заключении срочного контракта 
в случае, предусмотренном пунктом 2 части 
9 статьи 22 настоящего Федерального зако-
на;

3) при назначении сотрудника на иную 
должность в уголовно-исполнительной 
системе в случаях, предусмотренных частя-
ми 5 и 7 статьи 30, частями 1 — 3 статьи 36 
настоящего Федерального закона;

4) при назначении на должность в уго-
ловно-исполнительной системе сотрудни-
ка, состоящего в кадровом резерве в соот-
ветствии с настоящим Федеральным зако-
ном, за исключением назначения на дол-
жность педагогического работника образо-
вательной организации высшего образова-
ния федерального органа уголовно-испол-
нительной системы.

3. Претенденту на замещение вакан-
тной должности в уголовно-исполнитель-
ной системе может быть отказано в допуске 
к участию в конкурсе в связи с несоответст-
вием квалификационным требованиям к 
должности в уголовно-исполнительной 
системе, а также в связи с ограничениями, 
установленными настоящим Федеральным 
законом и другими федеральными закона-
ми для поступления на службу в уголовно-
исполнительной системе и ее прохожде-
ния.

4. Претендент на замещение вакантной 
должности в уголовно-исполнительной 
системе, не допущенный к участию в кон-
курсе, вправе обжаловать это решение в 
соответствии с настоящим Федеральным 
законом.

5. Для проведения конкурса на замеще-
ние вакантной должности в уголовно-
исполнительной системе образуется кон-
курсная комиссия учреждения или органа 
уголовно-исполнительной системы.

6. В состав конкурсной комиссии входят 
уполномоченный руководитель и (или) 
определенные им сотрудники, в том числе 
из кадрового подразделения, правового 
(юридического) подразделения и подра-
зделения, в котором проводится конкурс на 

замещение вакантной должности в уголов-
но-исполнительной системе, представи-
тель органа по управлению государствен-
ной службой. В состав конкурсной комис-
сии с учетом положений законодательства 
Российской Федерации о государственной 
тайне могут также входить с правом сове-
щательного голоса члены общественных 
советов при федеральном органе уголов-
но-исполнительной системы и его террито-
риальных органах, представители образо-
вательных и научных организаций — спе-
циалисты по вопросам деятельности уго-
ловно-исполнительной системы.

7. Состав конкурсной комиссии для 
проведения конкурса на замещение вакан-
тной должности в уголовно-исполнитель-
ной системе, исполнение служебных обя-
занностей по которой связано с использо-
ванием сведений, составляющих государ-
ственную и иную охраняемую законом 
тайну, формируется с учетом положений 
законодательства Российской Федерации о 
государственной тайне.

8. Состав конкурсной комиссии форми-
руется таким образом, чтобы была исклю-
чена возможность возникновения кон-
фликта интересов, который мог бы повли-
ять на принимаемые конкурсной комиссией 
решения.

9. Претендент на замещение вакантной 
должности в уголовно-исполнительной 
системе вправе обжаловать решение кон-
курсной комиссии в соответствии с настоя-
щим Федеральным законом.

10. Порядок и условия проведения кон-
курса на замещение вакантной должности в 
уголовно-исполнительной системе, поло-
жение о конкурсной комиссии утверждают-
ся федеральным органом уголовно-испол-
нительной системы.

Статья 26. Возникновение и изменение 
правоотношений на службе в уголовно-
исполнительной системе в период дейст-
вия военного положения

В период действия военного положения 
применение статей 20 — 25 настоящего 
Федерального закона приостанавливается. 
Особенности возникновения и изменения 
правоотношений на службе в уголовно-
исполнительной системе и особенности 
прохождения службы в уголовно-исполни-
тельной системе в период действия военно-
го положения определяются Президентом 
Российской Федерации.

Глава 5. Порядок прохождения службы 
в уголовно-исполнительной системе

Статья 27. Назначение на должности в 
уголовно-исполнительной системе

1. Назначение на должности высшего 
начальствующего состава и освобождение 
от этих должностей осуществляются Пре-
зидентом Российской Федерации.

2. Назначение на должности рядового 
состава, младшего, среднего и старшего 
начальствующего состава осуществляется 
руководителем федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченным руководителем в порядке, 
определяемом настоящим Федеральным 
законом и нормативными правовыми акта-
ми федерального органа исполнительной 
власти, осуществляющего функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регули-
рованию в сфере исполнения уголовных 
наказаний.

Статья 28. Присяга сотрудника уголов-
но-исполнительной системы

1. Сотрудник, впервые поступивший на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, приводится к Присяге сотрудника уго-
ловно-исполнительной системы. Приведе-
ние к Присяге сотрудника уголовно-испол-
нительной системы осуществляется в тор-
жественной обстановке перед Государст-
венным флагом Российской Федерации.

2. Текст Присяги сотрудника уголовно-
исполнительной системы:

«Я (фамилия, имя, отчество), поступая 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе, торжественно присягаю на вер-
ность Российской Федерации и ее народу!

Клянусь при осуществлении полномо-
чий сотрудника уголовно-исполнительной 
системы:

свято соблюдать Конституцию Россий-
ской Федерации и иные нормативные пра-
вовые акты Российской Федерации;

уважать и защищать права и свободы 
человека и гражданина;

быть мужественным, честным и бди-
тельным, в полной мере использовать свои 
знания и навыки в деле исполнения уголов-
ных наказаний и обеспечения безопасности 
Российской Федерации;

достойно исполнять свой служебный 
долг и возложенные на меня обязанности 
по обеспечению безопасности, законности 
и правопорядка, хранить государственную 
и служебную тайну.

Служу России, служу Закону!»
3. Порядок приведения к Присяге 

сотрудника уголовно-исполнительной 
системы устанавливается федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 29. Должностная инструкция
1. Профессиональная служебная дея-

тельность сотрудника осуществляется в 
соответствии с должностной инструкцией, 
утверждаемой руководителем федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченным руководите-
лем.

2. Порядок разработки и утверждения 
должностной инструкции, ее примерная 
форма устанавливаются федеральным 
органом уголовно-исполнительной систе-
мы.

Статья 30. Перевод сотрудника
1. Перевод сотрудника в случаях, уста-

новленных настоящим Федеральным зако-
ном, на вышестоящую, равнозначную или 
нижестоящую должность в уголовно-
исполнительной системе, в другую мест-
ность либо в связи с его зачислением в 
образовательную организацию высшего 
образования или научную организацию 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы осуществляется с согла-
сия (по инициативе) сотрудника, выражен-
ного в письменной форме, если иное не 
предусмотрено настоящим Федеральным 
законом.

2. Должность в уголовно-исполнитель-
ной системе считается вышестоящей, если 
для нее предусмотрено более высокое спе-
циальное звание, чем специальное звание 
по прежней должности в уголовно-испол-
нительной системе, а при равенстве специ-
альных званий — более высокий дол-
жностной оклад.

3. Перевод сотрудника на вышестоя-
щую должность рядового состава, младше-
го, среднего или старшего начальствующе-
го состава осуществляется по результатам 
аттестации и (или) конкурса, за исключени-
ем случаев, если назначение сотрудника на 
вышестоящую должность в уголовно-
исполнительной системе осуществляется 
из кадрового резерва, в котором он состоял 
в соответствии со статьей 80 настоящего 
Федерального закона.

4. Должность в уголовно-исполнитель-
ной системе считается равнозначной, если 
для нее предусмотрены специальное зва-
ние и должностной оклад, равные специ-
альному званию и должностному окладу по 
прежней должности в уголовно-исполни-
тельной системе.

5. Перевод сотрудника на равнозначную 
должность в уголовно-исполнительной 
системе осуществляется по следующим 
основаниям:

1) в связи с необходимостью замеще-
ния другой должности в интересах службы 
либо в порядке ротации в соответствии с 
частью 12 настоящей статьи;

2) по состоянию здоровья в соответст-
вии с заключением военно-врачебной 
комиссии;

3) по личным или семейным обстоя-
тельствам;

4) в связи с сокращением замещаемой 
сотрудником должности;

5) в связи с восстановлением сотрудни-
ка в должности, которую он замещал ранее, 
в случае, если эту должность замещает дру-
гой сотрудник;

6) в связи с прекращением необходи-
мого для исполнения служебных обязан-

ностей допуска к сведениям, составляю-
щим государственную и иную охраняемую 
законом тайну;

7) в целях предотвращения или урегу-
лирования конфликта интересов, а также 
устранения обстоятельств, связанных с 
непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью сотрудников, находя-
щихся в отношениях близкого родства или 
свойства, в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации.

6. Должность в уголовно-исполнитель-
ной системе считается нижестоящей, если 
для нее предусмотрено более низкое специ-
альное звание, чем специальное звание по 
прежней должности в уголовно-исполни-
тельной системе, а при равенстве специаль-
ных званий — более низкий должностной 
оклад.

7. Перевод сотрудника на нижестоящую 
должность в уголовно-исполнительной 
системе осуществляется:

1) по состоянию здоровья в соответст-
вии с заключением военно-врачебной 
комиссии;

2) по личным или семейным обстоя-
тельствам;

3) в связи с сокращением замещаемой 
сотрудником должности;

4) в связи с восстановлением сотрудни-
ка в должности, которую он замещал ранее, 
в случае, если эту должность замещает дру-
гой сотрудник и отсутствует равнозначная 
должность;

5) в связи с прекращением необходи-
мого для исполнения служебных обязан-
ностей допуска к сведениям, составляю-
щим государственную и иную охраняемую 
законом тайну;

6) в связи с несоответствием сотрудни-
ка замещаемой должности (с учетом реко-
мендации аттестационной комиссии);

7) в целях предотвращения или урегу-
лирования конфликта интересов, а также 
устранения обстоятельств, связанных с 
непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью сотрудников, находя-
щихся в отношениях близкого родства или 
свойства, в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации.

8. Перевод сотрудника на нижестоящую 
должность в уголовно-исполнительной 
системе по основанию, предусмотренному 
пунктом 1, 3, 4 или 5 части 7 настоящей ста-
тьи, осуществляется в случае невозможно-
сти его перевода на равнозначную дол-
жность. При этом сотруднику, переведен-
ному на нижестоящую должность в уголов-
но-исполнительной системе по основанию, 
предусмотренному пунктом 1, 3 или 4 части 
7 настоящей статьи, с уменьшением разме-
ра должностного оклада, сохраняется раз-
мер должностного оклада, установленный 
по должности, которую он замещал до 
назначения на нижестоящую должность. 
Выплата сохраненного должностного окла-
да производится впредь до возникновения 
у сотрудника права на получение более 
высокого должностного оклада вследствие 
его повышения (в том числе при индекса-
ции должностного оклада) в установлен-
ном порядке или назначения сотрудника на 
должность в уголовно-исполнительной 
системе с более высоким должностным 
окладом.

9. Перевод сотрудника осуществляется 
при его зачислении в образовательную 
организацию высшего образования феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы для обучения по очной форме 
либо для подготовки и защиты диссертации 
на соискание ученой степени доктора наук в 
образовательной организации или научной 
организации федерального органа уголов-
но-исполнительной системы.

10. При невозможности перевода 
сотрудника на иную должность в уголовно-
исполнительной системе или его отказе от 
такого перевода сотрудник подлежит 
увольнению со службы в уголовно-испол-
нительной системе, за исключением случа-
ев отказа от перевода по основаниям, пред-
усмотренным частью 3, пунктами 1 и 3 
части 5, пунктом 2 части 7 и частью 9 насто-
ящей статьи. При этом контракт с сотрудни-
ком расторгается в связи с невозможно-
стью перевода или отказом сотрудника от 
перевода на иную должность в уголовно-
исполнительной системе, если иное не 
предусмотрено настоящим Федеральным 
законом. О невозможности перевода 
сотрудника кадровым подразделением 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы подготавливается соот-
ветствующее заключение. Отказ сотрудни-
ка от перевода оформляется рапортом. В 
случае отказа сотрудника подать рапорт 
составляется соответствующий акт.

11. Не является переводом и не требует 
согласия сотрудника исполнение им равно-
значных функций по иной должности в том 
же учреждении или органе уголовно-
исполнительной системы и в той же мест-
ности, не влекущее за собой изменения 
условий контракта.

12. Сотрудник, непрерывно замещаю-
щий одну и ту же должность руководителя 
территориального органа уголовно-
исполнительной системы в течение шести 
лет, может быть переведен в порядке рота-
ции по решению Президента Российской 
Федерации или руководителя федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы на иную равнозначную дол-
жность в другую местность. В случае отка-
за без уважительных причин от перевода в 
порядке ротации сотрудник с его согласия 
может быть переведен на нижестоящую 
должность в той же местности, а в случае 
отказа — уволен со службы в уголовно-
исполнительной системе.

13. Перевод сотрудника на иную дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме осуществляется по решению Президен-
та Российской Федерации, руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя и оформляется соответству-
ющим актом, который доводится до сведе-
ния сотрудника под расписку. До назначе-
ния сотрудника на должность в уголовно-
исполнительной системе по новому месту 
службы, оформленного соответствующим 
актом, с ним сохраняются служебные отно-
шения по прежнему месту службы.

14. При переводе сотрудника на выше-
стоящую должность может оформляться 
личное поручительство, которое состоит в 
письменном обязательстве сотрудника, 
имеющего стаж службы не менее трех лет, о 
том, что он ручается за соблюдение указан-
ным гражданином ограничений и запретов, 
установленных для сотрудников настоя-
щим Федеральным законом и другими 
федеральными законами. Порядок офор-
мления личного поручительства и катего-
рии должностей, при переводе на которые 
оформляется личное поручительство, 
определяются федеральным органом уго-
ловно-исполнительной системы.

15. Сотрудник, переведенный на выше-
стоящую, равнозначную или нижестоящую 
должность в уголовно-исполнительной 
системе, соответствующую иному функци-
ональному предназначению либо направ-
лению деятельности, наряду с исполнением 
служебных обязанностей проходит индиви-
дуальное обучение по месту службы под 
руководством непосредственного руково-
дителя (начальника) и наставника из числа 
опытных сотрудников, назначаемого прика-
зом уполномоченного руководителя. Поря-
док организации индивидуального обуче-
ния сотрудника устанавливается федераль-
ным органом уголовно-исполнительной 
системы.

Статья 31. Временное исполнение обя-
занностей

1. На сотрудника с его согласия могут 
быть временно возложены обязанности по 
вышестоящей должности в уголовно-
исполнительной системе с одновременным 
освобождением его от исполнения обязан-
ностей по замещаемой должности либо без 
такового.

2. Срок исполнения обязанностей по 
вакантной (не замещаемой другим сотруд-
ником) должности не может превышать в 
текущем году шесть месяцев.

3. Непрерывный срок исполнения обя-
занностей по вакантной (не замещаемой 
другим сотрудником) должности рядового 
состава, младшего, среднего или старшего 
начальствующего состава не может пре-
вышать четыре месяца, а по должности 

высшего начальствующего состава — 
шесть месяцев.

4. Непрерывный срок исполнения обя-
занностей по невакантной (замещаемой 
другим сотрудником) должности в уголов-
но-исполнительной системе в период вре-
менного отсутствия замещающего эту дол-
жность сотрудника не может превышать 
четыре месяца, за исключением случая, 
когда на сотрудника с его согласия может 
быть возложено исполнение обязанностей 
по невакантной должности с одновремен-
ным освобождением его от исполнения 
обязанностей по замещаемой должности 
на период нахождения замещающего ее 
сотрудника в отпусках по беременности и 
родам, уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет.

5. Сотрудник, временно исполняющий 
обязанности по вакантной должности в уго-
ловно-исполнительной системе, может 
быть назначен на нее в порядке перевода до 
окончания срока временного исполнения 
обязанностей.

6. Возложение на сотрудника времен-
ного исполнения обязанностей в соответст-
вии с настоящей статьей и освобождение 
его в связи с этим от исполнения обязан-
ностей по замещаемой должности рядово-
го состава, младшего, среднего или стар-
шего начальствующего состава осуществ-
ляются на основании приказа уполномо-
ченного руководителя, за исключением 
случая, когда исполнение обязанностей 
непосредственного руководителя (началь-
ника) в период его отсутствия предусмотре-
но должностной инструкцией сотрудника.

7. Порядок возложения на сотрудника 
временного исполнения обязанностей по 
должности высшего начальствующего 
состава и освобождения его от временного 
исполнения обязанностей по должности 
высшего начальствующего состава уста-
навливается Президентом Российской 
Федерации.

8. Денежное довольствие сотруднику, 
временно исполняющему обязанности по 
должности в уголовно-исполнительной 
системе в соответствии с настоящей ста-
тьей, выплачивается в порядке, предусмо-
тренном законодательством Российской 
Федерации.

9. В связи со служебной необходимо-
стью по решению уполномоченного руко-
водителя сотрудник может без освобожде-
ния от замещаемой должности в уголовно-
исполнительной системе и его согласия 
привлекаться к исполнению обязанностей 
по иной должности, не предусмотренных 
должностной инструкцией, на срок до 
одного месяца в течение календарного года 
с выплатой должностного оклада не ниже, 
чем по замещаемой должности.

Статья 32. Прикомандирование сотруд-
ника

1. Для выполнения задач, связанных 
непосредственно с деятельностью уголов-
но-исполнительной системы, сотрудник 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы с его согласия может быть 
прикомандирован к другому федеральному 
органу государственной власти, иному 
государственному органу или к организа-
ции с оставлением в кадрах федерального 
органа уголовно-исполнительной системы.

2. Порядок прикомандирования сотруд-
ников федерального органа уголовно-
исполнительной системы, особенности 
обеспечения их денежным довольствием и 
особенности прохождения ими службы в 
уголовно-исполнительной системе в пери-
од прикомандирования устанавливаются 
Президентом Российской Федерации.

Статья 33. Аттестация сотрудника
1. Аттестация сотрудника проводится в 

целях определения его соответствия заме-
щаемой должности в уголовно-исполни-
тельной системе.

2. Аттестация сотрудника проводится 
один раз в четыре года. В случае назначения 
сотрудника на другую должность в уголов-
но-исполнительной системе его аттестация 
проводится не ранее чем через один год 
после назначения.

3. Внеочередная аттестация сотрудни-
ков, претендующих на замещение должно-
стей высшего начальствующего состава, 
проводится по решению Президента Рос-
сийской Федерации.

4. Внеочередная аттестация сотрудника 
проводится:

1) при решении вопроса о переводе 
сотрудника на вышестоящую должность в 
уголовно-исполнительной системе;

2) при решении вопроса о прекращении 
сотрудником службы в уголовно-исполни-
тельной системе в связи с расторжением 
контракта в соответствии с пунктом 5 части 
2 статьи 84 настоящего Федерального зако-
на;

3) по предложению уполномоченного 
руководителя при рассмотрении вопросов:

а) о переводе сотрудника на иную дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме в случае, установленном частью 6 статьи 
36 настоящего Федерального закона;

б) об увольнении сотрудника со службы 
в уголовно-исполнительной системе;

4) в случае, если сотрудник не прошел 
проверку на профессиональную пригод-
ность к действиям в условиях, связанных с 
применением физической силы, специаль-
ных средств и огнестрельного оружия. До 
вынесения решения о соответствии заме-
щаемой должности в уголовно-исполни-
тельной системе сотрудник отстраняется от 
исполнения служебных обязанностей, свя-
занных с возможным применением физи-
ческой силы, специальных средств и огне-
стрельного оружия;

5) в иных случаях, предусмотренных 
настоящим Федеральным законом и други-
ми нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации.

5. Сотрудники, находившиеся в отпуске 
по беременности и родам, а также сотруд-
ники, находившиеся в отпуске по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трех 
лет, проходят аттестацию не ранее чем 
через один год после выхода из такого отпу-
ска.

6. Для проведения аттестации сотруд-
ников приказом руководителя учреждения 
или органа уголовно-исполнительной 
системы создается аттестационная комис-
сия, в состав которой в обязательном 
порядке включаются сотрудники кадрового 
и правового (юридического) подразделе-
ний учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы, а также иные 
лица в случаях, предусмотренных норма-
тивными правовыми актами Российской 
Федерации. В случае необходимости по 
решению уполномоченного руководителя к 
работе аттестационной комиссии могут 
привлекаться с правом совещательного 
голоса члены общественных советов при 
федеральном органе уголовно-исполни-
тельной системы и его территориальных 
органах, общественных организаций вете-
ранов уголовно-исполнительной системы, 
а также представители образовательных и 
научных организаций — специалисты по 
вопросам деятельности уголовно-исполни-
тельной системы.

7. На аттестационную комиссию могут 
возлагаться иные задачи и функции, пред-
усмотренные настоящим Федеральным 
законом и другими нормативными право-
выми актами Российской Федерации.

8. Состав аттестационной комиссии для 
проведения аттестации сотрудников, заме-
щающих должности в уголовно-исполни-
тельной системе, исполнение служебных 
обязанностей по которым связано с 
использованием сведений, составляющих 
государственную и иную охраняемую зако-
ном тайну, формируется с учетом положе-
ний законодательства Российской Федера-
ции о государственной тайне.

9. Аттестационная комиссия формиру-
ется таким образом, чтобы была исключена 
возможность возникновения конфликта 
интересов, который мог бы повлиять на 
рекомендации аттестационной комиссии.

10. На время аттестации сотрудника, 
являющегося членом аттестационной 
комиссии, его членство в этой комиссии 
приостанавливается.

11. Аттестация проводится, как прави-
ло, в присутствии сотрудника. В случае 
неявки на аттестацию без уважительных 
причин сотрудник привлекается к дисци-
плинарной ответственности, а его аттеста-
ция переносится.

12. При проведении аттестации непо-
средственный руководитель (начальник) 
сотрудника подготавливает мотивирован-
ный отзыв об исполнении сотрудником 
своих служебных обязанностей и предло-
жения аттестационной комиссии. С указан-
ным отзывом сотрудник должен быть озна-
комлен не менее чем за один рабочий день 
до проведения аттестации.

13. Рекомендации аттестационной 
комиссии принимаются открытым голосо-
ванием. Обсуждение и голосование прово-
дятся при наличии не менее двух третей 
членов аттестационной комиссии. Резуль-
таты голосования определяются большин-
ством голосов членов аттестационной 
комиссии. При равенстве числа голосов 
сотрудник признается соответствующим 
замещаемой должности в уголовно-испол-
нительной системе. Рекомендации аттеста-
ционной комиссии оформляются протоко-
лом, который подписывается всеми члена-
ми аттестационной комиссии, принимав-
шими участие в заседании.

14. По результатам аттестации сотруд-
ника аттестационная комиссия принимает 
одну из следующих рекомендаций:

1) сотрудник соответствует замещае-
мой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе;

2) сотрудник соответствует замещае-
мой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе и рекомендуется для назначе-
ния на вышестоящую должность в уголов-
но-исполнительной системе;

3) сотрудник соответствует замещае-
мой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе и рекомендуется для включе-
ния в кадровый резерв для замещения 
вышестоящей должности в уголовно-
исполнительной системе;

4) аттестацию сотрудника следует пере-
нести на срок, не превышающий одного 
года, для устранения недостатков и упуще-
ний в служебной деятельности, указанных в 
отзыве его непосредственного руководите-
ля (начальника), либо для получения 
сотрудником дополнительного профессио-
нального образования с последующим 
переводом на иную должность в уголовно-
исполнительной системе или без такового;

5) сотрудник не соответствует замещае-
мой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе и подлежит переводу на ниже-
стоящую должность в уголовно-исполни-
тельной системе;

6) сотрудник не соответствует замещае-
мой должности в уголовно-исполнитель-
ной системе и подлежит увольнению со 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме.

15. По результатам аттестации сотруд-
ника аттестационная комиссия может при-
нять рекомендации о его поощрении, а 
также внести другие предложения.

16. Рекомендации аттестационной 
комиссии заносятся в аттестационный лист 
сотрудника. Аттестационный лист подписы-
вается председателем и секретарем атте-
стационной комиссии. Сотрудник знако-
мится с аттестационным листом под распи-
ску до представления его соответствующе-
му руководителю.

17. Аттестационный лист сотрудника 
представляется руководителю федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченному руководи-
телю, которые с учетом рекомендаций атте-
стационной комиссии не позднее чем через 
две недели после проведения аттестации 
принимают одно из следующих решений:

1) о включении сотрудника в установ-
ленном порядке в кадровый резерв для 
замещения вышестоящей должности в уго-
ловно-исполнительной системе;

2) о соответствии сотрудника замещае-
мой должности;

3) о переносе аттестации сотрудника на 
срок, не превышающий одного года, для 
устранения недостатков и упущений в слу-
жебной деятельности, указанных в отзыве 
его непосредственного руководителя 
(начальника), либо для получения сотруд-
ником дополнительного профессиональ-
ного образования;

4) о переводе сотрудника на вышестоя-
щую или нижестоящую должность в уго-
ловно-исполнительной системе;

5) о расторжении с сотрудником кон-
тракта и об увольнении его со службы в уго-
ловно-исполнительной системе;

6) о заключении с сотрудником нового 
контракта в соответствии с частью 3 статьи 
91 настоящего Федерального закона.

18. Сотрудник вправе обжаловать реко-
мендации аттестационной комиссии в соот-
ветствии со статьей 74 настоящего Феде-
рального закона.

19. Положение об аттестационной 
комиссии и порядок проведения аттестации 
сотрудников утверждаются федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 34. Совмещение обязанностей 
на службе в уголовно-исполнительной 
системе. Совместительство

1. С согласия руководителя федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченного руководите-
ля сотрудник наряду с исполнением обязан-
ностей по замещаемой должности в уго-
ловно-исполнительной системе имеет 
право исполнять обязанности по иной дол-
жности в уголовно-исполнительной систе-
ме (совмещать обязанности).

2. Совмещение обязанностей на службе 
в уголовно-исполнительной системе допу-
скается при условии, что это не влечет за 
собой ухудшение исполнения сотрудником 
обязанностей по замещаемой должности в 
уголовно-исполнительной системе и не 
приводит к возникновению конфликта 
интересов.

3. Порядок и условия совмещения обя-
занностей на службе в уголовно-исполни-
тельной системе устанавливаются Прави-
тельством Российской Федерации.

4. Работа сотрудников по совмести-
тельству не допускается, за исключением 
педагогической, научной и иной творческой 
деятельности, которая не приводит к воз-
никновению конфликта интересов и не вле-
чет за собой ухудшение исполнения сотруд-
ником обязанностей по замещаемой дол-
жности в уголовно-исполнительной систе-
ме. При этом педагогическая, научная и 
иная творческая деятельность не может 
финансироваться исключительно за счет 
средств иностранных государств, междуна-
родных и иностранных организаций, ино-
странных граждан и лиц без гражданства, 
если иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федерации или 
законодательством Российской Федера-
ции. Об осуществлении такой деятельности 
сотрудник обязан уведомить непосредст-
венного руководителя (начальника).

Статья 35. Прохождение службы в уго-
ловно-исполнительной системе в особых 
условиях

Привлечение сотрудников для прохо-
ждения службы в уголовно-исполнитель-
ной системе в условиях военного положе-
ния или чрезвычайного положения, воору-
женного конфликта, проведения контртер-
рористической операции, ликвидации 
последствий аварий, катастроф природно-
го и техногенного характера, других чрез-
вычайных ситуаций осуществляется в 
порядке, установленном федеральными 
конституционными законами, федераль-
ными законами и нормативными правовы-
ми актами Президента Российской Федера-
ции.

Статья 36. Особенности прохождения 
службы при сокращении должностей в уго-
ловно-исполнительной системе. Зачисле-
ние сотрудника в распоряжение учрежде-
ния или органа уголовно-исполнительной 
системы

1. При сокращении должностей в уго-
ловно-исполнительной системе правоотно-
шения с сотрудником, замещающим сокра-
щаемую должность, продолжаются в слу-
чае:

1) предоставления сотруднику с учетом 
уровня его образования и квалификации, 
стажа службы (выслуги лет) в уголовно-
исполнительной системе или стажа (опыта) 
работы по специальности возможности 
замещения иной должности в уголовно-
исполнительной системе;

2) направления сотрудника на обучение 
по дополнительным профессиональным 
программам.

2. При реорганизации учреждения или 
органа уголовно-исполнительной системы 
либо изменении их структуры правоотно-
шения с сотрудником, замещающим дол-
жность в учреждении или органе уголовно-
исполнительной системы, могут быть пре-
кращены в случае сокращения должности в 
уголовно-исполнительной системе.

3. При упразднении (ликвидации) 
учреждения или органа уголовно-испол-
нительной системы правоотношения с 
сотрудником, замещающим должность в 
учреждении или органе уголовно-испол-
нительной системы, могут быть продол-
жены в случае:

1) предоставления сотруднику с учетом 
уровня его образования и квалификации, 
стажа службы (выслуги лет) в уголовно-
исполнительной системе или стажа (опыта) 
работы по специальности возможности 
замещения иной должности в уголовно-
исполнительной системе;

2) направления сотрудника на обучение 
по дополнительным профессиональным 
программам.

4. Сотрудник в случае отказа от предло-
женной ему для замещения иной должно-
сти в учреждении или органе уголовно-
исполнительной системы либо от направ-
ления на обучение по дополнительным 
профессиональным программам освобо-
ждается от замещаемой должности и 
увольняется со службы в уголовно-испол-
нительной системе. В этом случае контракт 
с сотрудником расторгается в соответствии 
с пунктом 11 части 2 статьи 84 настоящего 
Федерального закона.

5. При упразднении (ликвидации) учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы либо сокращении должностей 
в учреждении или органе уголовно-испол-
нительной системы руководитель феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченный руководи-
тель уведомляет в письменной форме 
сотрудника о предстоящем увольнении со 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме не позднее чем за два месяца до его 
увольнения.

6. В течение срока, указанного в части 5 
настоящей статьи, в учреждении или органе 
уголовно-исполнительной системы может 
проводиться внеочередная аттестация 
сотрудников в соответствии со статьей 33 
настоящего Федерального закона. По 
результатам внеочередной аттестации 
сотрудникам могут быть предложены для 
замещения в порядке перевода иные дол-
жности.

7. Преимущественное право на замеще-
ние должности в уголовно-исполнительной 
системе при прочих равных условиях пре-
доставляется сотруднику, имеющему более 
высокие результаты профессиональной 
деятельности, квалификацию, уровень 
образования, большую продолжитель-
ность стажа службы (выслуги лет) в уголов-
но-исполнительной системе или стажа 
(опыта) работы по специальности, либо 
сотруднику, допущенному к государствен-
ной тайне на постоянной основе.

8. Руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель по жела-
нию сотрудника, выраженному в письмен-
ной форме, вправе расторгнуть с ним кон-
тракт и уволить его со службы до истечения 
срока уведомления, установленного частью 
5 настоящей статьи.

9. Для решения вопроса об условиях 
дальнейшего прохождения сотрудником 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме или о ее прекращении Президент Рос-
сийской Федерации, руководитель феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы или уполномоченный руково-
дитель может освободить сотрудника от 
замещаемой должности в уголовно-испол-
нительной системе. Сотрудник, освобо-
жденный от замещаемой должности, 
может быть зачислен в распоряжение 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы. При этом сохраняются 
установленные настоящим Федеральным 
законом правовое положение (статус), 
социальные гарантии сотрудника и право-
отношения, связанные с прохождением 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме, за исключением исполнения сотрудни-
ком обязанностей и наделения его права-
ми, которые установлены должностной 
инструкцией.

10. Зачисление сотрудника в распоря-
жение учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы допускается в 
следующих случаях:

1) упразднение (ликвидация) учрежде-
ния или органа уголовно-исполнительной 
системы либо сокращение замещаемой 
сотрудником должности в уголовно-испол-
нительной системе;

2) освобождение сотрудника от заме-
щаемой должности в уголовно-исполни-
тельной системе в связи с переводом на 
иную должность в уголовно-исполнитель-
ной системе;

3) проведение процедуры увольнения 
сотрудника со службы в уголовно-исполни-
тельной системе;

4) окончание приостановления сотруд-
ником службы в уголовно-исполнительной 
системе;

5) направление сотрудника в соответст-
вии с частью 2 статьи 67 настоящего Феде-
рального закона на медицинское освиде-
тельствование;

6) неисполнение сотрудником более 
четырех месяцев в общей сложности в тече-
ние двенадцати месяцев служебных обя-
занностей в связи с временной нетрудоспо-
собностью (за исключением случаев, когда 
законодательством Российской Федерации 
предусмотрены более длительные сроки 
нахождения сотрудника на лечении, в том 
числе в связи с увечьем или иным повре-
ждением здоровья (заболеванием), полу-
ченными им при исполнении служебных 
обязанностей);

7) направление сотрудника в служеб-
ную командировку на срок более одного 
года, в том числе за границу, назначение на 
должность в период по окончании служеб-
ной командировки, предусмотренный пун-
ктом 5 части 11 настоящей статьи;

8) восстановление в должности 
сотрудника, ранее замещавшего эту дол-
жность;

9) окончание срока прикомандирова-
ния сотрудника в соответствии со статьей 
32 настоящего Федерального закона.

11. Сотрудник может находиться в рас-
поряжении учреждения или органа уголов-
но-исполнительной системы:

1) не более двух месяцев — в случаях, 
предусмотренных пунктами 1 и 3 части 10 
настоящей статьи;

2) в течение периода, необходимого 
для передачи дел по должности, но не 
более одного месяца — в случае, предус-
мотренном пунктом 2 части 10 настоящей 
статьи;

3) в течение периода, необходимого для 
прохождения медицинского освидетельст-
вования, но не более двух месяцев — в слу-
чае, предусмотренном пунктом 5 части 10 
настоящей статьи;

4) в течение периода временной нетру-
доспособности, но не более одного года — 
в случае, предусмотренном пунктом 6 
части 10 настоящей статьи;

5) в течение периода назначения на 
должность, но не более трех месяцев — в 
случаях, предусмотренных пунктами 4, 
7 — 9 части 10 настоящей статьи;

6) в течение отпуска по уходу за ребен-
ком до достижения им возраста трех лет и 
периода, необходимого для трудоустрой-
ства, но не более двух месяцев после окон-
чания указанного отпуска — в случае, 
предусмотренном пунктом 1 части 10 
настоящей статьи.

12. Сотрудник, зачисленный в распоря-
жение учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы, до назначения 
на другую должность в уголовно-исполни-
тельной системе либо увольнения со служ-
бы в уголовно- исполнительной системе 
выполняет поручения руководителя феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы или уполномоченного руково-
дителя либо служебные обязанности по 
ранее замещаемой должности.
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13. На сотрудника, зачисленного в рас-
поряжение учреждения или органа уголов-
но-исполнительной системы, распростра-
няется режим служебного времени, уста-
новленный настоящим Федеральным 
законом.

14. К сотруднику, зачисленному в рас-
поряжение учреждения или органа уголов-
но-исполнительной системы, могут приме-
няться меры поощрения, и на него могут 
налагаться дисциплинарные взыскания, 
предусмотренные настоящим Федераль-
ным законом.

15. Время нахождения сотрудника в 
распоряжении учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы засчиты-
вается в календарном исчислении в стаж 
службы (выслугу лет) в уголовно-исполни-
тельной системе, в выслугу лет для присво-
ения специального звания.

16. Денежное довольствие сотруднику 
в период нахождения в распоряжении 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы выплачивается в порядке, 
предусмотренном законодательством Рос-
сийской Федерации.

17. В срок нахождения сотрудника в 
распоряжении учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы не засчи-
тываются периоды временной нетрудоспо-
собности и нахождения в отпуске, предус-
мотренные настоящим Федеральным 
законом.

18. Руководитель федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель в срок, 
установленный для нахождения сотрудни-
ка в распоряжении учреждения или органа 
уголовно-исполнительной системы, после 
уведомления сотрудника о сокращении 
или о возможном расторжении контракта и 
увольнении со службы в уголовно-испол-
нительной системе решает вопрос о пере-
воде сотрудника на иную должность в уго-
ловно-исполнительной системе в соответ-
ствии со статьей 30 настоящего Федераль-
ного закона либо о расторжении с ним кон-
тракта и об увольнении со службы в уго-
ловно-исполнительной системе в соответ-
ствии со статьей 84 настоящего Федераль-
ного закона.

19. Зачисление сотрудника в распоря-
жение учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы оформляется 
приказом руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя.

20. Порядок зачисления сотрудника в 
распоряжение учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы и порядок 
нахождения сотрудника в распоряжении 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы устанавливаются феде-
ральным органом уголовно-исполнитель-
ной системы.

Статья 37. Приостановление службы в 
уголовно-исполнительной системе

1. Служба в уголовно-исполнительной 
системе приостанавливается:

1) в случае назначения (избрания) 
сотрудника на государственную должность 
Российской Федерации — до дня прекра-
щения исполнения им соответствующих 
полномочий;

2) в случае избрания (назначения) 
сотрудника членом Совета Федерации 
Федерального Собрания Российской 
Федерации или избрания депутатом Госу-
дарственной Думы Федерального Собра-
ния Российской Федерации — до дня пре-
кращения исполнения им соответствую-
щих полномочий;

3) в случае наделения сотрудника пол-
номочиями высшего должностного лица 
субъекта Российской Федерации (руково-
дителя высшего исполнительного органа 
государственной власти субъекта Россий-
ской Федерации) или назначения сотруд-
ника временно исполняющим обязанности 
высшего должностного лица субъекта Рос-
сийской Федерации (руководителя высше-
го исполнительного органа государствен-
ной власти субъекта Российской Федера-
ции) — до дня прекращения исполнения 
им соответствующих полномочий;

4) в случае избрания сотрудника депу-
татом законодательного (представитель-
ного) органа государственной власти субъ-
екта Российской Федерации, депутатом 
представительного органа муниципально-
го образования, главой муниципального 
образования или назначения сотрудника на 
должность главы местной администра-
ции — до дня прекращения исполнения им 
соответствующих полномочий;

5) в случае безвестного отсутствия 
сотрудника — до дня восстановления 
сотрудника на службе в уголовно-исполни-
тельной системе в соответствии со статьей 
76 настоящего Федерального закона или 
до дня вступления в силу решения суда о 
признании его безвестно отсутствующим 
или об объявлении его умершим;

6) в иных случаях, связанных с испол-
нением сотрудником государственных обя-
занностей, установленных федеральными 
законами и (или) нормативными правовы-
ми актами Президента Российской Феде-
рации, — до дня прекращения исполнения 
сотрудником соответствующих обязаннос-
тей.

2. О приостановлении сотрудником 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме издается приказ руководителя феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы или уполномоченного руково-
дителя.

3. Сотрудник, приостановивший служ-
бу в уголовно-исполнительной системе, 
вправе уволиться со службы в уголовно-
исполнительной системе по основаниям, 
предусмотренным статьей 84 настоящего 
Федерального закона.

4. Сотрудник, изъявивший желание 
продолжить службу в уголовно-исполни-
тельной системе по окончании ее приоста-
новления, зачисляется в распоряжение 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы. Такому сотруднику по 
его желанию предоставляется ранее заме-
щаемая должность в уголовно-исполни-
тельной системе, а при ее отсутствии дру-
гая равноценная должность по прежнему 
либо с его согласия иному месту службы.

5. Если в течение одного месяца (не 
считая периодов временной нетрудоспо-
собности) после окончания приостановле-
ния службы в уголовно-исполнительной 
системе сотрудник не уведомит руководи-
теля федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченного руководителя о намерении про-
должить или прекратить службу в уголов-
но-исполнительной системе, заключенный 
с ним контракт расторгается и он увольня-
ется со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе.

6. Со дня назначения сотрудника на 
должность в уголовно-исполнительной 
системе в соответствии с частью 4 настоя-
щей статьи возобновляется действие прио-
становленного контракта либо заключает-
ся новый контракт. Изменение условий 
контракта оформляется в соответствии с 
требованиями настоящего Федерального 
закона.

Статья 38. Стаж службы (выслуга лет) в 
уголовно-исполнительной системе

1. Стаж службы (выслуга лет) в уголов-
но-исполнительной системе исчисляется в 
порядке, установленном настоящим Феде-
ральным законом, другими федеральны-
ми законами, нормативными правовыми 
актами Президента Российской Федерации 
и нормативными правовыми актами Пра-
вительства Российской Федерации, в 
целях назначения пенсии за выслугу лет, 
ежемесячной надбавки к окладу месячного 
денежного содержания за стаж службы 
(выслугу лет) (далее — надбавка за выслу-
гу лет), выплаты единовременного посо-
бия при увольнении сотрудника, предо-
ставления дополнительного отпуска за 
стаж службы в уголовно-исполнительной 
системе, предоставления иных социаль-
ных гарантий, поощрения, представления к 
награждению государственными награда-
ми Российской Федерации и ведомствен-
ными знаками отличия.

2. В стаж службы (выслугу лет) в уго-
ловно-исполнительной системе включают-
ся:

1) период замещения сотрудником 
должностей в уголовно-исполнительной 
системе;

2) период нахождения сотрудника в 
распоряжении учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы в случаях, 
предусмотренных настоящим Федераль-
ным законом;

3) период прикомандирования сотруд-
ника в соответствии со статьей 32 настоя-
щего Федерального закона;

4) период приостановления сотрудни-
ком службы в уголовно-исполнительной 
системе в соответствии с частью 1 статьи 
37 настоящего Федерального закона;

5) период прохождения гражданином 
военной службы, службы в органах вну-
тренних дел Российской Федерации, феде-
ральной противопожарной службе Госу-
дарственной противопожарной службы, 
органах по контролю за оборотом наркоти-
ческих средств и психотропных веществ, 
войсках национальной гвардии Россий-
ской Федерации;

6) период замещения гражданином 
должностей в таможенных органах Россий-
ской Федерации, следственных органах и 
учреждениях Следственного комитета Рос-
сийской Федерации, по которым предусмо-
трено присвоение специальных званий;

7) период замещения гражданином 
государственных должностей Российской 
Федерации;

8) период замещения гражданином 
должностей в органах и организациях про-
куратуры Российской Федерации, по кото-
рым предусмотрено присвоение классных 
чинов;

9) период работы судьей;
10) время (не более пяти лет) обучения 

сотрудника до поступления на службу в 
уголовно-исполнительной системе по 
основным образовательным программам 
среднего профессионального образования 
(за исключением программ подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих) 
или высшего образования (за исключени-
ем программ подготовки научно-педагоги-
ческих кадров в аспирантуре, программ 
ординатуры, программ ассистентуры-ста-
жировки) по очной форме при условии 
завершения освоения указанных образова-
тельных программ и получения соответст-
вующего уровня образования, исчисляе-
мое из расчета два месяца обучения за 
один месяц службы;

11) срок испытания при поступлении 
гражданина на службу в уголовно-испол-
нительной системе;

12) иные периоды, предусмотренные 
Законом Российской Федерации «Об учре-
ждениях и органах, исполняющих уголов-
ные наказания в виде лишения свободы».

3. В стаж службы (выслугу лет) в уго-
ловно-исполнительной системе в льготном 
исчислении засчитываются периоды про-
хождения сотрудником службы:

1) в районах Крайнего Севера, прирав-
ненных к ним местностях, других местно-
стях с неблагоприятными климатическими 
или экологическими условиями, в том 
числе отдаленных местностях, высокогор-
ных районах, пустынных и безводных мест-
ностях, в соответствии с перечнями указан-
ных районов и местностей, утверждаемыми 
Правительством Российской Федерации;

2) во вредных условиях на должностях 
в уголовно-исполнительной системе — по 
перечню должностей, утверждаемому Пра-
вительством Российской Федерации;

3) в особых условиях, предусмотрен-
ных законодательством Российской Феде-
рации;

4) в иных случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федера-
ции.

4. В стаж службы (выслугу лет) в уго-
ловно-исполнительной системе включа-
ются:

1) для назначения пенсии за выслугу 
лет — периоды, указанные в частях 2 и 3 
настоящей статьи, а также периоды, опре-
деленные в соответствии с Законом Рос-
сийской Федерации от 12 февраля 1993 
года № 4468-I «О пенсионном обеспечении 
лиц, проходивших военную службу, служ-
бу в органах внутренних дел, Государствен-
ной противопожарной службе, органах по 
контролю за оборотом наркотических 
средств и психотропных веществ, учрежде-
ниях и органах уголовно-исполнительной 
системы, войсках национальной гвардии 
Российской Федерации, и их семей» (в 
календарном или льготном исчислении);

2) для назначения надбавки за выслугу 
лет — периоды, определенные Правитель-
ством Российской Федерации (в календар-
ном или льготном исчислении);

3) для выплаты единовременного 
пособия при увольнении сотрудника — 
периоды, указанные в части 2 настоящей 
статьи (в календарном исчислении);

4) для предоставления дополнительно-
го отпуска за стаж службы в уголовно-
исполнительной системе — периоды, ука-
занные в пунктах 1 — 8 части 2 настоящей 
статьи (в календарном исчислении);

5) для предоставления иных социаль-
ных гарантий — периоды, определенные 
Правительством Российской Федерации (в 
календарном или льготном исчислении);

6) для представления к награждению 
государственными наградами Российской 
Федерации — периоды, определенные в 
соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации;

7) для представления к награждению 
ведомственными знаками отличия  — 
периоды, определенные федеральным 
органом уголовно-исполнительной систе-
мы (в календарном исчислении).

5. Порядок исчисления стажа службы 
(выслуги лет) в уголовно-исполнительной 
системе для назначения пенсии за выслугу 
лет и надбавки за выслугу лет, для выплаты 
единовременного пособия при увольнении 
сотрудника, предоставления иных соци-
альных гарантий и зачета в стаж службы в 
уголовно-исполнительной системе перио-
дов, указанных в настоящей статье, и иных 
периодов устанавливается Правительст-
вом Российской Федерации.

6. Периоды службы в уголовно-испол-
нительной системе засчитываются в кален-
дарном исчислении в общий трудовой 
стаж, стаж работы по специальности, а 
также в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации, в стра-
ховой стаж, стаж работы в органах вну-
тренних дел Российской Федерации, орга-
нах и организациях прокуратуры Россий-
ской Федерации, стаж военной службы, 
службы в таможенных органах Российской 
Федерации, следственных органах и учре-
ждениях Следственного комитета Россий-
ской Федерации, федеральной противопо-
жарной службе Государственной противо-
пожарной службы, органах по контролю за 
оборотом наркотических средств и психо-
тропных веществ, войсках национальной 
гвардии Российской Федерации и стаж 
службы (работы) в иных государственных 
органах и организациях.

Статья 39. Персональные данные 
сотрудников, ведение кадрового учета 
сотрудников

1. В учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы ведутся личные 
дела, документы учета сотрудников, банки 
данных о сотрудниках и гражданах, посту-
п а ю щ и х  н а  с л у ж б у  в  у г о л о в н о -
исполнительной системе, содержащие 
персональные данные сотрудников, сведе-
ния об их служебной деятельности и стаже 
службы, а также персональные данные 
членов семей сотрудников и граждан, 
поступающих на службу в уголовно-испол-
нительной системе.

2. В учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы при получении, 
хранении, обработке, использовании и 
передаче персональных данных сотрудни-
ка должны соблюдаться следующие требо-
вания:

1) обработка персональных данных 
сотрудника осуществляется в целях обеспе-
чения соблюдения Конституции Россий-
ской Федерации, настоящего Федерально-
го закона, других законодательных актов 
Российской Федерации, содействия 
сотруднику в прохождении службы в уго-
ловно-исполнительной системе, обучении 
и должностном росте, обеспечения личной 
безопасности сотрудника и членов его 
семьи, а также в целях обеспечения сохран-
ности принадлежащего ему имущества, 
учета результатов исполнения им служеб-
ных обязанностей и обеспечения сохранно-

сти имущества, находящегося в оператив-
ном управлении учреждения или органа 
уголовно-исполнительной системы;

2) проверка достоверности персональ-
ных данных, полученных от сотрудника в 
соответствии с настоящим Федеральным 
законом, другими законодательными акта-
ми Российской Федерации, осуществляет-
ся учреждением или органом уголовно-
исполнительной системы с участием иных 
государственных органов;

3) запрещается получать, обрабаты-
вать и приобщать к личному делу сотруд-
ника не установленные настоящим Феде-
ральным законом персональные данные о 
его политических, религиозных и иных 
убеждениях и частной жизни, членстве в 
общественных объединениях;

4) при принятии решений, затрагиваю-
щих интересы сотрудника, запрещается 
основываться на персональных данных 
сотрудника, полученных исключительно в 
результате их автоматизированной обра-
ботки или с использованием электронных 
носителей;

5) защита персональных данных 
сотрудника от их неправомерного исполь-
зования или утраты обеспечивается за счет 
средств федерального органа уголовно-
исполнительной системы в порядке, уста-
новленном настоящим Федеральным зако-
ном и другими федеральными законами;

6) передача персональных данных 
сотрудника третьей стороне не допускает-
ся без согласия сотрудника, выраженного в 
письменной форме, за исключением слу-
чаев, установленных федеральными зако-
нами. Условия передачи персональных 
данных сотрудника третьей стороне уста-
навливаются нормативными правовыми 
актами Российской Федерации.

3. В личное дело сотрудника вносятся 
его персональные данные и иные сведе-
ния, связанные с поступлением на службу в 
уголовно-исполнительной системе, ее про-
хождением и увольнением со службы и 
необходимые для обеспечения деятель-
ности учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы.

4. Руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель по межве-
домственным запросам руководителей 
иных государственных органов направляет 
им расчет стажа службы (выслуги лет), 
копию послужного списка, заключение по 
результатам последней аттестации и иные 
характеризующие служебную деятель-
ность сотрудника документы и информа-
цию при его поступлении (переводе) на 
службу (работу) в соответствующий госу-
дарственный орган, а также в иных случа-
ях, установленных законодательством Рос-
сийской Федерации. Руководители госу-
дарственных органов направляют руково-
дителю федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченному руководителю по их межведомст-
венным запросам указанные в настоящей 
части документы и информацию, касаю-
щиеся сотрудников этих государственных 
органов, граждан, поступающих на службу 
в уголовно-исполнительной системе.

5. Сведения, содержащиеся в личном 
деле и документах учета сотрудника, явля-
ются конфиденциальной информацией 
(служебной тайной) и (или) сведениями, 
составляющими государственную и иную 
охраняемую законом тайну.

6. Сотрудник, виновный в нарушении 
норм, регулирующих получение, хранение, 
обработку, использование и передачу пер-
сональных данных другого сотрудника, 
либо в утрате таких данных, несет ответст-
венность в соответствии с настоящим 
Федеральным законом и другими феде-
ральными законами.

7. Положение о централизованном 
учете персональных данных сотрудника и 
ведении его личного дела и положение о 
централизованном учете персональных 
данных гражданина, поступающего на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, утверждаются федеральным органом 
уголовно-исполнительной системы.

Статья 40. Реестр сотрудников
1. В уголовно-исполнительной системе 

на основании персональных данных 
сотрудников в порядке, устанавливаемом 
федеральным органом уголовно-исполни-
тельной системы, ведется, в том числе в 
электронной форме, список состоящих в 
штате учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы сотрудников 
(реестр сотрудников).

2. Сведения, содержащиеся в реестре 
сотрудников, являются конфиденциаль-
ной информацией (служебной тайной) и 
(или) сведениями, составляющими госу-
дарственную и иную охраняемую законом 
тайну, и защищаются от несанкциониро-
ванного доступа и копирования.

Глава 6. Присвоение специальных зва-
ний

Статья 41. Общие условия присвоения и 
сохранения специальных званий

1. Специальные звания, соответствую-
щие должностям высшего начальствующе-
го состава в уголовно-исполнительной 
системе, присваиваются Президентом Рос-
сийской Федерации.

2. Первые специальные звания, соот-
ветствующие должностям среднего и стар-
шего начальствующего состава, очередное 
специальное звание полковника внутрен-
ней службы, а также специальные звания, 
присваиваемые досрочно и на одну сту-
пень выше специального звания, предус-
мотренного по замещаемой должности, 
присваиваются руководителем федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы.

3. Очередные специальные звания, 
соответствующие должностям среднего и 
старшего начальствующего состава, до 
подполковника внутренней службы вклю-
чительно, а также первые и очередные спе-
циальные звания, соответствующие дол-
жностям рядового состава и младшего 
начальствующего состава, присваиваются 
уполномоченными руководителями в 
порядке, устанавливаемом федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

4. Уполномоченный руководитель, 
замещающий вышестоящую должность в 
уголовно-исполнительной системе 
(далее — вышестоящий руководитель 
(начальник), обладает правами по присвое-
нию первых и очередных специальных зва-
ний, которые предоставлены уполномо-
ченному руководителю, замещающему 
нижестоящую должность в уголовно-
исполнительной системе (далее — ниже-
стоящий руководитель (начальник).

5. Слушателю, адъюнкту в период осво-
ения образовательной программы высше-
го образования по очной форме обучения в 
образовательной или научной организации 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы очередные специальные 
звания до полковника внутренней службы 
включительно могут присваиваться в соот-
ветствии с должностью в уголовно-испол-
нительной системе, которую он замещал 
ранее, при соблюдении условий, установ-
ленных настоящей статьей.

6. Гражданину, впервые поступившему 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе, при назначении на должность в 
уголовно-исполнительной системе первое 
специальное звание присваивается в соот-
ветствии с замещаемой должностью, но не 
выше подполковника внутренней службы, 
если он не имеет более высокого воинского 
или специального звания.

7. Специальное звание присваивается 
сотруднику пожизненно. При увольнении 
со службы в уголовно-исполнительной 
системе к имеющемуся специальному зва-
нию сотрудника добавляются слова «в 
отставке». Сотрудник может быть лишен 
специального звания в порядке, установ-
ленном федеральным законом.

8. Запрещается установление иных, не 
предусмотренных настоящим Федераль-
ным законом условий присвоения специ-
альных званий.

Статья 42. Сроки выслуги в специаль-
ных званиях

1. Устанавливаются следующие сроки 
выслуги в специальных званиях:

1) рядовой внутренней службы — один 
год;

2) младший сержант внутренней служ-
бы — один год;

3) сержант внутренней службы — два 
года;

4) старший сержант внутренней служ-
бы — три года;

5) прапорщик внутренней службы — 
пять лет;

6) младший лейтенант внутренней 
службы — один год;

7) лейтенант внутренней службы — два 
года;

8) старший лейтенант внутренней 
службы — три года;

9) капитан внутренней службы — три 
года;

10) майор внутренней службы — четы-
ре года;

11) подполковник внутренней служ-
бы — пять лет.

2. Сроки выслуги в специальных звани-
ях старшины внутренней службы, старше-
го прапорщика внутренней службы, пол-
ковника внутренней службы не устанавли-
ваются.

3. Срок выслуги в специальном звании 
лейтенанта внутренней службы для сотруд-
ников (граждан), окончивших образова-
тельную организацию высшего образова-
ния по очной форме обучения со сроком 
обучения не менее пяти лет, устанавливает-
ся продолжительностью один год.

4. Срок выслуги в специальном звании 
исчисляется со дня присвоения сотруднику 
соответствующего специального звания.

Статья 43. Присвоение первых и оче-
редных специальных званий

1. Первое специальное звание присваи-
вается гражданину, впервые поступивше-
му на службу в уголовно-исполнительной 
системе, при назначении на должность в 
уголовно-исполнительной системе, за 
исключением случаев, предусмотренных 
настоящим Федеральным законом.

2. Гражданину (сотруднику) присваива-
ются первые (очередные) специальные 
звания:

1) рядового внутренней службы — при 
назначении на должность рядового соста-
ва, а также при зачислении в образователь-
ную организацию высшего образования 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы для обучения по очной 
форме в должности курсанта;

2) младшего сержанта внутренней 
службы — при назначении на должность 
младшего начальствующего состава;

3) прапорщика внутренней службы — 
при назначении на должность или прохо-
ждении службы в должности младшего 
начальствующего состава и при наличии 
среднего профессионального образования 
или высшего образования;

4) младшего лейтенанта внутренней 
службы — при назначении на должность 
среднего начальствующего состава и при 
наличии среднего профессионального 
образования;

5) лейтенанта внутренней службы — 
при назначении на должность среднего или 
старшего начальствующего состава и при 
наличии высшего образования, а также по 
окончании образовательной организации 
высшего образования федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы по 
очной форме обучения.

3. Очередные специальные звания, за 
исключением случаев, предусмотренных 
настоящим Федеральным законом, при-
сваиваются сотруднику последовательно 
по истечении срока, установленного для 
прохождения службы в уголовно-исполни-
тельной системе в предыдущем специаль-
ном звании, и при условии, что сотрудник 
замещает должность в уголовно-исполни-
тельной системе, по которой предусмотре-
но специальное звание, равное специаль-
ному званию, присваиваемому сотруднику, 
или более высокое, чем специальное зва-
ние, присваиваемое сотруднику.

4. В случае необоснованной задержки 
представления сотрудника к присвоению 
очередного специального звания соответ-
ствующее специальное звание присваива-
ется ему со следующего дня по истечении 
срока пребывания в предыдущем специ-
альном звании.

5. Порядок присвоения специальных 
званий, соответствующих должностям 
высшего начальствующего состава, уста-
навливается Президентом Российской 
Федерации.

Статья 44. Присвоение специальных 
званий досрочно либо на ступень выше

1. Сотруднику в качестве меры поощре-
ния может быть присвоено очередное спе-
циальное звание:

1) досрочно, но не выше специального 
звания, предусмотренного по замещаемой 
должности в уголовно-исполнительной 
системе, а сотруднику, имеющему ученую 
степень или ученое звание, — на одну сту-
пень выше специального звания, предус-
мотренного по замещаемой должности в 
уголовно-исполнительной системе (за 
исключением специальных званий высше-
го начальствующего состава);

2) на одну ступень выше специального 
звания, предусмотренного по замещаемой 
должности в уголовно-исполнительной 
системе.

2. Очередное специальное звание до 
полковника внутренней службы включи-
тельно на одну ступень выше специального 
звания, предусмотренного по замещаемой 
должности в уголовно-исполнительной 
системе, может быть присвоено сотруднику 
по истечении установленного срока выслу-
ги в предыдущем специальном звании.

3. Специальные звания в соответствии 
с настоящей статьей присваиваются в 
порядке, определяемом Президентом Рос-
сийской Федерации.

Статья 45. Приостановление присвое-
ния очередного специального звания

1. Присвоение сотруднику очередного 
специального звания приостанавливается 
в случае:

1) нахождения сотрудника в распоря-
жении учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы — до назначения 
на должность в уголовно-исполнительной 
системе;

2) приостановления службы в уголов-
но-исполнительной системе в соответст-
вии с частью 1 статьи 37 настоящего Феде-
рального закона;

3) привлечения сотрудника в качестве 
обвиняемого по уголовному делу, возбу-
ждения в отношении его уголовного 
дела — до прекращения уголовного пре-
следования;

4) наложения на сотрудника дисципли-
нарного взыскания, предусмотренного 
пунктами 2—5 части 1 статьи 50 настояще-
го Федерального закона, — до окончания 
действия дисциплинарного взыскания.

2. После прекращения обстоятельств, 
предусмотренных пунктами 1 и 2 части 1 
настоящей статьи, в случае безвестного 
отсутствия сотрудника в связи со служеб-
ными обстоятельствами по не зависящим 
от него причинам очередное специальное 
звание сотруднику присваивается со дня 
истечения срока выслуги в имеющемся 
специальном звании.

3. В случае прекращения уголовного 
преследования по основаниям, дающим 
право на реабилитацию, очередное специ-
альное звание сотруднику присваивается 
со дня истечения срока выслуги в имею-
щемся специальном звании.

Статья 46. Присвоение специальных 
званий гражданам, проходившим военную 
службу, государственную службу иных 
видов, государственную гражданскую 
службу или муниципальную службу

1. Гражданам, проходившим военную 
службу, государственную службу иных 
видов, государственную гражданскую 
службу или муниципальную службу, при 
назначении на должности в уголовно-
исполнительной системе первое специаль-
ное звание присваивается в соответствии 
со статьями 41 и 43 настоящего Федераль-
ного закона в порядке, установленном 
законодательством Российской Федера-
ции, с учетом присвоенного специального 
(воинского) звания, классного чина или 
дипломатического ранга и продолжитель-
ности пребывания в специальном (воин-
ском) звании, классном чине или диплома-
тическом ранге.

2. Гражданину, состоящему в запасе 
Вооруженных Сил Российской Федерации, 
после поступления на службу в учрежде-
ние или орган уголовно-исполнительной 
системы на должность рядового состава, 
младшего, среднего или старшего началь-
ствующего состава присваивается специ-
альное звание, соответствующее присво-
енному ему воинскому званию, или более 
высокое специальное звание, если в соот-
ветствии с настоящим Федеральным зако-
ном он имеет на это право.

3. При поступлении офицеров запаса 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе на должности среднего и старшего 
начальствующего состава первое специ-
альное звание им присваивается на одну 
ступень выше присвоенных воинских зва-
ний, если ко дню назначения на должность 
они выслужили в присвоенных им воин-
ских званиях установленные сроки в пери-
од прохождения военной службы или пре-
бывания в запасе, но не выше специально-
го звания, предусмотренного по замещае-
мой должности.

Глава 7. Служебная дисциплина в уго-
ловно-исполнительной системе

Статья 47. Служебная дисциплина
1. Служебная дисциплина — соблюде-

ние сотрудником установленных законода-
тельством Российской Федерации, Прися-
гой сотрудника уголовно-исполнительной 
системы, дисциплинарным уставом уго-
ловно-исполнительной системы, правила-
ми внутреннего служебного распорядка 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы, должностной инструк-
цией, контрактом, приказами и распоряже-
ниями руководителя федерального органа 
уголовно-исполнительной системы, при-
казами и распоряжениями прямых руково-
дителей (начальников) и непосредственно-
го руководителя (начальника) порядка и 
правил исполнения служебных обязаннос-
тей и реализации предоставленных прав.

2. В целях обеспечения и укрепления 
служебной дисциплины руководителем 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы и уполномоченным руко-
водителем к сотруднику могут применять-
ся меры поощрения и на него могут нала-
гаться дисциплинарные взыскания, пред-
усмотренные статьями 48 и 50 настоящего 
Федерального закона.

3. Права, обязанности и ответствен-
ность руководителей (начальников) по под-
держанию служебной дисциплины, обязан-
ности сотрудников по соблюдению и под-
держанию служебной дисциплины, обяза-
тельность исполнения приказа руководите-
ля (начальника), порядок наложения, 
исполнения и обжалования дисциплинар-
ных взысканий, учет мер поощрения и дис-
циплинарных взысканий устанавливаются 
дисциплинарным уставом уголовно-испол-
нительной системы, утверждаемым феде-
ральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 48. Меры поощрения
1. За добросовестное исполнение слу-

жебных обязанностей, достижение высо-
ких результатов в служебной деятельнос-
ти, а также за успешное выполнение особо 
сложных и важных задач к сотруднику при-
меняются следующие меры поощрения:

1) объявление благодарности;
2) выплата денежной премии;
3) награждение ценным подарком;
4) награждение почетной грамотой 

федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы;

5) занесение фамилии сотрудника в 
книгу почета или на доску почета учрежде-
ния или органа уголовно-исполнительной 
системы;

6) награждение личной фотографией 
сотрудника, снятого у развернутого знаме-
ни учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы;

7) награждение ведомственными 
наградами;

8) досрочное присвоение очередного 
специального звания;

9) присвоение очередного специально-
го звания на одну ступень выше специаль-
ного звания, предусмотренного по заме-
щаемой должности в уголовно-исполни-
тельной системе;

10) награждение огнестрельным или 
холодным оружием.

2. В качестве меры поощрения может 
применяться досрочное снятие ранее нало-
женного на сотрудника дисциплинарного 
взыскания.

3. В образовательных организациях 
высшего образования федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы к 
курсанту наряду с мерами поощрения, пред-
усмотренными частями 1 и 2 настоящей ста-
тьи, в качестве меры поощрения может 
устанавливаться именная стипендия.

4. Допускается применение к сотрудни-
ку одновременно нескольких мер поощре-
ния.

5. За заслуги перед государством 
сотрудник может быть представлен к 
награждению государственной наградой 
Российской Федерации, поощрению Пре-
зидентом Российской Федерации или Пра-
вительством Российской Федерации.

Статья 49. Нарушение служебной дис-
циплины

1. Нарушением служебной дисципли-
ны (дисциплинарным проступком) призна-
ется виновное действие (бездействие), 
выразившееся в нарушении сотрудником 
законодательства Российской Федерации, 
Присяги сотрудника уголовно-исполни-
тельной системы, дисциплинарного устава 
уголовно-исполнительной системы, пра-
вил внутреннего служебного распорядка 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы, должностной инструк-
ции, либо в несоблюдении запретов и огра-
ничений, связанных со службой в уголов-
но-исполнительной системе, и требований 
к служебному поведению, либо в неиспол-
нении (ненадлежащем исполнении) обяза-
тельств, предусмотренных контрактом, 
служебных обязанностей, приказов и рас-
поряжений прямых руководителей 
(начальников) и непосредственного руко-
водителя (начальника) при исполнении 
служебных обязанностей и реализации 
предоставленных прав.

2. Грубыми нарушениями служебной 
дисциплины сотрудником являются:

1) несоблюдение сотрудником ограни-
чений и запретов, установленных законо-
дательством Российской Федерации;

2) отсутствие сотрудника по месту 
службы без уважительных причин более 
четырех часов подряд в течение установ-
ленного служебного времени;

3) нахождение сотрудника на службе в 
состоянии алкогольного, наркотического 
или иного токсического опьянения либо 
отказ сотрудника от прохождения меди-
цинского освидетельствования на состоя-
ние опьянения;

4) совершение сотрудником виновного 
действия (бездействия), повлекшего за 
собой нарушение прав и свобод человека и 
гражданина, возникновение угрозы жизни 
и (или) здоровью людей, создание помех в 
работе или приостановление деятельности 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы либо причинение иного 
существенного вреда гражданам и органи-
зациям, если это не влечет за собой уголов-
ную ответственность;

5) разглашение сотрудником сведений, 
составляющих государственную и иную 
охраняемую законом тайну, конфиденци-
альной информации (служебной тайны), 
ставших ему известными в связи с испол-
нением служебных обязанностей, если это 
не влечет за собой уголовную ответствен-
ность;

6) небрежное хранение сотрудником 
вверенных для служебного пользования 
оружия и патронов к нему, повлекшее его 
(их) утрату, если это не влечет за собой уго-
ловную ответственность;

7) отказ или уклонение сотрудника от 
прохождения медицинского освидетельст-
вования в случаях, если обязательность его 
прохождения установлена законодатель-
ством Российской Федерации;

8) неявка сотрудника без уважитель-
ной причины на заседание аттестационной 
комиссии для прохождения аттестации;

9) умышленное уничтожение или 
повреждение сотрудником имущества, 
находящегося в оперативном управлении 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы, повлекшие причинение 
существенного ущерба, если это не влечет 
за собой уголовную ответственность;

10) нарушение сотрудником требова-
ний охраны профессиональной служебной 
деятельности (охраны труда) при условии, 
что это нарушение повлекло за собой тяж-
кие последствия (несчастный случай на 
службе, пожар, аварию, катастрофу) либо 
заведомо создало реальную угрозу наступ-
ления таких последствий, если это не вле-
чет за собой уголовную ответственность;

11) совершение сотрудником, непо-
средственно обслуживающим денежные 
или товарные ценности, виновных дейст-
вий, если эти действия дают основание для 
утраты доверия к нему руководителя феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы или уполномоченного руково-
дителя;

12) принятие сотрудником необосно-
ванного решения, повлекшего за собой 
нарушение сохранности имущества, нахо-
дящегося в оперативном управлении учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы, неправомерное его исполь-
зование или иное нанесение ущерба тако-
му имуществу;

13) сокрытие сотрудником фактов 
обращения к нему каких-либо лиц в целях 
склонения его к совершению коррупцион-
ного правонарушения;

14) публичные высказывания, сужде-
ния и оценки, в том числе в средствах мас-
совой информации, в отношении деятель-
ности государственных органов, их руково-
дителей, в том числе в отношении учре-
ждения и (или) органа уголовно-исполни-
тельной системы, если это не входит в слу-
жебные обязанности сотрудника.

Статья 50. Дисциплинарные взыскания
1. На сотрудника в случае нарушения 

им служебной дисциплины, а также в дру-
гих случаях, предусмотренных настоящим 
Федеральным законом, иными федераль-
ными законами, могут налагаться следую-
щие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;
2) выговор;
3) строгий выговор;
4) предупреждение о неполном слу-

жебном соответствии;
5) увольнение со службы в уголовно-

исполнительной системе.
2. В образовательных организациях 

высшего образования федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы на 
курсантов, слушателей наряду с дисципли-
нарными взысканиями, предусмотренны-
ми частью 1 настоящей статьи, могут нала-
гаться следующие дисциплинарные взы-
скания:

1) назначение вне очереди в наряд (за 
исключением назначения в наряд по обес-
печению охраны образовательной органи-
зации);

2) отчисление из образовательной 
организации.

3. За каждый случай нарушения слу-
жебной дисциплины на сотрудника может 
быть наложено только одно дисциплинар-
ное взыскание.

4. Фамилия сотрудника, на которого 
наложено дисциплинарное взыскание, 
предусмотренное пунктом 4 или 5 части 1 
настоящей статьи, исключается из книги 
почета или с доски почета учреждения или 
органа уголовно-исполнительной системы.

Статья 51. Взыскания за несоблюде-
ние ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов и неисполнение обя-
занностей, установленных в целях проти-
водействия коррупции

За несоблюдение сотрудником ограни-
чений и запретов, требований о предотвра-
щении или об урегулировании конфликта 
интересов и неисполнение обязанностей, 
установленных в целях противодействия 
коррупции настоящим Федеральным зако-
ном, Федеральным законом «О противо-
действии коррупции» и другими феде-
ральными законами, налагаются взыска-
ния, предусмотренные пунктами 1 — 4 
части 1 статьи 50 и статьей 85 настоящего 
Федерального закона.

Статья 52. Порядок применения к 
сотрудникам мер поощрения и порядок 
наложения на них дисциплинарных взы-
сканий

1. Порядок применения к сотрудникам 
мер поощрения, предусмотренных пункта-
ми 1 — 7 и 10 части 1, частями 2 и 3 статьи 
48 настоящего Федерального закона, уста-
навливается федеральным органом испол-
нительной власти, осуществляющим фун-
кции по выработке и реализации государ-
ственной политики и нормативно-правово-
му регулированию в сфере исполнения 
уголовных наказаний.

2. К сотрудникам, замещающим дол-
жности в уголовно-исполнительной систе-
ме, назначение на которые и освобождение 
от которых осуществляются Президентом 
Российской Федерации, меры поощрения, 
предусмотренные пунктами 1—7 и 10 
части 1 и частью 2 статьи 48 настоящего 
Федерального закона, могут применяться 
руководителем федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченным руководителем.

3. Дисциплинарные взыскания на 
сотрудника налагаются прямыми руково-
дителями (начальниками) в пределах прав, 
предоставленных им руководителем феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы, за исключением увольнения 
со службы в уголовно-исполнительной 
системе сотрудника, замещающего дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме, назначение на которую и освобождение 
от которой осуществляются Президентом 
Российской Федерации. О наложении дис-
циплинарного взыскания на сотрудника, 
замещающего должность в уголовно-
исполнительной системе, назначение на 
которую и освобождение от которой осу-
ществляются Президентом Российской 
Федерации, руководитель федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
обязан проинформировать Президента 
Российской Федерации.

4. Правом наложения дисциплинарно-
го взыскания, предоставленным нижестоя-
щему руководителю (начальнику), облада-
ет и прямой руководитель (начальник). 
Если на сотрудника необходимо наложить 
такое дисциплинарное взыскание, которое 
соответствующий руководитель (началь-
ник) не имеет права налагать, он ходатайст-
вует о наложении этого дисциплинарного 
взыскания перед вышестоящим руководи-
телем (начальником).

5.  Вышестоящий руководитель 
(начальник) имеет право изменить дисци-
плинарное взыскание, наложенное ниже-
стоящим руководителем (начальником), 
если оно не соответствует тяжести совер-
шенного сотрудником дисциплинарного 
проступка.

6. Дисциплинарное взыскание должно 
быть наложено не позднее чем через две 
недели со дня, когда прямому руководите-
лю (начальнику) или непосредственному 
руководителю (начальнику) стало известно 
о совершении сотрудником дисциплинар-
ного проступка, а в случае проведения слу-
жебной проверки или возбуждения уголов-
ного дела — не позднее чем через один 
месяц со дня утверждения заключения по 
результатам служебной проверки или 
вынесения окончательного решения по 
уголовному делу. В указанные сроки не 
включаются периоды временной нетрудо-
способности сотрудника, нахождения его в 
отпуске или командировке.

7. Дисциплинарное взыскание не 
может быть наложено на сотрудника по 
истечении шести месяцев со дня соверше-
ния дисциплинарного проступка, а по 
результатам ревизии или проверки финан-
сово-хозяйственной деятельности — по 
истечении двух лет со дня совершения 
дисциплинарного проступка. В указанные 
сроки не включаются периоды временной 
нетрудоспособности сотрудника, нахо-
ждения его в отпуске или командировке, а 
также время производства по уголовному 
делу.

8. До наложения дисциплинарного взы-
скания от сотрудника, привлекаемого к 

ответственности, должно быть затребовано 
объяснение в письменной форме. Если по 
истечении двух рабочих дней указанное 
объяснение сотрудником не представлено 
или он отказался дать такое объяснение, 
составляется соответствующий акт. 
Непредставление сотрудником объяснения 
в письменной форме не является препятст-
вием для наложения дисциплинарного взы-
скания. Перед наложением дисциплинар-
ного взыскания по решению руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя в соответствии со статьей 54 
настоящего Федерального закона может 
быть проведена служебная проверка.

9. О наложении на сотрудника дисци-
плинарного взыскания издается приказ 
руководителя федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченного руководителя. Дисциплинар-
ное взыскание в виде замечания или выго-
вора может объявляться публично в устной 
форме. В случае временной нетрудоспо-
собности сотрудника, нахождения его в 
отпуске или командировке приказ о нало-
жении на него дисциплинарного взыскания 
издается после его выздоровления, выхода 
из отпуска или возвращения из команди-
ровки. Сотрудник считается привлеченным 
к дисциплинарной ответственности со дня 
издания приказа о наложении на него дис-
циплинарного взыскания либо со дня 
публичного объявления ему замечания или 
выговора в устной форме.

10. В приказе о наложении на сотруд-
ника дисциплинарного взыскания указы-
ваются иные сотрудники, до сведения 
которых должен быть доведен этот приказ.

11. Уполномоченный руководитель 
обязан в течение трех рабочих дней ознако-
мить сотрудника под расписку с приказом 
о наложении на него дисциплинарного 
взыскания. В указанный срок не включают-
ся периоды временной нетрудоспособно-
сти сотрудника, нахождения его в отпуске 
или командировке, а также время, необхо-
димое для прибытия сотрудника к месту 
ознакомления с приказом о наложении на 
него дисциплинарного взыскания или для 
доставки указанного приказа к месту служ-
бы или жительства сотрудника.

12. Об отказе или уклонении сотрудни-
ка от ознакомления с приказом о наложе-
нии на него дисциплинарного взыскания 
составляется акт, подписываемый уполно-
моченными должностными лицами.

13. Применяемые к сотруднику меры 
поощрения и налагаемые на него в пись-
менной форме дисциплинарные взыска-
ния заносятся в личное дело сотрудника. 
Меры поощрения и дисциплинарные взы-
скания учитываются раздельно.

14. Дисциплинарное взыскание, нало-
женное на сотрудника приказом руководи-
теля федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченного руководителя, считается снятым 
по истечении одного года со дня его нало-
жения, если этот сотрудник в указанный 
период не подвергался новому дисципли-
нарному взысканию, либо со дня издания 
приказа о поощрении в виде досрочного 
снятия ранее наложенного на сотрудника 
дисциплинарного взыскания. Дисципли-
нарное взыскание, объявленное публично 
в устной форме, считается снятым по исте-
чении одного месяца со дня его наложения.

15. Исполнение наложенного на 
сотрудника дисциплинарного взыскания в 
виде увольнения со службы в уголовно-
исполнительной системе осуществляется в 
соответствии с главой 12 настоящего 
Федерального закона.

Статья 53. Порядок наложения на 
сотрудников взысканий за коррупционные 
правонарушения

1. Взыскания, предусмотренные ста-
тьями 51 и 85 настоящего Федерального 
закона, налагаются в порядке, установлен-
ном законодательством Российской Феде-
рации, с учетом особенностей, установлен-
ных настоящей статьей.

2. Взыскания, предусмотренные ста-
тьями 51 и 85 настоящего Федерального 
закона, налагаются на основании доклада о 
результатах проверки, проведенной подра-
зделением по профилактике коррупцион-
ных и иных правонарушений кадрового 
подразделения учреждения или органа 
уголовно-исполнительной системы, а в 
случае, если доклад о результатах провер-
ки направлялся в комиссию по соблюде-
нию требований к служебному поведению 
федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов 
(аттестационную комиссию), — и на осно-
вании рекомендации указанной комиссии. 
С согласия сотрудника и при условии при-
знания им факта совершения коррупцион-
ного правонарушения взыскание, за 
исключением увольнения в связи с утратой 
доверия, может быть наложено на основа-
нии доклада подразделения по профилак-
тике коррупционных и иных правонаруше-
ний кадрового подразделения учреждения 
или органа уголовно-исполнительной 
системы о совершении коррупционного 
правонарушения, в котором излагаются 
фактические обстоятельства его соверше-
ния, и письменного объяснения такого 
сотрудника.

3. При наложении взысканий, предус-
мотренных статьями 51 и 85 настоящего 
Федерального закона, учитываются харак-
тер совершенного сотрудником коррупци-
онного правонарушения, его тяжесть, 
обстоятельства, при которых оно соверше-
но, соблюдение сотрудником других огра-
ничений и запретов, требований о предо-
твращении или об урегулировании кон-
фликта интересов и исполнение им обя-
занностей, установленных в целях проти-
водействия коррупции, а также предшест-
вующие результаты исполнения сотрудни-
ком своих служебных обязанностей.

4. Взыскание в виде замечания или 
выговора может быть наложено на сотруд-
ника при малозначительности совершен-
ного им коррупционного правонарушения.

5. Взыскания, предусмотренные ста-
тьями 51 и 85 настоящего Федерального 
закона, налагаются не позднее шести меся-
цев со дня поступления информации о 
совершении сотрудником коррупционного 
правонарушения и не позднее трех лет со 
дня его совершения.

6. В акте о наложении на сотрудника 
взыскания в случае совершения им кор-
рупционного правонарушения в качестве 
основания наложения взыскания указыва-
ется статья 51 или 85 настоящего Феде-
рального закона.

7. Копия акта о наложении на сотрудни-
ка взыскания с указанием коррупционного 
правонарушения и нормативных правовых 
актов Российской Федерации, положения 
которых им нарушены, или об отказе в 
наложении на сотрудника такого взыска-
ния с указанием мотивов вручается сотруд-
нику под расписку в течение пяти рабочих 
дней со дня издания соответствующего 
акта, а при отсутствии сотрудника на служ-
бе направляется по месту его жительства 
заказным почтовым отправлением с уве-
домлением о вручении.

8. Сотрудник вправе обжаловать взы-
скание в письменной форме в установлен-
ном порядке.

9. Если в течение одного года со дня 
наложения взыскания сотрудник не был 
подвергнут дисциплинарному взысканию, 
предусмотренному пунктом 1, 2, 3 или 4 
части 1 статьи 50 настоящего Федерально-
го закона, или взысканию, предусмотрен-
ному статьей 51 настоящего Федерального 
закона, он считается не имеющим дисци-
плинарного взыскания.

Статья 54. Служебная проверка
1. Служебная проверка проводится по 

решению руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя либо 
по заявлению сотрудника при необходимо-
сти выявления причин, характера и обстоя-
тельств совершенного сотрудником дисци-
плинарного проступка, подтверждения 
наличия или отсутствия обстоятельств, 
предусмотренных статьей 14 настоящего 
Федерального закона.

2. В проведении служебной проверки 
не может участвовать сотрудник, прямо 
или косвенно заинтересованный в ее 
результатах. В этом случае он обязан 
подать руководителю федерального орга-

на уголовно -исполнительной системы или 
уполномоченному руководителю, приняв-
шим решение о проведении служебной 
проверки, рапорт об освобождении его от 
участия в проведении этой проверки. При 
несоблюдении указанного требования 
результаты служебной проверки считают-
ся недействительными, а срок проверки, 
установленный частью 4 настоящей статьи, 
продлевается на 10 рабочих дней.

3. При проведении служебной провер-
ки в отношении сотрудника должны быть 
приняты меры по объективному и всесто-
роннему установлению:

1) фактов и обстоятельств совершения 
сотрудником дисциплинарного проступка;

2) вины сотрудника;
3) причин и условий, способствовав-

ших совершению сотрудником дисципли-
нарного проступка;

4) характера и размера вреда, причи-
ненного сотрудником в результате совер-
шения дисциплинарного проступка;

5) наличия или отсутствия обстоя-
тельств, препятствующих прохождению 
сотрудником службы в уголовно-исполни-
тельной системе.

4. Служебная проверка проводится в 
течение 30 дней со дня принятия решения о 
ее проведении. Срок проведения служеб-
ной проверки по решению руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя может быть продлен, но не 
более чем на 30 дней. В срок проведения 
служебной проверки не включаются пери-
оды временной нетрудоспособности 
сотрудника, в отношении которого прово-
дится служебная проверка, нахождения 
его в отпуске или командировке, а также 
время отсутствия сотрудника на службе по 
иным уважительным причинам.

5. Результаты служебной проверки 
представляются руководителю федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченному руководи-
телю, принявшим решение о проведении 
служебной проверки, в письменной форме 
в виде заключения не позднее чем через 
три рабочих дня со дня завершения про-
верки. Указанное заключение утверждает-
ся руководителем федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченным руководителем, приняв-
шими решение о проведении служебной 
проверки, не позднее чем через пять рабо-
чих дней со дня представления заключе-
ния.

6. Сотрудник, в отношении которого 
проводится служебная проверка:

1) обязан давать объяснения в пись-
менной форме по обстоятельствам прове-
дения служебной проверки, если это не 
связано со свидетельствованием против 
самого себя;

2) имеет право:
а) представлять заявления, ходатайст-

ва и иные документы;
б) обжаловать решения и действия 

(бездействие) сотрудников, проводящих 
служебную проверку, руководителю феде-
рального органа уголовно-исполнитель-
ной системы или уполномоченному руко-
водителю, принявшим решение о проведе-
нии служебной проверки;

в) ознакомиться с заключением по 
результатам служебной проверки, если это 
не противоречит требованиям неразглаше-
ния сведений, составляющих государст-
венную и иную охраняемую законом тайну;

г) потребовать провести проверку 
своих объяснений с помощью психофизи-
ологических исследований.

7. В заключении по результатам слу-
жебной проверки указываются:

1) установленные факты и обстоятель-
ства;

2) предложения, касающиеся наложе-
ния на сотрудника дисциплинарного взы-
скания.

8. Заключение по результатам служеб-
ной проверки подписывается лицами, ее 
проводившими, и утверждается руководи-
телем федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченным руководителем, принявшими 
решение о проведении служебной провер-
ки.

9. Порядок проведения служебной про-
верки устанавливается федеральным орга-
ном исполнительной власти, осуществля-
ющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере испол-
нения уголовных наказаний.

Глава 8. Служебное время и время 
отдыха

Статья 55. Служебное время
1. Служебное время — время, в тече-

ние которого сотрудник в соответствии с 
правилами внутреннего служебного распо-
рядка учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы, должностной 
инструкцией и условиями контракта дол-
жен исполнять свои служебные обязаннос-
ти, а также иные периоды, которые в соот-
ветствии с федеральными законами и 
иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации относятся к слу-
жебному времени.

2. Нормальная продолжительность 
служебного времени для сотрудника не 
может превышать 40 часов в неделю, а для 
сотрудника женского пола, проходящего 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме в районах Крайнего Севера, приравнен-
ных к ним местностях, других местностях с 
неблагоприятными климатическими или 
экологическими условиями, в том числе 
отдаленных местностях, высокогорных 
районах, пустынных и безводных местно-
стях, — 36 часов в неделю. Для сотрудника 
устанавливается пятидневная служебная 
неделя.

3. Для сотрудника, замещающего дол-
жность педагогического работника обра-
зовательной организации высшего обра-
зования федерального органа уголовно-
исполнительной системы, нормальная 
продолжительность служебного времени 
устанавливается в соответствии с настоя-
щим Федеральным законом.

4. Для сотрудников, проходящих служ-
бу во вредных условиях, устанавливается 
сокращенное служебное время — не более 
36 часов в неделю. Перечень (список) дол-
жностей в уголовно-исполнительной 
системе, по которым устанавливается 
сокращенное служебное время, а также 
порядок и условия прохождения сотрудни-
ками службы во вредных условиях утвер-
ждаются федеральным органом исполни-
тельной власти, осуществляющим фун-
кции по выработке и реализации государ-
ственной политики и нормативно-правово-
му регулированию в сфере исполнения 
уголовных наказаний.

5. Ненормированный служебный день 
устанавливается для сотрудников, замеща-
ющих должности руководителей (началь-
ников) из числа должностей старшего и 
высшего начальствующего состава. Прика-
зом руководителя федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченного руководителя может 
устанавливаться ненормированный слу-
жебный день для сотрудников, замещаю-
щих иные должности, определяемые пере-
чнем должностей в уголовно-исполнитель-
ной системе, утверждаемым федеральным 
органом уголовно-исполнительной систе-
мы. Сотрудникам, для которых установлен 
ненормированный служебный день, пре-
доставляется дополнительный отпуск в 
соответствии с частью 6 статьи 60 настоя-
щего Федерального закона.

6. Сотрудник в случае необходимости 
может привлекаться к исполнению слу-
жебных обязанностей сверх установлен-
ной нормальной продолжительности слу-
жебного времени, а также в ночное время, 
выходные и нерабочие праздничные дни в 
порядке, определяемом федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний. В 
этом случае сотруднику предоставляется 
компенсация в виде отдыха соответствую-
щей продолжительности в другие дни 
недели. В случае, если предоставление 
такого отдыха в данный период невозмож-
но, время исполнения служебных обязан-
ностей сверх установленной нормальной 
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продолжительности служебного времени, 
а также в ночное время, выходные и нера-
бочие праздничные дни суммируется и 
сотруднику предоставляются дополни-
тельные дни отдыха соответствующей про-
должительности, которые по его желанию 
могут быть присоединены к ежегодному 
оплачиваемому отпуску. По просьбе 
сотрудника вместо предоставления допол-
нительных дней отдыха ему может быть 
выплачена денежная компенсация.

7. Продолжительность служебного дня 
накануне нерабочих праздничных дней 
сокращается на один час.

8. При совпадении выходного и нера-
бочего праздничного дней выходной день 
переносится в порядке, определяемом тру-
довым законодательством Российской 
Федерации.

9. Продолжительность служебного 
времени сотрудника в дневное и ночное 
время одинакова.

10. Порядок предоставления сотрудни-
ку дополнительного отпуска, дополнитель-
ных дней отдыха и порядок выплаты 
денежной компенсации, которые предус-
мотрены частями 5 и 6 настоящей статьи, 
определяются федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-
дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере исполне-
ния уголовных наказаний.

11. Для выполнения служебных пору-
чений вне места постоянной службы 
сотрудник в соответствии с настоящим 
Федеральным законом может быть 
направлен в служебную командировку. 
Порядок и условия командирования 
сотрудника определяются федеральным 
органом уголовно-исполнительной систе-
мы.

Статья 56. Режим служебного времени
1. Режим служебного времени сотруд-

ника устанавливается правилами внутрен-
него служебного распорядка учреждения 
или органа уголовно-исполнительной 
системы. Особенности режима служебного 
времени сотрудника могут определяться 
законодательством Российской Федера-
ции, должностной инструкцией и контрак-
том.

2. Режим служебного времени сотруд-
ника должен предусматривать определен-
ное количество служебных и выходных 
дней в неделю, продолжительность слу-
жебного дня и перерыва в течение служеб-
ного дня.

3. Правила внутреннего служебного 
распорядка учреждения или органа уго-
ловно-исполнительной системы утвержда-
ются в порядке, определяемом федераль-
ным органом уголовно-исполнительной 
системы.

Статья 57. Время отдыха
1. Время отдыха — время, в течение 

которого сотрудник свободен от исполне-
ния служебных обязанностей.

2. Для сотрудника устанавливаются 
следующие виды времени отдыха:

1) перерыв в течение служебного дня;
2) ежедневный отдых;
3) выходные дни (еженедельный 

непрерывный отдых);
4) нерабочие праздничные дни;
5) отпуска.
Статья 58. Отпуска на службе в уголов-

но-исполнительной системе
1. Сотруднику предоставляются следу-

ющие виды отпусков с сохранением 
денежного довольствия:

1) основной отпуск;
2) дополнительные отпуска;
3) каникулярный отпуск;
4) отпуск по личным обстоятельствам;
5) отпуск по окончании образователь-

ной организации высшего образования 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы;

6) другие виды отпусков в случае, если 
их оплата предусмотрена законодательст-
вом Российской Федерации.

2. Основной и дополнительные отпуска 
сотруднику предоставляются ежегодно 
начиная с года поступления на службу в 
уголовно-исполнительной системе.

3. Продолжительность отпуска, предо-
ставляемого сотруднику в год поступления 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе, определяется путем умножения 
одной двенадцатой части основного и 
дополнительных отпусков, установленных 
сотруднику в соответствии с настоящей 
главой, на число полных месяцев, прошед-
ших от начала службы в уголовно-исполни-
тельной системе до окончания текущего 
календарного года.

Отпуск продолжительностью менее 10 
календарных дней присоединяется к 
основному отпуску за следующий кален-
дарный год.

4. Продолжительность отпуска, предо-
ставляемого сотруднику в год окончания 
отпуска по уходу за ребенком до достиже-
ния им возраста трех лет, определяется 
путем умножения одной двенадцатой части 
основного и дополнительных отпусков, 
установленных сотруднику в соответствии 
с настоящей главой, на число полных меся-
цев, прошедших от окончания отпуска по 
уходу за ребенком до окончания текущего 
календарного года. Отпуск продолжитель-
ностью менее 10 календарных дней присо-
единяется к основному отпуску за следую-
щий календарный год.

5. Основной отпуск за второй и после-
дующие годы службы в уголовно-исполни-
тельной системе предоставляется сотруд-
нику в любое время в течение года в соот-
ветствии с графиком, утверждаемым руко-
водителем федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченным руководителем. При этом допол-
нительные отпуска суммируются и могут 
предоставляться одновременно с основ-
ным отпуском или отдельно от него по 
желанию сотрудника. В этом случае общая 
продолжительность непрерывного отпуска 
не должна превышать 60 календарных 
дней (без учета времени на проезд к месту 
проведения отпуска и обратно). Продолжи-
тельность непрерывного отпуска, установ-
ленная настоящей частью, не распростра-
няется на сотрудника, проходящего службу 
в уголовно-исполнительной системе в рай-
онах Крайнего Севера, приравненных к ним 
местностях, других местностях с неблаго-
приятными климатическими или экологи-
ческими условиями, в том числе отдален-
ных местностях, высокогорных районах, 
пустынных и безводных местностях.

6. Основной отпуск, отпуск по личным 
обстоятельствам, отпуск по окончании 
образовательной организации высшего 
образования федерального органа уголов-
но-исполнительной системы и отпуск, пре-
доставленный сотруднику в год поступле-
ния на службу в уголовно-исполнительной 
системе, продолжительностью 10 кален-
дарных дней и более увеличиваются на 
количество календарных дней, необходи-
мых для проезда к месту проведения отпу-
ска и обратно с учетом вида транспорта, но 
не менее чем на одни сутки в один конец.

7. В исключительных случаях, когда 
отсутствие сотрудника на службе в уголов-
но-исполнительной системе влечет за 
собой невозможность надлежащего осу-
ществления учреждением или органом 
уголовно-исполнительной системы фун-
кций, установленных законодательством 
Российской Федерации, определенный 
графиком срок предоставления отпуска 
может быть по согласованию в письменной 
форме с сотрудником перенесен приказом 
руководителя федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченного руководителя.

8. Часть основного отпуска сотрудника, 
превышающая 30 календарных дней, 
может быть по его желанию заменена 
денежной компенсацией в порядке, уста-
навливаемом федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-
дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере исполне-
ния уголовных наказаний.

9. Сотруднику, проходящему службу в 
уголовно-исполнительной системе в райо-
нах Крайнего Севера, приравненных к ним 
местностях, других местностях с неблаго-
приятными климатическими или экологи-
ческими условиями, в том числе отдален-
ных местностях, высокогорных районах, 

пустынных и безводных местностях, а 
также во вредных условиях, замена части 
отпуска денежной компенсацией, как пра-
вило, не допускается, за исключением слу-
чая его увольнения со службы в уголовно-
исполнительной системе.

10. Сотруднику, являющемуся матерью 
(усыновителем, опекуном), а также сотруд-
нику, являющемуся отцом (усыновителем, 
опекуном) и воспитывающему ребенка без 
матери (в случае ее смерти, лишения ее 
родительских прав, длительного пребыва-
ния в медицинской организации и в других 
случаях отсутствия материнского попече-
ния по объективным причинам), предостав-
ляется отпуск по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет в порядке, 
установленном трудовым законодательст-
вом Российской Федерации. На такого 
сотрудника в части, не противоречащей 
настоящему Федеральному закону, распро-
страняются социальные гарантии, установ-
ленные трудовым законодательством Рос-
сийской Федерации.

11. Сотруднику, замещающему дол-
жность педагогического работника образо-
вательной организации высшего образова-
ния федерального органа уголовно-испол-
нительной системы, основной отпуск и 
дополнительный отпуск за стаж службы в 
уголовно-исполнительной системе предо-
ставляются, как правило, в период канику-
лярных отпусков курсантов, слушателей, за 
исключением случая предоставления тако-
му сотруднику путевки на лечение в иное 
время.

12. При переводе сотрудника в другую 
местность не использованные им основной 
отпуск и дополнительные отпуска предо-
ставляются, как правило, по прежнему 
месту службы в уголовно-исполнительной 
системе, а при невозможности этого — по 
новому месту службы в соответствии с 
настоящей главой.

13. Сотруднику, увольняемому со служ-
бы в уголовно-исполнительной системе по 
основанию, предусмотренному частью 1, 
пунктом 1, 2, 3, 4, 8, 9, 11, 13, 16, 17, 18 или 
20 части 2 либо пунктом 12 или 13 части 3 
статьи 84 настоящего Федерального зако-
на, по его желанию предоставляются пред-
усмотренные законодательством Россий-
ской Федерации отпуска.

14. Предоставление сотруднику отпу-
ска, соединение или разделение отпусков, 
продление или перенос отпуска, замена 
части отпуска денежной компенсацией и 
отзыв сотрудника из отпуска оформляются 
приказом руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя.

Статья 59. Основной отпуск
1. Сотруднику ежегодно предоставляет-

ся основной отпуск продолжительностью 
30 календарных дней, а сотруднику, прохо-
дящему службу в уголовно-исполнитель-
ной системе в районах Крайнего Севера, 
приравненных к ним местностях, других 
местностях с неблагоприятными климати-
ческими или экологическими условиями, в 
том числе отдаленных местностях, высоко-
горных районах, пустынных и безводных 
местностях, — 45 календарных дней.

2. При определении продолжительно-
сти основного отпуска выходные и нерабо-
чие праздничные дни (но не более 10 дней), 
приходящиеся на период отпуска, в число 
календарных дней отпуска не включаются.

3. Сотруднику, не реализовавшему свое 
право на основной отпуск в определенный 
графиком срок, отпуск должен быть предо-
ставлен в удобное для него время до окон-
чания текущего года либо в течение следу-
ющего года.

4. Сотруднику по его желанию разреша-
ется разделить основной отпуск на две 
части при условии, что одна из частей этого 
отпуска составляет не менее 14 календар-
ных дней. При этом время на проезд к месту 
проведения отпуска и обратно предостав-
ляется один раз.

5. Сотруднику, проходящему службу в 
уголовно-исполнительной системе в райо-
нах Крайнего Севера, приравненных к ним 
местностях, других местностях с неблаго-
приятными климатическими или экологи-
ческими условиями, в том числе отдален-
ных местностях, высокогорных районах, 
пустынных и безводных местностях, основ-
ные отпуска за два года по его желанию 
могут быть соединены.

Статья 60. Дополнительные отпуска
1. Сотрудникам устанавливаются сле-

дующие виды дополнительных отпусков:
1) за стаж службы в уголовно-исполни-

тельной системе;
2) за исполнение служебных обязан-

ностей во вредных условиях;
3) за исполнение служебных обязан-

ностей в особых условиях;
4) за ненормированный служебный 

день.
2. Дополнительный отпуск за стаж 

службы в уголовно-исполнительной систе-
ме предоставляется сотрудникам в кален-
дарном исчислении из расчета:

1) от 10 до 15 лет службы — 5 календар-
ных дней;

2) от 15 до 20 лет службы — 10 кален-
дарных дней;

3) более 20 лет службы — 15 календар-
ных дней.

3. Сотруднику, не реализовавшему свое 
право на дополнительный отпуск за стаж 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме в текущем календарном году, дополни-
тельный отпуск должен быть предоставлен 
в удобное для него время в течение следую-
щего календарного года.

4. Дополнительный отпуск за исполне-
ние служебных обязанностей во вредных 
условиях продолжительностью не менее 10 
календарных дней предоставляется сотруд-
никам в порядке, устанавливаемом феде-
ральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

5. Дополнительный отпуск за исполне-
ние служебных обязанностей в особых 
условиях продолжительностью не более 10 
календарных дней предоставляется сотруд-
никам в порядке, устанавливаемом феде-
ральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

6. Дополнительный отпуск за ненорми-
рованный служебный день продолжитель-
ностью не менее 3 и не более 10 календар-
ных дней предоставляется сотрудникам в 
порядке, устанавливаемом федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 61. Продление основного отпу-
ска или дополнительного отпуска

1. Предоставленный сотруднику основ-
ной отпуск или дополнительный отпуск 
продлевается либо переносится на другой 
срок, определяемый руководителем феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченным руководите-
лем, с учетом пожеланий сотрудника в слу-
чае:

1) временной нетрудоспособности 
сотрудника;

2) исполнения сотрудником во время 
отпуска государственных обязанностей, 
если для этого законодательством Россий-
ской Федерации предусмотрено освобо-
ждение от службы (работы);

3) в других случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федера-
ции.

2. При наличии обстоятельств, предус-
мотренных частью 1 статьи 63 настоящего 
Федерального закона, допускается продле-
ние либо перенос основного отпуска или 
дополнительного отпуска на срок не более 
10 календарных дней.

3. Продление основного отпуска или 
дополнительного отпуска осуществляется 
приказом руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя при 
представлении документов, подтверждаю-
щих наличие оснований для его продления.

Статья 62. Каникулярный отпуск
Курсантам, слушателям, обучающимся 

по очной форме в образовательных органи-

зациях высшего образования федерально-
го органа уголовно-исполнительной систе-
мы, предоставляются зимний каникуляр-
ный отпуск продолжительностью 14 кален-
дарных дней и летний каникулярный отпуск 
продолжительностью 30 календарных 
дней, включая время проезда к месту про-
ведения отпуска и обратно.

Статья 63. Отпуск по личным обстоя-
тельствам

1. Отпуск по личным обстоятельствам 
продолжительностью не более 10 кален-
дарных дней (без учета времени проезда к 
месту проведения отпуска и обратно) пре-
доставляется сотруднику приказом руково-
дителя федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченного руководителя в случае тяжелого 
заболевания или смерти близкого родст-
венника сотрудника (супруги (супруга), 
отца, матери, отца (матери) супруги (супру-
га), сына (дочери), родного брата (родной 
сестры), пожара или другого стихийного 
бедствия, постигшего сотрудника или его 
близкого родственника, а также в случае 
необходимости психологической реабили-
тации сотрудника и в других исключитель-
ных случаях.

2. Количество отпусков по личным 
обстоятельствам в течение календарного 
года не ограничивается.

Статья 64. Отпуск по окончании образо-
вательной организации высшего образо-
вания федерального органа уголовно-
исполнительной системы

1. Отпуск по окончании образователь-
ной организации высшего образования 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы сотруднику, обучавшему-
ся по очной форме, предоставляется про-
должительностью 30 календарных дней 
(без учета времени проезда к месту прове-
дения отпуска и обратно), который засчи-
тывается в счет основного отпуска за теку-
щий год.

2. Отпуск по окончании образователь-
ной организации высшего образования 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы должен быть использо-
ван, как правило, до прибытия сотрудника к 
месту дальнейшего прохождения службы в 
уголовно-исполнительной системе. По 
решению руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя отпуск 
по окончании образовательной организа-
ции высшего образования федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
может быть предоставлен сотруднику 
после назначения на должность в уголовно-
исполнительной системе.

Статья 65. Другие виды отпусков
1. Сотруднику при стаже службы в уго-

ловно-исполнительной системе в кален-
дарном исчислении 20 лет и более в любой 
год из последних трех лет до достижения 
им предельного возраста пребывания на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме либо в год увольнения со службы в связи 
с состоянием здоровья или в связи с сокра-
щением должности в уголовно-исполни-
тельной системе предоставляется по его 
желанию отпуск по личным обстоятельст-
вам продолжительностью 30 календарных 
дней с сохранением денежного довольст-
вия. Указанный отпуск предоставляется 
также сотруднику, проходящему в соответ-
ствии с настоящим Федеральным законом 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме после достижения им предельного воз-
раста пребывания на службе и не использо-
вавшему этот отпуск ранее. Указанный 
отпуск предоставляется один раз за период 
прохождения службы в уголовно-исполни-
тельной системе.

2. Сотрудникам женского пола в соот-
ветствии с трудовым законодательством 
Российской Федерации предоставляются 
отпуска по беременности и родам.

3. Сотрудникам предоставляются отпу-
ска по уходу за ребенком, творческие отпу-
ска, отпуска, предоставляемые в соответст-
вии с трудовым законодательством Рос-
сийской Федерации работникам, совмеща-
ющим работу с получением образования, а 
также иные отпуска, установленные зако-
нодательством Российской Федерации.

Статья 66. Отзыв сотрудника из отпуска
1. Сотрудник может быть отозван из 

отпуска:
1) с его согласия — на основании при-

каза руководителя федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченного руководителя в исключи-
тельных случаях, если отсутствие сотруд-
ника на службе в уголовно-исполнительной 
системе влечет за собой невозможность 
надлежащего осуществления учреждением 
или органом уголовно-исполнительной 
системы функций, установленных законо-
дательством Российской Федерации;

2) без его согласия — при наступлении 
обстоятельств, предусмотренных статьей 
35 настоящего Федерального закона.

2. Неиспользованная часть отпуска 
должна быть предоставлена сотруднику в 
удобное для него время в текущем году 
либо в течение следующего года.

3. В случае, если неиспользованная 
часть отпуска составляет 10 календарных 
дней и более, сотруднику, отозванному из 
отпуска в соответствии с пунктом 2 части 1 
настоящей статьи, оплачивается стоимость 
проезда к месту проведения отпуска и 
обратно и предоставляется дополнитель-
ное время на проезд к месту проведения 
отпуска и обратно.

Статья 67. Освобождение сотрудника от 
исполнения служебных обязанностей в 
связи с временной нетрудоспособностью

1. Освобождение сотрудника от испол-
нения служебных обязанностей в связи с 
временной нетрудоспособностью осу-
ществляется на основании заключения 
(листка освобождения от исполнения слу-
жебных обязанностей по временной нетру-
доспособности) медицинской организации, 
осуществляющей медицинское обеспече-
ние сотрудника, а при отсутствии такой 
медицинской организации по месту служ-
бы, месту жительства или иному месту 
нахождения сотрудника — иной медицин-
ской организации государственной или 
муниципальной системы здравоохранения.

2. Если сотрудник был освобожден от 
исполнения служебных обязанностей в 
связи с временной нетрудоспособностью в 
общей сложности более четырех месяцев в 
течение двенадцати месяцев, он может 
быть направлен на медицинское освиде-
тельствование в военно-врачебную комис-
сию для решения вопроса о его годности к 
дальнейшему прохождению службы в уго-
ловно-исполнительной системе либо о про-
должении лечения. При этом сотрудник 
может быть зачислен в распоряжение учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы.

3. Время нахождения сотрудника на 
лечении в связи с увечьем или иным повре-
ждением здоровья (заболеванием), полу-
ченными при исполнении служебных обя-
занностей, не ограничивается. На медицин-
ское освидетельствование в военно-вра-
чебную комиссию сотрудник, получивший 
увечье или иное повреждение здоровья 
(заболевание), направляется по окончании 
лечения или в зависимости от определив-
шегося исхода увечья или иного поврежде-
ния здоровья (заболевания).

Глава 9. Гарантии социальной защиты 
сотрудника

Статья 68. Денежное довольствие
Обеспечение сотрудника денежным 

довольствием осуществляется на условиях 
и в порядке, которые установлены законо-
дательством Российской Федерации.

Статья 69. Социальные гарантии 
сотруднику и членам его семьи 

Обеспечение жилыми помещениями, 
медицинское и санаторно-курортное обес-
печение сотрудника, гражданина, уволен-
ного со службы в учреждениях и органах 
уголовно-исполнительной системы, чле-
нов их семей и лиц, находящихся (находив-
шихся) на их иждивении, предоставление 
им иных социальных гарантий осуществля-
ются на условиях и в порядке, которые 
установлены Федеральным законом «О 
социальных гарантиях сотрудникам неко-
торых федеральных органов исполнитель-
ной власти и внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской 
Федерации» и иными федеральными зако-
нами.

Статья 70. Страховые гарантии сотруд-
нику и выплаты в целях возмещения вреда, 
причиненного в связи с исполнением слу-
жебных обязанностей. Гарантии в связи с 
увольнением со службы в уголовно-испол-
нительной системе

1. Обязательное государственное стра-
хование жизни и здоровья сотрудника и 
выплаты в целях возмещения вреда, причи-
ненного в связи с исполнением служебных 
обязанностей, осуществляются на услови-
ях и в порядке, которые установлены зако-
нодательством Российской Федерации.

2. При наличии угрозы посягательства 
на жизнь, здоровье или имущество сотруд-
ника, членов его семьи в целях воспрепят-
ствования законной деятельности сотруд-
ника либо принуждения его к изменению ее 
характера, а также из мести за указанную 
деятельность обеспечивается государст-
венная защита в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

3. Сотрудник независимо от места нахо-
ждения и времени суток считается исполня-
ющим служебные обязанности в случае, 
если он:

1) совершает действия по предупре-
ждению и пресечению правонарушений, 
оказанию помощи лицам, находящимся в 
беспомощном состоянии либо в состоянии, 
опасном для их жизни или здоровья, иные 
действия в интересах общества и государ-
ства;

2) следует к месту службы, командиро-
вания, медицинского освидетельствования 
или лечения и обратно;

3) находится на лечении в медицинской 
организации в связи с увечьем или иным 
повреждением здоровья (заболеванием), 
полученными при исполнении служебных 
обязанностей;

4) захвачен и содержится в качестве 
заложника;

5) участвует в сборах, учениях, соревно-
ваниях или других служебных мероприяти-
ях.

4. Сотрудник не признается погибшим 
(умершим) вследствие увечья или иного 
повреждения здоровья (заболевания) либо 
получившим увечье или иное повреждение 
здоровья (заболевание) при исполнении 
служебных обязанностей, если гибель 
(смерть), увечье или иное повреждение 
здоровья (заболевание) наступили:

1) в связи с добровольным приведени-
ем себя в состояние алкогольного, наркоти-
ческого или иного токсического опьянения;

2) вследствие совершения сотрудником 
умышленного преступления;

3) в результате доказанного в ходе слу-
жебной проверки либо установленного 
органами дознания, предварительного 
следствия или судом самоубийства, или 
покушения на самоубийство, или иного 
умышленного причинения вреда своему 
здоровью, не вызванного болезненным 
состоянием или доведением до самоубий-
ства.

5. Гражданину, уволенному со службы в 
уголовно-исполнительной системе по 
основанию, предусмотренному пунктом 2 
части 1, пунктом 8, 11 или 12 части 2 либо 
пунктом 1 части 3 статьи 84 настоящего 
Федерального закона, стаж службы в уго-
ловно-исполнительной системе засчитыва-
ется в непрерывный стаж службы для исчи-
сления надбавки за выслугу лет и предо-
ставления социальных гарантий, установ-
ленных законодательством Российской 
Федерации.

6. Гражданину, проходившему службу в 
уголовно-исполнительной системе в райо-
нах Крайнего Севера, приравненных к ним 
местностях, других местностях с неблаго-
приятными климатическими или экологи-
ческими условиями, в том числе отдален-
ных местностях, высокогорных районах, 
пустынных и безводных местностях, при 
поступлении на работу в указанных районах 
и местностях после увольнения со службы 
по основанию, предусмотренному пунктом 
2 части 1, пунктом 8, 11 или 12 части 2 либо 
пунктом 1 части 3 статьи 84 настоящего 
Федерального закона, независимо от про-
должительности перерыва между днем 
увольнения со службы и днем приема на 
работу стаж службы в указанных районах и 
местностях засчитывается в общий стаж 
работы для получения надбавок к заработ-
ной плате и других социальных гарантий, 
предусмотренных законодательством Рос-
сийской Федерации, в порядке, определяе-
мом Правительством Российской Федера-
ции.

Статья 71. Вещевое и продовольствен-
ное обеспечение сотрудника

1. Сотрудник обеспечивается вещевым 
имуществом в зависимости от условий про-
хождения службы по нормам, которые 
устанавливаются Правительством Россий-
ской Федерации. Порядок учета, хранения, 
выдачи и списания вещевого имущества 
устанавливается федеральным органом 
уголовно-исполнительной системы.

2. Общие положения о вещевом обес-
печении сотрудников устанавливаются 
Правительством Российской Федерации.

3. Сотруднику, который в связи с харак-
тером служебной деятельности не пользу-
ется форменной одеждой, выплачивается 
денежная компенсация в размере, устанав-
ливаемом Правительством Российской 
Федерации, и в порядке, определяемом 
федеральным органом уголовно-исполни-
тельной системы.

4. В случае расторжения контракта и 
увольнения сотрудника по основанию, 
предусмотренному пунктом 2, 5, 6, 7, 10, 13, 
14 или 19 части 2 либо пунктом 4, 5, 7, 9 или 
14 части 3 статьи 84 настоящего Федераль-
ного закона, сотрудник в порядке, опреде-
ляемом федеральным органом исполни-
тельной власти, осуществляющим фун-
кции по выработке и реализации государст-
венной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере исполнения уго-
ловных наказаний, возмещает федераль-
ному органу уголовно-исполнительной 
системы стоимость выданных ему предме-
тов вещевого имущества личного пользо-
вания с учетом сроков носки.

5. Сотруднику, проходящему службу в 
особых условиях в соответствии со статьей 
35 настоящего Федерального закона, а 
также в иных случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, 
выдается продовольственный паек по нор-
мам и в порядке, которые устанавливаются 
Правительством Российской Федерации.

6. Порядок и нормы продовольственно-
го обеспечения курсантов и слушателей 
образовательных организаций федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы устанавливаются Правительством 
Российской Федерации.

Статья 72. Пенсионное обеспечение 
сотрудника и членов его семьи 

Порядок и условия пенсионного обес-
печения сотрудника и членов его семьи и 
стаж службы в уголовно-исполнительной 
системе, дающий право на получение пен-
сии за выслугу лет, определяются в соот-
ветствии с законодательством Российской 
Федерации.

Глава 10. Урегулирование конфликта 
интересов и разрешение служебных спо-
ров в уголовно-исполнительной системе

Статья 73. Конфликт интересов в уго-
ловно-исполнительной системе

1. Для целей настоящего Федерального 
закона используется понятие «конфликт 
интересов», установленное частью 1 статьи 
10 Федерального закона «О противодейст-
вии коррупции».

2. Для целей настоящего Федерального 
закона используется понятие «личная заин-
тересованность», установленное частью 2 
статьи 10 Федерального закона «О проти-
водействии коррупции».

3. Сотрудник обязан принимать меры 
по недопущению любой возможности воз-
никновения конфликта интересов.

4. Сотрудник обязан в письменной 
форме уведомить непосредственного руко-
водителя (начальника) о возникновении 
или возможности возникновения конфлик-
та интересов, как только ему станет об этом 
известно.

5. Прямой руководитель (начальник) 
или непосредственный руководитель 
(начальник), которым стало известно о воз-
никновении или возможности возникнове-
ния конфликта интересов, обязан принять 
меры по его предотвращению или урегули-
рованию.

6. Меры по предотвращению и урегули-
рованию конфликта интересов могут вклю-
чать в себя изменение служебного положе-
ния сотрудника, являющегося стороной 
конфликта интересов, вплоть до его отстра-
нения от исполнения служебных обязан-
ностей в установленном порядке и (или) 
отказ сотрудника от выгоды, явившейся 
причиной возникновения конфликта инте-
ресов.

7. В случае, если сотрудник владеет цен-
ными бумагами (долями участия, паями в 
уставных (складочных) капиталах органи-
заций), он обязан в целях предотвращения 
конфликта интересов передать принадле-
жащие ему ценные бумаги (доли участия, 
паи в уставных (складочных) капиталах 
организаций) в доверительное управление 
в соответствии с гражданским законода-
тельством Российской Федерации.

8. Порядок предотвращения и урегули-
рования конфликта интересов устанавли-
вается Президентом Российской Федера-
ции.

Статья 74. Служебный спор в уголовно-
исполнительной системе

1. Служебный спор в уголовно-испол-
нительной системе (далее — служебный 
спор) — неурегулированные разногласия 
по вопросам, касающимся применения 
федеральных законов, иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации в 
сфере деятельности уголовно-исполни-
тельной системы и контракта, между руко-
водителем федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченным руководителем и сотрудником или 
гражданином, поступающим на службу в 
уголовно-исполнительной системе либо 
ранее состоявшим на службе в уголовно-
исполнительной системе, а также между 
прямым руководителем (начальником) или 
непосредственным руководителем (началь-
ником) и сотрудником.

2. Коллективные служебные споры в 
уголовно-исполнительной системе не 
допускаются.

3. Сотрудник для разрешения служеб-
ного спора вправе обратиться в письмен-
ной форме к непосредственному руководи-
телю (начальнику), а при несогласии с его 
решением или при невозможности рассмо-
трения непосредственным руководителем 
(начальником) служебного спора по суще-
ству — к прямому руководителю (началь-
нику) или в суд.

4. Сотрудник или гражданин, поступаю-
щий на службу в уголовно-исполнительной 
системе либо ранее состоявший на службе 
в уголовно-исполнительной системе, для 
разрешения служебного спора может обра-
титься к руководителю федерального орга-
на уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченному руководителю либо в суд 
в течение трех месяцев со дня, когда он 
узнал или должен был узнать о нарушении 
своего права, а для разрешения служебного 
спора, связанного с увольнением со служ-
бы в уголовно-исполнительной системе, — 
в течение одного месяца со дня ознакомле-
ния с приказом об увольнении.

5. В случае пропуска по уважительным 
причинам сроков, установленных частью 4 
настоящей статьи, руководитель феде-
рального органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченный руководи-
тель вправе продлить соответствующий 
срок и рассмотреть служебный спор по 
существу.

6. Рапорт сотрудника или письменное 
заявление гражданина, поступающего на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме либо ранее состоявшего на службе в уго-
ловно-исполнительной системе, о разре-
шении служебного спора подлежит обяза-
тельной регистрации в день его подачи.

7. Служебный спор рассматривается 
руководителем федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченным руководителем в течение 
одного месяца со дня подачи рапорта 
сотрудником или со дня подачи письменно-
го заявления гражданином, поступающим 
на службу в уголовно-исполнительной 
системе либо ранее состоявшим на службе 
в уголовно-исполнительной системе, в 
порядке, определяемом федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

8. Решение руководителя федерально-
го органа уголовно-исполнительной систе-
мы или уполномоченного руководителя по 
служебному спору может быть обжаловано 
в суд в течение 10 дней со дня вручения 
копии соответствующего решения сотруд-
нику или гражданину, поступающему на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме либо ранее состоявшему на службе в 
уголовно-исполнительной системе, обра-
тившимся для разрешения служебного 
спора.

Статья 75. Временное отстранение 
сотрудника от исполнения служебных обя-
занностей

1. Сотрудник подлежит временному 
отстранению от исполнения служебных 
обязанностей в случае:

1) избрания в отношении сотрудника 
меры пресечения в виде домашнего ареста 
либо заключения под стражу — до отмены 
избранной меры пресечения;

2) вынесения судьей постановления о 
временном отстранении сотрудника от дол-
жности — до отмены временного отстране-
ния от должности;

3) прекращения допуска сотрудника к 
сведениям, составляющим государствен-
ную и иную охраняемую законом тайну, 
если исполнение служебных обязанностей 
требует допуска к таким сведениям, — до 
получения допуска к указанным сведениям, 
перевода на другую должность в уголовно-
исполнительной системе или увольнения 
со службы в уголовно-исполнительной 
системе.

2. Сотрудник может быть временно 
отстранен от исполнения служебных обя-
занностей в случае:

1) уголовного преследования сотрудни-
ка без применения мер, указанных в пун-
ктах 1 и 2 части 1 настоящей статьи, — до 
прекращения уголовного преследования по 
основаниям, дающим право на реабилита-
цию в соответствии с законодательством 
Российской Федерации;

2) назначения служебной проверки по 
факту совершения сотрудником грубого 
нарушения служебной дисциплины, исклю-
чающего возможность исполнения им слу-
жебных обязанностей, — на период прове-
дения служебной проверки и исполнения 
наложенного по ее результатам дисципли-
нарного взыскания;

3) возникновения конфликта интере-
сов — до его урегулирования.

3. Решение о временном отстранении 
сотрудника от исполнения служебных обя-
занностей принимается руководителем 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченным 
руководителем. О временном отстранении 
от исполнения служебных обязанностей 
сотрудника, замещающего должность в 
уголовно-исполнительной системе, назна-
чение на которую и освобождение от кото-
рой осуществляются Президентом Россий-
ской Федерации, руководитель федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы обязан проинформировать Прези-
дента Российской Федерации.

4. Порядок временного отстранения 
сотрудника от исполнения служебных обя-
занностей определяется федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

5. Сотрудник, временно отстраненный 
от исполнения служебных обязанностей по 
основанию, предусмотренному пунктом 3 
части 1 настоящей статьи, по решению 
руководителя федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченного руководителя может быть 
привлечен к исполнению обязанностей по 
иной должности в уголовно-исполнитель-
ной системе или выполнению отдельных 
служебных поручений, не требующих 
допуска к сведениям, составляющим госу-
дарственную и иную охраняемую законом 
тайну.

6. Сотрудник, временно отстраненный 
от исполнения служебных обязанностей по 
одному из оснований, предусмотренных 
частью 2 настоящей статьи, по решению 
руководителя федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы или упол-
номоченного руководителя может быть 
привлечен к исполнению обязанностей по 
иной должности в уголовно-исполнитель-
ной системе или выполнению отдельных 
служебных поручений, если это не помеша-
ет проведению полной и объективной слу-
жебной проверки или урегулированию кон-
фликта интересов.

7. Непосредственный руководитель 
(начальник) обязан временно отстранить от 
исполнения служебных обязанностей 
сотрудника, находящегося на службе в 
состоянии алкогольного, наркотического 
или иного токсического опьянения, и 
немедленно уведомить об этом прямого 
руководителя (начальника).

8. Денежное довольствие сотруднику, 
временно отстраненному от исполнения 
служебных обязанностей, выплачивается 
на условиях и в порядке, которые установ-
лены законодательством Российской 
Федерации.

Статья 76. Восстановление на службе в 
уголовно-исполнительной системе

1. Сотрудник, признанный в установ-
ленном порядке незаконно уволенным со 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме, освобожденным, отстраненным от дол-
жности или переведенным на другую дол-
жность в уголовно-исполнительной систе-
ме либо незаконно лишенным специально-
го звания, подлежит восстановлению в 
прежней должности и (или) специальном 
звании.

2. Сотрудник, находившийся в распо-
ряжении учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы и признанный в 
установленном порядке незаконно уволен-
ным со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе, подлежит восстановлению на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме и зачислению в распоряжение учрежде-
ния или органа уголовно-исполнительной 
системы до решения вопроса об условиях 
дальнейшего прохождения службы или о 
ее прекращении по основаниям, предусмо-
тренным настоящим Федеральным зако-
ном.

3. Основанием для восстановления 
сотрудника на службе в уголовно-исполни-
тельной системе является решение руково-
дителя федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченного руководителя либо вступившее в 
законную силу решение суда.

4. Сотрудник, подлежащий восстанов-
лению на службе в уголовно-исполнитель-
ной системе, с его согласия может быть 
назначен на равнозначную должность в 
уголовно-исполнительной системе.

5. Сотруднику, восстановленному на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме, время вынужденного прогула засчиты-
вается в стаж службы в уголовно-исполни-
тельной системе, дающий право на допол-
нительный отпуск, надбавку за выслугу лет, 
пенсию за выслугу лет и иные социальные 
гарантии, установленные законодательст-
вом Российской Федерации, а также в срок 
выслуги в специальном звании для присво-
ения очередного специального звания.

6. Сотруднику, восстановленному на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме, выплачивается не полученное (недопо-
лученное) им за время вынужденного про-
гула денежное довольствие, установленное 
по замещаемой им ранее должности в уго-
ловно-исполнительной системе, и (или) 
компенсируется разница между денежным 
довольствием, получаемым им по послед-
ней должности в уголовно-исполнительной 
системе, и фактическим заработком, полу-
ченным в период вынужденного перерыва в 
службе.

7. Руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель, приняв-
шие с нарушением закона решение об 
увольнении сотрудника со службы в уго-
ловно-исполнительной системе, о его осво-
бождении, о его отстранении от должности 
или переводе на другую должность в уго-
ловно-исполнительной системе либо 
задержавшие исполнение решения о вос-
становлении сотрудника в прежней дол-
жности и (или) специальном звании, несут 
дисциплинарную и материальную ответст-
венность в соответствии с настоящим 
Федеральным законом и другими феде-
ральными законами.

8. Правом на восстановление на службе 
в уголовно-исполнительной системе обла-
дает гражданин, объявившийся после пре-
кращения службы в уголовно-исполни-
тельной системе в связи с признанием его в 
установленном порядке безвестно отсутст-
вующим и (или) объявлением его умершим 
(в случае, если он безвестно отсутствовал в 
связи со служебными обстоятельствами по 
не зависящим от него причинам). Такой гра-
жданин восстанавливается, как правило, в 
равнозначной должности после отмены 
судом решения о признании его безвестно 
отсутствующим и (или) об объявлении его 
умершим.

Глава 11. Формирование кадрового 
состава уголовно-исполнительной систе-
мы

Статья 77. Принципы и основные 
направления формирования кадрового 
состава уголовно-исполнительной системы

1. Формирование кадрового состава 
уголовно-исполнительной системы в учре-
ждениях и органах уголовно-исполнитель-
ной системы осуществляется на основе 
следующих принципов:

1) обязательный профессиональный 
отбор при равном доступе граждан к служ-
бе в уголовно-исполнительной системе;

2) совершенствование профессиональ-
ных знаний и навыков сотрудников;

3) назначение сотрудников на должно-
сти в уголовно-исполнительной системе с 
учетом уровня их квалификации, заслуг в 
служебной деятельности, личных и дело-
вых качеств;

4) соблюдение последовательности 
прохождения службы в уголовно-исполни-
тельной системе и присвоения специаль-
ных званий.

2. Основными направлениями форми-
рования кадрового состава уголовно-
исполнительной системы являются:

1) подготовка на плановой основе 
кадров для замещения должностей в уго-
ловно-исполнительной системе;

2) создание условий для профессио-
нального и должностного роста сотрудни-
ков;

3) оценка результатов служебной дея-
тельности сотрудников путем проведения 
аттестации;

4) создание кадрового резерва и его 
эффективное использование;

5) ведение перечня должностей в уго-
ловно-исполнительной системе, подлежа-
щих замещению по конкурсу;

6) применение современных кадровых 
технологий при приеме на службу в уголов-
но-исполнительной системе и ее прохожде-
нии.

Статья 78. Подготовка кадров для уго-
ловно-исполнительной системы

1. Подготовка кадров для уголовно-
исполнительной системы осуществляется 
путем:

1) обучения в соответствии с федераль-
ным законом по основным образователь-
ным программам:

а) профессионального обучения гра-
ждан, впервые принятых на службу в уго-
ловно-исполнительной системе, по про-
граммам профессиональной подготовки в 
целях приобретения ими основных профес-
сиональных знаний, умений, навыков и 
компетенции, необходимых для исполне-
ния служебных обязанностей, а также 
сотрудников по программам переподготов-
ки в целях приобретения ими компетенции, 
необходимой для осуществления нового 
вида служебной деятельности и получения 
новой квалификации, и по программам 
повышения квалификации в целях совер-
шенствования имеющейся и (или) приобре-
тения новой компетенции, необходимой 
для осуществления служебной деятельнос-
ти и (или) повышения профессионального 
уровня в рамках имеющейся квалификации 
по замещаемой должности;

б) среднего профессионального обра-
зования;

в) высшего образования;
2) обучения по дополнительным про-

фессиональным программам;
3) профессиональной служебной и 

физической подготовки.
2. Подготовка кадров для замещения 

должностей среднего, старшего и высшего 
начальствующего состава осуществляется 
преимущественно в образовательных орга-
низациях высшего образования федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы.

3. Участие курсантов, слушателей, адъ-
юнктов образовательных организаций выс-
шего образования федерального органа 
уголовно-исполнительной системы в 
исполнении обязанностей, возложенных на 
учреждения и органы уголовно-исполни-
тельной системы, является частью их под-
готовки, предусмотренной в соответствую-
щих образовательных программах. К 
исполнению указанных обязанностей не 
допускаются курсанты, не достигшие воз-
раста 18 лет.

4. Получение сотрудником дополни-
тельного профессионального образования 
является преимущественным основанием 
для включения сотрудника в кадровый 
резерв или продолжения замещения им 
соответствующей должности в уголовно-
исполнительной системе.

5. Дополнительное профессиональное 
образование сотрудников осуществляется 
в организациях, осуществляющих образо-
вательную деятельность.

6. Дополнительное профессиональное 
образование сотрудников осуществляется 
по мере необходимости, но не реже одного 
раза в пять лет.

7. Порядок организации дополнитель-
ного профессионального образования 
сотрудников устанавливается федераль-
ным органом уголовно-исполнительной 
системы.

8. Руководитель федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченный руководитель, руководи-
тель образовательной организации высше-
го образования федерального органа уго-
ловно-исполнительной системы, а также 
руководители иных государственных орга-
нов и организаций обеспечивают сотрудни-
кам, обучающимся по соответствующей 
дополнительной профессиональной про-
грамме, условия для ее освоения.

9. По решению уполномоченного руко-
водителя исходя из интересов и потребно-
стей уголовно-исполнительной системы 
сотрудник, имеющий высшее образование 
и заключивший контракт на неопределен-
ный срок, может быть с его согласия 
направлен на обучение по очно-заочной 
или заочной форме для получения высше-
го образования по другой специальности 
или другому направлению подготовки.

10. С сотрудником, направленным в 
соответствии с частью 9 настоящей статьи 
на обучение в образовательную организа-
цию высшего образования, заключается в 
письменной форме дополнительное согла-
шение к контракту. В дополнительном 
соглашении указываются:

1) наименование и местонахождение 
образовательной организации;

2) наименование и местонахождение 
учреждения или органа уголовно-исполни-
тельной системы, направляющих сотрудни-
ка на обучение;

3) срок обучения;
4) форма обучения;
5) стоимость обучения;
6) периоды времени, предоставляемые 

сотруднику для прохождения вступитель-
ных испытаний, промежуточной или госу-
дарственной итоговой аттестации;

7) обязательство сотрудника по оконча-
нии обучения продолжить службу в уголов-
но-исполнительной системе в течение не 
менее пяти лет в случае, если оплата обуче-
ния производится за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета;

8) ответственность сторон за неиспол-
нение или ненадлежащее исполнение усло-
вий дополнительного соглашения.

11. Дополнительное соглашение, пред-
усмотренное частью 10 настоящей статьи, 
может содержать иные условия, в том 
числе о переводе сотрудника по окончании 
обучения на другую должность в уголовно-
исполнительной системе.

12. В случае расторжения контракта и 
увольнения сотрудника по основанию, 
предусмотренному пунктом 2, 5, 6, 7, 10, 13, 
14 или 19 части 2 либо пунктом 4, 5, 7, 9 или 
14 части 3 статьи 84 настоящего Федераль-
ного закона, в период обучения в образова-
тельной организации высшего образова-
ния или научной организации федерально-
го органа уголовно-исполнительной систе-
мы или в течение срока, предусмотренного 
пунктом 7 части 10 настоящей статьи, ука-
занный сотрудник возмещает федерально-
му органу уголовно-исполнительной систе-
мы затраты на обучение в порядке и разме-
рах, которые устанавливаются Правитель-
ством Российской Федерации.

13. Сотруднику, обучающемуся в обра-
зовательной организации высшего образо-
вания по очно-заочной или заочной форме 
обучения, предоставляются социальные 
гарантии, установленные законодательст-
вом Российской Федерации.

14. Сотрудник может получать допол-
нительное профессиональное образование 
за пределами территории Российской 
Федерации на основе международных 
договоров Российской Федерации.

15. Профессиональная служебная и 
физическая подготовка осуществляется по 
месту службы сотрудника.

16. Порядок организации подготовки 
кадров для замещения должностей в уго-
ловно-исполнительной системе определя-
ется федеральным органом уголовно-
исполнительной системы.

Статья 79. Государственный заказ на 
подготовку кадров для уголовно-исполни-
тельной системы

1. Подготовка кадров для уголовно-
исполнительной системы при необходимо-
сти может осуществляться в профессио-
нальных образовательных организациях и 
образовательных организациях высшего 
образования, не входящих в уголовно-
исполнительную систему, на основе госу-
дарственного заказа.

2. Государственный заказ на подготовку 
кадров для уголовно-исполнительной 
системы на очередной год включает в себя:

1) государственный заказ на подготов-
ку кадров по основным образовательным 
программам в соответствии с квалифика-
ционными требованиями к должностям в 
уголовно-исполнительной системе;

2) государственный заказ на подготов-
ку кадров по дополнительным профессио-
нальным программам.

3. Размещение государственного зака-
за на подготовку кадров для уголовно-
исполнительной системы осуществляется 
федеральным органом уголовно-исполни-
тельной системы на конкурсной основе в 
профессиональных образовательных орга-
низациях и образовательных организациях 
высшего образования, имеющих государ-
ственную аккредитацию по соответствую-
щим образовательным программам (за 
исключением государственного заказа на 
обучение кадров по дополнительным про-
фессиональным программам), на основе 
программ развития государственной служ-
бы с учетом функций, возложенных на уго-
ловно-исполнительную систему, и квали-
фикационных требований к должностям в 
уголовно-исполнительной системе.

4. Государственный заказ на подготовку 
кадров для уголовно-исполнительной 
системы, его объем и структура утвержда-
ются Правительством Российской Федера-
ции после дня вступления в силу федераль-
ного закона о федеральном бюджете на 
соответствующий год.

5. Федеральный орган уголовно-испол-
нительной системы на конкурсной основе и 
в порядке, установленном Президентом 
Российской Федерации, заключает с гра-
жданином договор на обучение в профес-
сиональной образовательной организации 
или образовательной организации высше-
го образования, не входящих в уголовно-
исполнительную систему, в соответствии с 
которым гражданин обязуется после полу-
чения среднего профессионального обра-
зования или высшего образования заклю-
чить контракт на срок не менее пяти лет.

Статья 80. Кадровый резерв для заме-
щения должностей в уголовно-исполни-
тельной системе

1. Для замещения должностей в уголов-
но-исполнительной системе, выполнения 
специальных задач, задач в особых услови-
ях федеральным органом уголовно-испол-
нительной системы создаются:

1) для замещения должностей высшего 
начальствующего состава — федеральный 
кадровый резерв;

2) для замещения должностей руково-
дителей (начальников) из числа должно-
стей среднего и старшего начальствующего 
состава — кадровые резервы учреждений и 
органов уголовно-исполнительной систе-
мы.

2. Включение сотрудника в кадровый 
резерв отражается в его личном деле и 
документах учета.

3. Вакантные должности руководителей 
(начальников) из числа должностей сред-
него и старшего начальствующего состава 
замещаются по решению руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя сотрудниками, состоящими в 
соответствующем кадровом резерве, пред-
усмотренном пунктом 2 части 1 настоящей 
статьи, если иное не предусмотрено настоя-
щим Федеральным законом. В исключи-
тельных случаях при отсутствии возможно-
сти замещения вакантной должности 
сотрудником, состоящим в кадровом 
резерве, вакантная должность может быть 
замещена в установленном настоящим 
Федеральным законом порядке путем 
назначения на должность, в том числе по 
результатам конкурса.

4. Порядок формирования федераль-
ного кадрового резерва устанавливается 
Президентом Российской Федерации. 
Порядок формирования кадровых резер-
вов учреждений и органов уголовно-испол-
нительной системы определяется феде-
ральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

Статья 81. Кадровая работа в учрежде-
ниях и органах уголовно-исполнительной 
системы

Организация кадровой работы, в том 
числе воспитательной работы, в учрежде-
ниях и органах уголовно-исполнительной 
системы осуществляется в порядке, опре-
деляемом федеральным органом уголов-
но-исполнительной системы.

Глава 12. Прекращение службы в уго-
ловно-исполнительной системе

Статья 82. Основания прекращения 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме 

Служба в уголовно-исполнительной 
системе прекращается в случае:

1) увольнения сотрудника;
2) гибели (смерти) сотрудника, призна-

ния сотрудника в установленном порядке 
безвестно отсутствующим и (или) объявле-
ния его умершим.

Статья 83. Увольнение со службы в уго-
ловно-исполнительной системе

1. Сотрудник увольняется со службы в 
уголовно-исполнительной системе в связи 
с прекращением или расторжением кон-
тракта.

2. Сотрудник, приостановивший службу 
в уголовно-исполнительной системе в 
соответствии со статьей 37 настоящего 
Федерального закона, вправе уволиться со 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме по основаниям, предусмотренным ста-
тьей 84 настоящего Федерального закона.

Статья 84. Основания прекращения или 
расторжения контракта

1. Контракт прекращается, а сотрудник 
может быть уволен со службы в уголовно-
исполнительной системе:

1) по истечении срока действия срочно-
го контракта;

2) по достижении сотрудником пре-
дельного возраста пребывания на службе в 
уголовно-исполнительной системе, уста-
новленного статьей 91 настоящего Феде-
рального закона.

2. Контракт может быть расторгнут, а 
сотрудник может быть уволен со службы в 
уголовно-исполнительной системе:

1) по соглашению сторон;
2) по инициативе сотрудника;
3) в связи с изменением условий кон-

тракта и отказом сотрудника от продолже-
ния службы в уголовно-исполнительной 
системе;

4) по выслуге лет, дающей право на 
получение пенсии;

5) в связи с несоответствием сотрудни-
ка замещаемой должности в уголовно-
исполнительной системе — на основании 
рекомендации аттестационной комиссии;

6) в связи с грубым нарушением слу-
жебной дисциплины;

7) в связи с неоднократным нарушени-
ем служебной дисциплины при наличии у 
сотрудника дисциплинарного взыскания, 
наложенного в письменной форме прика-
зом руководителя федерального органа 
уголовно-исполнительной системы или 
уполномоченного руководителя;

8) по состоянию здоровья — на основа-
нии заключения военно-врачебной комис-
сии об ограниченной годности к службе в 
уголовно-исполнительной системе и о 
невозможности исполнять служебные обя-
занности в соответствии с замещаемой 
должностью при отсутствии возможности 
перемещения по службе либо при отказе 
сотрудника от перемещения по службе;

9) в связи с восстановлением в должно-
сти в уголовно-исполнительной системе 
сотрудника, ранее замещавшего эту дол-
жность (в случае отказа сотрудника, заме-
щающего эту должность, от перевода на 
другую должность в уголовно-исполни-
тельной системе в соответствии с пунктом 5 
части 5 или пунктом 4 части 7 статьи 30 
настоящего Федерального закона);

10) в связи с отчислением из образова-
тельной организации высшего образова-
ния федерального органа уголовно-испол-
нительной системы;

11) в связи с сокращением должности в 
уголовно-исполнительной системе, заме-
щаемой сотрудником, при отсутствии воз-
можности перемещения по службе либо 
при отказе сотрудника от перемещения по 
службе;

12) в связи с истечением срока нахо-
ждения сотрудника в распоряжении учре-
ждения или органа уголовно-исполнитель-
ной системы;

13) в связи с отказом сотрудника без 
уважительных причин от прохождения 
службы в особых условиях в соответствии 
со статьей 35 настоящего Федерального 
закона;

14) в связи с нарушением условий кон-
тракта сотрудником;

15) в связи с нарушением условий кон-
тракта уполномоченным руководителем;

16) по инициативе сотрудника в случа-
ях, предусмотренных статьей 37 настояще-
го Федерального закона;

17) в связи с переводом сотрудника на 
государственную службу иного вида;

18) в связи с назначением сотрудника 
на государственную должность Российской 
Федерации;

19) в связи с несоблюдением сотрудни-
ком ограничений и запретов, установлен-
ных федеральными законами;

20) в связи с прекращением допуска 
сотрудника к сведениям, составляющим 
государственную и иную охраняемую зако-
ном тайну, если исполнение служебных 
обязанностей требует допуска к таким све-
дениям.

3. Контракт подлежит расторжению, а 
сотрудник увольнению со службы в уголов-
но-исполнительной системе:

1) в связи с болезнью — на основании 
заключения военно-врачебной комиссии о 
негодности к службе в уголовно-исполни-
тельной системе;

2) в связи с признанием сотрудника 
недееспособным или ограниченно дееспо-
собным по решению суда, вступившему в 
законную силу;

3) в связи с невозможностью перевода 
или отказом сотрудника от перевода на 
иную должность в уголовно-исполнитель-
ной системе (за исключением случаев отка-
за от перевода по основаниям, предусмо-
тренным частью 3, пунктами 1 и 3 части 5, 
пунктом 2 части 7 и частью 9 статьи 30 
настоящего Федерального закона);
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4) в связи с прекращением гражданства 
Российской Федерации или приобретением 
гражданства (подданства) иностранного 
государства;

5) в связи с представлением сотрудни-
ком подложных документов или заведомо 
ложных сведений при поступлении на 
службу в уголовно-исполнительной систе-
ме, а также в связи с представлением 
сотрудником в период прохождения служ-
бы в уголовно-исполнительной системе 
подложных документов или заведомо лож-
ных сведений, подтверждающих его соот-
ветствие требованиям законодательства 
Российской Федерации в части, касающей-
ся условий замещения соответствующей 
должности в уголовно-исполнительной 
системе, если это не влечет за собой уго-
ловную ответственность;

6) в связи с отказом сотрудника от пере-
вода на иную должность в уголовно-испол-
нительной системе в целях устранения 
обстоятельств, связанных с непосредствен-
ной подчиненностью или подконтрольно-
стью сотрудников, находящихся в отноше-
ниях близкого родства или свойства, в соот-
ветствии с законодательством Российской 
Федерации;

7) в связи с осуждением сотрудника за 
преступление, а также в связи с прекраще-
нием в отношении его уголовного пресле-
дования за истечением срока давности, в 
связи с примирением сторон (кроме уго-
ловных дел частного обвинения), вследст-
вие акта об амнистии, в связи с деятельным 
раскаянием, за исключением случаев, если 
на момент расторжения контракта и уволь-
нения со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе преступность деяния, ранее им 
совершенного, устранена уголовным зако-
ном;

8) в связи с призывом сотрудника на 
военную службу или направлением на 
заменяющую ее альтернативную граждан-
скую службу;

9) в связи с совершением проступка, 
порочащего честь сотрудника;

10) в связи с нарушением сотрудником 
обязательных правил при заключении кон-
тракта;

11) в связи с признанием сотрудника, 
проходящего испытание, не выдержавшим 
испытание;

12) в связи с истечением срока, уста-
новленного частью 5 статьи 37 настоящего 
Федерального закона для возобновления 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме;

13) в связи с отказом сотрудника без 
уважительных причин от перевода на рав-
нозначную должность в порядке ротации в 
соответствии с частью 12 статьи 30 настоя-
щего Федерального закона;

14) в связи с утратой доверия в случаях, 
предусмотренных статьей 85 настоящего 
Федерального закона.

4. Расторжение контракта по основа-
нию, предусмотренному пунктом 2, 4 или 16 
части 2 настоящей статьи, осуществляется 
по инициативе сотрудника.

5. Расторжение контракта по основа-
нию, предусмотренному пунктом 5, 6, 7, 10, 
13, 14 или 19 части 2 настоящей статьи, осу-
ществляется по инициативе руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя.

6. Расторжение контракта по основа-
нию, предусмотренному пунктом 8, 11 или 
12 части 2 настоящей статьи, осуществляет-
ся по инициативе одной из сторон контрак-
та. При этом расторжение контракта по 
инициативе руководителя федерального 
органа уголовно-исполнительной системы 
или уполномоченного руководителя допу-
скается только в случае невозможности 
перевода или отказа сотрудника от перево-
да на иную должность в уголовно-исполни-
тельной системе.

7. При наличии одновременно несколь-
ких оснований прекращения или расторже-
ния контракта, предусмотренных частью 1, 
пунктами 1, 3, 4, 8, 9, 11, 12 и 15 части 2 и 
пунктами 1 и 3 части 3 настоящей статьи, 
контракт прекращается или расторгается по 
одному из этих оснований по выбору 
сотрудника.

8. В случае выявления нарушений зако-
нодательства Российской Федерации, 
допущенных при принятии решения о пре-
кращении или расторжении контракта, 
либо в случае выявления (возникновения) 
новых обстоятельств, связанных с прекра-
щением или расторжением контракта, 
основание, по которому с сотрудником был 
прекращен или расторгнут контракт, может 
быть изменено приказом руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя.

9. Расторжение контракта по основани-
ям, предусмотренным пунктом 8 части 2 и 
пунктом 1 части 3 настоящей статьи, осу-
ществляется в соответствии с заключением 
военно-врачебной комиссии. При наличии у 
сотрудника признаков стойкой утраты тру-
доспособности он направляется в феде-
ральное учреждение медико-социальной 
экспертизы для определения стойкой утра-
ты трудоспособности и (или) установления 
факта инвалидности. Порядок определения 
стойкой утраты трудоспособности сотруд-
ника определяется Правительством Рос-
сийской Федерации.

10. Контракт с сотрудником, осужден-
ным за преступление, расторгается после 
вступления в законную силу приговора 
суда. Если на день вступления в законную 
силу приговора суда сотрудник находился 
под стражей, контракт расторгается со дня 
фактического заключения сотрудника под 
стражу.

Статья 85. Увольнение в связи с утратой 
доверия 1. 

Сотрудник подлежит увольнению в 
связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия сотрудником мер по пре-
дотвращению и (или) урегулированию кон-
фликта интересов, стороной которого он 
является;

2) непредставления сотрудником све-
дений о своих доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей либо представ-
ления заведомо недостоверных или непол-
ных сведений;

3) участия сотрудника на платной осно-
ве в деятельности органа управления ком-
мерческой организации, за исключением 
случаев, установленных федеральным 
законом;

4) осуществления сотрудником пред-
принимательской деятельности;

5) вхождения сотрудника в состав орга-
нов управления, попечительских или 
наблюдательных советов, иных органов 
иностранных некоммерческих неправи-
тельственных организаций и действующих 
на территории Российской Федерации их 
структурных подразделений, если иное не 
предусмотрено международным догово-
ром Российской Федерации или законода-
тельством Российской Федерации;

6) нарушения сотрудником, его супру-
гой (супругом) и несовершеннолетними 
детьми в случаях, предусмотренных Феде-
ральным законом от 7 мая 2013 года 
№ 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям 
лиц открывать и иметь счета (вклады), хра-
нить наличные денежные средства и ценно-
сти в иностранных банках, расположенных 
за пределами территории Российской 
Федерации, владеть и (или) пользоваться 
иностранными финансовыми инструмента-
ми», запрета открывать и иметь счета 
(вклады), хранить наличные денежные 
средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и (или) 
пользоваться иностранными финансовы-
ми инструментами.

2. Сотрудник, замещающий должность 
руководителя (начальника), которому стало 
известно о возникновении у подчиненного 
ему сотрудника личной заинтересованно-
сти, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, подлежит увольне-
нию в связи с утратой доверия в случае 
непринятия мер по предотвращению и 
(или) урегулированию конфликта интере-
сов.

3. Сведения о применении к сотруднику 
взыскания в виде увольнения в связи с 
утратой доверия за совершение коррупци-

онного правонарушения включаются феде-
ральным органом уголовно-исполнитель-
ной системы в реестр лиц, уволенных в 
связи с утратой доверия, предусмотренный 
статьей 15 Федерального закона «О проти-
водействии коррупции».

Статья 86. Расторжение контракта по 
соглашению сторон

Контракт может быть расторгнут в 
любое время по соглашению сторон кон-
тракта с одновременным освобождением 
сотрудника от замещаемой должности и 
увольнением его со службы в уголовно-
исполнительной системе в порядке, пред-
усмотренном настоящим Федеральным 
законом.

Статья 87. Расторжение контракта и 
увольнение со службы в уголовно-испол-
нительной системе по инициативе сотруд-
ника

1. Сотрудник имеет право расторгнуть 
контракт и уволиться со службы в уголов-
но-исполнительной системе по собствен-
ной инициативе до истечения срока дейст-
вия контракта, подав в установленном 
порядке рапорт об этом за один месяц до 
даты увольнения.

2. До истечения срока предупрежде-
ния о расторжении контракта и об уволь-
нении со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе сотрудник вправе в любое 
время в письменной форме отозвать свой 
рапорт. В этом случае контракт с сотрудни-
ком не расторгается и увольнение со служ-
бы не производится, если на замещаемую 
этим сотрудником должность в уголовно-
исполнительной системе не приглашен 
другой сотрудник или гражданин и (или) 
имеются законные основания для отказа 
такому сотруднику или гражданину в 
назначении на данную должность.

3. По истечении срока предупрежде-
ния о расторжении контракта и об уволь-
нении со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе сотрудник вправе прекратить 
исполнение служебных обязанностей при 
условии выполнения им требований, пред-
усмотренных частью 7 статьи 92 настоя-
щего Федерального закона.

4. С согласия руководителя федераль-
ного органа уголовно-исполнительной 
системы или уполномоченного руководи-
теля контракт может быть расторгнут и 
сотрудник может быть уволен со службы в 
уголовно-исполнительной системе до 
истечения срока предупреждения о рас-
торжении контракта и об увольнении со 
службы, но не ранее выполнения сотруд-
ником требований, предусмотренных 
частью 7 статьи 92 настоящего Федераль-
ного закона.

5. В случае, если рапорт о расторже-
нии контракта и об увольнении со службы 
в уголовно-исполнительной системе 
подан сотрудником в связи с невозможно-
стью дальнейшего исполнения служеб-
ных обязанностей (в случаях зачисления в 
образовательную организацию, избрания 
(назначения) на государственную дол-
жность Российской Федерации, в иных 
случаях в соответствии с пунктами 1 — 4 и 
6 части 1 статьи 37 настоящего Федераль-
ного закона), руководитель федерального 
органа уголовно-исполнительной систе-
мы или уполномоченный руководитель 
обязан расторгнуть контракт и уволить 
сотрудника со службы в срок, указанный в 
рапорте, с учетом времени, необходимого 
для передачи дел и осуществления окон-
чательного расчета с сотрудником.

6. При расторжении по инициативе 
сотрудника срочного контракта, предус-
мотренного пунктами 3 и 4 части 9 статьи 
22 настоящего Федерального закона, 
сотрудник обязан возместить федераль-
ному органу уголовно-исполнительной 
системы затраты на обучение, за исклю-
чением случаев расторжения контракта по 
одному из следующих оснований:

1) заключение военно-врачебной 
комиссии о невозможности проживания 
члена семьи сотрудника по медицинским 
показаниям в местности, в которой 
сотрудник проходит службу в уголовно-
исполнительной системе, и отсутствие 
возможности перевода сотрудника на 
службу в другую местность;

2) необходимость постоянного ухода 
за отцом, матерью, супругой (супругом), 
сыном (дочерью) или усыновителем, 
нуждающимися по состоянию здоровья в 
соответствии с заключением федераль-
ного учреждения медико-социальной 
экспертизы по их месту жительства в 
постоянном постороннем уходе (помощи, 
надзоре), либо достигшими пенсионного 
возраста, либо являющимися инвалидами 
I или II группы, при отсутствии возможно-
сти ухода со стороны других лиц, обязан-
ных по закону содержать указанных гра-
ждан;

3) необходимость ухода за ребенком, 
не достигшим возраста 18 лет, которого 
сотрудник воспитывает без матери (отца);

4) состояние здоровья (болезнь) — на 
основании заключения военно-врачебной 
комиссии об ограниченной годности (о 
негодности) к службе в уголовно-испол-
нительной системе и о невозможности 
исполнять служебные обязанности в 
соответствии с замещаемой должностью.

7. В случае, если по истечении срока 
предупреждения о расторжении контрак-
та и об увольнении со службы в уголовно-
исполнительной системе контракт не рас-
торгнут и сотрудник не настаивает на 
увольнении, действие контракта продол-
жается на прежних условиях.

8. Сотрудник не вправе расторгнуть 
контракт по собственной инициативе в 
период прохождения службы в уголовно-
исполнительной системе в особых усло-
виях, предусмотренных статьей 35 насто-
ящего Федерального закона.

Статья 88. Расторжение контракта и 
увольнение со службы в уголовно-испол-
нительной системе по инициативе руково-
дителя федерального органа уголовно-
исполнительной системы или уполномо-
ченного руководителя

1. Расторжение контракта и увольне-
ние со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе по инициативе руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя допускаются:

1) не ранее чем через два месяца со 
дня уведомления сотрудника о расторже-
нии контракта — по основанию, предус-
мотренному пунктом 8 или 11 части 2 ста-
тьи 84 настоящего Федерального закона;

2) не ранее чем через две недели со 
дня уведомления сотрудника о расторже-
нии контракта — по основанию, предус-
мотренному пунктом 5, 12 или 13 части 2 
статьи 84 настоящего Федерального зако-
на.

2. С согласия сотрудника контракт 
может быть расторгнут до истечения сро-
ков, установленных частью 1 настоящей 
статьи.

3. Расторжение контракта и увольне-
ние со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе по инициативе руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченного 
руководителя в период временной нетру-
доспособности сотрудника либо в период 
его пребывания в отпуске или команди-
ровке не допускаются.

Статья 89. Прекращение срочного кон-
тракта в связи с истечением срока его 
действия

1. Срочный контракт прекращается по 
истечении срока его действия, о чем 
сотрудник должен быть предупрежден в 
письменной форме не позднее чем за 
семь рабочих дней до дня истечения ука-
занного срока, за исключением случаев, 
когда истекает срок действия срочного 
контракта, предусмотренного пунктом 2 
части 9 статьи 22 настоящего Федераль-
ного закона.

2. Срочный контракт, предусмотрен-
ный пунктом 2 части 9 статьи 22 настоя-
щего Федерального закона, прекращается 
при наступлении события, с которым свя-
зано его прекращение.

3. По окончании срока действия пре-
дыдущего срочного контракта с сотрудни-
ком может быть заключен новый кон-
тракт.

Статья 90. Расторжение контракта 
вследствие нарушения обязательных 
правил при его заключении

Расторжение контракта вследствие 
нарушения установленных настоящим 

Федеральным законом и другими феде-
ральными законами обязательных правил 
при его заключении, если такое нарушение 
исключает возможность дальнейшего 
замещения сотрудником должности и про-
хождения службы в уголовно-исполни-
тельной системе, производится в случае:

1) заключения с гражданином кон-
тракта в нарушение вступившего в закон-
ную силу приговора суда о лишении этого 
гражданина права занимать определенные 
должности в уголовно-исполнительной 
системе или заниматься определенной 
деятельностью;

2) заключения с гражданином кон-
тракта, предусматривающего исполнение 
служебных обязанностей, противопока-
занных ему по состоянию здоровья в соот-
ветствии с заключением медицинской 
организации, вынесенным до заключения 
контракта;

3) заключения контракта с граждани-
ном, не имеющим документа об образова-
нии и (или) о квалификации, если испол-
нение предусмотренных контрактом слу-
жебных обязанностей требует специаль-
ных знаний в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации;

4) в иных случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федера-
ции.

Статья 91. Прекращение контракта по 
достижении предельного возраста пребы-
вания на службе в уголовно-исполнитель-
ной системе

1. Предельный возраст пребывания на 
службе в уголовно-исполнительной систе-
ме составляет:

1) для сотрудника, имеющего специ-
альное звание генерала внутренней служ-
бы Российской Федерации или генерал-
полковника внутренней службы, — 65 лет;

2) для сотрудника, имеющего специ-
альное звание генерал-лейтенанта вну-
тренней службы или генерал-майора вну-
тренней службы, —60 лет;

3) для сотрудника, имеющего специ-
альное звание полковника внутренней 
службы, — 55 лет;

4) для сотрудника, имеющего иное 
специальное звание, — 50 лет.

2. По достижении сотрудником пре-
дельного возраста пребывания на службе 
в уголовно-исполнительной системе кон-
тракт прекращается и сотрудник увольня-
ется со службы в уголовно-исполнитель-
ной системе, за исключением случаев, 
предусмотренных настоящим Федераль-
ным законом.

3. С сотрудником, достигшим предель-
ного возраста пребывания на службе в уго-
ловно-исполнительной системе, имею-
щим положительную последнюю аттеста-
цию и соответствующим требованиям к 
состоянию здоровья сотрудников в соот-
ветствии с заключением военно-врачеб-
ной комиссии, с его согласия и по его 
рапорту может ежегодно заключаться 
новый контракт, но не более чем в течение 
пяти лет после достижения предельного 
возраста пребывания на службе в уголов-
но-исполнительной системе.

4. Порядок заключения нового кон-
тракта с сотрудником, достигшим пре-
дельного возраста пребывания на службе 
в уголовно-исполнительной системе, уста-
навливается:

1) с сотрудником, замещающим дол-
жность высшего начальствующего соста-
ва, — Президентом Российской Федера-
ции;

2) с сотрудником, замещающим дол-
жность рядового состава, младшего, сред-
него или старшего начальствующего 
состава, — федеральным органом испол-
нительной власти, осуществляющим фун-
кции по выработке и реализации государ-
ственной политики и нормативно-право-
вому регулированию в сфере исполнения 
уголовных наказаний.

Статья 92. Порядок увольнения со 
службы в уголовно-исполнительной 
системе

1. Прекращение или расторжение кон-
тракта с сотрудником, увольнение его со 
службы в уголовно-исполнительной 
системе осуществляются руководителем 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы или уполномоченным 
руководителем.

2. Порядок представления сотрудни-
ков к увольнению со службы в уголовно-
исполнительной системе и порядок офор-
мления документов, связанных с прекра-
щением или расторжением контракта, 
увольнением со службы, определяются 
федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регу-
лированию в сфере исполнения уголов-
ных наказаний.

3. Сотрудник, замещающий должность 
высшего начальствующего состава, уволь-
няется со службы в уголовно-исполни-
тельной системе приказом руководителя 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы после освобождения от 
должности указом Президента Россий-
ской Федерации.

4. Сотрудник, имеющий специальное 
звание полковника внутренней службы, 
увольняется со службы в уголовно-испол-
нительной системе приказом руководите-
ля федерального органа уголовно-испол-
нительной системы. При этом день уволь-
нения сотрудника устанавливается прика-
зом уполномоченного руководителя.

5. На сотрудника, увольняемого со 
службы в уголовно-исполнительной 
системе, оформляется представление, 
содержащее сведения об основании 
увольнения, о стаже службы (выслуге лет) 
в уголовно-исполнительной системе, воз-
расте, состоянии здоровья сотрудника, 
наличии у него прав на получение социаль-
ных гарантий в зависимости от основания 
увольнения, а также иные сведения, пере-
чень которых определяется федеральным 
органом исполнительной власти, осу-
ществляющим функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний.

6. В случае гибели (смерти) сотрудни-
ка, признания его в установленном поряд-
ке безвестно отсутствующим и (или) объ-
явления умершим кадровое подразделе-
ние учреждения или органа уголовно-
исполнительной системы оформляет 
заключение, содержащее сведения о чле-
нах семьи сотрудника и об иных лицах, 
имеющих право на получение социальных 
гарантий в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации.

7. Сотрудник, увольняемый со службы 
в уголовно-исполнительной системе, обя-
зан сдать закрепленное за ним оружие, 
иное имущество и документы в соответст-
вующее подразделение учреждения или 
органа уголовно-исполнительной систе-
мы, а служебное удостоверение и жетон с 
личным номером в соответствующее 
кадровое подразделение.

8. В последний день службы сотрудни-
ка уполномоченный руководитель или по 
его поручению иное должностное лицо 
обязаны выдать этому сотруднику трудо-
вую книжку и осуществить с ним оконча-
тельный расчет.

9. Если в последний день службы в уго-
ловно-исполнительной системе сотрудни-
ком не получена на руки трудовая книжка 
по причинам, не зависящим от действий 
уполномоченного руководителя, сотруд-
нику на следующий рабочий день направ-
ляется уведомление о необходимости 
явиться за трудовой книжкой либо дать 
согласие на ее отправление по почте. Со 
дня направления указанного уведомления 
уполномоченный руководитель освобо-
ждается от ответственности за задержку 
выдачи трудовой книжки.

10. По письменному обращению гра-
жданина, не получившего трудовой книж-
ки после увольнения со службы в уголов-
но-исполнительной системе, уполномо-
ченный руководитель обязан выдать ее 
либо отправить заказным письмом с уве-
домлением о вручении лично адресату и 
описью вложения в течение трех рабочих 
дней со дня обращения гражданина. 

Статья 93. Погребение и отдание поче-
стей

1. Гарантии погребения погибшего 
(умершего) сотрудника, гражданина, уво-
ленного со службы в уголовно-исполни-

тельной системе по основанию, предусмо-
тренному пунктом 2 части 1, пунктом 8 или 
11 части 2 либо пунктом 1 части 3 статьи 84 
настоящего Федерального закона, уста-
навливаются законодательными и иными 
нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации.

2. Порядок отдания почестей при погре-
бении сотрудников определяется феде-
ральным органом уголовно-исполнитель-
ной системы.

Глава 13. Финансирование службы в 
уголовно-исполнительной системе. Надзор 
и контроль за соблюдением законодатель-
ства Российской Федерации о службе в 
уголовно-исполнительной системе

Статья 94. Финансирование службы в 
уголовно-исполнительной системе

Финансирование службы в уголовно-
исполнительной системе, включая гаран-
тии социальной защиты сотрудников, 
выплат и компенсаций, предоставляемых 
(выплачиваемых) сотрудникам, членам их 
семей и лицам, находящимся на их иждиве-
нии, в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, является расход-
ным обязательством Российской Федера-
ции и обеспечивается за счет средств феде-
рального бюджета.

Статья 95. Органы надзора и контроля 
за соблюдением законодательства Рос-
сийской Федерации о службе в уголовно-
исполнительной системе

1. Прокурорский надзор за исполнени-
ем законодательства Российской Федера-
ции о службе в уголовно-исполнительной 
системе осуществляют Генеральный проку-
рор Российской Федерации и подчиненные 
ему прокуроры в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

2. Вневедомственный контроль за 
соблюдением законодательства Россий-
ской Федерации о службе в уголовно-
исполнительной системе осуществляют в 
соответствии с федеральными законами 
или нормативными правовыми актами Пре-
зидента Российской Федерации уполномо-
ченные государственные органы.

3. Ведомственный контроль за соблю-
дением законодательства Российской 
Федерации о службе в уголовно-исполни-
тельной системе осуществляется в поряд-
ке, определяемом федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-
дарственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере исполне-
ния уголовных наказаний.

Статья 96. Применение настоящего 
Федерального закона к правоотношениям, 
возникшим до дня вступления его в силу

1. В стаж службы (выслугу лет) в уго-
ловно-исполнительной системе в соответ-
ствии с настоящим Федеральным законом 
засчитываются периоды службы (работы), 
которые были ранее включены (подлежали 
включению) в установленном порядке в 
стаж службы (выслугу лет) в уголовно-
исполнительной системе, а также периоды 
службы (работы) на должностях в учрежде-
ниях и органах уголовно-исполнительной 
системы в порядке, устанавливаемом Пра-
вительством Российской Федерации.

2. Квалификационные требования к 
должностям в уголовно-исполнительной 
системе, установленные частью 2 статьи 9 
настоящего Федерального закона, приме-
няются для замещения должностей, на 
которые назначаются граждане, поступаю-
щие на службу в уголовно-исполнительной 
системе, или сотрудники в порядке перево-
да.

3. Сотрудник, имеющий среднее про-
фессиональное образование по специаль-
ности, соответствующей направлению дея-
тельности, и замещающий должность стар-
шего начальствующего состава, по которой 
устанавливается специальное звание до 
подполковника внутренней службы вклю-
чительно, продолжает исполнять служеб-
ные обязанности по должности старшего 
начальствующего состава. Назначение ука-
занного сотрудника на вышестоящую дол-
жность может осуществляться при соблю-
дении квалификационных требований к 
должностям в уголовно-исполнительной 
системе, установленных частью 2 статьи 9 
настоящего Федерального закона.

4. Сотрудники, проходившие службу на 
должностях в уголовно-исполнительной 
системе до 1 августа 2018 года на основа-
нии контракта, заключенного на неопреде-
ленный срок, проходят с их согласия служ-
бу на замещаемых должностях с оформле-
нием контракта на неопределенный срок в 
соответствии со статьями 21 — 23 настоя-
щего Федерального закона. Сотрудники, 
проходившие службу в уголовно-исполни-
тельной системе до 1 августа 2018 года на 
основании контракта, заключенного на 
определенный срок, проходят с их согла-
сия службу до окончания его действия с 
оформлением срочного контракта в соот-
ветствии со статьями 21 — 23 настоящего 
Федерального закона. Сотрудники, отка-
завшиеся оформлять контракт в соответ-
ствии с настоящей статьей, увольняются со 
службы в уголовно-исполнительной систе-
ме по основанию, предусмотренному пун-
ктом 3 части 2 статьи 84 настоящего Феде-
рального закона, или по иному основанию 
в соответствии с частью 7 статьи 84 настоя-
щего Федерального закона.

5. Сотрудники, достигшие до 1 августа 
2018 года предельного возраста пребыва-
ния на службе в уголовно-исполнительной 
системе, установленного в соответствии с 
законодательством Российской Федера-
ции, действовавшим до дня вступления в 
силу настоящего Федерального закона, 
вправе до 1 ноября 2018 года уволиться со 
службы по основанию, предусмотренному 
пунктом 2 части 1 статьи 84 настоящего 
Федерального закона.

Статья 97. Применение законодатель-
ных актов Российской Федерации в связи с 
вступлением в силу настоящего Феде-
рального закона

До приведения в соответствие с насто-
ящим Федеральным законом федераль-
ных законов, иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, в том числе 
нормативных правовых актов федерально-
го органа исполнительной власти, осу-
ществляющего функции по выработке и 
реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в 
сфере исполнения уголовных наказаний, и 
федерального органа уголовно-исполни-
тельной системы, регламентирующих пра-
воотношения, связанные со службой в уго-
ловно-исполнительной системе, указан-
ные нормативные правовые акты применя-
ются в части, не противоречащей настоя-
щему Федеральному закону.

Глава 14. Заключительные положения
Статья 98. О внесении изменений в 

Закон Российской Федерации «Об учре-
ждениях и органах, исполняющих уголов-
ные наказания в виде лишения свободы»

Внести в Закон Российской Федерации 
от 21 июля 1993 года № 5473-I «Об учре-
ждениях и органах, исполняющих уголов-
ные наказания в виде лишения свободы» 
(Ведомости Съезда народных депутатов 
Российской Федерации и Верховного 
Совета Российской Федерации, 1993, № 33, 
ст. 1316; Собрание законодательства Рос-
сийской Федерации, 1998, № 30, ст. 3613; 
2004, № 10, ст. 832; № 27, ст. 2711; 2007, 
№ 24, ст. 2834; 2009, № 39, ст. 4537; 2013, 
№ 27, ст. 3477; № 48, ст. 6165; 2017, № 1, 
ст. 44) следующие изменения:

1) часть третью статьи 24 изложить в 
следующей редакции: 

«Порядок и условия прохождения 
службы сотрудниками уголовно-исполни-
тельной системы регламентируются Феде-
ральным законом «О службе в уголовно-
исполнительной системе Российской 
Федерации и о внесении изменений в 
Закон Российской Федерации «Об учре-
ждениях и органах, исполняющих уголов-
ные наказания в виде лишения свободы», 
другими федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации.»;

2) статью 241 признать утратившей 
силу.

Статья 99. Вступление в силу настоя-
щего Федерального закона

Настоящий Федеральный закон всту-
пает в силу с 1 августа 2018 года.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 197-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Федеральный закон 
«Об акционерных обществах»

Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года
Статья 1
Внести в Федеральный закон от 

26 декабря 1995 года № 208-ФЗ «Об акцио-
нерных обществах» (Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 1996, 
№ 1, ст. 1; 2001, № 33, ст. 3423; 2002, № 45, 
ст. 4436; 2004, № 11, ст. 913; № 49, ст. 4852; 
2006, № 1, ст. 5, 19; № 31, ст. 3445; 2007, 
№ 31, ст. 4016; 2009, № 23, ст. 2770; № 29, 
ст. 3642; 2010, № 41, ст. 5193; 2011, № 1, 
ст. 13; № 50, ст. 7357; 2012, № 53, ст. 7607; 
2013, № 30, ст. 4043, 4084; № 45, ст. 5797; 
№ 51, ст. 6699; 2015, № 27, ст. 4001; 2016, 
№ 1, ст. 29; № 27, ст. 4272, 4273, 4276; 2017, 
№ 31, ст. 4782) следующие изменения:

1) в статье 9:
а) в пункте 2 слова «ревизионной 

комиссии (ревизора) общества» заменить 
словами «ревизионной комиссии общест-
ва, если уставом общества не предусмотре-
но ее отсутствие,»;

б) в абзаце первом пункта 4 слова 
«ревизионной комиссии (ревизора) обще-
ства» заменить словами «ревизионной 
комиссии общества, если уставом общест-
ва не предусмотрено ее отсутствие»;

2) статью 11 дополнить пунктом З2 сле-
дующего содержания:

«32. Устав публичного общества должен 
содержать сведения о ревизионной комис-
сии в случае принятия решения о ее созда-
нии, устав непубличного общества — све-
дения о ревизионной комиссии либо ее 
отсутствии, а если ревизионная комиссия 
создается исключительно в случаях, пред-
усмотренных уставом непубличного обще-
ства, — сведения об этом с указанием таких 
случаев.»;

3) подпункт 5 пункта 3 статьи 16 изло-
жить в следующей редакции: 

«5) список членов ревизионной комис-
сии создаваемого общества, если в соот-
ветствии с уставом создаваемого общества 
наличие ревизионной комиссии является 
обязательным;»;

4) подпункт 4 пункта 3 статьи 18 изло-
жить в следующей редакции:

«4) список членов ревизионной комис-
сии каждого создаваемого общества, если 
в соответствии с уставом соответствующе-
го создаваемого общества наличие реви-
зионной комиссии является обязатель-
ным;»;

5) подпункт 4 пункта 3 статьи 19 изло-
жить в следующей редакции: 

«4) список членов ревизионной комис-
сии каждого создаваемого общества, если 
в соответствии с уставом соответствующе-
го создаваемого общества наличие ревизи-
онной комиссии является обязательным;»;

6) в статье 32:
а) абзац первый пункта 2 изложить в 

следующей редакции:
«2. В уставе общества должны быть 

определены размер дивиденда и (или) сто-
имость, выплачиваемая при ликвидации 
общества (ликвидационная стоимость) по 
привилегированным акциям каждого типа. 
Размер дивиденда и ликвидационная стои-
мость определяются в твердой денежной 
сумме или в процентах к номинальной стои-
мости привилегированных акций. Размер 
дивиденда и ликвидационная стоимость по 
привилегированным акциям считаются 
определенными также, если уставом обще-
ства установлен порядок их определения 
или минимальный размер дивиденда, в том 
числе в процентах от чистой прибыли обще-
ства. Размер дивиденда не считается опре-
деленным в случае, если в уставе общества 
указан только его максимальный размер. 
Владельцы привилегированных акций, по 
которым не определен размер дивиденда, 
имеют право на получение дивидендов 
наравне и в равном размере с владельцами 
обыкновенных акций.»;

б) в пункте 4:
в абзаце первом слова «а также вопро-

сов» заменить словом «вопросов», допол-
нить словами «, а также вопросов, решение 
по которым в соответствии с настоящим 
Федеральным законом принимается еди-
ногласно всеми акционерами общества»;

в абзаце втором первое предложение 
изложить в следующей редакции: «Акцио-
неры — владельцы привилегированных 
акций определенного типа приобретают 
право голоса при решении на общем собра-
нии акционеров вопросов о внесении изме-
нений и дополнений в устав общества, огра-
ничивающих права акционеров — владель-
цев привилегированных акций этого типа, 
включая случаи определения или увеличе-
ния размера дивиденда и (или) определе-
ния или увеличения ликвидационной стои-
мости, выплачиваемых по привилегирован-
ным акциям предыдущей очереди, предо-
ставления акционерам — владельцам при-
вилегированных акций иного типа преиму-
ществ в очередности выплаты дивиденда и 
(или) ликвидационной стоимости акций, 
либо внесения положений об объявленных 
привилегированных акциях этого или иного 
типа, размещение которых может привести 
к фактическому уменьшению определен-
ного уставом общества размера дивиденда 
и (или) ликвидационной стоимости, выпла-
чиваемых по привилегированным акциям 
этого типа.»;

7) в абзаце третьем пункта 1 статьи 47 
слова «ревизионной комиссии (ревизора) 
общества» заменить словами «ревизион-
ной комиссии общества, если в соответст-
вии с уставом общества наличие ревизион-
ной комиссии является обязательным», 
слова «подпунктом 11» заменить словами 
«подпунктами 11 и 111»;

8) в статье 48:
а) в подпункте 9 пункта 1 слово «(реви-

зора)» исключить, дополнить словами «, 
если в соответствии с уставом общества 
наличие ревизионной комиссии является 
обязательным»;

б) абзац второй пункта 2 дополнить 
предложением следующего содержания: 
«При передаче вопросов, отнесенных к ком-
петенции общего собрания акционеров, в 
компетенцию совета директоров (наблюда-
тельного совета) общества у акционеров не 
возникает право требовать выкупа акций, 

предусмотренное статьей 75 настоящего 
Федерального закона.»;

9) в пункте 2 статьи 50 слово «(ревизо-
ра)» исключить;

10) в абзаце втором пункта 1 статьи 51 
слова «в случае, предусмотренном пунктом 
2 статьи 53 настоящего Федерального зако-
на» заменить словами «в случаях, предус-
мотренных пунктами 2 и 8 статьи 53 настоя-
щего Федерального закона»;

11) в статье 52:
а) в абзаце первом пункта 1 слова «20 

дней» заменить словами «21 день»;
б) абзац первый пункта 3 изложить в 

следующей редакции:
«3. К информации (материалам), под-

лежащей предоставлению лицам, имею-
щим право на участие в общем собрании 
акционеров, при подготовке к проведению 
общего собрания акционеров общества 
относятся годовой отчет общества, годовая 
бухгалтерская (финансовая) отчетность, 
аудиторское заключение о ней, заключение 
внутреннего аудита, осуществляемого в 
публичном обществе в соответствии со ста-
тьей 871 настоящего Федерального закона, 
сведения о кандидате (кандидатах) в испол-
нительные органы общества, совет дирек-
торов (наблюдательный совет) общества, 
счетную комиссию общества, проект изме-
нений и дополнений, вносимых в устав 
общества, или проект устава общества в 
новой редакции, проекты внутренних доку-
ментов общества, подлежащих утвержде-
нию общим собранием акционеров, проек-
ты решений общего собрания акционеров, 
предусмотренная статьей 321 настоящего 
Федерального закона информация об 
акционерных соглашениях, заключенных в 
течение года до даты проведения общего 
собрания акционеров, заключения совета 
директоров (наблюдательного совета) 
общества о крупной сделке, отчет о заклю-
ченных публичным обществом в отчетном 
году сделках, в совершении которых имеет-
ся заинтересованность, а также информа-
ция (материалы), предусмотренная уставом 
общества. Если в соответствии с уставом 
общества наличие ревизионной комиссии 
является обязательным, к указанной 
информации (материалам) также относят-
ся сведения о кандидатах в ревизионную 
комиссию общества, а в случаях, предусмо-
тренных абзацем первым пункта 3 статьи 88 
настоящего Федерального закона, — 
заключение ревизионной комиссии обще-
ства по результатам проверки годового 
отчета, годовой бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности общества.»; 

12) в статье 53:
а) в пункте 1 слова «ревизионную 

комиссию (ревизоры)» заменить словами 
«ревизионную комиссию, если в соответст-
вии с уставом общества наличие ревизион-
ной комиссии является обязательным,»;

б) абзац второй пункта 7 изложить в 
следующей редакции: 

«Наряду с вопросами, предложенными 
акционерами для включения в повестку дня 
общего собрания акционеров, а также кан-
дидатами, предложенными акционерами 
для образования соответствующего органа, 
совет директоров (наблюдательный совет) 
общества вправе включать в повестку дня 
общего собрания акционеров вопросы и 
(или) кандидатов в список кандидатур для 
голосования по выборам в соответствую-
щий орган общества по своему усмотре-
нию. Число кандидатов, предлагаемых 
советом директоров (наблюдательным 
советом) общества, не может превышать 
количественный состав соответствующего 
органа.»;

в) в пункте 8:
в абзаце первом слова «, ревизионную 

комиссию или кандидата в ревизоры» 
заменить словами «и, если в соответствии с 
уставом создаваемого общества наличие 
ревизионной комиссии является обяза-
тельным, кандидатов в ревизионную 
комиссию»;

в абзаце четвертом слова «или решения 
об утверждении ревизора и об утверждении 
лица, осуществляющего функции едино-
личного исполнительного органа» заме-
нить словами «и решение об утверждении 
лица, осуществляющего функции едино-
личного исполнительного органа»;

13) пункт 2 статьи 54 изложить в следу-
ющей редакции:

«2. В повестку дня годового общего 
собрания акционеров должны быть обяза-
тельно включены вопросы об избрании 
совета директоров (наблюдательного сове-
та) общества, утверждении аудитора обще-
ства, вопросы, предусмотренные подпун-
ктами 11 и 111 пункта 1 статьи 48 настояще-
го Федерального закона, а также вопрос об 
избрании ревизионной комиссии общест-
ва, если в соответствии с уставом общества 
наличие ревизионной комиссии является 
обязательным.»;

14) в статье 55: 
а) в пункте 1:
в абзаце первом слово «(ревизора)» 

исключить; 
в абзаце втором слово «(ревизора)» 

исключить;
б) в абзаце первом пункта 2 слово 

«(ревизора)» исключить;
в) в абзаце втором пункта 4 слово 

«(ревизора)» исключить;
г) в пункте 6:
в абзаце первом слово «(ревизора)» 

исключить; 
в абзаце втором слово «(ревизора)» 

исключить;
15) в пункте 2 статьи 56 слово «(реви-

зор)» исключить;
16) статью 64 дополнить пунктом 3 сле-

дующего содержания:
«3. Совет директоров (наблюдательный 

совет) общества вправе формировать 
комитеты для предварительного рассмо-
трения вопросов, относящихся к его компе-
тенции. Компетенция и порядок деятель-
ности комитета определяются внутренним 
документом общества, который утвержда-
ется советом директоров (наблюдательным 
советом) общества.

Совет директоров (наблюдательный 
совет) публичного общества формирует 
комитет по аудиту для предварительного 
рассмотрения вопросов, связанных с 
контролем за финансово-хозяйственной 
деятельностью публичного общества, в том 
числе с оценкой независимости аудитора 
публичного общества и отсутствием у него 
конфликта интересов, а также с оценкой 
качества проведения аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности общества.»;

17) в пункте 1 статьи 65:
а) дополнить подпунктами 91 и 92 следу-

ющего содержания:
«91) формирование комитетов совета 

директоров (наблюдательного совета) 
общества, утверждение внутренних доку-
ментов, которыми определяются их компе-
тенция и порядок деятельности, определе-
ние их количественного состава, назначе-
ние председателя и членов комитета и пре-
кращение их полномочий;

92) определение принципов и подходов 
к организации в обществе управления 
рисками, внутреннего контроля и внутрен-
него аудита;»;

б) подпункт 10 изложить в следующей 
редакции:

«10) определение размера оплаты 
услуг аудитора и рекомендации по размеру 
выплачиваемых членам ревизионной 
комиссии общества вознаграждений и ком-
пенсаций, если в соответствии с уставом 
общества наличие ревизионной комиссии 
является обязательным;»;

18) в пункте 1 статьи 68 слова «ревизи-
онной комиссии (ревизора) общества» 
заменить словами «ревизионной комиссии 
общества, должностного лица, ответствен-
ного за организацию и осуществление вну-
треннего аудита (руководителя структурно-
го подразделения, ответственного за орга-
низацию и осуществление внутреннего 
аудита),»;

19) в абзаце втором пункта 2 статьи 70 
слова «ревизионной комиссии (ревизору) 
общества» заменить словами «ревизион-
ной комиссии общества, должностному 
лицу, ответственному за организацию и 
осуществление внутреннего аудита (руко-
водителю структурного подразделения, 
ответственного за организацию и осущест-
вление внутреннего аудита)»;

20) в статье 81:
а) в абзаце третьем пункта 11 слова 

«ревизионной комиссией (ревизором) 
общества» заменить словами «ревизион-
ной комиссией общества, если в соответст-
вии с уставом общества наличие ревизион-
ное комиссии является обязательным»;

б) подпункт 12 пункта 2 изложить в сле-
дующей редакции:

«12) к сделкам, сумма которых либо 
цена или балансовая стоимость имущества, 
с приобретением, отчуждением или воз-
можностью отчуждения которого связаны 
такие сделки, составляет не более 0,1 про-
цента балансовой стоимости активов обще-
ства по данным его бухгалтерской (финан-
совой) отчетности на последнюю отчетную 
дату, при условии, что размер таких сделок 
не превышает предельных значений, уста-
новленных Банком России.»;

21) в пункте 4 статьи 82 слово «(ревизо-
ра)» исключить;

22) в статье 83: 
а) в пункте 4:
в абзаце первом слово «голосовании» 

заменить словом «собрании»; 
абзац второй изложить в следующей 

редакции:
«если сумма сделки или нескольких 

взаимосвязанных сделок либо цена или 
балансовая стоимость имущества, с прио-
бретением, отчуждением или возможно-
стью отчуждения которого связаны такие 
сделки, составляет 10 и более процентов 
балансовой стоимости активов общества 
по данным его бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности на последнюю отчетную 
дату, за исключением сделок, предусмо-
тренных абзацами третьим и четвертым 
настоящего пункта;»;

дополнить абзацем следующего содер-
жания:

«Общее собрание акционеров при при-
нятии решения, предусмотренного настоя-
щим пунктом, считается правомочным 
независимо от числа не заинтересованных в 
совершении соответствующей сделки акци-
онеров — владельцев голосующих акций 
общества, принимающих в нем участие.»;

б) в пункте 41:
в абзаце первом слово «голосовании» 

заменить словом «собрании»; 
в абзаце втором слово «голосовании» 

заменить словом «собрании»;
в) в пункте 7 слова «решения об одобре-

нии сделки» заменить словами «решения о 
согласии на совершение или о последую-
щем одобрении сделки»;

23) в статье 85:
а) в наименовании слово «(ревизор)» 

исключить;
б) в пункте 1:
абзац первый изложить в следующей 

редакции:
«1. Для осуществления контроля за 

финансово-хозяйственной деятельностью 
непубличного общества в таком обществе 
создается ревизионная комиссия, за 
исключением случая, если уставом непу-
бличного общества предусмотрено ее 
отсутствие. В публичном обществе ревизи-
онная комиссия создается в случае, если ее 
наличие предусмотрено уставом публично-
го общества. Избрание членов ревизионной 
комиссии создаваемого общества осу-
ществляется с учетом особенностей, пред-
усмотренных главой II настоящего Феде-
рального закона.»;

в абзаце втором слово «(ревизору)» 
исключить;

в) дополнить пунктом 11 следующего 
содержания:

«11.Положения устава непубличного 
общества об отсутствии ревизионной 
комиссии или о ее создании исключитель-
но в случаях, предусмотренных уставом 
такого общества, могут быть предусмотре-

ны при его учреждении либо внесены в его 
устав, изменены и (или) исключены из его 
устава по решению, принятому общим 
собранием акционеров единогласно всеми 
акционерами этого общества.»;

г) в пункте 2:
в абзаце первом слово «(ревизора)» 

исключить;
в абзаце втором слово «(ревизора)» 

исключить;
д) в пункте 3 слово «(ревизора)» исклю-

чить;
е) в пункте 4 слово «(ревизора)» исклю-

чить;
ж) в пункте 5 слово «(ревизор)» исклю-

чить;
з) в пункте 6:
в абзаце первом слово «(ревизор)» 

исключить; 
в абзаце втором слово «(ревизора)» 

исключить;
24) в статье 87:
а) в наименовании слово «(ревизора)» 

исключить;
б) в абзаце первом слова «ревизионная 

комиссия (ревизор) общества» заменить 
словами «ревизионная комиссия общества, 
если в соответствии с уставом общества 
наличие ревизионной комиссии общества 
является обязательным,»;

25) главу XII дополнить статьей 871 сле-
дующего содержания:

«Статья 871. Управление рисками, вну-
тренний контроль и внутренний аудит в 
публичном обществе

1. В публичном обществе должны быть 
организованы управление рисками и вну-
тренний контроль.

Совет директоров (наблюдательный 
совет) публичного общества утверждает 
внутренние документы общества, опреде-
ляющие политику общества в области орга-
низации управления рисками и внутреннего 
контроля.

2. Для оценки надежности и эффектив-
ности управления рисками и внутреннего 
контроля в публичном обществе должен 
осуществляться внутренний аудит. Совет 
директоров (наблюдательный совет) 
публичного общества утверждает внутрен-
ние документы общества, определяющие 
политику общества в области организации 
и осуществления внутреннего аудита. Дол-
жностное лицо, ответственное за организа-
цию и осуществление внутреннего аудита 
(руководитель структурного подразделе-
ния, ответственного за организацию и осу-
ществление внутреннего аудита), назнача-
ется на должность и освобождается от дол-
жности на основании решения совета 
директоров (наблюдательного совета) 
публичного общества. Условия трудового 
договора с указанными лицами утвержда-
ются советом директоров (наблюдатель-
ным советом) публичного общества. В слу-
чае, если внутренними документами 
публичного общества, указанными в насто-
ящем пункте, предусмотрена возможность 
осуществления внутреннего аудита иным 
юридическим лицом, определение такого 
лица и условий договора с ним, в том числе 
размера его вознаграждения, осуществля-
ется советом директоров (наблюдательным 
советом) публичного общества.»;

26) в статье 88:
а) абзац первый пункта 3 изложить в 

следующей редакции: 
«3. Достоверность данных, содержа-

щихся в годовом отчете и годовой бухгал-
терской (финансовой) отчетности общест-
ва, должна быть подтверждена ревизион-
ной комиссией общества, если в соответст-
вии с уставом общества наличие ревизион-
ной комиссии общества является обяза-
тельным либо избрание ревизионной 
комиссии непубличного общества осу-
ществляется исключительно в случаях, 
предусмотренных уставом этого общества, 
и такие случаи предусматривают подтвер-
ждение (проверку) достоверности данных, 
содержащихся в годовом отчете и годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 
этого общества.»; 

б) пункт 4:
после слов «Годовой отчет общества» 

дополнить словами «, если уставом обще-
ства решение вопроса о его утверждении не 
отнесено к компетенции совета директоров 
(наблюдательного совета) общества,»;

дополнить абзацем следующего содер-
жания:

«В случае, если решение вопроса об 
утверждении годового отчета общества 
уставом общества отнесено к компетенции 
совета директоров (наблюдательного сове-
та) общества, годовой отчет общества под-
лежит утверждению советом директоров 
(наблюдательным советом) общества не 
позднее чем за 30 дней до даты проведения 
годового общего собрания акционеров.»;

27) в подпункте 12 пункта 1 статьи 91 
слово «(ревизора)» исключить.

Статья 2
1. Настоящий Федеральный закон всту-

пает в силу со дня его официального опу-
бликования, за исключением положений, 
для которых настоящей статьей установле-
ны иные сроки вступления их в силу.

2. Подпункт «б» пункта 12 и абзацы пер-
вый — четвертый пункта 25 статьи 1 насто-
ящего Федерального закона вступают в 
силу с 1 сентября 2018 года.

3. Абзац третий пункта 16 и абзац пятый 
пункта 25 статьи 1 настоящего Федерально-
го закона вступают в силу с 1 июля 
2020 года.

4. В обществах, в которых на день 
вступления в силу настоящего Федерально-
го закона в соответствии с уставом общест-
ва избран ревизор, положения Федераль-
ного закона от 26 декабря 1995 года 
№ 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (в 
редакции настоящего Федерального зако-
на) о ревизионной комиссии применяются к 
ревизору таких обществ.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 209-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в статьи 31 и 35 Закона Российской Федерации 
«О таможенном тарифе»

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года
Статья 1
Внести в Закон Российской Федерации 

от 21 мая 1993 года № 5003-I «О таможен-
ном тарифе» (Ведомости Съезда народных 
депутатов Российской Федерации и Вер-
ховного Совета Российской Федерации, 
1993, № 23, ст. 821; Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 1995, 
№ 32, ст. 3204; № 48, ст. 4567; 1996, № 1, 
ст. 4; 1997, № 6, ст. 709; 1999, № 7, ст. 879; 
№ 18, ст. 2221; 2000, № 22, ст. 2263; 2002, 
№ 30, ст. 3033; 2003, № 23, ст. 2174; № 28, 
ст. 2893; 2004, № 35, ст. 3607; 2005, № 52, 
ст. 5581; 2006, № 47, ст. 4819; 2007, № 49, 
ст. 6071; 2008, № 49, ст. 5748; 2009, № 1, 
ст. 22; № 26, ст. 3123; 2011, № 50, ст. 7351; 
2012, № 50, ст. 6962; 2013, № 30, ст. 4046; 
№ 40, ст. 5033, 5038; № 44, ст. 5645; 2014, 
№ 48, ст. 6647; 2015, № 48, ст. 6690; 2016, 
№ 15, ст. 2062; 2017, № 1, ст. 48) следующие 
изменения:

1) в статье 31:
а) в подпункте 4 пункта 4 слова «42 про-

центов (для всех календарных месяцев, при-
ходящихся на период с 1 января по 31 дека-
бря 2016 года включительно), 30 процентов 
(для всех календарных месяцев, приходя-
щихся на период с 1 января 2017 года)» 
заменить словами «30 процентов»;

б) в подпункте 2 пункта 5:
в абзаце шестом слово «Федерации;» 

заменить словом «Федерации.»; 
дополнить абзацем следующего содер-

жания:

«Положения настоящего подпункта 
применяются исключительно в отноше-
нии нефти сырой с особыми физико-
химическими характеристиками, добытой 
на месторождениях, указанных в приме-
чании 8 к единой Товарной номенклатуре 
внешнеэкономической деятельности 
Евразийского экономического союза по 
состоянию на 1 января 2018 года, за 
исключением участков недр, в отношении 
дополнительного дохода от добычи угле-
водородного сырья на которых исчисля-
ется налог на дополнительный доход от 
добычи углеводородного сырья в соответ-
ствии с Налоговым кодексом Российской 
Федерации;»;

в) в пункте 61:
подпункт 1 после слов «с 1 января 

2017 года» дополнить словами «, за исклю-
чением случая, установленного подпунктом 
7 настоящего пункта»;

подпункт 2 после слов «с 1 января 
2017 года» дополнить словами «, за исклю-
чением случая, установленного подпунктом 
7 настоящего пункта»;

подпункт 3 после слов «с 1 января 
2017 года» дополнить словами «, за исклю-
чением случая, установленного подпунктом 
7 настоящего пункта»;

дополнить подпунктом 7 следующего 
содержания:

«7) для товаров, предусмотренных 
подпунктами 1 — 3 настоящего пункта, — 
90 процентов (для всех календарных 

месяцев, приходящихся на период с 1 
августа по 31 декабря 2018 года включи-
тельно).»;

2) в статье 35:
а) пункт 1 дополнить подпунктом 7 сле-

дующего содержания:
«7) следующие товары, вывозимые из 

Российской Федерации и полученные 
(произведенные) при осуществлении дея-
тельности по добыче углеводородного 
сырья на участке недр: нефть сырая 
(включая нефтегазоконденсатную смесь, 
получаемую вследствие технологических 
особенностей транспортировки нефти 
сырой и стабильного газового конденсата 
трубопроводным транспортом). Товары, 
указанные в настоящем подпункте, осво-
бождаются от вывозных таможенных 
пошлин в случае, если в отношении участ-
ка недр, в результате деятельности по 
добыче углеводородного сырья на кото-
ром получены (произведены) соответст-
вующие товары, в течение всего месяца, в 
котором осуществляется вывоз таких 
товаров, одновременно выполняются сле-
дующие условия:

в отношении дополнительного дохода 
от добычи углеводородного сырья на 
таком участке недр исчисляется налог на 
дополнительный доход от добычи углево-
дородного сырья по основаниям, указан-
ным в подпункте 1 или 2 пункта 1 статьи 
33345 Налогового кодекса Российской 
Федерации;

при исчислении налога на добычу 
полезных ископаемых в отношении нефти, 
добытой на таком участке недр, применяет-
ся коэффициент Кг, определяемый в 
порядке, установленном статьей 3426 Нало-
гового кодекса Российской Федерации, в 
размере менее 1.»;

б) пункт 13 дополнить абзацем следую-
щего содержания:

«Подтверждение того, что указанные в 
подпункте 7 пункта 1 настоящей статьи 
товары получены (произведены) при осу-
ществлении деятельности по добыче угле-
водородного сырья на участке недр, отвеча-
ющем условиям, установленным указан-
ным подпунктом, осуществляется в поряд-
ке, устанавливаемом Правительством Рос-
сийской Федерации.».

Статья 2
1. Настоящий Федеральный закон всту-

пает в силу с 1 января 2019 года, за исклю-
чением подпункта «в» пункта 1 статьи 1 
настоящего Федерального закона.

2. Подпункт «в» пункта 1 статьи 1 насто-
ящего Федерального закона вступает в 
силу по истечении десяти дней после дня 
официального опубликования настоящего 
Федерального закона.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 201-ФЗ
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Статья 1
Внести в Федеральный закон от 27 

июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснаб-
жении» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2010, № 31, 
ст. 4159; 2011, № 23, ст. 3263; № 50, 
ст. 7359; 2012, № 53, ст. 7616, 7643; 2013, 
№ 19, ст. 2330; 2014, № 42, ст. 5615; № 49, 
ст. 6913; 2015, № 1, ст. 38; № 48, ст. 6723; 
2016, № 18, ст. 2508; 2017, № 31, ст. 4828) 
следующие изменения:

1) в статье 2:
а) пункт 20 дополнить словами «и 

утверждаемый правовым актом, не име-
ющим нормативного характера, феде-
рального органа исполнительной власти, 
уполномоченного Правительством Рос-
сийской Федерации на реализацию госу-
дарственной политики в сфере тепло-
снабжения (далее — федеральный 
орган исполнительной власти, уполно-
моченный на реализацию государствен-
ной политики в сфере теплоснабжения), 
или органа местного самоуправления»;

б) в пункте 28 слова «федеральным 
органом исполнительной власти, упол-
номоченным Правительством Россий-
ской Федерации на реализацию государ-
ственной политики в сфере теплоснаб-
жения (далее — федеральный орган 
исполнительной власти, уполномочен-
ный на реализацию государственной 
политики в сфере теплоснабжения)» 
заменить словами «федеральным орга-
ном исполнительной власти, уполномо-
ченным на реализацию государственной 
политики в сфере теплоснабжения»;

2) часть 2 статьи 4 дополнить пун-
ктом 17 следующего содержания:

«17) выдача обязательных для 
исполнения органами исполнительной 
власти городов федерального значения 
и органами местного самоуправления 
предписаний об устранении нарушений 
требований к схемам теплоснабжения, 
порядку их разработки, утверждения и 
актуализации, установленных в соответ-
ствии с законодательством Российской 
Федерации.»;

3) часть 2 статьи 5 дополнить пун-
ктом 75 следующего содержания:

 «75) направление в федеральный 
орган исполнительной власти, уполно-
моченный на реализацию государствен-
ной политики в сфере теплоснабжения, 
для утверждения проекта схемы тепло-
снабжения или проекта актуализирован-
ной схемы теплоснабжения городов 
федерального значения, разработанных 
в соответствии с требованиями к схемам 
теплоснабжения, порядку их разработки, 
утверждения и актуализации;»;

4) часть 1 статьи 6 дополнить пун-
ктом 91 следующего содержания:

«91) направление в федеральный 
орган исполнительной власти, уполно-
моченный на реализацию государствен-
ной политики в сфере теплоснабжения, 
для утверждения проекта схемы тепло-
снабжения или проекта актуализирован-
ной схемы теплоснабжения поселения, 
городского округа с численностью насе-
ления пятьсот тысяч человек и более, 
разработанных в соответствии с требо-
ваниями к схемам теплоснабжения, 
порядку их разработки, утверждения и 
актуализации;». 

Статья 2
Внести в Кодекс Российской Феде-

рации об административных правонару-
шениях (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 1; 
№ 18, ст. 1721; № 30, ст. 3029; № 44, 
ст. 4295; 2003, № 27, ст. 2700, 2708, 
2717; №  46, ст.  4434, 4440; №  50, 
ст. 4847, 4855; 2004, № 30, ст. 3095; 
№ 31, ст. 3229; № 34, ст. 3529, 3533; 
2005, № 1, ст. 9, 13, 40, 45; № 10, ст. 763; 
№ 13, ст. 1075, 1077; № 19, ст. 1752; 
№ 27, ст. 2719, 2721; № 30, ст. 3104, 
3131; № 50, ст. 5247; № 52, ст. 5596; 
2006, № 1, ст. 10; № 2, ст. 172; № 6, 
ст. 636; № 12, ст. 1234; № 17, ст. 1776; 
№ 18, ст. 1907; № 19, ст. 2066; № 23, 
ст. 2380; № 28, ст. 2975; № 30, ст. 3287; 
№  31, ст.  3420, 3432, 3438; №  45, 
ст. 4641; № 50, ст. 5279; № 52, ст. 5498; 
2007, № 1, ст. 21, 29; № 16, ст. 1825; 
№ 26, ст. 3089; № 30, ст. 3755; № 31, 
ст.  4007, 4008, 4009, 4015; №  41, 
ст. 4845; № 43, ст. 5084; № 46, ст. 5553; 
№ 50, ст. 6246; 2008, № 20, ст. 2251; 
№ 29, ст. 3418; № 30, ст. 3604; № 49, 
ст. 5745; № 52, ст. 6227, 6235, 6236; 
2009, № 1, ст. 17; № 7, ст. 777; № 23, 
ст. 2759, 2776; № 26, ст. 3120, 3122, 
3132; № 29, ст. 3597, 3635, 3642; № 30, 
ст. 3739; № 48, ст. 5711, 5724; № 52, 
ст. 6406, 6412; 2010, № 1, ст. 1; № 11, 
ст. 1176; № 15, ст. 1751; № 19, ст. 2291; 
№ 21, ст. 2525; № 23, ст. 2790; № 27, 
ст. 3416; № 28, ст. 3553; № 30, ст. 4002, 
4006, 4007; № 31, ст. 4158, 4164, 4193, 
4195, 4198, 4206, 4207, 4208; № 32, 
ст. 4298; № 41, ст. 5192; № 50, ст. 6605; 
№ 52, ст. 6995; 2011, № 1, ст. 10, 23; № 7, 
ст. 901; № 15, ст. 2039, 2041; № 17, 
ст. 2310; № 19, ст. 2715; № 23, ст. 3260; 
№ 27, ст. 3873, 3881; № 29, ст. 4290, 
4298; № 30, ст. 4573, 4585, 4590, 4591, 
4598, 4600, 4601, 4605; № 46, ст. 6406; 
№ 48, ст. 6728; № 49, ст. 7025, 7042, 
7061; № 50, ст. 7342, 7345, 7346, 7351, 
7352, 7355, 7362, 7366; 2012, №  6, 
ст. 621; № 10, ст. 1166; № 15, ст. 1723; 
№ 18, ст. 2126, 2128; № 19, ст. 2278, 
2281; № 24, ст. 3068, 3069, 3082; № 25, 
ст. 3268; № 29, ст. 3996; № 31, ст. 4320, 
4322, 4330; № 47, ст. 6402, 6403; № 49, 
ст. 6757; № 53, ст. 7577, 7602, 7643; 
2013, №  14, ст.  1651, 1666; №  19, 
ст. 2319, 2323, 2325; № 23, ст. 2871, 
2875; №  26, ст.  3207, 3208; №  27, 
ст. 3454, 3470, 3478; № 30, ст. 4025, 
4029, 4030,4031, 4032, 4034, 4036, 4040, 
4044, 4082; №  31, ст.  4191; №  40, 
ст. 5032; № 43, ст. 5443, 5444, 5445, 
5452; №  44, ст.  5624, 5643; №  48, 
ст. 6161, 6164, 6165; № 49, ст. 6327, 
6342; № 51, ст. 6683, 6685, 6695, 6696; 
№ 52, ст. 6961, 6980, 6986, 6999, 7002, 
7010; 2014, № 6, ст. 557, 566; № 11, 
ст. 1092, 1096; № 14, ст. 1562; № 19, 
ст. 2302, 2306, 2310, 2324, 2326, 2327, 
2330, 2335; №  23, ст.  2927; №  26, 
ст.  3366, 3368, 3379, 3395; №  30, 
ст. 4211, 4214, 4218, 4220, 4224, 4228, 
4244, 4256, 4259, 4264, 4278; № 42, 
ст. 5615; № 43, ст. 5799, 5801; № 48, 
ст. 6636, 6638, 6642; № 52, ст. 7549, 
7550, 7557; 2015, № 1, ст. 29, 37, 67, 74, 
83, 84, 85; № 10, ст. 1405, 1416; № 13, 
ст. 1804, 1811; № 14, ст. 2011; № 18, 
ст. 2620; № 21, ст. 2981; № 27, ст. 3945, 
3950; № 29, ст. 4346, 4359, 4362, 4374, 
4376, 4391; №  41, ст.  5629; №  44, 
ст. 6046; № 45, ст. 6205, 6208; № 48, 
ст. 6706, 6710; № 51, ст. 7249, 7250; 
2016, № 1, ст.  11, 59, 63, 79; № 10, 
ст. 1323; № 11, ст. 1481, 1491; № 14, 
ст. 1911; № 15, ст. 2066; № 18, ст. 2509, 
2514; № 23, ст. 3285; № 26, ст. 3869, 
3871, 3876, 3877, 3884, 3887, 3891; № 27, 
ст. 4160, 4164, 4183, 4197, 4205, 4206, 
4223, 4238, 4251, 4259, 4286, 4287, 4291, 
4305; № 28, ст. 4558; № 50, ст. 6975; 
№ 52, ст. 7489, 7508; 2017, № 1, ст. 12, 
31, 47, 51; № 9, ст. 1278; № 11, ст. 1535; 
№ 17, ст. 2457; № 18, ст. 2664; № 22, 
ст. 3069; № 24, ст. 3487;№ 27, ст. 3947; 
№ 30, ст. 4455; № 31, ст. 4738, 4758, 
4812, 4814, 4815, 4816, 4827, 4828; № 45, 
ст. 6584; № 47, ст. 6844, 6851; № 49, 
ст. 7308; № 50, ст. 7562; № 52, ст. 7919, 

7925; 2018, № 1, ст. 21, 30, 35, 48; № 7, 
ст. 973; № 11, ст. 1577; № 18, ст. 2562) 
следующие изменения:

1) главу 9 дополнить статьей 9.24 
следующего содержания:

 «Статья 9.24. Нарушение законода-
тельства о теплоснабжении

1. Ненаправление проекта схемы 
теплоснабжения или проекта актуализи-
рованной схемы теплоснабжения посе-
ления, городского округа с численно-
стью населения пятьсот тысяч человек и 
более или города федерального значе-
ния для утверждения в федеральный 
орган исполнительной власти, уполно-
моченный на реализацию государствен-
ной политики в сфере теплоснабжения, 
либо направление проекта схемы тепло-
снабжения или проекта актуализирован-
ной схемы теплоснабжения поселения, 
городского округа с численностью насе-
ления пятьсот тысяч человек и более или 
города федерального значения для 
утверждения в федеральный орган 
исполнительной власти, уполномочен-
ный на реализацию государственной 
политики в сфере теплоснабжения, с 
нарушением требований к схемам тепло-
снабжения, порядку их разработки и 
утверждения уполномоченным дол-
жностным лицом органа местного само-
управления поселения или городского 
округа с численностью населения пять-
сот тысяч человек и более, уполномочен-
ным должностным лицом органа испол-
нительной власти города федерального 
значения, за исключением случаев, 
предусмотренных частью 2 настоящей 
статьи, —

влечет предупреждение или наложе-
ние административного штрафа на дол-
жностных лиц в размере от пяти тысяч до 
десяти тысяч рублей.

2. Неразмещение в установленные 
сроки информации о месте проведения 
публичных слушаний по проекту схемы 
теплоснабжения или проекту актуализи-
рованной схемы теплоснабжения посе-
ления, городского округа с численностью 
населения пятьсот тысяч человек и более 
или города федерального значения либо 
итогового документа (протокола) 
публичных слушаний уполномоченным 
должностным лицом органа местного 
самоуправления поселения или город-
ского округа с численностью населения 
пятьсот тысяч человек и более или органа 
исполнительной власти города феде-
рального значения, уполномоченных на 
проведение публичных слушаний, —

влечет предупреждение или наложе-
ние административного штрафа на дол-
жностных лиц в размере от пяти тысяч до 
десяти тысяч рублей.

3. Неисполнение должностным 
лицом органа местного самоуправления 
поселения или городского округа с 
численностью населения менее пятисот 
тысяч человек или должностным лицом 
органа местного самоуправления муни-
ципального района, на территории кото-
рого расположено сельское поселение, в 
установленный срок решения, принятого 
федеральным органом исполнительной 
власти, уполномоченным на реализацию 
государственной политики в сфере 
теплоснабжения, по результатам рас-
смотрения разногласий, возникших 
между органами исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации, орга-
нами местного самоуправления поселе-
ний или городских округов, организаци-
ями, осуществляющими регулируемые 
виды деятельности в сфере теплоснаб-
жения, и потребителями при утвержде-
нии схем теплоснабжения или актуали-
зации схем теплоснабжения, —

влечет предупреждение или наложе-
ние административного штрафа на дол-
жностных лиц в размере от пяти тысяч до 
десяти тысяч рублей.

4. Нарушение должностным лицом 
органа исполнительной власти субъекта 
Российской Федерации порядка осу-
ществления мониторинга разработки и 
утверждения схем теплоснабжения 
поселений, городских округов с числен-
ностью населения менее пятисот тысяч 
человек —

влечет предупреждение или наложе-
ние административного штрафа на дол-
жностных лиц в размере от пяти тысяч до 
десяти тысяч рублей.

5. Повторное совершение админи-
стративного правонарушения, предус-
мотренного частями 1 — 4 настоящей 
статьи, —

влечет наложение административно-
го штрафа на должностных лиц в разме-
ре от тридцати тысяч до пятидесяти 
тысяч рублей или дисквалификацию на 
срок от одного года до двух лет.»;

2) статью 19.5:
а) дополнить частью 34 следующего 

содержания:
«34. Невыполнение в установленный 

срок законного предписания федераль-
ного органа исполнительной власти, 
уполномоченного на реализацию госу-
дарственной политики в сфере тепло-
снабжения, —

влечет предупреждение или наложе-
ние административного штрафа на дол-
жностных лиц в размере десяти тысяч 
рублей.»;

б) дополнить частью 35 следующего 
содержания:

«35. Повторное совершение админи-
стративного правонарушения, предусмо-
тренного частью 34 настоящей статьи, —

влечет наложение административно-
го штрафа на должностных лиц в разме-
ре от тридцати тысяч до пятидесяти 
тысяч рублей или дисквалификацию на 
срок от одного года до двух лет.»;

3) в части 2 статьи 23.1 слова «ста-
тьями 9.22,» заменить словами «статьей 
9.22, частью 5 статьи 9.24, статьями», 
слова «20 и 23 статьи 19.5» заменить 
словами «20, 23 и 35 статьи 19.5»;

4) главу 23 дополнить статьей 23.87 
следующего содержания:

«Статья 23.87. Федеральный орган 
исполнительной власти, уполномочен-
ный на реализацию государственной 
политики в сфере теплоснабжения

1. Федеральный орган исполнитель-
ной власти, уполномоченный на реали-
зацию государственной политики в 
сфере теплоснабжения, рассматривает 
дела об административных правонару-
шениях, предусмотренных статьей 9.24 и 
частями 34 и 35 статьи 19.5 настоящего 
Кодекса.

2. Рассматривать дела об админи-
стративных правонарушениях от имени 
органа, указанного в части 1 настоящей 
статьи, вправе:

1) руководитель федерального орга-
на исполнительной власти, уполномо-
ченного на реализацию государственной 
политики в сфере теплоснабжения, его 
заместители;

2) руководители структурных подра-
зделений федерального органа испол-
нительной власти, уполномоченного на 
реализацию государственной политики в 
сфере теплоснабжения, их заместите-
ли.».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 220-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в Федеральный закон 

«О теплоснабжении» 
и Кодекс Российской Федерации 

об административных правонарушениях
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Лесной кодекс Российской 

Федерации (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2006, №  50, 
ст.  5278; 2008, № 20, ст.  2251; № 30, 
ст. 3597, 3599, 3616; № 52, ст. 6236; 2009, 
№ 11, ст. 1261; № 29, ст. 3601; № 30, 
ст.  3735; № 52, ст.  6441; 2010, № 30, 
ст. 3998; 2011, № 1, ст. 54; № 25, ст. 3530; 
№ 27, ст. 3880; № 29, ст. 4291; № 30, 
ст. 4590; № 48, ст. 6732; № 50, ст. 7343; 
2012, № 26, ст. 3446; № 31, ст. 4322; 2013, 
№ 51, ст. 6680; № 52, ст. 6961, 6971, 6980; 
2014, № 11, ст. 1092; № 26, ст. 3377, 3386; 
№ 30, ст. 4251; 2015, № 27, ст. 3997; № 29, 
ст. 4350, 4359; 2016, № 1, ст. 75; № 18, 
ст.  2495; № 26, ст.  3875, 3887; № 27, 
ст. 4198, 4294; 2017, № 27, ст. 3940; 2018, 
№ 1, ст. 55; № 17, ст. 2426; № 24, ст. 3415) 
следующие изменения:

1) пункты 5 и 6 статьи 1 изложить в сле-
дующей редакции:

«5) сохранение лесов, в том числе 
посредством их охраны, защиты, воспро-
изводства, лесоразведения;

6) улучшение качества лесов, а также 
повышение их продуктивности;»;

2) часть 1 статьи 3 после слов «воспро-
изводства лесов» дополнить словом «, 
лесоразведения»;

3) дополнить статьей 61 следующего 
содержания:

«Статья 61. Земли лесного фонда
1. К землям лесного фонда относятся 

лесные земли и нелесные земли.
2. К лесным землям относятся земли, 

на которых расположены леса, и земли, 
предназначенные для лесовосстановления 
(вырубки, гари, редины, пустыри, прогали-
ны и другие).

3. К нелесным землям относятся 
земли, необходимые для освоения лесов 
(просеки, дороги и другие), и земли, неу-
добные для использования (болота, каме-
нистые россыпи и другие).»;

4) в статье 19:
а) наименование изложить в следую-

щей редакции:
«Статья 19. Мероприятия по сохране-

нию лесов»;
б) часть 1 изложить в следующей 

редакции:
«1. Мероприятия по сохранению лесов, 

в том числе работы по охране, защите, вос-
производству лесов, лесоразведению, осу-
ществляются органами государственной 
власти, органами местного самоуправле-
ния в пределах их полномочий, определен-
ных в соответствии со статьями 81 — 84 
настоящего Кодекса, и лицами, которые 
используют леса и (или) на которых насто-
ящим Кодексом возложена обязанность по 
выполнению таких работ.»;

в) в части 2 слова «охране, защите, вос-
производству» заменить словом «сохране-
нию»;

5) статью 531 дополнить частью 21 сле-
дующего содержания:

«21. Ширина просек, указанных в пун-
кте 3 части 2 настоящей статьи, устанавли-
вается в пределах от 10 до 100 метров в 
соответствии с лесным законодательством 

и законодательством Российской Федера-
ции о пожарной безопасности.»;

6) в статье 61:
а) в пункте 4 части 2 слова «занятым 

лесными насаждениями» заменить слова-
ми «на которых расположены леса»;

б) в части 3 слова «если иное не предус-
мотрено настоящим Кодексом, другими 
федеральными законами» заменить сло-
вами «и лицами, на которых настоящим 
Кодексом возложена обязанность по лесо-
восстановлению»;

7) в части 1 статьи 611:
а) в пункте 1 слова «занятых лесными 

насаждениями» заменить словами «на 
которых расположены леса»;

б) в пункте 2 слова «не занятых лесны-
ми насаждениями и» исключить;

8) статью 62 изложить в следующей 
редакции:

«Статья 62. Лесовосстановление
1. Лесовосстановление осуществляет-

ся естественным, искусственным или ком-
бинированным способом в целях восста-
новления вырубленных, погибших, повре-
жденных лесов, а также сохранения полез-
ных функций лесов, их биологического 
разнообразия.

2. Лесовосстановление осуществляет-
ся на основании проекта лесовосстановле-
ния лицами, осуществляющими рубки 
лесных насаждений в соответствии с 
настоящим Кодексом, за исключением 
случаев, предусмотренных частями 2 и 4 
статьи 291, статьей 30, частью 41 статьи 32 
настоящего Кодекса.

3. Правила лесовосстановления уста-
навливаются уполномоченным федераль-
ным органом исполнительной власти.»;

9) статью 63 изложить в следующей 
редакции:

«Статья 63. Лесоразведение
1. Лесоразведение осуществляется на 

землях лесного фонда и на землях иных 
категорий в целях предотвращения эрозии 
почв и других связанных с повышением 
потенциала лесов целях.

2. Правила лесоразведения устанавли-
ваются уполномоченным федеральным 
органом исполнительной власти.»;

10) дополнить статьей 631 следующего 
содержания:

«Статья 631. Особенности осуществле-
ния лесовосстановления и лесоразведе-
ния отдельными категориями лиц

1. За исключением случая, предусмо-
тренного частью 3 настоящей статьи, 
лица, использующие леса в соответствии 
со статьями 43 — 46 настоящего Кодекса, 
обязаны выполнить работы по лесо-
восстановлению или лесоразведению в 
границах территории соответствующего 
субъекта Российской Федерации на пло-
щади, равной площади вырубленных 
лесных насаждений, в том числе при 
создании охранных зон, предназначенных 
для обеспечения безопасности граждан и 
создания необходимых условий для 
эксплуатации объектов, связанных с 
выполнением работ по геологическому 
изучению недр и разработкой месторо-
ждений полезных ископаемых, линейных 

объектов, не позднее чем через один год 
после рубки лесных насаждений в соот-
ветствии с проектом лесовосстановления 
или проектом лесоразведения в порядке, 
установленном Правительством Россий-
ской Федерации.

2. Лицо, обратившееся с ходатайством 
или заявлением об изменении целевого 
назначения лесного участка, в том числе в 
связи с переводом земель лесного фонда в 
земли иных категорий, за исключением 
случаев перевода земель лесного фонда в 
земли особо охраняемых территорий и 
объектов, обязано не позднее чем через 
один год после изменения вида разрешен-
ного использования земельного участка 
выполнить работы по лесовосстановлению 
или лесоразведению в границах террито-
рии соответствующего субъекта Россий-
ской Федерации на площади, равной пло-
щади такого земельного участка, в соответ-
ствии с проектом лесовосстановления или 
проектом лесоразведения в порядке, уста-
новленном Правительством Российской 
Федерации.

3. Предусмотренная частью 1 настоя-
щей статьи обязанность по выполнению 
работ по лесовосстановлению или лесо-
разведению не распространяется на лиц, 
использующих леса для эксплуатации 
линейных объектов, выполнения работ по 
геологическому изучению недр, разработ-
ки месторождений полезных ископаемых, 
при осуществлении ими рубок лесных 
насаждений в соответствии с частью 31 ста-
тьи 43, частью 4 статьи 45 настоящего 
Кодекса в границах созданных охранных 
зон, предназначенных для обеспечения 
безопасности граждан и создания необхо-
димых условий для эксплуатации линей-
ных объектов и объектов, связанных с 
выполнением работ по геологическому 
изучению недр, разработкой месторожде-
ний полезных ископаемых.»;

11) в статье 641:
а) в наименовании слова «занятым 

лесными насаждениями» заменить слова-
ми «на которых расположены леса»;

б) в части 1 слова «занятым лесными 
насаждениями» заменить словами «на 
которых расположены леса»;

в) в части 2 слова «занятым лесными 
насаждениями» заменить словами «на 
которых расположены леса»;

12) в статье 81:
а) пункт 21 дополнить словами «, 

состава проекта лесовосстановления и 
порядка его разработки»;

б) пункт 22 дополнить словами «, 
состава проекта лесоразведения и порядка 
его разработки»;

в) в пункте 233 слова «занятым лесны-
ми насаждениями» заменить словами «на 
которых расположены леса»;

г) в пункте 234 слова «занятым лесны-
ми насаждениями» заменить словами «на 
которых расположены леса»;

13) пункт 6 части 1 статьи 83 дополнить 
словом «, лесоразведения»;

14) в главе 10:
а) наименование изложить в следую-

щей редакции:

«Глава 10. Управление в области 
использования, охраны, защиты, воспро-
изводства лесов, лесоразведения»;

б) дополнить статьей 891 следующего 
содержания:

«Статья 891. Проект лесовосстановле-
ния

1. Лица, на которых в соответствии с 
настоящим Кодексом возложена обязан-
ность по выполнению работ по лесовосста-
новлению, составляют проект лесовосста-
новления.

2. Состав проекта лесовосстановления, 
порядок его разработки и внесения в него 
изменений устанавливаются уполномочен-
ным федеральным органом исполнитель-
ной власти.»;

в) дополнить статьей 892 следующего 
содержания: 

«Статья 892. Проект лесоразведения
1. Лица, на которых в соответствии с 

настоящим Кодексом возложена обязан-
ность по выполнению работ по лесоразве-
дению, составляют проект лесоразведе-
ния.

2. Состав проекта лесоразведения, 
порядок его разработки и внесения в него 
изменений устанавливаются уполномочен-
ным федеральным органом исполнитель-
ной власти.».

Статья 2
Статью 101 Земельного кодекса Рос-

сийской Федерации (Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 2001, 
№ 44, ст. 4147; 2005, № 30, ст. 3122; 2006, 
№ 50, ст. 5279) изложить в следующей 
редакции:

 «Статья 101. Земли лесного фонда
1. К землям лесного фонда относятся 

лесные земли и нелесные земли, состав 
которых устанавливается лесным законо-
дательством.

2. Порядок использования и охраны 
земель лесного фонда устанавливается 
настоящим Кодексом и лесным законода-
тельством.».

Статья 3
Внести в статью 61 Федерального зако-

на от 10 января 2002 года № 7-ФЗ «Об охра-
не окружающей среды» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2002, 
№ 2, ст. 133; 2009, № 11, ст. 1261) следую-
щие изменения:

1) в пункте 1 слова «, в том числе в зеле-
ных зонах, лесопарковых зонах, и других 
озелененных территорий в границах этих 
поселений» исключить;

2) дополнить пунктом 4 следующего 
содержания:

«4. Охрана, защита и воспроизводство 
лесов, лесоразведение на территориях, 
указанных в пункте 1 настоящей статьи, 
осуществляются в соответствии с лесным 
законодательством.».

Статья 4
Настоящий Федеральный закон всту-

пает в силу с 1 января 2019 года.
Президент Российской Федерации 

В. Путин
Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 212-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Лесной кодекс Российской Федерации 
и отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

совершенствования воспроизводства лесов и лесоразведения
Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Федеральный закон от 27 сен-

тября 2013 года № 253-ФЗ «О Российской 
академии наук, реорганизации государст-
венных академий наук и внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2013, 
№ 39, ст. 4883; 2017, № 31, ст. 4768) следую-
щие изменения:

1) часть 3 статьи 2 изложить в следую-
щей редакции:

«3. Российская академия наук осу-
ществляет свою деятельность в целях обес-
печения преемственности и координации:

1) фундаментальных научных исследо-
ваний и поисковых научных исследований, 
проводимых по важнейшим направлениям 
естественных, технических, медицинских, 
сельскохозяйственных, общественных и 
гуманитарных наук;

2) научных исследований, реализуемых 
в сфере оборонно-промышленного ком-
плекса в интересах обороны страны и без-
опасности государства;

3) экспертного научного обеспечения 
деятельности органов государственной 
власти Российской Федерации;

4) научно-методического руководства 
научной и научно-технической деятельнос-
тью научных организаций и образователь-
ных организаций высшего образования.»;

2) в статье 6:
а) дополнить пунктом 11 следующего 

содержания:
«11) прогнозирование основных 

направлений научного, научно-технологи-
ческого и социально-экономического раз-
вития Российской Федерации;»;

б) дополнить пунктом 12 следующего 
содержания:

«12) научно-методическое руководство 
научной и научно-технической деятельнос-
тью научных организаций и образователь-
ных организаций высшего образования;»;

в) пункт 4 изложить в следующей 
редакции:

«4) распространение научных знаний, 
повышение престижа науки, популяриза-
ция достижений науки и техники;»;

3) в статье 7:
а) в части 1:
пункт 2 изложить в следующей редак-

ции:
«2) проведение финансируемых за счет 

бюджетных ассигнований федерального 
бюджета фундаментальных научных 
исследований и поисковых научных иссле-
дований, в том числе реализуемых в сфере 
оборонно-промышленного комплекса в 
интересах обороны страны и безопасности 
государства;»;

дополнить пунктом 21 следующего 
содержания:

«21) организация разработки програм-
мы фундаментальных научных исследова-
ний в Российской Федерации на долгосроч-
ный период и ее представление в Прави-
тельство Российской Федерации, организа-

ция и координация фундаментальных науч-
ных исследований и поисковых научных 
исследований, проводимых в рамках этой 
программы научными организациями, 
образовательными организациями высше-
го образования и иными субъектами науч-
ной и научно-технической деятельности;»;

б) в части 2:
пункт 3 изложить в следующей редак-

ции:
«3) подготавливает и представляет Пре-

зиденту Российской Федерации и в Прави-
тельство Российской Федерации ежегодно 
доклад о реализации государственной 
научно-технической политики в Россий-
ской Федерации и о важнейших научных 
достижениях, полученных российскими 
учеными;»;

пункт 6 изложить в следующей редак-
ции:

«6) осуществляет международное 
сотрудничество в сфере научной и научно-
технической деятельности, в том числе:

а) организует проведение совместно с 
научными организациями иностранных 
государств фундаментальных научных 
исследований и прикладных научных 
исследований и участвует в таких исследо-
ваниях;

б) участвует от имени Российской 
Федерации в реализации международных 
научных и научно-технических программ и 
проектов на основании решений Президен-
та Российской Федерации или Правитель-
ства Российской Федерации;

в) организует и проводит совместно с 
научными организациями иностранных 
государств научные и иные мероприятия и 
участвует в таких мероприятиях;

г) участвует в деятельности междуна-
родных научных организаций;

д) заключает соглашения о научном, 
информационном и ином сотрудничестве с 
академиями наук и научными организация-
ми иностранных государств, осуществляет 
информационный обмен в сфере науки, а 
также организует распространение инфор-
мации о результатах научной и научно-тех-
нической деятельности на взаимной осно-
ве;

е) организует международный акаде-
мический обмен в целях повышения квали-
фикации научных и научно-педагогических 
работников научных организаций и образо-
вательных организаций высшего образова-
ния и проведения научных исследований, 
организует и осуществляет реализацию 
программ международной академической 
мобильности научных и научно-педагоги-
ческих работников, в том числе в целях их 
обучения и проведения научных исследова-
ний;

ж) представляет российских ученых в 
международных научных союзах и их орга-
нах управления;

з) содействует развитию научных, обра-
зовательных, культурных, экономических, 
информационных и иных гуманитарных 
связей с государственными и негосударст-

венными структурами иностранных госу-
дарств;»;

дополнить пунктом 61 следующего 
содержания:

«61) осуществляет в порядке, установ-
ленном Правительством Российской Феде-
рации, научное и научно-методическое 
руководство научной и научно-технической 
деятельностью научных организаций и 
образовательных организаций высшего 
образования, а также экспертизу научных и 
научно-технических результатов, получен-
ных этими организациями;»;

дополнить пунктом 62 следующего 
содержания:

«62) согласовывает решения о реорга-
низации и ликвидации научных организа-
ций, указанных в части 9 статьи 18 настоя-
щего Федерального закона, а также рас-
сматривает вопросы о внесении изменений 
в их уставы (об утверждении уставов в 
новой редакции) в части научной и (или) 
научно-технической деятельности в поряд-
ке, установленном Правительством Рос-
сийской Федерации;»;

дополнить пунктом 71 следующего 
содержания:

«71) участвует в разработке, обеспече-
нии и реализации программ популяризации 
и пропаганды науки, научных знаний, 
достижений науки и техники, программ 
поддержки научно-технического творчест-
ва среди детей и молодежи;»;

дополнить пунктом 11 следующего 
содержания:

«11) осуществляет иные функции в 
соответствии с настоящим Федеральным 
законом, другими федеральными закона-
ми, нормативными правовыми актами Пре-
зидента Российской Федерации и Прави-
тельства Российской Федерации.»;

в) дополнить частью 3 следующего 
содержания:

«3. Российская академия наук инфор-
мирует федеральный орган исполнитель-
ной власти, осуществляющий функции по 
выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регули-
рованию в сфере международных отноше-
ний Российской Федерации, о международ-
ном сотрудничестве в области научной и 
научно-технической деятельности, указан-
ной в пункте 6 части 2 настоящей статьи, а 
также об иных международных мероприя-
тиях.»;

г) дополнить частью 4 следующего 
содержания:

«4. Российская академия наук владеет, 
пользуется и распоряжается федеральным 
имуществом, закрепленным за ней на 
праве оперативного управления, в соответ-
ствии с настоящим Федеральным законом, 
другими федеральными законами, приня-
тыми в соответствии с ними иными норма-
тивными правовыми актами Российской 
Федерации и уставом Российской акаде-
мии наук.»;

4) пункт 2 части 2 статьи 11 изложить в 
следующей редакции:

«2) утверждает и ежегодно представля-
ет Президенту Российской Федерации и в 
Правительство Российской Федерации 
доклад о реализации государственной 
научно-технической политики в Россий-
ской Федерации и о важнейших научных 
достижениях, полученных российскими 
учеными;»;

5) в части 3 статьи 12:
а) пункт 6 изложить в следующей 

редакции:
«6) согласовывает кандидатуры руко-

водителей научных организаций, руководи-
телей научных направлений и научных 
руководителей научных организаций, ука-
занных в частях 12 и 122 статьи 18 настоя-
щего Федерального закона;»;

б) дополнить пунктом 9 следующего 
содержания:

«9) принимает решения по иным вопро-
сам в соответствии с уставом Российской 
академии наук.»;

6) статью 16 дополнить частью 11 сле-
дующего содержания:

«11. Российская академия наук вправе 
направлять в органы государственной влас-
ти Российской Федерации предложения по 
вопросам развития законодательства, а 
также по вопросам, относящимся к сфере 
деятельности Российской академии наук, и 
проводить по указанным вопросам публич-
ные слушания.»;

7) статью 18:
а) дополнить частью 121 следующего 

содержания:
«121. Прекращение полномочий руково-

дителей научных организаций, переданных 
в ведение федерального органа исполни-
тельной власти, специально уполномочен-
ного Правительством Российской Федера-
ции, а также назначение исполняющих обя-
занности руководителей этих организаций 
на период до избрания новых руководите-
лей в порядке, установленном частью 12 
настоящей статьи, осуществляется в случа-
ях, установленных Правительством Россий-
ской Федерации, по согласованному с пре-
зидентом Российской академии наук реше-
нию федерального органа исполнительной 
власти, специально уполномоченного Пра-
вительством Российской Федерации.»;

б) дополнить частью 122 следующего 
содержания:

«122. Президиум Российской академии 
наук осуществляет согласование кандида-
тур руководителей научных направлений и 
научных руководителей организаций, пере-
данных в ведение федерального органа 
исполнительной власти, специально упол-
номоченного Правительством Российской 
Федерации.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу со дня его официального опубли-
кования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 218-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Федеральный закон
«О Российской академии наук, реорганизации государственных академий 

наук и внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации»

Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в часть 2 статьи 18.9 Кодекса Российской Федерации об административных пра-

вонарушениях (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 1; 2004, 
№ 44, ст. 4266; 2005, № 1, ст. 13; 2006, № 45, ст. 4641; 2007, № 26, ст. 3089; 2012, № 53, 
ст. 7640; 2013, № 51, ст. 6696; 2018, № 1, ст. 83) изменение, изложив ее в следующей редак-
ции:

«2. Непринятие приглашающей стороной установленных мер по обеспечению соблюде-
ния приглашенным иностранным гражданином или лицом без гражданства режима пребы-
вания (проживания) в Российской Федерации в части соответствия заявленной ими цели 
въезда в Российскую Федерацию фактически осуществляемой в период пребывания (про-
живания) в Российской Федерации деятельности или роду занятий либо непринятие при-
глашающей стороной установленных мер по обеспечению своевременного выезда пригла-

шенного иностранного гражданина или лица без гражданства за пределы Российской 
Федерации по истечении определенного срока их пребывания в Российской Федерации —

влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от двух тысяч до 
четырех тысяч рублей; на должностных лиц — от сорока пяти тысяч до пятидесяти тысяч 
рублей; на юридических лиц — от четырехсот тысяч до пятисот тысяч рублей.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступает в силу по истечении ста восьмидесяти дней 

после дня его официального опубликования.
Президент Российской Федерации 

В. Путин
Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 215-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменения в статью 18.9 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях

Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Закон Российской Федерации 

от 14 января 1993 года № 4292-1 «Об увеко-
вечении памяти погибших при защите Оте-
чества» (Ведомости Съезда народных депу-
татов Российской Федерации и Верховного 
Совета Российской Федерации, 1993, № 7, 
ст. 245; Собрание законодательства Рос-
сийской Федерации, 2004, № 35, ст. 3607; 
2011, № 30, ст. 4561; 2013, № 14, ст. 1660; 
2016, № 27, ст. 4160; 2017, № 50, ст. 7562) 
следующие изменения:

1) статью 2 дополнить частью третьей 
следующего содержания:

«Элемент воинского захоронения или 
мемориального сооружения, находящегося 
вне воинского захоронения, который обес-
печивает возможность постоянного горе-
ния огня, является Вечным огнем. Элемент 
воинского захоронения или мемориально-
го сооружения, находящегося вне воинско-
го захоронения, который обеспечивает воз-
можность периодического горения огня, 
является Огнем памяти. Порядок периодич-
ности горения Огня памяти устанавливает-
ся уполномоченным федеральным орга-
ном исполнительной власти по увековече-
нию памяти погибших при защите Отечест-
ва.»;

2) в статье 11:

а) в части первой:
дополнить новыми абзацами пятым и 

шестым следующего содержания:
«в установленном им порядке органи-

зует централизованный учет мемориаль-
ных сооружений, находящихся вне воин-
ских захоронений и содержащих Вечный 
огонь или Огонь памяти;

устанавливает порядок периодичности 
горения Огня памяти;»;

абзацы пятый — восьмой считать соот-
ветственно абзацами седьмым — десятым;

б) часть одиннадцатую дополнить абза-
цем следующего содержания: 

«осуществляют взаимодействие с 
уполномоченным федеральным органом 
исполнительной власти по увековечению 
памяти погибших при защите Отечества в 
целях организации централизованного 
учета мемориальных сооружений, находя-
щихся вне воинских захоронений и содер-
жащих Вечный огонь или Огонь памяти.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу со дня его официального опубли-
кования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 214-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в статьи 2 и 11 Закона 

Российской Федерации «Об увековечении 
памяти погибших при защите Отечества»

Принят Государственной Думой 4 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в статью 16 Федерального зако-

на от 25 июля 2002 года № 115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в 
Российской Федерации» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2002, 
№ 30, ст. 3032; 2006, № 30, ст. 3286; 2010, 
№ 31, ст. 4196; 2012, № 53, ст. 7640, 7645) 
изменение, дополнив ее пунктом 6 следую-
щего содержания:

«6. Приглашающая сторона принимает 
меры по обеспечению соблюдения пригла-
шенным иностранным гражданином 
порядка пребывания (проживания) в Рос-
сийской Федерации в части соответствия 
заявленной им цели въезда в Российскую 
Федерацию фактически осуществляемой в 
период пребывания (проживания) в Рос-

сийской Федерации деятельности или роду 
занятий, а также по обеспечению своевре-
менного выезда приглашенного иностран-
ного гражданина за пределы Российской 
Федерации по истечении определенного 
срока его пребывания в Российской Феде-
рации. Перечень и порядок применения 
указанных мер устанавливаются Прави-
тельством Российской Федерации.».

Статья 2
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении ста восьмидесяти 
дней после дня его официального опубли-
кования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 216-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменения в статью 16 Федерального 

закона «О правовом положении иностранных 
граждан в Российской Федерации»

Принят Государственной Думой 3 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Федеральный закон от 

13 декабря 1996 года № 150-ФЗ «Об ору-
жии» (Собрание законодательства Россий-
ской Федерации, 1996, № 51, ст. 5681; 2001, 
№ 31, ст. 3171; 2009, № 7, ст. 770; № 30, 
ст. 3775; 2010, № 14, ст. 1554, 1555; № 23, 
ст. 2793; 2011, № 1, ст. 10; № 30, ст. 4596; 
№ 50, ст. 7351; 2012, № 29, ст. 3993; 2013, 
№ 27, ст. 3477; 2014, № 14, ст. 1555; № 30, 
ст. 4228; 2015, № 1, ст. 76; № 29, ст. 4356; 
2016, № 1, ст. 28; № 15, ст. 2066; № 27, 
ст. 4160; № 28; ст. 4558; 2017, № 31, ст. 4817; 
№ 50, ст. 7562) следующие изменения:

1) часть первую статьи 1 дополнить 
абзацем следующего содержания:

«самостоятельное снаряжение патро-
нов к гражданскому огнестрельному длин-
ноствольному оружию — самостоятельная 
сборка патронов для личного использова-
ния гражданами, являющимися владельца-
ми охотничьего огнестрельного длинност-
вольного оружия и (или) спортивного огне-
стрельного длинноствольного оружия.»;

2) статью 6 дополнить пунктом 12 сле-
дующего содержания:

«12) продажа или передача инициирую-
щих и воспламеняющих веществ и матери-
алов (пороха, капсюлей) для самостоятель-
ного снаряжения патронов к гражданскому 
огнестрельному длинноствольному ору-
жию гражданам, не имеющим разрешения 
на хранение и ношение такого оружия.»;

3) часть семнадцатую статьи 13 допол-
нить новым вторым предложением следу-
ющего содержания: «Граждане Российской 
Федерации, впервые приобретающие охот-
ничье огнестрельное длинноствольное ору-
жие или спортивное огнестрельное длинно-
ствольное оружие, за исключением гра-
ждан, имеющих разрешение на хранение 
или хранение и ношение огнестрельного 
оружия, граждан, проходящих службу в 
государственных военизированных органи-
зациях и имеющих воинские звания либо 
специальные звания или классные чины 
юстиции либо уволенных из этих организа-
ций с правом на пенсию, при изучении пра-
вил безопасного обращения с оружием и 
приобретении навыков безопасного обра-
щения с оружием обязаны пройти обучение 
безопасному самостоятельному снаряже-
нию патронов к гражданскому огнестрель-
ному длинноствольному оружию.»;

4) в статье 16:
а) наименование изложить в следую-

щей редакции:
«Статья 16. Производство оружия и 

патронов к нему. Самостоятельное снаря-
жение патронов к гражданскому огне-
стрельному длинноствольному оружию»;

б) в части четвертой первое предложе-
ние изложить в следующей редакции: «Гра-
ждане Российской Федерации, являющие-
ся владельцами гражданского огнестрель-
ного длинноствольного оружия, при нали-
чии разрешения на хранение и ношение 
данного оружия вправе для личного 
использования производить самостоятель-
ное снаряжение патронов к указанному 
оружию.»;

5) в статье 18:
а) абзац пятый части второй изложить в 

следующей редакции: 

«обеспечивать учет приобретаемых и 
продаваемых оружия, патронов, иницииру-
ющих и воспламеняющих веществ и мате-
риалов (пороха, капсюлей) для самостоя-
тельного снаряжения патронов к граждан-
скому огнестрельному длинноствольному 
оружию, а также хранение учетной доку-
ментации в течение 10 лет;»;

б) часть четвертую изложить в следую-
щей редакции:

«Запрещается продавать гражданское 
и служебное оружие юридическим лицам, 
не представившим лицензию на приобре-
тение указанного оружия, а патроны к нему 
— юридическим лицам, не представившим 
разрешения на хранение или хранение и 
ношение указанного оружия. Запрещается 
продавать оружие гражданам, не предста-
вившим лицензию на приобретение соот-
ветствующего вида оружия, патроны к 
нему — гражданам, не представившим 
разрешения на хранение или хранение и 
ношение такого оружия, за исключением 
тех видов оружия и патронов к нему, на 
приобретение которых лицензия не требу-
ется. Запрещается продавать инициирую-
щие и воспламеняющие вещества и мате-
риалы (порох, капсюли) для самостоятель-
ного снаряжения патронов к гражданскому 
огнестрельному длинноствольному ору-
жию либо для заряжания оружия, имеюще-
го культурную ценность, копий старинного 
(антикварного) огнестрельного оружия и 
реплик старинного (антикварного) огне-
стрельного оружия гражданам, не предста-
вившим разрешение на хранение и ноше-
ние гражданского огнестрельного длинно-
ствольного оружия. Не подлежат продаже 
вещества и материалы для самостоятель-
ного снаряжения патронов к гражданскому 
огнестрельному длинноствольному ору-
жию, упаковка которых не содержит сведе-
ний о правилах их безопасного использова-
ния для самостоятельного снаряжения 
патронов к гражданскому огнестрельному 
длинноствольному оружию.»;

6) часть шестую статьи 22 после слов 
«патронов к нему» дополнить словами «, а 
также инициирующих и воспламеняющих 
веществ и материалов (пороха, капсюлей) 
для самостоятельного снаряжения патро-
нов к гражданскому огнестрельному длин-
ноствольному оружию».

Статья 2
Граждане Российской Федерации, кото-

рым до дня вступления в силу настоящего 
Федерального закона выданы разрешения 
на хранение и ношение гражданского огне-
стрельного длинноствольного оружия, 
вправе для личного использования произ-
водить самостоятельное снаряжение 
патронов к такому оружию без прохожде-
ния обучения безопасному самостоятель-
ному снаряжению патронов к гражданско-
му огнестрельному длинноствольному ору-
жию.

Статья 3
Настоящий Федеральный закон вступа-

ет в силу по истечении ста восьмидесяти 
дней после дня его официального опубли-
кования.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 219-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об оружии»
Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Решения Верховного Суда
Решением Верховного Суда Российской Федерации от 26 апреля 2018 г. признан не дей-

ствующим с 2 июня 2016 г. абзац второй пункта 20 Порядка создания и работы комиссии по 
рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости, утвержденного 
приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 4 мая 2012 г. 
№ 263, в той мере, в какой при оспаривании результатов определения кадастровой стоимо-
сти в соответствующей комиссии данное нормативное положение признает необходимым 
представление положительного экспертного заключения (экспертных заключений), соот-
ветствующего требованиям, установленным к нему законодательством Российской Феде-
рации, для случая принятия решения о пересмотре кадастровой стоимости по основанию 
установления в отношении объекта недвижимости его рыночной стоимости.

Решение суда вступило в законную силу 9 июня 2018 г.

Решением Верховного Суда Российской Федерации от 10 мая 2018 г. признан не дейст-
вующим со дня издания 31 мая 2016 г. абзац второй пункта 6.5.1 Инструкции по организаци-
онно-штатной работе в федеральных судах общей юрисдикции, федеральных арбитраж-
ных судах и системе Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации, 
утвержденной приказом Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федера-
ции от 2 апреля 2010 г. № 61 (в редакции приказа от 31 мая 2016 г. № 109), в части, допуска-
ющей при назначении судьи верховного суда республики, краевого или областного суда, 
суда города федерального значения, суда автономной области, суда автономного округа на 
должность председателя судебной коллегии этого же суда после сокращения численности 
населения в субъекте Российской Федерации с более 1 миллиона до менее 1 миллиона 
человек определение должностного оклада по названной должности без учета условий, 
которые действовали на момент приобретения таким лицом статуса судьи данного суда.

Решение суда вступило в законную силу 15 июня 2018 г.



20 Документы 
dok.rg.ru

Российская газета
www.rg.ru
25 июля 2018
среда №160 (7623)

Документы facebook.com /www.rg.ru

odnoklassniki.ru /rg.ru

twitter.com /rgrus

vk.com /rgru

Статья 1
Внести в часть первую Налогового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федера-

ции, 1998, № 31, ст. 3824; 2004, № 31, ст. 3231; 2005, № 27, ст. 2717; 2009, № 30, ст. 3739; 2011, № 30, ст. 4575; № 47, ст. 6611; 
2013, № 40, ст. 5037, 5038; № 52, ст. 6985; 2014, № 14, ст. 1544; № 48, ст. 6660; 2015, № 24, ст. 3377; 2016, № 22, ст. 3092; № 49, 
ст. 6844; 2017, № 1, ст. 16; № 49, ст. 7307; 2018, № 1, ст. 20) следующие изменения:

1) статью 13 дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11) налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья.»;
2) в статье 1053:
а) пункт 4 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) налога на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья.»;
б) в пункте 6:
дополнить новым абзацем шестым следующего содержания:
«В случае применения налогоплательщиком по договору, указанному в пункте 11 статьи 261 настоящего Кодекса, цен 

(процентных ставок), не соответствующих рыночным ценам (процентным ставкам), если указанное несоответствие повле-
кло занижение суммы налога на прибыль организаций или завышение суммы убытка, определяемого в соответствии с гла-
вой 25 настоящего Кодекса, налогоплательщик вправе самостоятельно произвести корректировку налоговой базы и суммы 
налога (убытка) по истечении календарного года, в котором доходы по такой сделке признаны в составе доходов в соответ-
ствии с абзацами пятым—шестнадцатым пункта 6 статьи 271 настоящего Кодекса.»;

абзац шестой считать абзацем седьмым;
3) в статье 10514:
а) пункт 2 дополнить подпунктом 10 следующего содержания:
«10) хотя бы одна из сторон сделки является налогоплательщиком налога на дополнительный доход от добычи углево-

дородного сырья и доходы (расходы) по такой сделке учитываются при определении налоговой базы по налогу на дополни-
тельный доход от добычи углеводородного сырья.»;

б) в абзаце первом пункта 3 цифры «4 — 9» заменить цифрами «4—10»;
в) подпункт 1 пункта 4 после слова «процентах» дополнить словами «, а также сделок, доходы (расходы) по которым 

учитываются при определении налоговой базы по налогу на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья».
Статья 2
Внести в часть вторую Налогового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Феде-

рации, 2000, № 32, ст. 3340, 3341; 2001, № 1, ст. 18; № 23, ст. 2289; № 33, ст. 3413, 3421, 3429; № 49, ст. 4564; № 53, 
ст. 5015; 2002, № 1, ст. 4; № 22, ст. 2026; № 30, ст. 3021, 3027, 3033; 2003, № 1, ст. 2, 6, 10, 11; № 19, ст. 1749; № 21, 
ст. 1958; № 22, ст. 2066; № 23, ст. 2174; № 26, ст. 2567; № 27, ст. 2700; № 28, ст. 2874, 2879, 2886; № 46, ст. 4444; № 50, 
ст. 4849; № 52, ст. 5030; 2004, № 27, ст. 2711, 2715; № 31, ст. 3219, 3220, 3222, 3231; № 34, ст. 3517, 3518, 3520, 3522, 
3524, 3525, 3527; № 35, ст. 3607; № 41, ст. 3994; № 45, ст. 4377; 2005, № 1, ст. 9, 29, 30, 38; № 21, ст. 1918; № 24, ст. 2312; 
№ 27, ст. 2710, 2713, 2717; № 30, ст. 3101, 3104, 3117, 3118, 3128, 3129, 3130; № 50, ст. 5246, 5249; № 52, ст. 5581; 2006, 
№ 1, ст. 12; № 3, ст. 280; № 10, ст. 1065; № 23, ст. 2380, 2382; № 27, ст. 2881; № 30, ст. 3295; № 31, ст. 3433, 3436, 3443, 
3450, 3452; № 43, ст. 4412; № 45, ст. 4627, 4628; № 47, ст. 4819; № 50, ст. 5279, 5286; № 52, ст. 5498; 2007, № 1, ст. 7, 20,  
31, 39; № 13, ст. 1465; № 21, ст. 2461, 2462; № 22, ст. 2563, 2564; № 23, ст. 2691; № 31, ст. 3991, 4013; № 45, ст. 5416, 5417, 
5432; № 46, ст. 5553, 5554, 5557; № 49, ст. 6045, 6046, 6071; № 50, ст. 6237, 6245, 6246; 2008, № 18, ст. 1942; № 26, 
ст. 3022; № 27, ст. 3126; № 30, ст. 3577, 3591, 3598, 3614, 3616; № 42, ст. 4697; № 48, ст. 5500, 5504, 5519; № 49, ст. 5723, 
5749; № 52, ст. 6218, 6219, 6227, 6236, 6237; 2009, № 1, ст. 13, 19, 21, 22, 31; № 11, ст. 1265; № 18, ст. 2147; № 23, ст. 2772, 
2775; № 26, ст. 3123; № 29, ст. 3582, 3598, 3625, 3639, 3642; № 30, ст. 3735, 3739; № 39, ст. 4534; № 45, ст. 5271; № 48, 
ст. 5711, 5726, 5731, 5732, 5733, 5737; № 51, ст. 6153, 6155; № 52, ст. 6444, 6450, 6455; 2010, № 15, ст. 1737, 1746; № 18, 
ст. 2145; № 19, ст. 2291; № 21, ст. 2524; № 25, ст. 3070; № 28, ст. 3553; № 31, ст. 4176, 4186, 4198; № 32, ст. 4298; № 40, 
ст. 4969; № 45, ст. 5750, 5756; № 46, ст. 5918; № 47, ст. 6034; № 48, ст. 6247, 6248, 6250; № 49, ст. 6409; 2011, № 1, ст. 7, 9, 
21, 37; № 11, ст. 1492; № 17, ст. 2311, 2318; № 23, ст. 3262, 3265; № 24, ст. 3357; № 26, ст. 3652; № 27, ст. 3873, 3881; № 29, 
ст. 4291; № 30, ст. 4563, 4566, 4575, 4583, 4587, 4593, 4596, 4597, 4606; № 45, ст. 6335; № 47, ст. 6608, 6610, 6611; № 48, 
ст. 6729, 6731; № 49, ст. 7014, 7015, 7016, 7017, 7037, 7043, 7061, 7063; № 50, ст. 7347, 7359; 2012, № 10, ст. 1164; № 14, 
ст. 1545; № 18, ст. 2128; № 19, ст. 2281; № 24, ст. 3066; № 25, ст. 3268; № 26, ст. 3447; № 27, ст. 3588; № 29, ст. 3980; № 31, 
ст. 4319, 4322, 4334; № 41, ст. 5526, 5527; № 49, ст. 6748, 6749, 6750, 6751; № 50, ст. 6958, 6968; № 53, ст. 7578, 7584, 
7596, 7603, 7604, 7607, 7619; 2013, № 9, ст. 874; № 14, ст. 1647; № 19, ст. 2321; № 23, ст. 2866, 2888, 2889; № 26, ст. 3207; 
№ 27, ст. 3444; № 30, ст. 4031, 4045, 4046, 4048, 4049, 4081, 4084; № 40, ст. 5033, 5037, 5038, 5039; № 44, ст. 5640, 5645; 
№ 48, ст. 6165; № 51, ст. 6699; № 52, ст. 6981, 6985; 2014, № 8, ст. 737; № 16, ст. 1835, 1838; № 19, ст. 2313, 2314, 2321; 
№ 23, ст. 2936, 2938; № 26, ст. 3372, 3373, 3393, 3404; № 30, ст. 4220, 4222, 4239, 4240; № 40, ст. 5316; № 43, ст. 5796; 
№ 45, ст. 6157, 6159; № 48, ст. 6647, 6648, 6649, 6657, 6660, 6661, 6662, 6663; 2015, № 1, ст. 5, 13, 15, 16, 17, 18, 31, 32, 33; 
№ 10, ст. 1393, 1402; № 14, ст. 2023, 2025; № 18, ст. 2613, 2615, 2616; № 24, ст. 3373, 3377; № 27, ст. 3948, 3968, 3969; 
№ 29, ст. 4340; № 41, ст. 5632; № 48, ст. 6683, 6684, 6685, 6686, 6687, 6688, 6689, 6691, 6692, 6693, 6694; 2016, № 1, ст. 6, 
16, 17, 18; № 6, ст. 763; № 7, ст. 907, 913, 920; № 9, ст. 1169; № 10, ст. 1322; № 11, ст. 1480, 1489; № 14, ст. 1902; № 15, 
ст. 2059, 2061, 2063, 2064; № 18, ст. 2504; № 22, ст. 3092, 3098; № 23, ст. 3298; № 26, ст. 3856; № 27, ст. 4158, 4161, 4175, 
4176, 4177, 4178, 4179, 4180, 4181, 4182, 4184; № 49, ст. 6841, 6842, 6843, 6844, 6845, 6846, 6847, 6848, 6849, 6850, 
6851; 2017, № 1, ст. 4, 16; № 11, ст. 1534; № 15, ст. 2131, 2132, 2133; № 25, ст. 3590; № 27, ст. 3942; № 30, ст. 4441, 4446, 
4448, 4449; № 31, ст. 4802, 4803; № 40, ст. 5753; № 45, ст. 6578, 6579; № 47, ст. 6842; № 49, ст. 7305, 7307, 7311, 7313, 
7314, 7315, 7316, 7318, 7320, 7321, 7322, 7323, 7324, 7325, 7326; 2018, № 1, ст. 14, 20, 50; № 9, ст. 1289, 1291; № 11, 
ст. 1585; № 18, ст. 2558, 2565, 2568, 2575, 2583; № 24, ст. 3404, 3410; Российская газета, 2018, 29 июня) следующие 
изменения:

1) пункт 1 статьи 193 изложить в следующей редакции:
«1. Налогообложение подакцизных товаров с 1 января 2018 года осуществляется по следующим налоговым ставкам:

Виды подакцизных товаров Налоговая ставка (в процентах и (или) рублях за единицу измерения)
с 1 января по 
31 мая 2018 
года включи-
тельно

с 1 июня по 
30 июня 2018 
года включи-
тельно

с 1 июля по 
31 декабря 
2018 года 
включи-
тельно

с 1 января по 
31 декабря 
2019 года 
включи-
тельно

с 1 января по 
31 декабря 
2020 года 
включи-
тельно

Этиловый спирт, произведенный из пищевого 
или непищевого сырья, в том числе 
денатуриро ванный этиловый спирт, спирт-
сырец, дистилляты винный, виноградный, 
плодовый, коньячный, кальвадосный, виско-
вый:

реализуемый организациям, осуществляю-
щим производство спиртосодержа щей пар-
фюмерно-косметической продукции в метал-
лической аэрозольной упаковке и (или) 
спиртосодержа щей продукции бытовой 
химии в металлической аэрозольной упаков-
ке, и организациям, уплачивающим авансо-
вый платеж акциза (в том числе этиловый 
спирт, ввозимый в Российскую Федерацию с 
территорий государств — членов Евразийско-
го экономического союза, являющийся това-
ром Евразийского экономического союза), и 
(или) передаваемый при совершении опера-
ций, признаваемых объектом налогообложе-
ния акцизами в соответствии с подпунктом 22 
пункта 1 статьи 182 настоящего Кодекса, и 
(или) реализуемый (или передаваемый 
производителя ми в структуре одной органи-
зации) для производства товаров, не призна-
ваемых подакцизными в соответствии с под-
пунктом 2 пункта 1 статьи 181 настоящего 
Кодекса; 

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз-
ном товаре

реализуемый организациям, не уплачиваю-
щим авансовый платеж акциза (в том числе 
этиловый спирт, ввозимый в Российскую 
Федерацию, не являющийся товаром Евра-
зийского экономического союза), и (или) 
передаваемый в структуре одной организации 
при совершении налогоплатель щиком опера-
ций, признаваемых объектом налогообложе-
ния акцизами, за исключением операций, 
предусмотрен ных подпунктом 22 пункта 1 
статьи 182 настоящего Кодекса, а также за 
исключением этилового спирта, реализуемо-
го или передаваемого производителя ми в 
структуре одной организации для производ-
ства товаров, не признаваемых подакцизными 
в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 
181 настоящего Кодекса, и этилового спирта, 
реализуемого организациям, осуществляю-
щим производство спиртосодержа щей пар-
фюмерно-косметической продукции в метал-
лической аэрозольной упаковке и (или) 
спиртосодержа щей продукции бытовой 
химии в металлической аэрозольной упаковке

107 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержаще-
гося в 
подакциз ном 
товаре

107 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержаще-
гося в 
подакциз ном 
товаре

107 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержаще-
гося в 
подакциз ном 
товаре

107 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержаще-
гося в 
подакциз ном 
товаре

111 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержаще-
гося в 
подакциз-
ном товаре

Спиртосодер жащая парфюмерно-косметиче-
ская продукция в металлической аэрозольной 
упаковке

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз-
ном товаре

Спиртосодер жащая продукция бытовой 
химии в металлической аэрозольной упаковке

0 рублей
 за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей
 за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

0 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз-
ном товаре

Спиртосодер жащая продукция (за исключе-
нием спиртосодер жащей
парфюмерно-косметической продукции в 
металлической аэрозольной упаковке и 
спиртосодер жащей продукции бытовой 
химии в металлической аэрозольной упаков-
ке)

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

435 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз-
ном товаре

Алкогольная продукция с объемной долей 
этилового спирта свыше 9 процентов (за 
исключением пива, вин, фруктовых вин, игри-
стых вин (шампанских), винных напитков, 
изготавливаемых без добавления 
ректификован ного этилового спирта, произ-
веденного из пищевого сырья, и (или) спирто-
ванных виноградного или иного фруктового 
сусла, и (или) винного дистиллята, и (или) 
фруктового дистиллята)

523 рубля за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

523 рубля за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

523 рубля за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

523 рубля за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

544 рубля за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз-
ном товаре

Алкогольная продукция с объемной долей 
этилового спирта до 9 процентов включитель-
но (за исключением пива, напитков, изготав-
ливаемых на основе пива, вин, фруктовых 
вин, игристых вин (шампанских), сидра, 
пуаре, медовухи, винных напитков, изготавли-
ваемых без добавления ректификован ного 
этилового спирта, произведенного из пищево-
го сырья, и (или) спиртованных виноградного 
или иного фруктового сусла, и (или) винного 
дистиллята, и (или) фруктового дистиллята)

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

418 рублей за 
1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

435 рублей 
за 1 литр 
безводно го 
этилового 
спирта, 
содержа-
щегося в 
подакциз ном 
товаре

Вина, за исключением вин с защищенным 
географическим указанием, с защищенным 
наименованием места происхождения, а 
также игристых вин (шампанских), фруктовые 
вина, винные напитки, изготавливаемые без 
добавления ректификован ного этилового 
спирта, произведенного из пищевого сырья, и 
(или) спиртованных виноградного или иного 
фруктового сусла, и (или) винного дистилля-
та, и (или) фруктового дистиллята

18 рублей за 1 
литр

18 рублей за 1 
литр

18 рублей за 1 
литр

18 рублей за 1 
литр

19 рублей за 
1 литр

Вина с защищенным географическим указа-
нием, с защищенным наименованием места 
происхождения, за исключением игристых 
вин (шампанских)

5 рублей за 1 
литр

5 рублей за 1 
литр

5 рублей за 1 
литр

5 рублей за 1 
литр

5 рублей за 1 
литр

Сидр, пуаре, медовуха 21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

22 рубля за 1 
литр

Игристые вина (шампанские), за исключением 
игристых вин (шампанских) с защищенным 
географическим указанием, с защищенным 
наименованием места происхождения

36 рублей за 1 
литр

36 рублей за 1 
литр

36 рублей за 1 
литр

36 рублей за 1 
литр

37 рублей за 
1 литр

Игристые вина (шампанские) с защищенным 
географическим указанием, с защищенным 
наименованием места происхождения

14 рублей за 1 
литр

14 рублей за 1 
литр

14 рублей за 1 
литр

14 рублей за 1 
литр

14 рублей за 
1 литр

Пиво с нормативным (стандартизиро ванным) 
содержанием объемной доли этилового спир-
та до 0,5 процента включительно

0 рублей за 1 
литр

0 рублей за 1 
литр

0 рублей за 1 
литр

0 рублей за 1 
литр

0 рублей за 1 
литр

Пиво с нормативным (стандартизиро ванным) 
содержанием объемной доли этилового спир-
та свыше 0,5 процента и до 8,6 процента вклю-
чительно, напитки, изготавливаемые на осно-
ве пива

21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

21 рубль за 1 
литр

22 рубля за 1 
литр

Пиво с нормативным (стандартизи рованным) 
содержанием объемной доли этилового спир-
та свыше 8,6 процента

39 рублей за 1 
литр

39 рублей за 1 
литр

39 рублей за 1 
литр

39 рублей за 1 
литр

41 рубль за 1 
литр

Табак трубочный, курительный, жевательный, 
сосательный, нюхательный, кальянный (за 
исключением табака, используемого в качест-
ве сырья для производства табачной продук-
ции)

2 772 рубля за 
1 кг

2 772 рубля за 
1 кг

2 772 рубля за 
1 кг

3 050 рублей 
за 1 кг

3 172 рубля 
за 1 кг

Сигары 188 рублей за 
1 штуку

188 рублей за 
1 штуку

188 рублей за 
1 штуку

207 рублей за 
1 штуку

215 рублей 
за 1 штуку

Сигариллы (сигариты), биди, кретек 2 671 рубль за 
1 000 штук

2 671 рубль за 
1 000 штук

2 671 рубль за 
1 000 штук

2 938 рублей 
за 1 000 штук

3 055 рублей 
за 1 000 штук

Сигареты, папиросы 1 562 рубля за 
1 000 штук + 
14,5 процента 
расчетной 
стоимос ти, 
исчисля емой 
исходя из 
макси-
мальной роз-
ничной цены, 
но
не менее 2 
123 рублей за 
1 000 штук

1 562 рубля за 
1 000 штук + 
14,5 процента 
расчетной 
стоимос ти, 
исчисля емой 
исходя из 
макси-
мальной роз-
ничной цены, 
но
не менее 2 
123 рублей за 
1 000 штук

1 718 рублей 
за 1 000 штук 
+ 14,5 про-
цента расчет-
ной стоимос-
ти, исчисля-
емой исходя 
из макси-
мальной роз-
ничной цены, 
но
не менее 2 
335 рублей за 
1 000 штук

1 890 рублей 
за 1 000 штук 
+ 14,5 про-
цента расчет-
ной стоимос-
ти, исчисля-
емой исходя 
из макси-
мальной роз-
ничной цены, 
но
не менее 2 
568 рублей за 
1 000 штук

1 966 рублей 
за 1 000 штук 
+ 14,5 про-
цента расчет-
ной стоимос-
ти, исчисля-
емой исходя 
из макси-
мальной роз-
ничной цены, 
но
не менее 2 
671 рубля за 
1 000 штук

Табак (табачные изделия), предназначен ный 
для потребления путем нагревания

5 280 рублей 
за 1 кг

5 280 рублей 
за 1 кг

5 280 рублей 
за 1 кг

5 808 рублей 
за 1 кг

6 040 рублей 
за 1 кг

Электронные системы доставки никотина 44 рубля за 1 
штуку

44 рубля за 1 
штуку

44 рубля за 1 
штуку

48 рублей за 1 
штуку

50 рублей за 
1 штуку

Жидкости для электронных систем доставки 
никотина

11 рублей за 1 
мл

11 рублей за 1 
мл

11 рублей за 1 
мл

12 рублей за 1 
мл

13 рублей за 
1 мл

Автомобили легковые:
с мощностью двигателя до 67,5 кВт (90 л. с.) 
включительно

0 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

0 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

0 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

0 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

0 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

с мощностью двигателя свыше 67,5 кВт (90 л. 
с.) и до 112,5 кВт (150 л. с.) включительно

45 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

45 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

45 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

47 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

49 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

с мощностью двигателя свыше 112,5 кВт (150 
л. с.) и до 147 кВт (200 л. с.) включительно

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

454 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

472 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

с мощностью двигателя свыше 147 кВт (200 л. 
с.) и до 220 кВт (300 л. с.) включительно

714 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

714 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

714 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

743 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

773 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

с мощностью двигателя свыше 220 кВт (300 л. 
с.) и до 294 кВт (400 л. с.) включительно

1 218 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 218 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 218 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 267 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 317 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

с мощностью двигателя свыше 294 кВт (400 л. 
с.) и до 367 кВт (500 л. с.) включительно

1 260 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 260 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 260 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 310 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

1 363 рубля 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

с мощностью двигателя свыше 367 кВт (500 л. 
с.)

1 302 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

1 302 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

1 302 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

1 354 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

1 408 рублей 
за 0,75 кВт (1 
л. с.)

Мотоциклы с мощностью двигателя свыше 
112,5 кВт (150 л. с.)

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

437 рублей за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

454 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

472 рубля за 
0,75 кВт (1 л. 
с.)

Автомобильный бензин:
не соответствую щий классу 5 13 100 рублей 

за 1 тонну
13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 
рублей за 1 
тонну

класса 5 11 213 рублей 
за 1 тонну

8 213 рублей 
за 1 тонну

8213 рублей 
за 1 тонну

12 314 рублей 
за 1 тонну

12 752 рубля 
за 1 тонну

Дизельное топливо 7 665 рублей 
за 1 тонну

5 665 рублей 
за 1 тонну

5 665 рублей 
за 1 тонну

8 541 рубль за 
1 тонну

8 835 рублей 
за 1 тонну

Моторные масла для дизельных и (или) кар-
бюраторных (инжекторных) двигателей

5 400 рублей 
за 1 тонну

5 400 рублей 
за 1 тонну

5 400 рублей 
за 1 тонну

5 400 рублей 
за 1 тонну

5 616 рублей 
за 1 тонну

Прямогонный бензин 13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 рублей 
за 1 тонну

13 100 
рублей за 1 
тонну

Бензол, параксилол, ортоксилол 2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

Авиационный керосин 2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

2 800 рублей 
за 1 тонну

Средние дистилляты 8 662 рубля за 
1 тонну

6 665 рублей 
за 1 тонну

6 665 рублей 
за 1 тонну

9 241 рубль за 
1 тонну

9 535 рублей 
за 1 тонну.»;

2) в статье 261:
а) в пункте 8:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«8. В случае, если до выделения на участке недр первого нового морского месторождения углеводородного сырья нало-

гоплательщиком принято решение о завершении этапа (этапов, стадий, видов) работ по освоению природных ресурсов на 
указанном участке недр или о полном прекращении работ на указанном участке недр в связи с экономической нецелесоо-
бразностью, геологической бесперспективностью или по иным причинам, такой налогоплательщик вправе отнести всю 
сумму понесенных расходов на выполнение работ по освоению природных ресурсов, указанных в данном решении, при 
условии, что ранее эти расходы не учитывались для целей налогообложения, либо любую часть указанной суммы к расхо-
дам по деятельности, связанной с добычей углеводородного сырья на новом морском месторождении углеводородного 
сырья, осуществляемой на ином участке (иных участках) недр.»;

абзац второй признать утратившим силу;
б) дополнить пунктами 10 — 12 следующего содержания:
«10. К расходам на выполнение работ по освоению природных ресурсов также относятся расходы налогоплательщика, 

предоставившего заем на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта по договору займа, удовлетворяю-
щему условиям, установленным пунктом 11 настоящей статьи, в размере такого займа (без учета начисленных процентов) в 
случае прекращения обязательств по этому договору займа в полном объеме без удовлетворения имущественных требова-
ний налогоплательщика в связи с окончанием работ на указанном зарубежном геолого-разведочном проекте и признанием 
такого проекта экономически нецелесообразным и (или) геологически бесперспективным. Указанные расходы учитывают-
ся в порядке, установленном пунктом 12 настоящей статьи.

Признание зарубежного геолого-разведочного проекта успешным или экономически нецелесообразным и (или) геоло-
гически бесперспективным осуществляется налогоплательщиком самостоятельно в соответствии с порядком (в том числе 
предусматривающим критерии успешности, экономической нецелесообразности и (или) геологической бесперспективно-
сти), установленным в учетной политике налогоплательщика для целей налогообложения. Указанный порядок разрабаты-
вается налогоплательщиком самостоятельно и подлежит утверждению до даты выдачи им первого займа на финансирова-
ние зарубежного геолого-разведочного проекта. Указанный порядок не подлежит изменению в течение десяти последова-
тельных налоговых периодов, считая с налогового периода его утверждения.

Для целей настоящего Кодекса зарубежным геолого-разведочным проектом признается деятельность иностранной 
организации за пределами территории Российской Федерации и границ континентального шельфа Российской Федерации 
в границах пространственного объекта с определенными географическими координатами, связанная с геологическим 
изучением недр, поиском и оценкой месторождений полезных ископаемых, разведкой полезных ископаемых, при одновре-
менном выполнении следующих условий:

такая иностранная организация в качестве основного вида деятельности участвует в проектах по добыче полезных иско-
паемых, осуществляемых в соответствии с соглашениями о разделе продукции, концессионными соглашениями, лицензи-
онными договорами либо иными аналогичными договорами на условиях риска;

такая иностранная организация является стороной одного или нескольких указанных в абзаце четвертом настоящего 
пункта договоров либо создание такой иностранной организации предусмотрено одним или несколькими указанными 
договорами, и она осуществляет деятельность по добыче полезных ископаемых на основании и в соответствии с условиями 
одного или нескольких указанных договоров;

указанные в абзаце четвертом настоящего пункта договоры однозначно устанавливают географические координаты 
пространственных объектов, в границах которых осуществляется деятельность, связанная с геологическим изучением 
недр, поиском и оценкой месторождений полезных ископаемых, разведкой полезных ископаемых.

11. Для целей настоящего Кодекса займом на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта признается 
предоставление имущества по договору займа, одновременно удовлетворяющему следующим условиям:

договор займа заключен между российской организацией как заимодавцем и иностранной организацией, непосредст-
венно осуществляющей деятельность по реализации зарубежного геолого-разведочного проекта, как заемщиком, при 
этом являющейся взаимозависимым лицом указанной российской организации в соответствии с пунктом 2 статьи 1051 
настоящего Кодекса на протяжении всего срока действия такого договора займа;

договор займа впервые заключен после 1 января 2018 года;
договор займа предусматривает условие использования заемщиком полученного по договору займа имущества исклю-

чительно на осуществление деятельности по реализации зарубежного геолого-разведочного проекта;
российская организация — налогоплательщик приняла решение о признании суммы займа, предоставленного по соот-

ветствующему договору займа, в качестве займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта для целей 
налогообложения.

Решение, указанное в абзаце пятом настоящего пункта, российской организацией — налогоплательщиком принимает-
ся один раз и не подлежит изменению в дальнейшем. При этом такой налогоплательщик уведомляет налоговый орган по 
месту своего учета об указанном решении не позднее 1-го числа налогового (отчетного) периода, следующего за налого-
вым (отчетным) периодом, в котором заключен соответствующий договор займа.

Для целей настоящей главы датой выдачи займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта при-
знается дата первого перечисления средств заимодавцем заемщику по соответствующему договору займа.

В случае заключения нового договора займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта взамен 
ранее заключенного (изменения условий ранее заключенного договора займа) датой выдачи займа на финансирование 
зарубежного геолого-разведочного проекта признается дата возникновения первоначального обязательства, существовав-
шего между сторонами.

12. Расходы на выполнение работ по освоению природных ресурсов, предусмотренные пунктом 10 настоящей статьи, 
признаются налогоплательщиком в составе прочих расходов равномерно в течение двух лет с 1-го числа месяца, следую-
щего за месяцем, в котором обязательства по договору займа были прекращены в полном объеме в связи с признанием 
соответствующего зарубежного геолого-разведочного проекта экономически нецелесообразным и (или) геологически 
бесперспективным.»;

3) статью 269 дополнить пунктом 71 следующего содержания:
«71. Непогашенная задолженность по долговому обязательству не признается для налогоплательщика — российской 

организации контролируемой задолженностью при одновременном выполнении следующих условий:
денежные средства, составляющие указанную непогашенную задолженность, направлены исключительно на финан-

сирование инвестиционного проекта, реализуемого налогоплательщиком на территории Российской Федерации;
условия договора, в соответствии с которым возникло указанное в настоящем пункте долговое обязательство, предус-

матривают начало погашения суммы непогашенной задолженности по такому долговому обязательству не ранее чем через 
пять лет после его возникновения;

совокупная доля прямого и косвенного участия взаимозависимого иностранного лица, указанного в подпункте 1 пункта 
2 настоящей статьи, в российской организации не превышает 35 процентов;

местом регистрации (местом налогового резидентства) лица, перед которым возникло долговое обязательство, явля-
ется иностранное государство, с которым заключен договор (соглашение, конвенция) об избежании двойного налогообло-
жения.

Для целей настоящего пункта инвестиционным проектом признается создание на территории Российской Федерации 
нового производственного комплекса для производства товаров и (или) оказания услуг. Производственный комплекс при-
знается новым, если он введен в эксплуатацию после 1 января 2019 года и ранее в эксплуатации не был.

В случае невыполнения одного из условий, установленных настоящим пунктом, к непогашенной задолженности по 
указанному в настоящем пункте долговому обязательству применяются положения настоящей статьи без учета положений 
настоящего пункта с даты возникновения соответствующего долгового обязательства.»;

4) в статье 271:
а) абзац первый пункта 11 изложить в следующей редакции:
«11. Налогоплательщики, указанные в подпункте 1 пункта 1 статьи 2752 настоящего Кодекса, признают доходы от осу-

ществления деятельности, связанной с добычей углеводородного сырья на новом морском месторождении углеводород-
ного сырья, в том налоговом (отчетном) периоде, в котором они имели место, независимо от времени фактического посту-
пления денежных средств, иного имущества (работ, услуг) и (или) имущественных прав (метод начисления), но не ранее 
даты выделения на участке недр нового морского месторождения углеводородного сырья либо в случаях, предусмотрен-
ных пунктом 8 статьи 261 настоящего Кодекса, даты принятия налогоплательщиком решения о завершении работ (их части) 
по освоению природных ресурсов на указанном участке недр или о полном прекращении работ на участке недр в связи с 
экономической нецелесообразностью, геологической бесперспективностью или по иным причинам.»;

б) пункт 6 дополнить абзацами следующего содержания:
«Независимо от положений абзацев первого — третьего настоящего пункта доходы в виде процентов, начисленных по 

договору займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта и не признанных для целей налогообложе-
ния за период с даты выдачи такого займа по последнее число месяца, на который приходится дата принятия решения по 
такому зарубежному геолого-разведочному проекту, учитываются для целей налогообложения одним из следующих спо-
собов:

в случае прекращения обязательств по договору займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта 
в полном объеме без удовлетворения имущественных требований налогоплательщика в связи с окончанием работ на ука-
занном зарубежном геолого-разведочном проекте и признанием такого проекта экономически нецелесообразным и (или) 
геологически бесперспективным не учитываются для целей налогообложения;

в случае несоответствия договора займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта одному из 
условий, указанных в пункте 11 статьи 261 настоящего Кодекса, учитываются в полном объеме на 1-е число месяца, следую-
щего за месяцем, в котором такое условие было нарушено;

в иных случаях учитываются равномерно в течение двух лет начиная с месяца, следующего за месяцем, на который 
приходится дата принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту.

Датой принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту признается наиболее ранняя из следующих 
дат:

дата принятия налогоплательщиком решения об успешности зарубежного геолого-разведочного проекта;
дата прекращения обязательств по договору займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта в 

полном объеме без удовлетворения имущественных требований налогоплательщика в связи с окончанием работ на указан-
ном зарубежном геолого-разведочном проекте и признанием такого проекта экономически нецелесообразным и (или) гео-
логически бесперспективным;

дата прекращения (частичного прекращения) обязательств по договору займа на финансирование зарубежного геоло-
го-разведочного проекта;

дата, на которую в отношении договора займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта было 
нарушено одно из условий, указанных в пункте 11 статьи 261 настоящего Кодекса;

последнее число месяца, в котором истекают семь последовательных календарных лет с даты выдачи займа на финан-
сирование зарубежного геолого-разведочного проекта.

Признание зарубежного геолого-разведочного проекта успешным или экономически нецелесообразным и (или) геоло-
гически бесперспективным осуществляется налогоплательщиком самостоятельно в порядке, аналогичном порядку, уста-
новленному пунктом 10 статьи 261 настоящего Кодекса в отношении решения, указанного в абзаце пятом пункта 11 статьи 
261 настоящего Кодекса.

Доходы в виде процентов, фактически полученные (как в денежной, так и в натуральной форме, в том числе путем 
зачета встречных требований и обязательств) налогоплательщиком по договору займа на финансирование зарубежного 
геолого-разведочного проекта в период с даты выдачи такого займа по последнее число месяца, на который приходится 
дата принятия решения по такому зарубежному геолого разведочному проекту, признаются на дату их получения, определя-
емую в порядке, установленном пунктом 2 статьи 273 настоящего Кодекса.»;

в) пункт 8 дополнить абзацами следующего содержания:
«Требования, стоимость которых выражена в иностранной валюте, по договору займа на финансирование зарубежного 

геолого-разведочного проекта (включая задолженность по начисленным процентам) пересчитываются в рубли по офици-
альному курсу, установленному Центральным банком Российской Федерации на дату принятия решения по зарубежному 
геолого-разведочному проекту, определяемую в порядке, установленном пунктом 6 настоящей статьи.

Доходы в виде положительной курсовой разницы, возникающей в результате пересчета требований по договору займа 
на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта на дату принятия решения по зарубежному геолого-разве-
дочному проекту, признаются в составе внереализационных доходов одним из следующих способов:

в случае прекращения обязательств по такому договору займа в полном объеме без удовлетворения имущественных 
требований налогоплательщика в связи с окончанием работ на указанном зарубежном геолого-разведочном проекте и 
признанием такого проекта экономически нецелесообразным и (или) геологически бесперспективным не учитываются для 
целей налогообложения;

в случае несоответствия договора займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта одному из 
условий, указанных в пункте 11 статьи 261 настоящего Кодекса, учитываются в полном объеме на дату, когда такое условие 
было нарушено;

в иных случаях учитываются равномерно в течение двух лет начиная с месяца, следующего за месяцем, на который 
приходится дата принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту.

Начиная со дня, следующего за датой принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту, пересчет тре-
бований, стоимость которых выражена в иностранной валюте, по соответствующему договору займа на финансирование 
зарубежного геолого-разведочного проекта в рубли производится в общем порядке, установленном абзацами первым — 
четвертым настоящего пункта.»;

5) в статье 272:
а) абзац первый пункта 11 изложить в следующей редакции:
«11.Налогоплательщик признает расходы от осуществления деятельности, связанной с добычей углеводородного 

сырья на новом морском месторождении углеводородного сырья, в том налоговом (отчетном) периоде, к которому они 
относятся, независимо от времени фактической выплаты денежных средств и (или) иной формы их оплаты, но не ранее 
даты выделения на участке недр нового морского месторождения углеводородного сырья либо в случаях, предусмотрен-
ных пунктом 8 статьи 261 настоящего Кодекса, даты принятия налогоплательщиком решения о завершении работ по освое-
нию природных ресурсов либо их части на указанном участке недр или о полном прекращении работ на участке недр в связи 
с экономической нецелесообразностью, геологической бесперспективностью или по иным причинам.»;

б) пункт 10 дополнить абзацами следующего содержания:
«Требования, стоимость которых выражена в иностранной валюте, по договору займа на финансирование зарубежного 

геолого-разведочного проекта (включая задолженность по начисленным процентам) пересчитываются в рубли по офици-
альному курсу, установленному Центральным банком Российской Федерации на дату принятия решения по зарубежному 
геолого-разведочному проекту, определяемую в порядке, установленном пунктом 6 статьи 271 настоящего Кодекса.

Расходы в виде отрицательной курсовой разницы, возникающей в результате пересчета требований по договору займа 
на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта на дату принятия решения по зарубежному геолого-разве-
дочному проекту, признаются в составе внереализационных расходов одним из следующих способов:

в случае прекращения обязательств по договору займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта 
в полном объеме без удовлетворения имущественных требований налогоплательщика в связи с окончанием работ на ука-
занном зарубежном геолого-разведочном проекте и признанием такого проекта экономически нецелесообразным и (или) 
геологически бесперспективным не учитываются для целей налогообложения;

в случае несоответствия договора займа на финансирование зарубежного геолого-разведочного проекта любому из 
условий, указанных в пункте 11 статьи 261 настоящего Кодекса, учитываются в полном объеме на дату, когда такое условие 
было нарушено;

в иных случаях учитываются равномерно в течение двух лет начиная с месяца, следующего за месяцем, на который 
приходится дата принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту.

Начиная со дня, следующего за датой принятия решения по зарубежному геолого-разведочному проекту, пересчет тре-
бований, стоимость которых выражена в иностранной валюте, по соответствующему договору займа на финансирование 
зарубежного геолого-разведочного проекта в рубли производится в общем порядке, установленном абзацами первым — 
четвертым настоящего пункта.»;

6) статью 325 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7. Расходы на выполнение работ по освоению природных ресурсов, предусмотренные пунктом 10 статьи 261 настоя-

щего Кодекса, отражаются в аналитических регистрах налогового учета обособленно по каждому договору займа на финан-
сирование зарубежного геолого-разведочного проекта.»;

7) дополнить главой 254 следующего содержания:
«Глава 254. Налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья
Статья 33343. Налогоплательщики. Понятия и термины, используемые при налогообложении дополнительного дохода 

от добычи углеводородного сырья
1. Налогоплательщиками налога на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья (далее в настоящей главе 

— налог) признаются организации, осуществляющие виды деятельности, указанные в пункте 3 настоящей статьи, и являю-
щиеся пользователями недр на участках недр, права пользования которыми предоставлены им на основании лицензий, 
выданных в соответствии с законодательством Российской Федерации о недрах и предусматривающих в том числе право 
таких организаций на разведку и добычу нефти на участках недр, указанных в пункте 1 статьи 33345 настоящего Кодекса. При 
этом по состоянию на 1 января года налогового периода на таких участках недр имеются извлекаемые запасы нефти, под-
твержденные данными государственного баланса запасов полезных ископаемых на 1 января года, предшествующего году 
налогового периода, либо сведениями из заключения государственной экспертизы запасов нефти, утвержденного феде-
ральным органом исполнительной власти, осуществляющим в установленном порядке ведение государственного баланса 
запасов полезных ископаемых, в году, предшествующем году налогового периода.

2. В целях настоящей главы к углеводородному сырью относятся следующие виды добытых полезных ископаемых:
1) нефть обезвоженная, обессоленная и стабилизированная (далее в настоящей главе — нефть);
2) газовый конденсат, прошедший технологию промысловой подготовки в соответствии с техническим проектом раз-

работки месторождения до направления его на переработку (далее в настоящей главе — газовый конденсат);
3) газ горючий природный (растворенный газ или смесь растворенного газа и газа из газовой шапки) из всех видов 

месторождений углеводородного сырья, добываемый через нефтяные скважины (далее в настоящей главе — попутный 
газ);

4) газ горючий природный, за исключением попутного газа (далее в настоящей главе — газ).
3. К деятельности налогоплательщика по освоению участка недр в целях добычи углеводородного сырья на участке 

недр (далее в настоящей главе — деятельность по освоению участка недр) в целях настоящей главы относятся следующие 
виды деятельности, осуществляемые таким налогоплательщиком собственными силами или с привлечением третьих лиц 
(с учетом особенностей, установленных пунктом 4 настоящей статьи):

1) деятельность по поиску и оценке месторождений углеводородного сырья, разведке, добыче (извлечению из недр) 
углеводородного сырья (любой смеси в газообразном и (или) жидком состоянии, содержащей углеводородное сырье) на 
участке недр;

2) деятельность по транспортировке углеводородного сырья (любой смеси в газообразном и (или) жидком состоянии, 
содержащей углеводородное сырье), добытого на участке недр, от мест добычи до мест подготовки углеводородного 
сырья, мест сдачи третьим лицам для транспортировки и (или) для подготовки углеводородного сырья, мест реализации 
углеводородного сырья третьим лицам без сдачи третьим лицам для транспортировки;

3) деятельность по подготовке углеводородного сырья — разделение любой смеси в газообразном и (или) жидком 
состоянии, содержащей углеводородное сырье, на производные смеси, содержащие отдельные виды углеводородного 
сырья; доведение углеводородного сырья (в том числе на мощностях третьих лиц) до качества, при котором такое сырье 
признается товаром в отношении налогоплательщика;

4) деятельность по хранению углеводородного сырья (любой смеси в газообразном и (или) жидком состоянии, содер-
жащей углеводородное сырье), добытого на участке недр;

5) деятельность по созданию объектов утилизации (переработки) попутного газа, предусмотренных техническими про-
ектами разработки месторождений полезных ископаемых и иной проектной документацией на выполнение работ, связан-
ных с пользованием участком недр, согласованными в порядке, установленном законодательством Российской Федерации 
о недрах;

6) деятельность по сдаче в аренду лицу, оказывающему услуги (выполняющему работы) налогоплательщику, связан-
ные с осуществлением одного или нескольких видов деятельности, указанных в подпунктах 1 — 5 настоящего пункта, иму-
щества, используемого при осуществлении указанных видов деятельности.

4. Виды деятельности, указанные в подпунктах 2 — 6 пункта 3 настоящей статьи, признаются деятельностью налогопла-
тельщика по освоению участка недр в целях добычи углеводородного сырья на участке недр в случае, если такие виды дея-
тельности непосредственно связаны с осуществлением таким налогоплательщиком на этом участке недр вида деятельнос-
ти, указанного в подпункте 1 пункта 3 настоящей статьи.

5. В целях настоящей главы:
1) степень выработанности запасов нефти участка недр рассчитывается налогоплательщиком самостоятельно на осно-

вании данных государственного баланса запасов полезных ископаемых на соответствующую дату как частное от деления 
суммы накопленной добычи нефти (включая потери при добыче) на участке недр на начальные извлекаемые запасы нефти 
участка недр. Рассчитанное в порядке, установленном настоящим подпунктом, значение степени выработанности запасов 
нефти округляется до второго знака после запятой в соответствии с действующим порядком округления;

2) начальные извлекаемые запасы нефти участка недр определяются как сумма запасов нефти всех категорий и нако-
пленной добычи (включая потери при добыче) с начала разработки конкретного участка недр в соответствии с данными 
государственного баланса запасов полезных ископаемых на соответствующую дату;

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса 
Российской Федерации

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года



21Документы
dok.rg.ru

Российская газета
www.rg.ru
25 июля 2018
среда №160 (7623)

Документыfacebook.com /www.rg.ru

odnoklassniki.ru /rg.ru

twitter.com /rgrus

vk.com /rgru

3) сумма накопленной добычи нефти и начальных извлекаемых запасов нефти определяется в тысячах метрических 
тонн;

4) понятие «добытое полезное ископаемое» используется в значении, указанном в главе 26 настоящего Кодекса;
5) понятие «участок недр» используется в значении, указанном в главе 26 настоящего Кодекса;
6) количество добытого на участке недр углеводородного сырья соответствующего вида определяется в порядке, уста-

новленном статьей 339 настоящего Кодекса, за вычетом нормативных потерь полезных ископаемых, облагаемых налогом 
на добычу полезных ископаемых по налоговой ставке 0 процентов (0 рублей) на основании пункта 1 статьи 342 настоящего 
Кодекса;

7) количество газа и попутного газа, добытых на участке недр и закачанных в пласт для поддержания пластового давле-
ния при добыче, а также попутного газа, закачанного в пласт для хранения на основании соответствующей лицензии, выдан-
ной в соответствии с законодательством Российской Федерации о недрах, определяется по данным учета налогоплатель-
щика.

Статья 33344. Порядок и условия освобождения от исполнения обязанностей налогоплательщика
1. Организации, указанные в пункте 1 статьи 33343 настоящего Кодекса, имеют право на освобождение от исполнения 

обязанностей налогоплательщика по налогу в отношении следующих участков недр:
1) участков недр, указанных в подпункте 1 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса;
2) участков недр, у которых доля извлекаемых запасов газа всех категорий в совокупных запасах углеводородного 

сырья участка недр (Чг) превышает 50 процентов в соответствии с данными государственного баланса запасов полезных 
ископаемых на 1-е число года подачи уведомления об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по 
налогу в отношении соответствующего участка недр.

Доля извлекаемых запасов газа всех категорий в совокупных запасах углеводородного сырья участка недр (Чг) рассчи-
тывается по следующей формуле:

 ЗГ х 35ЧГ = ___________________________,
(Зг + Зпнг) х 35 + (ЗН+Зк) х 42

где ЗГ — совокупные извлекаемые запасы газа всех категорий на участке недр, выраженные в тысячах кубических 
метров;

З
ПНГ

 — совокупные извлекаемые запасы попутного газа всех категорий на участке недр, выраженные в тысячах кубиче-
ских метров;

ЗН — совокупные извлекаемые запасы нефти всех категорий на участке недр, выраженные в тоннах;
ЗК — совокупные извлекаемые запасы газового конденсата всех категорий на участке недр, выраженные в тоннах.
2. В целях освобождения от исполнения обязанностей налогоплательщика организация представляет в налоговый 

орган по месту постановки на учет в качестве налогоплательщика (по месту постановки на учет в качестве крупнейшего 
налогоплательщика — для организаций, отнесенных к категории крупнейших налогоплательщиков) уведомление об осво-
бождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу с указанием наименований участков недр, в отноше-
нии которых используется право на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу, с приложе-
нием копий лицензий на право пользования недрами по соответствующим участкам недр (включая все приложения к ука-
занным лицензиям).

3. Уведомление об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу в отношении участков 
недр, указанных в подпункте 1 пункта 1 настоящей статьи, представляется:

не позднее 31 марта 2019 года — для участков недр, запасы нефти по которым впервые поставлены на государственный 
баланс запасов полезных ископаемых до 1 января 2018 года;

не позднее 31 марта второго года, следующего за годом, в котором запасы нефти впервые поставлены на государствен-
ный баланс запасов полезных ископаемых, — для участков недр, по которым такие запасы отсутствуют в государственном 
балансе запасов полезных ископаемых на 1 января 2018 года.

Уведомление об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу в отношении участков недр, 
указанных в подпункте 2 пункта 1 настоящей статьи, представляется не позднее 31 декабря года, предшествующего году, 
начиная с которого организация прекращает исполнять обязанности налогоплательщика по налогу в отношении соответст-
вующего участка недр.

4. Форма (формат) уведомления об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу и поря-
док его представления утверждаются федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным по контролю и над-
зору в области налогов и сборов.

5. В случае представления уведомления об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу 
организация освобождается от исполнения обязанностей налогоплательщика в отношении участков недр, указанных в 
настоящей статье, начиная:

1) с 1 января 2019 года — в отношении участков недр, указанных в абзаце втором пункта 3 настоящей статьи;
2) с 1 -го числа налогового периода, предшествующего налоговому периоду представления уведомления об освобо-

ждении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу, — в отношении участков недр, указанных в абзаце 
третьем пункта 3 настоящей статьи;

3) с 1-го числа налогового периода, следующего за налоговым периодом представления уведомления об освобожде-
нии от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу, — в отношении участков недр, указанных в абзаце четвер-
том пункта 3 настоящей статьи.

6. Уведомление об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу может быть представлено 
организацией — пользователем участка недр однократно в отношении такого участка недр. Применение налога в отноше-
нии такого участка недр в дальнейшем не допускается.

Уведомление, представленное в отношении участков недр, не отвечающих условиям пункта 1 настоящей статьи, и (или) 
представленное с нарушением сроков, указанных в пункте 3 настоящей статьи, считается непредставленным.

7. Организация освобождается от исполнения обязанностей налогоплательщика в отношении участка недр, указанного 
в абзаце первом подпункта 2 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса, до последнего числа квартала, в котором примени-
тельно к такому участку недр выполнено условие, установленное абзацем вторым подпункта 2 пункта 1 статьи 33345 настоя-
щего Кодекса.

Организация, не реализовавшая свое право стать налогоплательщиком в отношении участка недр, указанного в абзаце 
первом подпункта 2 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса, в сроки, указанные в абзаце втором подпункта 2 пункта 1 
статьи 33345 настоящего Кодекса, не признается налогоплательщиком и не исполняет обязанности налогоплательщика в 
отношении такого участка недр со дня вступления в силу настоящей главы.

Статья 33345. Объект налогообложения
1. Объектом налогообложения по налогу признается дополнительный доход от добычи углеводородного сырья на 

участке недр, отвечающем хотя бы одному из следующих требований:
1) участок недр (за исключением участков недр, указанных в подпункте 2 настоящего пункта) расположен полностью 

или частично:
в границах Республики Саха (Якутия), Иркутской области, Красноярского края, Ненецкого автономного округа;
севернее 65 градуса северной широты полностью или частично в границах Ямало-Ненецкого автономного округа;
в пределах российской части (российского сектора) дна Каспийского моря.
Требование к участку недр, установленное настоящим подпунктом, признается выполненным при условии, что степень 

выработанности запасов нефти на участке недр меньше значения или равна значению 0,05 в соответствии с данными госу-
дарственного баланса запасов полезных ископаемых на 1 января 2017 года либо запасы нефти по такому участку недр 
впервые поставлены на государственный баланс запасов полезных ископаемых после 1 января 2017 года;

2) участок недр расположен на территории Российской Федерации и включает запасы углеводородного сырья месторо-
ждения, указанного в примечании 8 к единой Товарной номенклатуре внешнеэкономической деятельности Евразийского 
экономического союза по состоянию на 1 января 2018 года.

Требование к участку недр, установленное настоящим подпунктом, признается выполненным при условии представле-
ния организацией — пользователем такого участка недр до 1 января года, следующего за годом вступления в силу настоя-
щей главы, в налоговый орган по месту постановки на учет в качестве налогоплательщика (по месту постановки на учет в 
качестве крупнейшего налогоплательщика для организаций, отнесенных к категории крупнейших налогоплательщиков) 
уведомления в произвольной форме о реализации ею права на исполнение обязанностей налогоплательщика по налогу в 
отношении такого участка недр;

3) участок недр расположен полностью или частично в границах Тюменской области, Ханты-Мансийского автономного 
округа — Югры, Ямало-Ненецкого автономного округа, Республики Коми, в границах, ограниченных прямыми линиями, 
соединяющими по порядку точки участков недр со следующими географическими координатами:

Участок 
недр

Географические координа-
ты точек участка недр 
(номер точки, северная 
широта (nn° nn’ nn”); 
восточная долгота 
(nn° nn’ nn”)

1 1. 61 23 00; 75 00 00;
2. 61 25 00; 75 00 00;
3. 61 25 00; 75 02 00;
20.61 27 00; 75 02 00;
20А. 61 27 00; 75 05 00;
4. 61 29 00; 75 05 00;
5. 61 29 00; 75 02 00;
6. 61 37 00; 75 02 00;
149. 61 37 00; 75 13 00;
148. 61 40 30; 75 13 00;
147. 61 40 30; 75 16 00;
146. 61 41 30; 75 16 00;
145. 61 41 30; 74 58 00;
144. 61 43 30; 74 58 00;
143. 61 43 30; 74 54 00;
132. 61 45 00; 74 54 00;
131. 61 45 00; 74 49 00;
110. 61 36 00; 74 49 00;
109В. 61 36 00; 74 45 00;
109Б. 61 34 00; 74 45 00;
109А. 61 34 00; 74 33 00;
108. 61 30 00; 74 33 00;
107. 61 30 00; 74 29 00;
106. 61 26 00; 74 29 00;
105. 61 26 00; 74 38 00;
104. 61 23 00; 74 38 00;
43. 61 23 00; 74 55 00

2 1. 61 03 00; 64 19 00;
2. 61 13 40; 64 18 10;
3. 61 17 00; 64 05 00;
4. 61 21 00; 64 05 00;
5. 61 21 00; 64 39 00;
6. 61 16 00; 64 39 00;
7. 61 07 00; 64 45 00;
8. 61 03 00; 64 45 00

3 1. 61 37 00; 75 02 00;
2. 61 37 00; 75 13 00;
3. 61 36 00; 75 13 00;
4. 61 36 00; 75 24 00;
5. 61 35 00; 75 24 00;
6. 61 32 00; 75 24 00;
7. 61 32 00; 75 21 00;
8. 61 31 30; 75 21 00;
9. 61 31 30; 75 20 00;
10. 61 29 00; 75 20 00;
11. 61 29 00; 75 18 00;
12. 61 27 00; 75 18 00;
13. 61 27 00; 75 05 00;
14. 61 29 00; 75 05 00;
15. 61 29 00; 75 02 00

4 1. 61 00 00; 64 45 00;
2. 61 07 00; 64 45 00;
3. 61 09 00; 64 48 00;
4. 61 09 00; 65 06 00;
5. 61 00 00; 65 06 00

5 1. 61 06 00; 64 00 00;
2. 61 16 30; 64 00 00;
3. 61 17 00; 64 05 00;
4. 61 13 40; 64 18 10;
5. 61 03 00; 64 19 00

6 1. 61 06 00; 65 12 00;
2. 61 08 00; 65 12 00;
3. 61 08 00; 65 18 00;
4. 61 09 00; 65 18 00;
5. 61 09 00; 65 27 00;
6. 61 12 00; 65 27 00;
7. 61 12 00; 65 33 00;
8. 61 15 00; 65 33 00;
9. 61 15 00; 66 00 00;
10. 61 06 00; 66 00 00;
11. 61 06 00; 65 57 00;
12. 60 57 00; 65 57 00;
13. 60 57 00; 65 51 00;
14. 60 54 00; 65 51 00;
15. 60 54 00; 65 39 00;
16. 61 00 00; 65 39 00;
17. 61 00 00; 65 27 00;
18. 60 57 00; 65 27 00;

19. 60 57 00; 65 15 00;
20. 61 06 00; 65 15 00

7 1. 61 02 00; 65 06 00;
2. 61 09 00; 65 06 00;
3. 61 09 00; 65 11 00;
4. 61 08 00; 65 11 00;
5. 61 08 00; 65 12 00;
6. 61 06 00; 65 12 00;
7. 61 06 00; 65 15 00;
8. 61 02 00; 65 15 00

8 1. 63 38 00; 76 40 00;
2. 63 54 00; 76 40 00;
3. 63 54 00; 76 46 00;
4. 64 07 00; 76 46 00;
5. 64 07 00; 76 48 00;
6. 64 08 00; 76 48 00;
7. 64 08 00; 76 58 00;
8. 63 50 00; 76 58 00;
9. 63 50 00; 77 05 00;
10. 63 38 00; 77 05 00

9 1. 64 08 00; 76 58 00;
2. 64 08 00; 77 05 00;
3. 63 50 00; 77 05 00;
4. 63 50 00; 76 58 00

10 1. 63 32 00; 74 17 00;
2. 63 38 00; 74 13 00;
3. 63 38 00; 74 08 00;
4. 63 47 00; 74 08 00;
5. 63 47 00; 74 28 00;
6. 63 38 00; 74 28 00;
7. 63 37 00; 74 29 00;
8. 63 36 00; 74 27 00;
9. 63 32 00; 74 28 00

11 1. 63 56 00; 73 46 00;
2. 63 56 00; 74 04 00;
3. 63 52 00; 74 04 00;
4. 63 52 00; 74 08 00;
5. 63 38 00; 74 08 00;
6. 63 38 00; 73 58 00;
7. 63 35 00; 73 58 00;
8. 63 35 00; 73 41 02;
9. 63 40 00; 73 42 00;
10. 63 40 00; 73 45 00

12 1. 62 42 00; 71 30 00;
2. 62 42 00; 71 51 00;
3. 62 19 30; 71 51 00;
4. 62 19 30; 71 47 00;
5. 62 15 00; 71 43 00;
6. 62 15 00; 71 24 00;
7. 62 30 00; 71 24 00;
8. 62 30 00; 71 30 00

13 1. 61 40 00; 70 34 20;
2. 61 42 00; 70 34 00;
3. 61 42 35; 70 15 00;
4. 61 57 00; 70 15 00;
5. 61 57 00; 70 27 00;
6. 61 59 00; 70 27 00;
7. 61 59 00; 70 54 00;
8. 61 58 00; 70 54 00;
9. 61 58 00; 71 09 00;
10. 61 54 00; 71 09 00;
11. 61 54 00; 71 15 00;
12. 61 49 30; 71 15 00;
13. 61 49 30; 71 14 00;
14. 61 47 25; 71 14 00;
15. 61 47 30; 71 00 00;
16. 61 42 00; 71 00 00;
17. 61 42 00; 70 52 00;
18. 61 45 00; 70 52 00;
19. 61 45 00; 70 42 00;
20. 61 41 00; 70 42 00;
21. 61 41 00; 70 38 00;
22. 61 40 00; 70 38 00

14 1. 61 24 00; 74 03 00;
2. 61 24 00; 74 06 30;
3. 61 25 50; 74 16 00;
4. 61 25 50; 74 21 00;
5. 61 18 00; 74 21 00;
6. 61 18 00; 74 15 00;
7. 61 15 00; 74 15 00;
8. 61 15 00; 74 03 00;
9. 61 21 50; 74 03 00;
10. 61 21 50; 74 01 00;

11. 61 23 35; 74 01 00;
12. 61 23 35; 74 03 00

15 1. 61 42 00; 69 20 00;
2. 61 53 00; 69 20 00;
3. 61 53 00; 69 15 00;
4. 61 57 00; 69 15 00;
5. 61 57 00; 69 45 00;
6. 6141 00; 69 45 00;
7. 61 41 00; 69 27 00;
8. 61 42 00; 69 27 00

16 1. 63 42 00; 70 55 00;
2. 63 41 22; 71 09 25;
3. 63 41 00; 71 09 16;
4. 63 41 00; 71 10 00;
5. 63 41 20; 71 10 00;
6. 63 41 00; 71 18 00;
7. 63 12 00; 71 18 00;
8. 63 12 00; 71 15 00;
9. 63 11 00; 71 15 00;
10. 63 11 00; 71 06 00;
11. 62 54 50; 71 06 00;
12. 62 54 50; 70 51 30;
13. 62 57 30; 70 51 30;
14. 62 57 30; 70 49 00;
15. 63 01 00; 70 49 00;
16. 63 07 00; 70 48 30;
17. 63 17 00; 70 47 00;
18. 63 19 00; 70 47 00;
19. 63 19 00; 70 48 00;
20. 63 32 00; 70 49 00;
21. 63 32 00; 70 52 00;
22. 63 34 00; 70 52 00;
23. 63 34 00; 70 54 30

17 1. 62 42 00; 71 30 00;
2. 62 45 00; 71 30 00;
3. 62 45 00; 71 24 00;
4. 63 00 00; 71 24 00;
5. 63 00 00; 71 40 00;
6. 62 42 00; 71 40 00

18 1. 64 28 30; 75 47 00;
2. 64 29 06; 75 49 30;
3. 64 26 30; 75 55 42;
4. 64 23 36; 75 54 24;
5. 64 22 00; 76 02 00;
6. 64 23 00; 76 17 00;
7. 64 29 00; 76 28 00;
8. 64 25 00; 76 29 00;
9. 64 23 00; 76 22 00;
10. 64 19 30; 76 25 00;
11. 64 12 00; 76 16 00;
12. 64 12 00; 76 14 00;
13. 64 10 00; 76 14 00;
14. 64 10 00; 75 47 00
В том числе:
1. 64 17 05; 76 08 26;
2. 64 17 20; 76 09 30;
3. 64 16 43; 76 09 25;
4. 64 16 36; 76 09 00;
5. 64 16 45; 76 08 24

19 1. 60 41 00; 72 31 00;
2. 60 41 00; 72 35 00;
3. 60 41 00; 72 45 00;
4. 60 39 17; 72 46 25;
5. 60 39 00; 72 46 26;
6. 60 39 01; 72 46 15;
7. 60 38 03; 72 46 15;
8. 60 37 39; 72 46 55;
9. 60 37 39; 72 47 33;
10. 60 37 07; 72 47 32;
11. 60 37 07; 72 48 09;
12. 60 36 35; 72 47 49;
13. 60 35 51; 72 47 46;
14. 60 35 55; 72 50 16;
15. 60 35 43; 72 52 05;
16. 60 35 12; 72 52 09;
17. 60 34 20; 72 51 27;
18. 60 33 35; 72 52 04;
19. 60 32 55; 72 53 09;
20. 60 32 22; 72 52 42;
21. 60 31 00; 72 54 00;
22. 60 30 00; 72 54 00;
23. 60 29 42; 72 42 42;
24. 60 31 42; 72 40 12;

25. 60 34 12; 72 35 00;
26. 60 35 36; 72 33 24;
27. 60 35 36; 72 31 00;
28. 60 39 00; 72 31 00

20 1. 61 44 00; 79 32 00;
2. 61 29 00; 79 32 00;
3. 61 29 00; 79 29 00;
4. 61 27 00; 79 29 00;
5. 61 27 00; 79 26 00;
6. 61 26 00; 79 26 00;
7. 61 26 00; 79 19 00;
8. 61 27 00; 79 19 00;
9. 61 27 00; 79 16 00;
10. 61 29 00; 79 16 00;
11. 61 29 00; 79 17 00;
12. 61 34 00; 79 17 00;
13. 61 34 00; 79 18 00;
14. 61 38 00; 79 18 00;
15. 61 38 00; 79 20 00;
16. 61 40 00; 79 20 00;
17. 61 40 00; 79 24 00;
18. 61 44 00; 79 24 00

21 1. 60 55 30; 75 54 00;
2. 60 55 30; 76 06 00;
3. 60 51 00; 76 06 00;
4. 60 51 00; 76 24 00;
5. 60 48 00; 76 24 00;
6. 60 48 00; 76 30 00;
7. 60 40 30; 76 30 00;
8. 60 40 30; 76 21 00;
9. 60 39 00; 76 21 00;
10. 60 39 00; 76 06 00;
11. 60 42 00; 76 06 00;
12. 60 42 00; 76 00 00;
13. 60 45 00; 76 00 00;
14. 60 45 00; 75 54 00

22 1. 60 54 00; 71 33 00;
2. 60 45 00; 71 42 00;
3. 60 30 00; 71 42 00;
4. 60 30 00; 71 28 00;
5. 60 36 00; 71 28 00;
6. 60 36 00; 71 18 00;
7. 60 32 00; 71 18 00;
8. 60 32 00; 71 03 00;
9. 60 38 30; 71 03 00;
10. 60 38 30; 71 01 24;
11. 60 51 30; 70 59 12;
12. 60 51 30; 71 00 00;
13. 60 54 00; 71 00 00;
14. 60 54 00; 71 09 00;
15. 61 03 00; 71 09 00;
16. 61 03 00; 71 20 00;
17. 60 54 00; 71 20 00

23 1. 61 15 00; 79 06 00;
2. 61 15 00; 79 00 00;
3. 61 19 00; 79 00 00;
4. 61 19 00; 79 02 00;
5. 61 20 00; 79 02 00;
6. 61 20 00; 79 04 00;
7. 61 23 30; 79 04 00;
8. 61 23 30; 79 15 00;
9. 61 17 00; 79 15 00;
10. 61 17 00; 79 08 00;

11. 61 16 00; 79 08 00;
12. 61 16 00; 79 06 00

24 1. 61 06 00; 79 05 00;
2. 61 08 00; 79 05 00;
3. 61 08 00; 79 07 00;
4. 61 09 00; 79 07 00;
5. 61 09 00; 79 24 00;
6. 61 08 00; 79 24 00;
7. 61 08 00; 79 26 00;
8. 61 07 00; 79 26 00;
9. 61 07 00; 79 25 00;
10. 61 05 00; 79 25 00;
11. 61 05 00; 79 26 00;
12. 61 04 00; 79 26 00;
13. 61 04 00; 79 27 00;
14. 61 02 00; 79 27 00;
15. 61 02 00; 79 28 00;
16. 61 01 00; 79 28 00;
17. 61 01 00; 79 24 00;
18. 61 00 00; 79 24 00;
19. 61 00 00; 79 14 00;
20. 61 01 00; 79 14 00;
21. 61 01 00; 79 12 00;
22. 61 01 30; 79 12 00;
23. 61 06 00; 79 06 00

25 1. 60 36 00; 73 47 00;
2. 60 36 00; 74 03 00;
3. 60 33 00; 74 03 00;
4. 60 33 00; 74 00 00;
5. 60 29 00; 74 00 00;
6. 60 24 00; 74 09 00;
7. 60 22 30; 74 12 00;
8. 60 22 00; 74 12 00;
9. 60 22 00; 73 47 00;
10. 60 31 00; 73 47 00

26 1. 60 38 42; 74 24 36;
2. 60 38 36; 74 26 06;
3. 60 37 42; 74 26 06;
4. 60 37 42; 74 28 00;
5. 60 38 24; 74 28 00;
6. 60 37 06; 74 38 48;
7. 60 37 00; 74 41 30;
8. 60 36 18; 74 44 18;
9. 60 33 42; 74 46 30;
10. 60 33 00; 74 51 00;
11. 60 26 00; 74 51 00;
12. 60 26 00; 74 30 00;
13. 60 33 00; 74 30 00;
14. 60 33 00; 74 27 00;
15. 60 36 00; 74 26 00;
16. 60 36 00; 74 25 00

27 1. 64 19 30; 75 13 00;
2. 64 19 30; 75 31 00;
3. 64 03 00; 75 31 00;
4. 64 03 00; 75 09 00;
5. 64 09 00; 75 09 00;
6. 64 09 00; 75 13 00

28 1. 63 47 00; 79 18 00;
2. 63 47 00; 79 43 00;
3. 63 36 00; 79 43 00;
4. 63 36 00; 79 18 00

29 1. 61 45 00; 77 35 00;
2. 61 41 00; 77 35 00;

3. 61 41 00; 77 41 00;
4. 61 38 00; 77 41 00;
5. 61 38 00; 77 40 00;
6. 61 37 00; 77 40 00;
7. 61 37 00; 77 39 00;
8. 61 34 00; 77 39 00;
9. 61 34 00; 77 32 00;
10. 61 37 00; 77 32 00;
11. 61 37 00; 77 34 00;
12. 61 40 00; 77 34 00;
13. 61 40 00; 77 31 00;
14. 61 45 00; 77 31 00

30 1. 60 53 00; 71 21 00;
2. 60 47 00; 71 21 00;
3. 60 47 00; 71 11 00;
4. 60 53 00; 71 11 00

31 1. 64 37 30; 75 28 00;
2. 64 37 30; 75 50 00;
3. 64 37 00; 75 50 00;
4. 64 31 00; 75 39 00;
5. 64 30 00; 75 40 06;
6. 64 30 00; 75 28 00

32 1. 61 41 00; 78 09 00;
2. 61 33 00; 78 09 00;
3. 61 33 00; 78 10 00;
4. 61 31 00; 78 10 00;
5. 61 31 00; 78 04 00;
6. 61 34 00; 78 04 00;
7. 61 34 00; 78 00 00;
8. 61 34 20; 78 00 00;
9. 61 34 20; 77 58 30;
10. 61 37 00; 77 58 30;
11. 61 37 00; 78 02 00;
12. 61 38 00; 78 02 00;
13. 61 38 00; 78 03 00;
14. 61 39 00; 78 03 00;
15. 61 39 00; 78 05 00;
16. 61 41 00; 78 05 00

33 1. 62 05 00; 75 30 00;
2. 62 05 00; 76 00 00;
3. 61 55 00; 76 00 00;
4. 61 55 00; 75 30 00

34 1. 62 33 00; 80 15 00;
2. 62 33 00; 80 21 00;
3. 62 32 26; 80 21 00;
4. 62 32 26; 80 26 22;
5. 62 30 00; 80 26 26;
6. 62 30 00; 80 30 00;
7. 62 24 00; 80 30 00;
8. 62 24 00; 80 18 00;
9. 62 27 00; 80 15 00

35 1. 60 44 00; 65 33 00;
2. 60 44 00; 65 21 00;
3. 60 48 00; 65 21 00;
4. 60 48 00; 65 00 00;
5. 60 57 00; 65 00 00;
6. 60 57 00; 65 27 00;
7. 60 58 00; 65 27 00;
8. 60 58 00; 65 35 00;
9. 60 54 00; 65 35 00;
10. 60 54 00; 65 33 00

Участок недр Географические коор-
динаты точек участка 
недр (номер точки, 
северная широта (nn° 
nn’ nn”); 
восточная долгота 
(nn° nn’ nn”)

1 1. 61 53 00; 75 02 00;
2. 62 00 00; 75 02 00;
3. 62 00 00; 75 06 00;
4. 62 01 30; 75 06 00;
5. 62 01 30; 75 30 00;
6. 61 56 00; 75 30 00;
7. 61 56 00; 75 16 00;
8. 61 52 00; 75 16 00;
9. 61 52 00; 75 22 00;
10. 61 51 00; 75 22 00;
11. 61 51 00; 75 05 00;
12. 61 53 00; 75 05 00

2 1. 62 30 00; 68 27 00;
2. 62 30 00; 68 48 00;
3. 62 21 00; 68 48 00;
4. 62 21 00; 68 54 00;
5. 62 12 00; 68 54 00;
6. 62 12 00; 68 27 00

3 1. 63 24 07; 81 00 52;
(за исключе-
нием участка 
недр, распо-
ложенного в 
границах, 
ограничен-
ных прямыми 
линиями, 
соединяю-
щими по 
порядку 
точки со сле-
дующими 
географиче-
скими коор-
динатами 
(номер точки, 
северная 
широта (nn° 
nn’ nn”); вос-
точная долго-
та (nn° nn’ 
nn”): 5. 63 28 
21; 80 54 43; 
6. 63 29 07; 80 
55 58;

2. 63 29 02; 80 49 59;

3. 63 31 24; 80 56 02;
4. 63 26 14; 81 06 40

7. 63 27 24; 81 
00 49;
8. 63 25 23; 81 
00 47;
9. 63 25 21; 80 
58 47;
10. 63 26 12; 
80 57 03)
4 1. 63 01 56,8; 74 38 

57,8;
2. 63 01 36; 74 57 00;
3. 62 53 00; 74 57 00;
4. 62 53 00; 74 39 00

5 1. 63 17 00; 71 18 00;
2. 63 17 00; 71 32 00;
3. 63 12 30; 71 32 00;
4. 63 09 30; 71 32 00;
5. 63 06 00; 71 32 00;
6. 63 06 00; 71 20 00;
7. 63 00 00; 71 20 00;
8. 63 00 00; 71 06 00;
9. 63 11 00; 71 06 00;
10. 63 11 00; 71 15 00;
11. 63 12 00; 71 15 00;
12. 63 12 00; 71 18 00

6 1. 66 39 36; 58 13 00;
2. 66 39 18; 58 16 36;
3. 66 38 36; 58 17 48;
4. 66 36 30; 58 11 48;
5. 66 37 48; 58 09 00

7 1. 66 32 17; 57 51 30;
2. 66 32 09; 57 51 51;
3. 66 31 28; 57 51 27;
4. 66 29 17; 57 56 52;
5. 66 29 41; 57 58 35;
6. 66 30 37,6; 58 00 02;
7. 66 28 48; 58 02 07;
8. 66 28 48; 57 59 57;
9. 66 27 43; 57 57 15;
10. 66 27 30; 57 54 14;
11. 66 26 51; 57 53 31;
12. 66 26 08; 57 54 01;
13. 66 26 00; 57 53 26;
14. 66 29 00; 57 51 23;

15. 66 29 05; 57 48 01
8 1. 60 59 00; 76 33 00;

2. 61 00 00; 76 33 00;
3. 61 00 00; 76 40 00;
4. 60 57 00; 76 40 00;
5. 60 57 00; 76 30 00;
6. 60 59 00; 76 25 00

9 1. 60 54 31; 67 09 00;
2. 60 54 31; 67 23 15;
3. 60 55 40; 67 25 00;
4. 60 55 40; 67 29 00;
5. 60 53 30; 67 29 00;
6. 60 53 30; 67 34 30;
7. 60 49 00; 67 34 30;
8. 60 49 00; 67 25 12;
9. 60 46 43; 67 20 15;
10. 60 46 43; 67 11 00;
11. 60 48 30; 67 11 00;
12. 60 48 30; 67 09 00

10 1. 63 01 00; 66 48 30;
2. 63 03 00; 66 48 30;
3. 63 03 00; 66 59 00;
4. 63 01 00; 66 59 00;
5. 63 01 00; 67 02 00;
6. 62 57 30; 67 02 00;
7. 62 57 30; 66 51 30;
8. 62 55 00; 66 51 30;
9. 62 55 00; 66 44 00;
10. 63 01 00; 66 44 00

11 1. 60 30 00; 71 42 00;
2. 60 38 00; 71 42 00;
3. 60 38 00; 71 52 00;
4. 60 35 00; 71 52 00;
5. 60 35 00; 71 47 00;
6. 60 29 00; 71 47 00;
7. 60 29 00; 71 53 00;
8. 60 28 00; 71 53 00;
9. 60 28 00; 71 54 00;
10. 60 27 00; 71 54 00;
11. 60 27 00; 71 55 00;
12. 60 24 00; 71 55 00;
13. 60 24 00; 71 40 00;
14. 60 25 00; 71 40 00;
15. 60 25 00; 71 18 00;
16. 60 30 00; 71 18 00

Требование к участку недр, установленное настоящим подпунктом, признается выполненным при соблюдении в отно-
шении такого участка недр одновременно следующих условий:

степень выработанности запасов нефти на участке недр в соответствии с данными государственного баланса запасов 
полезных ископаемых на 1 января 2017 года равна значению или превышает значение 0,2 либо равна значению или превы-
шает значение 0,1, если по состоянию на 1 января 2017 года участок недр находится в разработке не менее шести лет, что 
подтверждается данными государственного баланса запасов полезных ископаемых на 1 января 2011 года, в соответствии с 
которыми степень выработанности запасов нефти такого участка недр превышает значение 0,01;

степень выработанности запасов нефти на участке недр в соответствии с данными государственного баланса запасов 
полезных ископаемых на 1 января 2017 года не превышает значения 0,8.

Положения настоящего подпункта не применяются в случае, если совокупная добыча нефти и газового конденсата за 
2016 год по всем участкам недр, расположенным в географических координатах, указанных в настоящем подпункте, в 
соответствии с данными государственного баланса запасов полезных ископаемых превышает 15 миллионов тонн;

4) участок недр расположен полностью или частично в границах Тюменской области, Ханты-Мансийского автономного 
округа — Югры, Ямало-Ненецкого автономного округа, Республики Коми, в границах, ограниченных прямыми линиями, 
соединяющими по порядку точки участков недр со следующими географическими координатами:

Требование к участку недр, установленное настоящим подпунктом, признается выполненным при соблюдении в 
отношении такого участка недр одновременно всех следующих условий:

степень выработанности запасов нефти на участке недр в соответствии с данными государственного баланса запасов 
полезных ископаемых на 1 января 2017 года меньше или равна значению 0,05;

начальные извлекаемые запасы нефти участка недр в соответствии с данными государственного баланса запасов 
полезных ископаемых на 1 января 2017 года составляют менее 10 миллионов тонн. 

Положения настоящего подпункта не применяются в случае, если совокупные начальные извлекаемые запасы нефти 
и газового конденсата участков недр, расположенных в географических координатах, указанных в настоящем подпун-
кте, в соответствии с данными государственного баланса запасов полезных ископаемых на 1 января 2017 года превыша-
ют 51 миллион тонн.

2. Дополнительным доходом от добычи углеводородного сырья на участке недр в целях настоящей главы признается 
расчетная выручка от реализации углеводородного сырья, добытого на участке недр, определяемая в порядке, установ-
ленном настоящей главой, уменьшенная последовательно на величину фактических расходов по добыче углеводород-
ного сырья на участке недр и величину расчетных расходов по добыче углеводородного сырья на участке недр, определя-
емых в порядке, установленном настоящей главой.

3. Не признается объектом налогообложения по налогу дополнительный доход от добычи углеводородного сырья на 
участке недр, включающем полностью или частично новое морское месторождение углеводородного сырья.

4. При изменении географических координат участков недр, указанных в подпунктах 3 и 4 пункта 1 настоящей статьи, 
в результате изменения границ участков недр в случаях, предусмотренных, законодательством Российской Федерации о 
недрах, и при условии, что совокупные начальные извлекаемые запасы нефти и газового конденсата каждого такого 
участка недр в отдельности при этом увеличились не более чем на 20 процентов, такие участки недр признаются удовлет-
воряющими условиям, установленным настоящей статьей, в границах измененных географических координат.

Статья 33346. Порядок определения расчетной выручки от реализации углеводородного сырья, добытого на участке 
недр

1. Для целей исчисления налога расчетной выручкой от реализации углеводородного сырья, добытого на участке 
недр, за налоговый (отчетный) период признается сумма величин расчетной выручки от реализации углеводородного 
сырья, добытого на участке недр, за каждый календарный месяц налогового (отчетного) периода.

В случае, если налогоплательщик в течение налогового (отчетного) периода осуществляет деятельность, указанную 
в подпункте 6 пункта 3 статьи 33343 настоящего Кодекса, величина расчетной выручки за этот налоговый (отчетный) 
период увеличивается на сумму доходов от осуществления такой деятельности, определяемую в порядке, установлен-
ном главой 25 настоящего Кодекса.

2. Расчетная выручка от реализации углеводородного сырья, добытого на участке недр, за календарный месяц (Вр-
месяц) определяется по следующей формуле:

Вр-месяц = Цнефть х VНК х Р х Кн + Цгаз х Vгаз + 0,95 х Цпнг х Vпнг,
где Цнефть — средний за календарный месяц уровень цен нефти сорта «Юралс» на мировых рынках, выраженный в 

долларах США за баррель, определяемый в соответствии с главой 26 настоящего Кодекса;
VHK — количество добытых за календарный месяц на участке недр нефти и газового конденсата, выраженное в тон-

нах;
Р — среднее за календарный месяц значение курса доллара США к рублю Российской Федерации, устанавливаемого 

Центральным банком Российской Федерации, определяемое налогоплательщиком самостоятельно как среднеарифме-
тическое значение курса доллара США к рублю Российской Федерации, устанавливаемого Центральным банком Россий-
ской Федерации, за все дни в календарном месяце;

Кн— коэффициент перевода метрических тонн в баррели, равный 7,3;
Цгаз — цена на газ, установленная уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-

щим функции по принятию нормативных правовых актов в сфере государственного регулирования цен (тарифов) на 
товары (услуги) для соответствующего региона добычи, на календарный месяц, выраженная в рублях за тысячу кубиче-
ских метров.

В случае, если добытый газ реализуется налогоплательщиком по договору купли-продажи, заключенному с органи-

зацией, не являющейся взаимозависимым с налогоплательщиком лицом, налогоплательщик вправе использовать цену 
за тысячу кубических метров газа, примененную в таком договоре, уменьшенную на затраты по транспортировке третьи-
ми лицами тысячи кубических метров этого газа до места перехода права собственности на него к покупателю (при 
условии, что указанные затраты не учтены в цене договора), в качестве Цгаз в отношении соответствующего объема газа.

Для целей настоящего пункта реализация газа по договору купли-продажи газа, заключенному налогоплательщиком 
с организацией — собственником объектов Единой системы газоснабжения и (или) с организациями, в которых непосред-
ственно или косвенно участвует собственник объектов Единой системы газоснабжения и суммарная доля такого участия 
составляет более 50 процентов в течение 12 месяцев, предшествующих дате заключения такого договора, признается 
реализацией газа организации, не являющейся взаимозависимым лицом с налогоплательщиком;

Vгаз — количество газа, добытого за календарный месяц на участке недр, за исключением газа горючего природного, 
закачанного в пласт в соответствии с техническим проектом разработки месторождения для поддержания пластового 
давления при добыче, выраженное в тысячах кубических метров;

Цпнг — цена на попутный газ, определяемая как среднеарифметическое значение фактических цен реализации попут-
ного газа налогоплательщиком лицам, не являющимся взаимозависимыми с ним, за календарный месяц, выраженная в 
рублях за тысячу кубических метров, уменьшенное на среднеарифметическое значение затрат по транспортировке тре-
тьими лицами тысячи кубических метров такого газа до места перехода права собственности на него к покупателю (при 
условии, что указанные затраты не учтены в цене договора). В случае отсутствия фактов реализации попутного газа ука-
занным лицам в качестве Цпнг используется величина Цгаз, определенная для такого календарного месяца;

Vпнг — количество попутного газа, добытого за календарный месяц на участке недр, за исключением попутного газа, 
закачанного в пласт для поддержания пластового давления при добыче либо для хранения на основании соответствующей 
лицензии, выданной в соответствии с законодательством Российской Федерации о недрах, в соответствии с техническим 
проектом разработки месторождения, выраженное в тысячах кубических метров.

Статья 33347. Фактические расходы по добыче углеводородного сырья на участке недр
1. Фактическими расходами по добыче углеводородного сырья на участке недр (далее в настоящей главе — фактиче-

ские расходы на участке недр) признаются затраты, понесенные налогоплательщиком и непосредственно связанные с 
деятельностью по освоению такого участка недр, при условии, что они отвечают требованиям для признания затрат в 
качестве произведенных расходов, уменьшающих полученные доходы при исчислении налога на прибыль организаций в 
соответствии с главой 25 настоящего Кодекса.

2. В состав фактических расходов на участке недр включаются фактические расходы (без учета налога на добавлен-
ную стоимость и акцизов, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Кодексом) на приобретение, сооруже-
ние, изготовление, доставку амортизируемого имущества, доведение его до состояния, пригодного для использования, и 
фактические расходы, связанные с производством и реализацией.

3. Фактические расходы на приобретение, сооружение, изготовление, доставку амортизируемого имущества, доведе-
ние его до состояния, пригодного для использования, учитываются в размере фактических затрат, подлежащих включе-
нию в первоначальную стоимость такого имущества, определяемую в порядке, установленном статьей 257 настоящего 
Кодекса. При этом отнесение объектов имущества к амортизируемому имуществу осуществляется в соответствии со ста-
тьей 256 настоящего Кодекса. Расходы относятся к фактическим расходам на приобретение, сооружение, изготовление, 
доставку амортизируемого имущества, доведение его до состояния, пригодного для использования, в том числе в случае, 
если на момент учета таких расходов для целей налога в порядке, установленном настоящей главой, вся сумма расходов 
или их часть не включена в первоначальную стоимость конкретного объекта (объектов) основных средств.

4. К фактическим расходам на приобретение, сооружение, изготовление, доставку амортизируемого имущества, 
доведение его до состояния, пригодного для использования, в целях настоящей главы относятся также затраты по 
достройке, дооборудованию, реконструкции, модернизации, техническому перевооружению, частичной ликвидации 
соответствующих объектов, относящихся к амортизируемому имуществу. Указанные затраты учитываются в качестве рас-
ходов при условии соответствия требованиям для учета таких затрат при исчислении налога на прибыль организаций в 
соответствии с главой 25 настоящего Кодекса.

5. Фактическими расходами, связанными с производством и реализацией, в целях настоящей главы признаются сле-
дующие виды затрат, относящихся к расходам, связанным с производством и реализацией (за исключением сумм начи-
сленной амортизации и сумм налога, исчисленного в соответствии с настоящей главой), и к внереализационным расхо-
дам, в соответствии с главой 25 настоящего Кодекса:

1) материальные расходы;
2) расходы на оплату труда;
3) расходы на содержание и эксплуатацию, ремонт и техническое обслуживание основных средств и иного имущества, 

а также на поддержание их в исправном (актуальном) состоянии;
4) расходы на освоение природных ресурсов, включая разовые, регулярные и иные платежи за пользование недрами, 

предусмотренные законодательством о недрах Российской Федерации;
5) расходы на научные исследования и опытно-конструкторские разработки;
6) расходы на обязательное и добровольное страхование;
7) расходы, указанные в подпунктах 1 — 3, 5 — 8, 10 — 121, 15, 18, 19, 23 — 27, 32, 34, 35, 37, 40, 41, 45, 47 — 482, 485 

пункта 1 статьи 264 настоящего Кодекса;
8) расходы на хранение и транспортировку (доставку) добытых на участке недр нефти и газового конденсата, осу-

ществляемые до коммерческого узла (коммерческих узлов) учета углеводородного сырья, на котором (которых) в соот-
ветствии с техническим проектом разработки месторождения производится передача добытого углеводородного сырья 
организациям, осуществляющим транспортировку (перевозку) нефти и газового конденсата по системе магистральных 
нефте- и газопроводов, железнодорожным и автомобильным транспортом, морскими, речными судами или судами сме-
шанного (река — море) плавания, либо реализация углеводородного сырья третьим лицам без сдачи третьим лицам для 
транспортировки;

9) расходы на геолого-технические мероприятия, услуги по добыче и подъему углеводородного сырья, услуги геоло-
гии и геофизики, услуги по подготовке и доведению углеводородного сырья до качества, при котором такое сырье призна-
ется товаром в отношении налогоплательщика;

10) расходы, указанные в подпункте 8 (за исключением сумм амортизации), подпунктах 9, 12 и 17 пункта 1 и подпункте 
6 пункта 2 статьи 265 настоящего Кодекса.

6. При определении фактических расходов на участке недр не учитываются следующие виды затрат:
1) расходы на услуги по транспортировке (доставке) добытого на участке недр углеводородного сырья, осуществляе-

мые после коммерческого узла (коммерческих узлов) учета углеводородного сырья, на котором (которых) в соответствии 
с техническим проектом разработки месторождения производится передача добытого углеводородного сырья организа-
циям, осуществляющим транспортировку (перевозку) нефти и газа горючего природного, отбензиненного сухого газа, 
получаемого в результате переработки (утилизации) попутного газа, по системе магистральных нефте- и газопроводов, 
железнодорожным и автомобильным транспортом, морскими, речными судами или судами смешанного (река — море) 
плавания, либо производится реализация углеводородного сырья третьим лицам без сдачи третьим лицам для транспор-
тировки, а также начисленные суммы вывозных таможенных пошлин по добытому на участке недр углеводородному 
сырью;

2) сумма налога на прибыль организаций;
3) сумма налога на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья.
7. Налогоплательщик обязан вести раздельный учет фактических расходов по каждому участку недр, в отношении 

которого определяется налоговая база.
Порядок ведения раздельного учета расходов определяется налогоплательщиком самостоятельно, устанавливается в 

учетной политике налогоплательщика для целей налогообложения с учетом особенностей, установленных настоящей гла-
вой. Указанный порядок не может быть изменен в течение пяти лет со дня его утверждения, за исключением случаев 
изменения законодательства о налогах и сборах, которые непосредственно оказывают влияние на указанный порядок. В 
иных случаях указанный порядок может быть изменен налогоплательщиком до истечения пяти налоговых периодов толь-
ко при условии получения согласования, предусмотренного пунктом 10 настоящей статьи.

8. Фактические расходы на участке недр, которые не могут быть непосредственно отнесены к конкретному участку 
недр или к расходам от иной деятельности налогоплательщика, учитываются отдельно по каждому участку недр в доле, 
определяемой налогоплательщиком в соответствии с порядком, установленным им в учетной политике для целей налого-
обложения. Указанный порядок не может быть изменен в течение пяти лет со дня его утверждения, за исключением случа-
ев изменения законодательства о налогах и сборах, которые непосредственно оказывают влияние на указанный порядок. 
В иных случаях указанный порядок может быть изменен налогоплательщиком до истечения пяти налоговых периодов 
только при условии получения согласования, предусмотренного пунктом 10 настоящей статьи.

9. В целях настоящей главы суммы, отраженные в составе фактических расходов на одном участке недр, не подлежат 
включению в состав фактических расходов на другом участке недр, а также повторному включению в состав фактических 
расходов на первом участке недр.

10. Налогоплательщик вправе обратиться в федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный по конт-
ролю и надзору в области налогов и сборов, с заявлением о согласовании порядка распределения расходов, указанных в 
пунктах 7 и 8 настоящей статьи. Форма заявления и порядок согласования указанного порядка утверждаются федераль-
ным органом исполнительной власти, уполномоченным по контролю и надзору в области налогов и сборов.

Статья 33348. Порядок признания фактических расходов по добыче углеводородного сырья на участке недр
1. Фактические расходы на приобретение, сооружение, изготовление, доставку амортизируемого имущества, доведе-

ние его до состояния, пригодного для использования, признаются в том налоговом (отчетном) периоде, в котором они 
были оплачены (частично оплачены), в размере фактически оплаченных сумм, составляющих такие расходы, если иное не 
установлено настоящим пунктом.

В случае, если работы по сооружению, изготовлению, доставке амортизируемого имущества, доведению его до состоя-
ния, пригодного для использования, были осуществлены собственными силами налогоплательщика, такие фактические 
расходы (без учета сумм амортизации) признаются в том налоговом (отчетном) периоде, в котором они были произведены.

В случае, если на дату признания расходов, указанных в настоящем пункте, у налогоплательщика отсутствует возмож-
ность их отнесения к расходам, связанным с деятельностью по освоению участка недр, указанные расходы признаются в 
том налоговом (отчетном) периоде, в котором налогоплательщиком было принято решение об отнесении указанных рас-
ходов к фактическим расходам, связанным с деятельностью по освоению участка недр, или на который приходится дата 
ввода в эксплуатацию (дата изменения первоначальной стоимости) объекта амортизируемого имущества. Избранный 
налогоплательщиком порядок учета указанных расходов устанавливается в учетной политике для целей налогообложе-
ния.

2. В целях настоящей главы оплатой (частичной оплатой) товаров (работ, услуг, имущественных прав) признается 
прекращение (частичное прекращение) встречного обязательства налогоплательщиком — приобретателем указанных 
товаров (работ, услуг, имущественных прав) перед продавцом, которое непосредственно связано с поставкой этих това-
ров (выполнением работ, оказанием услуг, передачей имущественных прав), а также перечисление авансовых платежей в 
счет предстоящих поставок товаров (выполнения работ, оказания услуг, передачи имущественных прав).

3. Фактические расходы, связанные с производством и реализацией, признаются в порядке, установленном статьей 
261 (в части расходов на освоение природных ресурсов), статьями 262 и 272 настоящего Кодекса.

При этом налогоплательщики вправе учесть при исчислении налога сумму расходов, осуществленных в налоговом 
(отчетном) периоде, в полном объеме без подразделения их на прямые и косвенные и без распределения на остатки неза-
вершенного производства и (или) на остатки нереализованной готовой продукции.

Избранный налогоплательщиком порядок учета расходов отражается в учетной политике для целей налогообложения 
и не подлежит изменению в течение пяти последовательных налоговых периодов, считая с налогового периода, следую-
щего за периодом его утверждения.

4. Доходы подлежат увеличению на величину фактических расходов на приобретение, сооружение, изготовление, 
доставку амортизируемого имущества, доведение его до состояния, пригодного для использования, ранее учтенных при 
налогообложении, в следующих случаях:

1) при реализации или ином выбытии объекта амортизируемого имущества, за исключением его ликвидации, до исте-
чения трех последовательных налоговых периодов после налогового периода, в котором такой объект был введен в 
эксплуатацию;

2) при переводе объекта амортизируемого имущества на консервацию (за исключением объектов, переведенных на 
консервацию в случаях и порядке, которые установлены правилами промышленной безопасности законодательства Рос-
сийской Федерации), реконструкцию или модернизацию (за исключением случаев, если объекты в процессе реконструк-
ции или модернизации продолжают использоваться в деятельности налогоплательщика) продолжительностью свыше 
шести месяцев до истечения трех последовательных налоговых периодов после налогового периода, в котором такой 
объект был введен в эксплуатацию;

3) если объект амортизируемого имущества не был введен в эксплуатацию до истечения трех последовательных нало-
говых периодов (семи последовательных налоговых периодов для объектов амортизируемого имущества, фактические 
расходы (суммы, составляющие фактические расходы) в отношении которых были учтены в период применения при 
исчислении налога на добычу полезных ископаемых в отношении нефти, добытой на участке недр, коэффициента Кг, 
установленного статьей 3426 настоящего Кодекса, со значением менее 1 и (или) в ретроспективном периоде, указанном в 
пункте 1 статьи 33352 настоящего Кодекса, — по участкам недр, предусмотренным подпунктами 1, 2 и 4 пункта 1 статьи 
33345 настоящего Кодекса) после налогового периода, в котором были учтены такие расходы.

5. Восстановление фактических расходов по основаниям, предусмотренным пунктом 4 настоящей статьи, осуществ-
ляется налогоплательщиком путем увеличения налоговой базы налогового (отчетного) периода, в котором произошло 
событие, указанное в подпункте 1 или 2 пункта 4 настоящей статьи, или в последнем налоговом периоде предельного 
срока ввода в эксплуатацию объекта амортизируемого имущества, указанного в подпункте 3 пункта 4 настоящей статьи, на 
величину, равную произведению суммы фактических расходов на приобретение, сооружение, изготовление, доставку 
амортизируемого имущества, доведение его до состояния, пригодного для использования, в части сумм, подлежащих 
восстановлению и ранее учтенных при налогообложении, и коэффициента индексации убытка, установленного пунктом 3 
статьи 33351 настоящего Кодекса, возведенного в степень, равную порядковому номеру налогового периода, в котором 
производится восстановление расходов, считая с налогового периода, в котором такие расходы были ранее учтены при 
исчислении налога.

После введения в эксплуатацию объекта амортизируемого имущества, указанного в подпункте 3 пункта 4 настоящей 
статьи, или повторного введения объекта амортизируемого имущества в эксплуатацию в результате его расконсервации и 
(или) завершения реконструкции или модернизации суммы восстановленных в соответствии с настоящей статьей расхо-
дов в размере, отнесенном на увеличение налоговой базы соответствующего налогового периода, подлежат включению в 
состав фактических расходов и учету для целей налогообложения налогом в месяце, следующем за месяцем ввода его в 
эксплуатацию.

Статья 33349. Порядок определения расчетных расходов по добыче углеводородного сырья на участке недр
1. Расчетными расходами по добыче углеводородного сырья на участке недр (далее в настоящей статье — расчетные 

расходы на участке недр) признается сумма следующих видов расходов:
1) расчетная вывозная таможенная пошлина на нефть и газовый конденсат;
2) расчетные расходы на транспортировку нефти, газового конденсата.
2. Величина расчетных расходов на участке недр в виде расчетной вывозной таможенной пошлины на нефть и газовый 

конденсат за налоговый (отчетный) период определяется путем суммирования таких расходов за каждый месяц налогового 
(отчетного) периода.

Расчетная вывозная таможенная пошлина на нефть и газовый конденсат за календарный месяц (Пр) рассчитывается по 
следующей формуле:

Пр = ЭПнефть х Р х (Vнефть + Vгк),
где ЭПнефть — ставка вывозной таможенной пошлины на нефть, выраженная в долларах США за тонну, установленная в 

соответствующем календарном месяце в отношении нефти, добытой на участке недр, в порядке, установленном Законом 
Российской Федерации от 21 мая 1993 года № 5003-I «О таможенном тарифе» (далее — Закон Российской Федерации «О 
таможенном тарифе»);

Р — среднее за календарный месяц значение курса доллара США к рублю Российской Федерации, устанавливаемого 
Центральным банком Российской Федерации, определяемое налогоплательщиком в соответствии с пунктом 1 статьи 33346 
настоящего Кодекса;

Vнефть и Vгк — количество добытых нефти и газового конденсата на участке недр за календарный месяц.
3. Величина расчетных расходов на участке недр в виде расчетных расходов на транспортировку нефти, газового 

конденсата за налоговый (отчетный) период определяется путем суммирования таких расходов за каждый календар-
ный месяц налогового (отчетного) периода.

Сумма расчетных расходов на транспортировку нефти, газового конденсата за календарный месяц (Т3) рассчиты-
вается по следующей формуле:

Тз = Тингк х Vнк,



22 Документы 
dok.rg.ru

Российская газета
www.rg.ru
25 июля 2018
среда №160 (7623)

Документы facebook.com /www.rg.ru

odnoklassniki.ru /rg.ru

twitter.com /rgrus

vk.com /rgru

где Тингк — индикативный тариф на транспортировку нефти, определяемый для соответствующего района добычи 
нефти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, и публикуемый в официальных источниках 
информации уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по приня-
тию нормативных правовых актов в сфере государственного регулирования цен (тарифов) на товары (услуги). Индика-
тивный тариф на транспортировку нефти устанавливается в рублях на тонну нефти;

VHK — количество добытых нефти и газового конденсата на участке недр в календарном месяце.
При определении индикативного тарифа на транспортировку нефти учитываются, в частности, расходы на доставку 

(транспортировку) магистральными трубопроводами, железнодорожным, водным и другим транспортом, включая 
расходы на транспортировку от границы Российской Федерации до мировых рынков нефтяного сырья, расходы на 
выполнение заказа и диспетчеризацию поставок, на перевалку, слив, налив, погрузку, разгрузку и перегрузку, на опла-
ту услуг в портах и транспортно-экспедиционных услуг.

Статья 33350. Налоговая база
1. Налоговой базой по налогу признается денежное выражение дополнительного дохода от добычи углеводородно-

го сырья на участке недр, определяемого в соответствии со статьей 33345 настоящего Кодекса с учетом особенностей, 
установленных настоящей статьей.

2. Налоговая база определяется обособленно по каждому участку недр.
3. Дополнительный доход от добычи углеводородного сырья или убыток, полученный на одном участке недр, не 

увеличивает (не уменьшает) налоговую базу, определенную в соответствии с настоящей статьей для другого участка 
недр.

4. Расчетная выручка от реализации углеводородного сырья, добытого на участке недр, фактические и расчетные 
расходы по добыче углеводородного сырья на участке недр в целях настоящей главы учитываются в денежной форме.

5. При определении налоговой базы по участку недр расчетная выручка от реализации углеводородного сырья, 
добытого на участке недр, и фактические и расчетные расходы по добыче углеводородного сырья на участке недр опре-
деляются за налоговый и каждый отчетный период.

6. В случае, если в налоговом (отчетном) периоде налогоплательщиком получен убыток — отрицательная разница 
между расчетной выручкой от реализации углеводородного сырья, добытого на участке недр, определяемой в соответ-
ствии с настоящей главой, и совокупной величиной фактических и расчетных расходов на участке недр, учитываемых в 
целях налогообложения в порядке, предусмотренном настоящей главой, в этом налоговом (отчетном) периоде налого-
вая база признается равной нулю.

Убытки, полученные налогоплательщиком в налоговом периоде, принимаются в целях налогообложения в порядке 
и на условиях, которые установлены статьей 33351 настоящего Кодекса.

7. При расчете налога по участкам недр, указанным в подпунктах 1, 2 и 4 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса, 
также учитываются исторические убытки — убытки, понесенные в период с 1 января 2011 года (для участков недр, 
указанных в подпункте 4 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса или расположенных полностью или частично в пре-
делах российской части (российского сектора) дна Каспийского моря, — с 1 января 2007 года) по 31 декабря (включи-
тельно) года, предшествующего налоговому периоду, в котором налогоплательщик начал применять налог в отноше-
нии таких участков недр.

Исторические убытки определяются и принимаются для целей налогообложения в порядке, установленном статьей 
33352 настоящего Кодекса.

8. При определении налоговой базы суммы восстановленных в соответствии со статьей 33348 настоящего Кодекса 
фактических расходов на приобретение амортизируемого имущества, относящиеся к данному участку недр, увеличи-
вают налоговую базу данного участка недр.

Статья 33351. Порядок и условия переноса убытков на будущее
1. Налогоплательщик, понесший убыток (убытки), исчисленный в соответствии с настоящей главой, в предыдущем 

налоговом периоде или в предыдущих налоговых периодах, вправе уменьшить налоговую базу текущего налогового 
(отчетного) периода на всю сумму полученного им убытка или на часть этой суммы (перенести убыток на будущее) в 
порядке, установленном настоящей статьей.

2. В случае, если налогоплательщик понес убытки более чем в одном налоговом периоде, перенос таких убытков на 
будущее производится в той очередности, в которой они понесены.

3. Налогоплательщик вправе перенести на будущее сумму понесенного в предыдущем налоговом периоде убытка с 
учетом коэффициента индексации убытка в размере 1,163.

4. Убыток, понесенный в предыдущем налоговом периоде и не учтенный при определении налоговой базы текущего 
налогового периода (далее в настоящей главе — неперенесенный убыток), в аналогичном порядке может быть перене-
сен полностью или частично на налоговый период (налоговые периоды), следующий (следующие) за текущим.

При этом сумма переносимого убытка на налоговый период, следующий за текущим, определяется как произведе-
ние суммы неперенесенного убытка, полученного в налоговом периоде, и коэффициента индексации убытка, установ-
ленного пунктом 3 настоящей статьи, возведенного в степень, равную порядковому номеру налогового периода, на 
налоговую базу которого производится перенос такого убытка, считая с налогового периода, следующего за налого-
вым периодом, по итогам которого был определен такой убыток (на последнее число которого был определен такой 
убыток).

В случае, если неперенесенные убытки (их часть) были получены налогоплательщиком в разные налоговые перио-
ды, совокупная величина убытка, учитываемая при определении налоговой базы, определяется в соответствии с абза-
цем вторым настоящего пункта для неперенесенного убытка, полученного в каждый из таких налоговых периодов, с 
учетом правила, установленного пунктом 2 настоящей статьи.

5. Налогоплательщик обязан хранить документы, подтверждающие размер понесенного убытка и сумму, на кото-
рую была уменьшена налоговая база по каждому налоговому периоду, в течение всего срока использования права на 
уменьшение налоговой базы на сумму убытка. 

Статья 33352. Порядок определения и признания исторических убытков 
1. Налогоплательщик, осуществляющий пользование участками недр, указанными в подпунктах 1, 2 и 4 пункта 1 

статьи 33345 настоящего Кодекса, определяет расчетный финансовый результат применительно к соответствующе-
му участку недр в порядке, установленном настоящей главой для определения налоговой базы по налогу, по каждо-
му календарному году за период с 1 января 2011 года (для участков недр, указанных в подпункте 4 пункта 1 статьи 
33345 настоящего Кодекса или расположенных полностью или частично в пределах российской части (российского 
сектора) дна Каспийского моря, — с 1 января 2007 года) и по год (включительно), непосредственно предшествую-
щий году начала исчисления налога в отношении таких участков недр (далее в настоящей статье — ретроспективный 
период).

В целях настоящей главы историческим убытком признается отрицательный расчетный финансовый результат, 
определенный для календарного года ретроспективного периода.

2. В целях определения расчетного финансового результата для отдельного календарного года ретроспективного 
периода налогоплательщик определяет расчетную выручку от реализации углеводородного сырья, добытого на участ-
ке недр, и расчетные расходы на участке недр на основании статей 33346 и 33349 настоящего Кодекса применительно к 
соответствующему календарному месяцу ретроспективного периода с учетом следующих особенностей:

1) значения индикативного тарифа на транспортировку нефти для соответствующих календарных месяцев ретро-
спективного периода определяются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-
щим функции по принятию нормативных правовых актов в сфере государственного регулирования цен (тарифов) на 
товары (услуги), в соответствии с пунктом 3 статьи 33349 настоящего Кодекса;

2) в случае, если в течение ретроспективного периода налогоплательщик в отношении нефти, добытой на участке 
недр, указанном в пункте 1 настоящей статьи, применял особые формулы расчета ставок вывозных таможенных пош-
лин на нефть сырую, установленные пунктом 5 статьи 31 Закона Российской Федерации «О таможенном тарифе», для 
всего срока применения указанных особых формул сумма расчетной вывозной таможенной пошлины на нефть и газо-
вый конденсат учитывается с применением ставок вывозных таможенных пошлин на нефть сырую, рассчитанных с 
применением указанных особых формул.

3. В целях определения расчетного финансового результата для отдельного календарного года ретроспективного 
периода налогоплательщик определяет сумму фактических расходов на соответствующем участке недр в соответствии 
со статьями 33347 и 33348 настоящего Кодекса на основании первичных учетных документов и данных налогового учета 
по налогу на прибыль организаций.

В отношении участков недр, указанных в пункте 1 статьи 33345 настоящего Кодекса, в состав фактических расходов 
на соответствующем участке недр также включаются расходы, понесенные налогоплательщиком в соответствии с 
лицензионными обязательствами на данном участке недр до года постановки запасов нефти по данному участку недр 
на государственный баланс запасов полезных ископаемых.

4. Налогоплательщик, определивший в соответствии с настоящей статьей исторический убыток для календарного 
года ретроспективного периода, вправе уменьшить налоговую базу налогового (отчетного) периода, следующего за 
ретроспективным периодом, на всю сумму такого убытка или на часть этой суммы (перенести исторический убыток на 
будущее) в порядке и на условиях, которые установлены настоящей статьей.

5. В случае, если налогоплательщик определил исторический убыток более чем для одного календарного года 
ретроспективного периода, перенос таких исторических убытков на будущее производится в той очередности, в кото-
рой они понесены.

6. Налогоплательщик вправе перенести на будущее сумму определенного для последнего календарного года ретро-
спективного периода исторического убытка с учетом коэффициента в размере 1,163.

Налогоплательщик уменьшает расчетный финансовый результат календарного года ретроспективного периода на 
сумму исторического убытка, определенного для предыдущего календарного года ретроспективного периода с учетом 
коэффициента индексации убытка в размере 1,163 (далее в настоящей главе — перенос исторических убытков в преде-
лах ретроспективного периода).

7. Сумма исторического убытка, учитываемого при определении расчетного финансового результата календарного 
года, следующего за годом, для которого был определен такой исторический убыток, определяется как произведение 
суммы не перенесенного в пределах ретроспективного периода исторического убытка, определенного для календарно-
го года, и коэффициента индексации убытка, установленного пунктом 6 настоящей статьи, возведенного в степень, 
равную порядковому номеру календарного года, на расчетный финансовый результат которого производится перенос 
такого убытка, считая с календарного года, следующего за годом, для которого был определен такой убыток (на 
последнее число которого был определен такой убыток).

Исторический убыток, не перенесенный в пределах ретроспективного периода, признается убытком для целей 
исчисления налога и переносится на будущее в порядке, установленном пунктом 6 настоящей статьи и статьей 33351 
настоящего Кодекса с учетом следующих особенностей.

Сумма переносимого исторического убытка на налоговый период определяется как произведение суммы историче-
ского убытка, понесенного в календарном году ретроспективного периода, и коэффициента индексации убытка, уста-
новленного пунктом 3 статьи 33351 настоящего Кодекса, возведенного в степень, равную порядковому номеру года 
налогового периода, на налоговую базу которого производится перенос такого убытка, считая с года, следующего за 
годом, по итогам которого был определен такой исторический убыток (на последнее число которого был определен 
такой исторический убыток).

Статья 33353. Налоговый период. Отчетный период
1. Налоговым периодом признается календарный год.
2. Отчетным периодом признаются первый квартал, полугодие и девять месяцев календарного года.
Статья 33354. Налоговая ставка
Налоговая ставка устанавливается в размере 50 процентов.
Статья 33355. Порядок исчисления и уплаты налога и авансовых платежей. Минимальный налог
1. Налог рассчитывается как соответствующая налоговой ставке процентная доля налоговой базы, определяемой в 

соответствии со статьей 33350 настоящего Кодекса.
При этом налог не может быть менее суммы минимального налога, определяемой в соответствии с настоящей ста-

тьей.
2. Минимальный налог рассчитывается как соответствующая налоговой ставке процентная доля минимальной 

налоговой базы, определяемой в порядке, установленном настоящей статьей.
3. Для участков недр, указанных в подпунктах 1, 2 и 4 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса, минимальная 

налоговая база принимается равной нулю для всех налоговых периодов, для которых в течение всего налогового 
периода в отношении нефти, добытой на таких участках недр, при исчислении налога на добычу полезных ископае-
мых применяется коэффициент Кг, определяемый в порядке, установленном статьей 3426 настоящего Кодекса, в 
размере менее 1.

4. В случаях, не указанных в пункте 3 настоящей статьи, минимальная налоговая база определяется как величина 
расчетной выручки от реализации углеводородного сырья на участке недр за налоговый (отчетный) период, последова-
тельно уменьшенная на:

расчетные расходы на участке недр за налоговый (отчетный) период; 
фактические расходы на участке недр за налоговый (отчетный) период в части сумм налогов; 
сумму предельных расходов на добычу углеводородного сырья, определяемую как произведение количества добы-

той за налоговый (отчетный) период нефти на участке недр, определяемого в соответствии с подпунктом 6 пункта 5 
статьи 33343 настоящего Кодекса, и значения удельных расходов в размере 9 520 рублей (для двух налоговых периодов, 
следующих подряд и исчисляемых начиная с 1 января года вступления в силу настоящей главы, — 7 140 рублей). Ука-
занное значение удельных расходов подлежит ежегодной индексации на величину накопленного индекса потребитель-
ских цен начиная с 2021 года.

5. В случае, если минимальная налоговая база, определенная в порядке, установленном настоящей статьей, прини-
мает отрицательное значение, минимальная налоговая база принимается равной нулю.

6. Налогоплательщики по итогам каждого отчетного периода исчисляют сумму авансового платежа по налогу 
(минимальному налогу) исходя из налоговой ставки и фактически полученного дополнительного дохода от добычи 
углеводородного сырья (минимальной налоговой базы), рассчитанного нарастающим итогом с начала налогового 
периода до окончания отчетного периода.

Авансовые платежи по налогу (минимальному налогу) уплачиваются не позднее 28-го числа месяца, следующего за 
отчетным периодом.

7. Уплаченные авансовые платежи по налогу (минимальному налогу) засчитываются в счет уплаты налога (мини-
мального налога) по итогам налогового периода, а также в счет уплаты следующего авансового платежа.

Если рассчитанная таким образом сумма авансового платежа отрицательна или равна нулю, указанные платежи в 
соответствующем периоде не уплачиваются.

8. Налог (минимальный налог), подлежащий уплате по итогам налогового периода, уплачивается налогоплатель-
щиками не позднее сроков, установленных статьей 33356 настоящего Кодекса для представления налоговой деклара-
ции.

Статья 33356. Налоговая декларация
1. Налогоплательщики по истечении налогового (отчетного) периода представляют в налоговые органы налоговые 

декларации по месту своего нахождения. Налогоплательщики, отнесенные в соответствии со статьей 83 настоящего 
Кодекса к категории крупнейших, представляют налоговые декларации в налоговый орган по месту учета в качестве 
крупнейших налогоплательщиков.

2. Налогоплательщики представляют налоговые декларации по итогам налогового периода не позднее 28 марта 
года, следующего за истекшим налоговым периодом.

3. Налогоплательщики по итогам отчетного периода представляют налоговые декларации не позднее 28-го числа 
месяца, следующего за отчетным периодом.»;

8) в статье 342:
а) подпункт 13 пункта 1 изложить в следующей редакции: 
«13) газа горючего природного (за исключением попутного газа), закачанного в пласт для поддержания пластового 

давления при добыче газового конденсата в пределах одного или нескольких участков недр, права пользования кото-
рыми предоставлены налогоплательщику на основании лицензий, в соответствии с техническим проектом разработки 
месторождения, предусматривающим выполнение таких работ на указанных участках недр. Количество газа горючего 
природного, закачанного в пласт для поддержания пластового давления, подлежащего налогообложению по налого-
вой ставке 0 рублей, определяется налогоплательщиком самостоятельно на основании прямого метода определения с 
использованием поверенных и опломбированных средств измерений (в случае закачки в пласт газа горючего природ-
ного (за исключением попутного газа) в пределах нескольких участков недр) и данных, отражаемых в утвержденных в 
установленном порядке формах федерального государственного статистического наблюдения;»;

б) в пункте 2:
подпункт 9 после слов «обезвоженной и стабилизированной» дополнить словами «(за исключением нефти, добы-

той на участках недр, в отношении которой в течение всего налогового периода исчисляется налог на дополнительный 
доход от добычи углеводородного сырья)»;

дополнить подпунктом 91 следующего содержания:
«91) 1 рубль за 1 тонну нефти обессоленной, обезвоженной и стабилизированной, добытой на участках недр, в 

отношении которой в течение всего налогового периода исчисляется налог на дополнительный доход от добычи 
углеводородного сырья. При этом указанная налоговая ставка умножается на коэффициент, характеризующий уро-
вень налогообложения нефти, добываемой на участках недр, в отношении которой исчисляется налог на дополни-
тельный доход от добычи углеводородного сырья (Кндд), определяемый в соответствии со статьей 3426 настоящего 
Кодекса.

В случае направления в соответствии со статьей 33344 настоящего Кодекса в налоговый орган уведомления об 
освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по налогу на дополнительный доход от добычи 
углеводородного сырья в отношении участков недр, указанных в подпункте 1 пункта 1 статьи 33344 настоящего 
Кодекса, при добыче нефти обессоленной, обезвоженной и стабилизированной, добытой на таких участках недр, 
ставка налога на добычу полезных ископаемых применяется в соответствии с подпунктом 9 пункта 2 настоящей ста-
тьи начиная с 1 января года вступления в силу главы 254 настоящего Кодекса (с 1 января года, следующего за годом, 
в котором запасы нефти впервые поставлены на государственный баланс запасов полезных ископаемых, — для 
участков недр, по которым такие запасы отсутствуют в государственном балансе запасов полезных ископаемых на 1 
января 2018 года);»;

9) в абзаце первом подпункта 1 пункта 18 статьи 3424 слова «1,4022 — на период с 1 января по 31 декабря 2018 года 
включительно» заменить словами «1,4022 — на период с 1 января по 31 августа 2018 года включительно, 2,055 — на 
период с 1 сентября по 31 декабря 2018 года включительно»;

10) дополнить статьей 3426 следующего содержания:
«Статья 3426. Порядок определения коэффициента, характеризующего уровень налогообложения нефти, добыва-

емой на участках недр, в отношении которой исчисляется налог на дополнительный доход от добычи углеводородного 
сырья (Кндд)

1. Коэффициент, характеризующий уровень налогообложения нефти, добываемой на участках недр, в отношении 
которой исчисляется налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья (Кндд), определяется по следу-
ющей формуле:

Кндд = 0,5 х (Цнефть - 15) х Р х 7,3 х Кг - ЭП х Р,
где Цнефть — средний за налоговый период уровень цен нефти сорта «Юралс», выраженный в долларах США за 

баррель, определяемый в порядке, установленном пунктом 3 статьи 342 настоящего Кодекса;
Р — среднее за налоговый период значение курса доллара США к рублю Российской Федерации, устанавливаемого 

Центральным банком Российской Федерации, определяемое в порядке, установленном пунктом 3 статьи 342 настоя-
щего Кодекса;

Кг — коэффициент, характеризующий период времени, прошедший с даты начала промышленной добычи нефти 
на участке недр, определяемый в соответствии с пунктом 2 настоящей статьи;

ЭП — ставка вывозной таможенной пошлины на нефть, выраженная в долларах США за тонну нефти обезвожен-
ной, обессоленной и стабилизированной, установленная на календарный месяц, соответствующий налоговому перио-
ду, в отношении нефти, добытой на участке недр, в порядке, определенном Законом Российской Федерации «О тамо-
женном тарифе».

В случае, если значение коэффициента Кг меньше единицы, для целей определения Кндд значение ЭП принимается 
равным 0. Положения настоящего абзаца не применяются в отношении нефти, добытой на участках недр, указанных в 
подпункте 4 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса.

2. Коэффициент, характеризующий период времени, прошедший с даты начала промышленной добычи нефти на 
участке недр (Кг), определяется в следующих размерах:

1) 1 — для нефти обезвоженной, обессоленной и стабилизированной, добытой на участках недр, указанных в под-
пункте 3 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса;

2) для нефти обезвоженной, обессоленной и стабилизированной, добытой на участках недр, указанных в подпун-
ктах 1 и 2 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса:

0,4 — с 1-го числа календарного месяца, начиная с которого в отношении соответствующего участка недр исчисля-
ется налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья, по 31 декабря (включительно) года, в котором 
истекает пять последовательных календарных лет, непосредственно следующих за годом начала промышленной добы-
чи нефти на этом участке недр;

0,6 — с 1 января по 31 декабря (включительно) года, следующего за годом, в котором истекает пять последователь-
ных календарных лет, непосредственно следующих за годом начала промышленной добычи нефти на соответствую-
щем участке недр;

0,8 — с 1 января по 31 декабря (включительно) года, следующего за годом, в котором истекает шесть последова-
тельных календарных лет, непосредственно следующих за годом начала промышленной добычи нефти на соответству-
ющем участке недр;

1 — с 1 января года, следующего за годом, в котором истекает семь последовательных календарных лет, непосред-
ственно следующих за годом начала промышленной добычи нефти на соответствующем участке недр;

3) для нефти обезвоженной, обессоленной и стабилизированной, добытой на участках недр, указанных в подпункте 
4 пункта 1 статьи 33345 настоящего Кодекса:

0,5 — с 1-го числа календарного месяца, начиная с которого в отношении соответствующего участка недр исчисля-
ется налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья, по 31 декабря (включительно) года, в котором 
истекает один календарный год, непосредственно следующий за календарным годом начала промышленной добычи 
нефти на этом участке недр;

0,75 — с 1 января по 31 декабря (включительно) года, следующего за годом, в котором истекает один календарный 
год, непосредственно следующий за календарным годом начала промышленной добычи нефти на соответствующем 
участке недр;

1 — с 1 января года, следующего за календарным годом, в котором истекает два календарных года, непосредствен-
но следующих за годом начала промышленной добычи нефти на соответствующем участке недр.

3. В целях настоящей статьи годом начала промышленной добычи нефти на участке недр признается календарный 
год, на 1 января которого в соответствии с данными государственного баланса запасов полезных ископаемых степень 
выработанности запасов нефти такого участка недр впервые превысила 1 процент.

При этом степень выработанности запасов нефти конкретного участка недр определяется в порядке, установлен-
ном подпунктом 1 пункта 5 статьи 33343 настоящего Кодекса.».

Статья 3
1. Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением поло-

жений, для которых настоящей статьей установлены иные сроки вступления их в силу.
2. Пункты 2 — 6, подпункт «а» пункта 8, пункт 9 статьи 2 настоящего Федерального закона вступают в силу по исте-

чении одного месяца со дня его официального опубликования, но не ранее 1-го числа очередного налогового периода 
по соответствующему налогу.

3. Статья 1, пункт 7, подпункт «б» пункта 8 и пункт 10 статьи 2 настоящего Федерального закона вступают в силу с 1 
января 2019 года, но не ранее чем по истечении одного месяца со дня его официального опубликования.

4. Положения пункта 1 статьи 193 Налогового кодекса Российской Федерации (в редакции настоящего Федераль-
ного закона) в части ставок акцизов на автомобильный бензин класса 5, дизельное топливо и средние дистилляты, 
установленных на период с 1 июня 2018 года по 31 декабря 2018 года включительно, применяются к операциям с ука-
занными подакцизными товарами, совершенным с 1 июня 2018 года.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 199-ФЗ

Статья 1
Внести в статью 256 части первой 

Гражданского кодекса Российской 
Федерации (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 1994, № 32, 
ст. 3301; 2006, № 52, ст. 5497; 2008, 
№ 17, ст. 1756; 2016, № 1, ст. 77) следую-
щие изменения:

1) пункт 1 после слова «если» допол-
нить словом «брачным»;

2) в пункте 2:
а) в абзаце третьем слова «если 

договором» заменить словами «если 
брачным договором»;

б) в абзаце четвертом слова «если 
договором» заменить словами «если 
брачным договором»;

3) пункт 4 дополнить абзацем следу-
ющего содержания:

«В случае смерти одного из супругов 
пережившему супругу принадлежит 
доля в праве на общее имущество супру-
гов, равная одной второй, если иной раз-
мер доли не был определен брачным 
договором, совместным завещанием 
супругов, наследственным договором 
или решением суда.».

Статья 2
Внести в часть третью Гражданского 

кодекса Российской Федерации (Собра-
ние законодательства Российской Феде-
рации, 2001, № 49, ст. 4552; 2006, № 52, 
ст. 5497; 2008, № 18, ст. 1939; 2012, 
№ 24, ст. 3068; № 41, ст. 5531; 2017, 
№ 14, ст. 1998; № 31, ст. 4808; 2018, 
№ 22, ст. 3044) следующие изменения:

1) часть первую статьи 1111 после 
слов «по завещанию» дополнить слова-
ми «, по наследственному договору»;

2) в статье 1118:
а) пункт 1 изложить в следующей 

редакции:
«1. Распорядиться имуществом на 

случай смерти можно путем совершения 
завещания или заключения наследст-
венного договора. К наследственному 
договору применяются правила настоя-
щего Кодекса о завещании, если иное не 
вытекает из существа наследственного 
договора.»;

б) в пункте 3 после слова «завеща-
ния» дополнить словами «и заключение 
наследственного договора», слово 
«допускается» заменить словом «допу-
скаются»;

в) пункт 4 изложить в следующей 
редакции:

«4. Завещание может быть соверше-
но одним гражданином, а также гражда-
нами, состоящими между собой в 
момент его совершения в браке (сов-
местное завещание супругов). К супру-
гам, совершившим совместное завеща-
ние, применяются правила настоящего 
Кодекса о завещателе.

В совместном завещании супругов 
они вправе по обоюдному усмотрению 
определить следующие последствия 
смерти каждого из них, в том числе 
наступившей одновременно: завещать 
общее имущество супругов, а равно иму-
щество каждого из них любым лицам; 
любым образом определить доли 
наследников в соответствующей наслед-
ственной массе; определить имущество, 
входящее в наследственную массу каж-
дого из супругов, если определение иму-
щества, входящего в наследственную 
массу каждого из супругов, не нарушает 
прав третьих лиц; лишить наследства 
одного, нескольких или всех наследни-
ков по закону, не указывая причин такого 

лишения; включить в совместное заве-
щание супругов иные завещательные 
распоряжения, возможность соверше-
ния которых предусмотрена настоящим 
Кодексом. Условия совместного завеща-
ния супругов действуют в части, не про-
тиворечащей правилам настоящего 
Кодекса об обязательной доле в наслед-
стве (в том числе об обязательной доле в 
наследстве, право на которую появилось 
после составления совместного завеща-
ния супругов), а также о запрете насле-
дования недостойными наследниками 
(статья 1117).

Совместное завещание супругов 
утрачивает силу в случае расторжения 
брака или признания брака недействи-
тельным как до, так и после смерти 
одного из супругов.

В случае признания волеизъявления 
одного из супругов при совершении ими 
совместного завещания не соответству-
ющим требованиям закона в порядке, 
предусмотренном абзацем третьим пун-
кта 2 статьи 1131 настоящего Кодекса, к 
такому завещанию подлежат примене-
нию нормы настоящего Кодекса об оспо-
римых или ничтожных сделках в зависи-
мости от оснований недействительности 
волеизъявления одного из супругов.

Один из супругов в любое время, в 
том числе после смерти другого супруга, 
вправе совершить последующее завеща-
ние, а также отменить совместное заве-
щание супругов.

Если нотариус удостоверяет после-
дующее завещание одного из супругов, 
принимает закрытое последующее заве-
щание одного из супругов или удостове-
ряет распоряжение одного из супругов 
об отмене совместного завещания 
супругов при жизни обоих супругов, он 
обязан направить другому супругу в 
порядке, предусмотренном законода-
тельством о нотариате и нотариальной 
деятельности, уведомление о факте 
совершения таких последующих заве-
щаний или об отмене совместного заве-
щания супругов.»;

г) дополнить пунктом 6 следующего 
содержания:

«6. Предусмотренные наследствен-
ным договором права и обязанности 
возникают после открытия наследства, 
за исключением обязанностей, которые 
в силу наследственного договора могут 
возникнуть до открытия наследства и 
возложены на ту сторону договора, кото-
рая может призываться к наследованию 
за наследодателем (статья 1116). К 
наследодателю, заключившему наслед-
ственный договор, применяются прави-
ла настоящего Кодекса о завещателе, 
если иное не вытекает из существа 
наследственного договора.»;

3) в статье 1123:
а) часть первую изложить в следую-

щей редакции:
«Нотариус, другое удостоверяющее 

завещание лицо, переводчик, исполни-
тель завещания, свидетели, супруг, участ-
вующий в совершении совместного заве-
щания супругов, супруг, присутствующий 
при удостоверении завещания другого 
супруга, сторона наследственного догово-
ра, нотариусы, имеющие доступ к сведе-
ниям, содержащимся в единой информа-
ционной системе нотариата, и лица, осу-
ществляющие обработку данных единой 
информационной системы нотариата, а 
также гражданин, подписывающий заве-
щание или наследственный договор вме-

сто завещателя или наследодателя, не 
вправе до открытия наследства разгла-
шать сведения, касающиеся содержания 
завещания или наследственного догово-
ра, их совершения, заключения, измене-
ния или отмены. Лицо, не являющееся 
исполнителем завещания, нотариусом 
или другим удостоверяющим завещание 
лицом, не вправе разглашать указанные 
сведения и после открытия наследства, 
если разглашение указанных сведений 
будет противоречить статье 1522 настоя-
щего Кодекса.»;

б) часть третью после слов «отмене 
завещания» дополнить словами «, пред-
ставление нотариусом сведений об удо-
стоверении наследственного договора, 
уведомления об отказе наследодателя от 
наследственного договора», дополнить 
словами «, а также направление уведом-
ления о факте совершения после сов-
местного завещания супругов последую-
щего завещания одного из супругов или 
об отмене одним из супругов совместно-
го завещания супругов либо направле-
ние сторонам наследственного договора 
копии уведомления об отказе наследо-
дателя от наследственного договора»;

в) дополнить частью пятой следую-
щего содержания: 

«После смерти одного из супругов, 
составивших совместное завещание, 
исполнитель завещания и нотариус 
вправе разглашать в связи с исполнени-
ем ими своих обязанностей только све-
дения, относящиеся к последствиям 
смерти этого супруга.»;

4) пункт 2 статьи 1124 дополнить 
абзацами следующего содержания: 

«супруг при совершении совместно-
го завещания супругов; 

стороны наследственного догово-
ра.»;

5) в статье 1125:
а) пункт 1 после слов «с его слов 

нотариусом» дополнить словами «, а 
совместное завещание супругов должно 
быть передано нотариусу обоими супру-
гами или записано с их слов нотариусом 
в присутствии обоих супругов»;

б) пункт 2 после слов «завещателем в 
присутствии нотариуса» дополнить сло-
вами «, а совместное завещание супру-
гов, написанное одним из супругов, до 
его подписания должно быть полностью 
прочитано другим супругом в присутст-
вии нотариуса»;

в) пункт 5 после слова «свидетеля,» 
дополнить словами «каждого из супру-
гов при удостоверении совместного 
завещания супругов, супруга, присутст-
вующего при удостоверении завещания 
другого супруга,»;

дополнить пунктом 51 следующего 
содержания:

«51. При удостоверении совместного 
завещания супругов нотариус обязан 
осуществлять видеофиксацию процеду-
ры совершения совместного завещания 
супругов, если супруги не заявили воз-
ражение против этого.»;

6) пункт 5 статьи 1126 изложить в 
следующей редакции:

«5. Совместные завещания супругов, 
наследственные договоры, а также заве-
щания, содержащие решение об учре-
ждении наследственного фонда, не 
могут быть закрытыми. Несоблюдение 
этого требования влечет ничтожность 
указанных завещаний и договоров.»;

7) статью 1127 дополнить пунктом 5 
следующего содержания:

«5. Совместное завещание супругов 
и наследственный договор не могут быть 
удостоверены в порядке, предусмотрен-
ном настоящей статьей.»;

8) статью 1129 дополнить пунктом 4 
следующего содержания:

«4. Совместные завещания супругов, 
наследственные договоры, а также заве-
щания, содержащие решение об учре-
ждении наследственного фонда, не 
могут быть совершены в чрезвычайных 
обстоятельствах. Несоблюдение этого 
требования влечет ничтожность указан-
ных завещаний и договоров.»;

9) пункт 2 статьи 1131 дополнить 
абзацем следующего содержания: 

«Совместное завещание супругов 
может быть оспорено по иску любого из 
супругов при их жизни. После смерти 
одного из супругов, а также после смерти 
пережившего супруга совместное заве-
щание супругов может быть оспорено по 
иску лица, права или законные интересы 
которого нарушены этим завещанием.»;

10) главу 62 дополнить статьей 11401 
следующего содержания:

«Статья 11401. Наследственный дого-
вор

1. Наследодатель вправе заключить с 
любым из лиц, которые могут призывать-
ся к наследованию (статья 1116), дого-
вор, условия которого определяют круг 
наследников и порядок перехода прав на 
имущество наследодателя после его 
смерти к пережившим наследодателя 
сторонам договора или к пережившим 
третьим лицам, которые могут призы-
ваться к наследованию (наследственный 
договор). Наследственный договор 
может также содержать условие о душе-
приказчике и возлагать на участвующих в 
наследственном договоре лиц, которые 
могут призываться к наследованию, обя-
занность совершить какие-либо не про-
тиворечащие закону действия имущест-
венного или неимущественного характе-
ра, в том числе исполнить завещательные 
отказы или завещательные возложения.

Последствия, предусмотренные 
наследственным договором, могут быть 
поставлены в зависимость от наступив-
ших ко дню открытия наследства обстоя-
тельств, относительно которых при 
заключении наследственного договора 
было неизвестно, наступят они или не 
наступят, в том числе от обстоятельств, 
полностью зависящих от воли одной из 
сторон (статья 3271).

2. После смерти наследодателя тре-
бовать исполнения обязанностей, уста-
новленных наследственным договором, 
могут наследники, душеприказчик, 
пережившие наследодателя стороны 
наследственного договора или пережив-
шие третьи лица, а также нотариус, кото-
рый ведет наследственное дело, в пери-
од исполнения им своих обязанностей 
по охране наследственного имущества и 
управлению таким имуществом до выда-
чи свидетельства о праве на наследство.

3. В случае отказа стороны наследст-
венного договора от наследства наслед-
ственный договор сохраняет силу в 
отношении прав и обязанностей других 
его сторон, если можно предположить, 
что он был бы заключен и без включения 
в него прав и обязанностей отказавшей-
ся от наследства стороны.

4. Возникающие из наследственного 
договора права и обязанности стороны 
наследственного договора неотчуждае-
мы и непередаваемы иным способом.

5. Наследственный договор, в кото-
ром участвуют супруги, а также лица, 
которые могут призываться к наследо-
ванию за каждым из супругов (статья 
1116), может определять порядок пере-
хода прав на общее имущество супругов 
или имущество каждого из них в случае 
смерти каждого из них, в том числе 
наступившей одновременно, к пережив-
шему супругу или к иным лицам; опреде-
лять имущество, входящее в наследст-
венную массу каждого из супругов, если 
это не нарушает прав третьих лиц, а 
также может содержать иные распоря-
жения супругов, в частности условие о 
назначении душеприказчика или душе-
приказчиков, действующих в случае 
смерти каждого из супругов. В случае 
заключения такого наследственного 
договора к супругам применяются пра-
вила о наследодателе.

Указанный в абзаце первом настоя-
щего пункта наследственный договор 
утрачивает силу в связи с расторжением 
брака до смерти одного из супругов, а 
также в связи с признанием брака недей-
ствительным.

Указанный в абзаце первом настояще-
го пункта наследственный договор отме-
няет действие совершенного до заключе-
ния этого наследственного договора сов-
местного завещания супругов.

6. Условия наследственного догово-
ра действуют в части, не противореча-
щей правилам настоящего Кодекса об 
обязательной доле в наследстве (в том 
числе об обязательной доле в наследст-
ве, право на которую появилось после 
заключения наследственного договора), 
а также о запрете наследования недос-
тойными наследниками (статья 1117). В 
случае, предусмотренном абзацем пер-
вым пункта 5 настоящей статьи, условия 
наследственного договора действуют в 
части, не противоречащей правилам 
настоящего Кодекса об обязательной 
доле в наследстве при наличии имеюще-
го право на обязательную долю наслед-
ника хотя бы одного из супругов, а также 
правилам о запрете наследования 
недостойными наследниками при нали-
чии недостойного наследника хотя бы 
одного из супругов.

Если право на обязательную долю в 
наследстве появилось после заключения 
наследственного договора, предусмо-
тренные наследственным договором 
обязательства наследника по наследст-
венному договору уменьшаются пропор-
ционально уменьшению части наследст-
ва, причитающейся ему после удовлет-
ворения права на обязательную долю в 
наследстве.

7. Наследственный договор должен 
быть подписан каждой из сторон наслед-
ственного договора и подлежит нотари-
альному удостоверению. В случае укло-
нения одной из сторон от нотариального 
удостоверения наследственного догово-
ра положения статьи 165 настоящего 
Кодекса не применяются.

При удостоверении наследственного 
договора нотариус обязан осуществлять 
видеофиксацию процедуры заключения 
наследственного договора, если сторо-
ны наследственного договора не заяви-
ли возражение против этого.

8. Наследодатель вправе заключить 
один или несколько наследственных 
договоров с одним или несколькими 
лицами, которые могут призываться к 
наследованию.

Если одно имущество наследодателя 
явилось предметом нескольких наслед-
ственных договоров, заключенных с раз-
ными лицами, в случае принятия ими 
наследства подлежит применению тот 
наследственный договор, который был 
заключен ранее.

9. Изменение или расторжение 
наследственного договора допускается 
только при жизни сторон этого договора 
по соглашению его сторон или на основа-
нии решения суда в связи с существенным 
изменением обстоятельств, в том числе в 
связи с выявившейся возможностью при-
звания к наследованию лиц, имеющих 
право на обязательную долю в наследстве.

10. Наследодатель вправе совершить 
в любое время односторонний отказ от 
наследственного договора путем уведом-
ления всех сторон наследственного дого-
вора о таком отказе. Уведомление об отка-
зе наследодателя от наследственного 
договора подлежит нотариальному удо-
стоверению. Нотариус, удостоверивший 
уведомление об отказе наследодателя от 
наследственного договора, обязан в 
порядке, предусмотренном законодатель-
ством о нотариате и нотариальной дея-
тельности, в течение трех рабочих дней 
направить копию этого уведомления дру-
гим сторонам наследственного договора.

Наследодатель, отказавшийся от 
наследственного договора, обязан воз-
местить другим сторонам наследствен-
ного договора убытки, которые возни-
кли у них в связи с исполнением наслед-
ственного договора к моменту получе-
ния копии уведомления об отказе насле-
додателя от наследственного договора.

Другие стороны наследственного 
договора вправе совершить односторон-
ний отказ от наследственного договора в 
порядке, предусмотренном законом или 
наследственным договором.

11. Наследственный договор может 
быть оспорен при жизни наследодателя 
по иску стороны наследственного дого-
вора, а после открытия наследства по 
иску лица, права или законные интересы 
которого нарушены этим наследствен-
ным договором.

12. После заключения наследствен-
ного договора наследодатель вправе 
совершать любые сделки в отношении 
принадлежащего ему имущества и иным 
образом распоряжаться принадлежа-
щим ему имуществом своей волей и в 
своем интересе, даже если такое распо-
ряжение лишит лицо, которое может 
быть призвано к наследованию, прав на 
имущество наследодателя. Соглашение 
об ином ничтожно.»;

11) статью 1150 дополнить частью 
второй следующего содержания: 

«Иное может быть предусмотрено 
совместным завещанием супругов или 
наследственным договором.». 

Статья 3
1. Настоящий Федеральный закон 

вступает в силу с 1 июня 2019 года.
2. Положения статьи 256 части пер-

вой и части третьей Гражданского кодек-
са Российской Федерации (в редакции 
настоящего Федерального закона) при-
меняются к отношениям, возникшим 
после дня вступления в силу настоящего 
Федерального закона.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 217-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в статью 256 части первой и часть третью 
Гражданского кодекса Российской Федерации

Принят Государственной Думой 10 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменения в статью 46 

Уголовно-процессуального кодекса 
Российской Федерации

Принят Государственной Думой 4 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Внести в пункт 1 части четвертой статьи 46 Уголовно-процессуального кодекса Россий-
ской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, № 52, ст. 4921; 
2002,№ 22, ст. 2027; 2003, № 27, ст. 2706; 2007, № 24, ст. 2833; 2016, № 1, ст. 57, 60; № 27, 
ст. 4258) изменение, исключив из него слова «против него».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 205-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
О внесении изменений в статьи 366 и 367 Трудового 
кодекса Российской Федерации в части исключения 

дублирования полномочий федеральных органов 
исполнительной власти в сфере охраны труда

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Внести в Трудовой кодекс Российской Федерации (Собрание законодательства Россий-
ской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2004, № 35, ст. 3607; 2006, № 27, ст. 2878; 2011, № 30, 
ст. 4590; 2016, № 18, ст. 2508) следующие изменения:

1) статью 366 изложить в следующей редакции:
«Статья 366. Федеральный государственный надзор в области промышленной безопа-

сности
Государственный надзор за соблюдением требований по безопасному ведению работ 

на опасных производственных объектах осуществляется уполномоченными федеральны-
ми органами исполнительной власти при осуществлении ими федерального государствен-
ного надзора в области промышленной безопасности.»;

2) статью 367 изложить в следующей редакции:
«Статья 367. Федеральный государственный энергетический надзор 
Государственный надзор за соблюдением требований по безопасному ведению работ 

на объектах электроэнергетики и теплоснабжения, установленных правилами по охране 
труда, осуществляется уполномоченными федеральными органами исполнительной влас-
ти при осуществлении ими федерального государственного энергетического надзора.».

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 207-ФЗ

Статья 1
В соответствии со статьей 17 Федераль-

ного конституционного закона от 31 декаб-
ря 1996 года № 1-ФКЗ «О судебной системе 
Российской Федерации» и статьями 3, 32 и 
33 Федерального конституционного закона 
от 7 февраля 2011 года № 1-ФКЗ «О судах 
общей юрисдикции в Российской Федера-
ции»:

1) упразднить Лескенский районный 
суд Кабардино-Балкарской Республики, 
передав относящиеся к его ведению вопро-
сы осуществления правосудия в юрисдик-
цию Урванского районного суда Кабардино-
Балкарской Республики;

2) установить, что юрисдикция Урван-
ского районного суда Кабардино-Балкар-
ской Республики распространяется на тер-
ритории Лескенского и Урванского районов 
Кабардино-Балкарской Республики в гра-
ницах, существующих на день вступления в 
силу настоящего Федерального закона;

3) образовать в составе Урванского рай-
онного суда Кабардино-Балкарской Респу-
блики постоянное судебное присутствие в 
селе Анзорей Лескенского района Кабарди-
но-Балкарской Республики;

4) Судебному департаменту при Вер-
ховном Суде Российской Федерации осу-
ществить организационные мероприятия, 
связанные с исполнением настоящего 
Федерального закона;

5) финансовое обеспечение расходных 
обязательств, связанных с исполнением 
настоящего Федерального закона, осу-
ществляется за счет средств федерального 
бюджета в пределах бюджетных ассигнова-
ний, предусмотренных на содержание 
судов общей юрисдикции.

Статья 2
1. Настоящий Федеральный закон всту-

пает в силу со дня его официального опу-
бликования, за исключением пунктов 1 — 3 
статьи 1 настоящего Федерального закона.

2. Пункты 1 — 3 статьи 1 настоящего 
Федерального закона вступают в силу по 
истечении одного года после дня офици-
ального опубликования настоящего Феде-
рального закона.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 195-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон
Об упразднении Лескенского районного суда 

Кабардино-Балкарской Республики 
и образовании постоянного судебного присутствия

в составе Урванского районного суда 
Кабардино-Балкарской Республики

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года
Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года
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Статья 1
Внести в Федеральный закон от 

23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об 
энергосбережении и о повышении 
энергетической эффективности и о 
внесении изменений в отдельные зако-
нодательные акты Российской Феде-
рации» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2009, № 48, 
ст. 5711; 2010, № 19, ст. 2291; № 31, 
ст. 4160, 4206; 2011, № 29, ст. 4288, 
4291; № 30, ст. 4590; № 49, ст. 7061; 
№ 50, ст. 7344, 7359; № 51, ст. 7447; 
2012, № 26, ст. 3446; № 29, ст. 3989; 
№ 53, ст. 7595; 2013, № 14, ст. 1652; 
№ 23, ст. 2871; № 27, ст. 3477; № 52, 
ст.  6961, 6964, 6966; 2014, №  40, 
ст. 5322; № 45, ст. 6149, 6154; 2015, 
№ 1, ст. 11, 19; № 27, ст. 3967; № 29, 
ст. 4359; 2016, № 27, ст. 4202; 2017, 
№ 31, ст. 4745, 4766, 4828; Российская 
газета, 2018, 25 апреля) следующие 
изменения:

1) статью 2 дополнить пунктом 13 
следующего содержания:

«13) декларация о потреблении 
энергетических ресурсов — документ, 
содержащий информацию об объеме 
используемых органами государствен-
ной власти, органами местного самоу-
правления, государственными и муни-
ципальными учреждениями энергети-
ческих ресурсов и об энергетической 
эффективности указанных органов и 
учреждений.»;

2) статью 6:
а) дополнить пунктом 72 следующе-

го содержания:
«72) установление формы деклара-

ции о потреблении энергетических 
ресурсов;»;

б) дополнить пунктом 73 следую-
щего содержания:

«73) установление порядка представ-
ления в федеральный орган исполни-
тельной власти, уполномоченный на 
создание и обеспечение функциониро-
вания государственной информацион-
ной системы в области энергосбереже-
ния и повышения энергетической 
эффективности, деклараций о потре-
блении энергетических ресурсов, поряд-
ка обработки, систематизации, анализа 
и использования информации, содер-
жащейся в энергетических паспортах, 
отчетах о проведении энергетического 
обследования, декларациях о потребле-
нии энергетических ресурсов;»;

3) в статье 9:
а) пункт 5 изложить в следующей 

редакции:
«5) обязанности по представлению 

декларации о потреблении энергетиче-
ских ресурсов;»;

б) дополнить пунктом 101 следую-
щего содержания:

«101) требований к государствен-
ным и муниципальным учреждениям в 
отношении снижения потребления 

энергетических ресурсов и воды и пла-
нирования бюджетных ассигнований 
на оплату энергетических ресурсов и 
воды;»;

4) наименование главы 4 изложить 
в следующей редакции:

«Глава 4. Энергетическое обследо-
вание. Декларирование потребления 
энергетических ресурсов. Саморегули-
руемые организации в области энерге-
тического обследования»;

5) в статье 15:
а) часть 5 изложить в следующей 

редакции:
«5. Энергетическое обследование 

проводится в добровольном порядке.»;
б) в части 51 слова «, а также прави-

ла направления копии энергетического 
паспорта, составленного по результа-
там обязательного энергетического 
обследования, в этот федеральный 
орган исполнительной власти» исклю-
чить;

в) дополнить частью 10 следующе-
го содержания:

«10. Саморегулируемая организа-
ция в области энергетического обсле-
дования обязана хранить копию энер-
гетического паспорта с отметкой о 
соответствии результатов энергетиче-
ского обследования требованиям к 
проведению энергетического обследо-
вания и его результатам, стандартам и 
правилам такой саморегулируемой 
организации и отчеты о проведении 
энергетического обследования в тече-
ние пяти лет со дня проставления ука-
занной отметки в энергетическом 
паспорте, а также представлять их в 
федеральный орган исполнительной 
власти, уполномоченный на создание и 
обеспечение функционирования госу-
дарственной информационной систе-
мы в области энергосбережения и 
повышения энергетической эффек-
тивности, в порядке, установленном 
этим органом.»;

6) статью 16 изложить в следую-
щей редакции:

«Статья 16. Декларирование потре-
бления энергетических ресурсов

1. Органы государственной власти, 
органы местного самоуправления, 
государственные и муниципальные 
учреждения обязаны ежегодно пред-
ставлять в федеральный орган испол-
нительной власти, уполномоченный на 
создание и обеспечение функциониро-
вания государственной информацион-
ной системы в области энергосбереже-
ния и повышения энергетической 
эффективности, декларации о потре-
блении энергетических ресурсов.

2. Порядок представления деклара-
ции о потреблении энергетических 
ресурсов и форма такой декларации 
утверждаются уполномоченным феде-
ральным органом исполнительной 
власти.

3. Данные деклараций о потребле-
нии энергетических ресурсов исполь-
зуются при составлении проектов бюд-
жетов в целях планирования бюджет-
ных ассигнований на оказание госу-
дарственных (муниципальных) услуг 
(выполнение работ), составлении бюд-
жетной сметы казенного учреждения, а 
также при определении размера субси-
дий на выполнение государственного 
(муниципального) задания бюджет-
ным или автономным учреждением.»;

7) статью 17 изложить в следую-
щей редакции:

«Статья 17. Обработка, системати-
зация, анализ и использование инфор-
мации, содержащейся в энергетиче-
ских паспортах, отчетах о проведении 
энергетического обследования, декла-
рациях о потреблении энергетических 
ресурсов

1. Обработка, систематизация, ана-
лиз и использование информации, 
содержащейся в энергетических 
паспортах, отчетах о проведении энер-
гетического обследования, деклараци-
ях о потреблении энергетических 
ресурсов, осуществляются федераль-
ным органом исполнительной власти, 
уполномоченным на создание и обес-
печение функционирования государ-
ственной информационной системы в 
области энергосбережения и повыше-
ния энергетической эффективности.

2. Порядок обработки, системати-
зации, анализа и использования 
информации, содержащейся в энерге-
тических паспортах, отчетах о проведе-
нии энергетического обследования, 
декларациях о потреблении энергети-
ческих ресурсов, устанавливается Пра-
вительством Российской Федерации.

3. Сведения, полученные в резуль-
тате обработки, систематизации и ана-
лиза информации, содержащейся в 
энергетических паспортах, отчетах о 
проведении энергетического обследо-
вания, декларациях о потреблении 
энергетических ресурсов, используют-
ся в целях получения объективных дан-
ных об уровне использования органа-
ми государственной власти, органами 
местного самоуправления, государст-
венными и муниципальными учрежде-
ниями, иными лицами энергетических 
ресурсов, о потенциале их энергосбе-
режения и повышения энергетической 
эффективности, о лицах, имеющих 
наилучшие показатели в области энер-
госбережения и повышения энергети-
ческой эффективности, а также об 
иных показателях, получаемых в 
результате декларирования потребле-
ния энергетических ресурсов и прове-
дения энергетического обследова-
ния.»;

8) в части 3 статьи 23:
а) дополнить пунктом 11 следующе-

го содержания:

«11) об объеме снижения потребля-
емых государственными, муниципаль-
ными учреждениями энергетических 
ресурсов и воды и о сопоставимых 
условиях, влияющих на определение 
объема снижения потребляемых госу-
дарственными, муниципальными учре-
ждениями энергетических ресурсов и 
воды;»;

б) пункт 4 изложить в следующей 
редакции:

«4) полученные в ходе обработки, 
систематизации и анализа информа-
ции, содержащейся в энергетических 
паспортах, отчетах о проведении энер-
гетического обследования, деклараци-
ях о потреблении энергетических 
ресурсов, и информации, содержа-
щейся в реестре саморегулируемых 
организаций в области энергетическо-
го обследования;»;

в) пункт 5 признать утратившим 
силу;

9) в статье 24:
а) часть 1 изложить в следующей 

редакции:
«1. Государственное (муниципаль-

ное) учреждение обязано обеспечить 
снижение в сопоставимых условиях:

1) суммарного объема потребляе-
мых им дизельного и иного топлива, 
мазута, природного газа, тепловой 
энергии, электрической энергии, угля в 
соответствии с требованиями, установ-
ленными Правительством Российской 
Федерации;

2) объема потребляемой им воды в 
соответствии с требованиями, установ-
ленными Правительством Российской 
Федерации.»;

б) часть 2 изложить в следующей 
редакции:

«2. Главные распорядители бюд-
жетных средств осуществляют состав-
ление проектов бюджетов в целях пла-
нирования бюджетных ассигнований 
на оказание государственных (муници-
пальных) услуг (выполнение работ), 
составление бюджетной сметы казен-
ного учреждения, а также определение 
размера субсидий на выполнение госу-
дарственного (муниципального) зада-
ния бюджетным или автономным учре-
ждением на основании данных:

1) о суммарном объеме потребляе-
мых казенными, бюджетными, авто-
номными учреждениями энергетиче-
ских ресурсов, предусмотренных пун-
ктом 1 части 1 настоящей статьи, с уче-
том требований о снижении их потре-
бления в сопоставимых условиях в 
соответствии с пунктом 1 части 1 насто-
ящей статьи. При планировании указан-
ных бюджетных ассигнований не учи-
тывается сокращение расходов госу-
дарственного (муниципального) учре-
ждения, достигнутое им в результате 
уменьшения объема потребляемых им 
энергетических ресурсов сверх уста-

новленного в соответствии с пунктом 1 
части 1 настоящей статьи объема;

2) об объеме воды, потребляемой 
казенными, бюджетными, автономны-
ми учреждениями, с учетом требова-
ний о его снижении в сопоставимых 
условиях в соответствии с пунктом 2 
части 1 настоящей статьи. При плани-
ровании указанных бюджетных ассиг-
нований не учитывается сокращение 
расходов государственного (муници-
пального) учреждения, достигнутое им 
в результате уменьшения объема 
потребляемой им воды сверх установ-
ленного в соответствии с пунктом 2 
части 1 настоящей статьи объема.»;

в) дополнить частью 21 следующе-
го содержания:

«21. При выполнении государствен-
ным (муниципальным) учреждением 
требований части 1 настоящей статьи и 
при условии привлечения таким учре-
ждением внебюджетных источников 
финансирования в проекты и меропри-
ятия по энергосбережению и повыше-
нию энергетической эффективности, в 
том числе с использованием энерго-
сервисного договора (контракта), в 
отношении такого учреждения глав-
ным распорядителем бюджетных 
средств планирование бюджетных 
ассигнований осуществляется без 
учета требований о снижении потре-
бления энергетических ресурсов и 
воды в сопоставимых условиях в соот-
ветствии с пунктами 1 и 2 части 1 
настоящей статьи. При планировании 
указанных бюджетных ассигнований 
не учитывается сокращение расходов 
государственного (муниципального) 
учреждения, достигнутое им в резуль-
тате уменьшения объема потребляе-
мых им энергетических ресурсов и 
воды за счет привлечения внебюджет-
ных источников финансирования в 
проекты и мероприятия по энергосбе-
режению и повышению энергетиче-
ской эффективности, в том числе с 
использованием энергосервисного 
договора (контракта), в течение срока 
действия соглашений, договоров (кон-
трактов) по реализации таких проектов 
и мероприятий.»;

г) дополнить частью 22 следующего 
содержания:

«22. Главные распорядители бюд-
жетных средств, являющиеся органа-
ми государственной власти, органами 
местного самоуправления, обязаны 
представлять ежеквартально инфор-
мацию об объеме снижения потребля-
емых энергетических ресурсов и воды 
находящимися в их ведении государст-
венными (муниципальными) учрежде-
ниями, а также о сопоставимых усло-
виях, влияющих на определение объе-
ма снижения потребляемых такими 
учреждениями энергетических ресур-
сов и воды, в федеральный орган 

исполнительной власти, уполномочен-
ный на создание и обеспечение фун-
кционирования государственной 
информационной системы в области 
энергосбережения и повышения энер-
гетической эффективности, в соответ-
ствии со статьей 23 настоящего Феде-
рального закона.»;

д) часть 3 изложить в следующей 
редакции:

«3. Экономия средств, достигнутая 
за счет дополнительного снижения 
потребления казенным учреждением 
указанных в части 1 настоящей статьи 
энергетических ресурсов и воды по 
сравнению со снижением, учтенным 
при планировании бюджетных ассиг-
нований, используется в соответствии 
с бюджетным законодательством Рос-
сийской Федерации для обеспечения 
выполнения функций этого учрежде-
ния, включая увеличение годового 
фонда оплаты труда (без учета такого 
увеличения при индексации фондов 
оплаты труда).». 

Статья 2
Внести в статью 9.16 Кодекса Рос-

сийской Федерации об администра-
тивных правонарушениях (Собрание 
законодательства Российской Федера-
ции, 2002, № 1, ст.  1; 2009, № 48, 
ст. 5711; 2013, № 52, ст. 6961) следую-
щие изменения:

1) абзац первый части 8 изложить в 
следующей редакции:

«8. Непредставление декларации о 
потреблении энергетических ресурсов, 
несоблюдение требований к форме 
указанной декларации либо наруше-
ние порядка ее представления —»;

2) абзац первый части 9 изложить в 
следующей редакции:

«9. Несоблюдение правил пред-
ставления в федеральный орган 
исполнительной власти, уполномочен-
ный на создание и обеспечение фун-
кционирования государственной 
информационной системы в области 
энергосбережения и повышения энер-
гетической эффективности, информа-
ции, необходимой для включения в 
государственную информационную 
систему в области энергосбережения и 
повышения энергетической эффек-
тивности, за исключением случаев, 
предусмотренных частью 8 настоящей 
статьи, —»;

3) в абзаце первом части 10 слова 
«а равно» исключить.

Статья 3
Настоящий Федеральный закон 

вступает в силу по истечении ста вось-
мидесяти дней после дня его офици-
ального опубликования.

Президент Российской Федерации
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 221-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Федеральный закон «Об энергосбережении 
и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации» и статью 9.16 
Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях

Принят Государственной Думой 4 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Статья 1
Внести в Бюджетный кодекс Рос-

сийской Федерации (Собрание зако-
нодательства Российской Федерации, 
1998, № 31, ст. 3823; 2000, № 32, 
ст. 3339; 2004, № 34, ст. 3535; 2005, 
№ 1, ст. 8; 2006, № 6, ст. 636; № 45, 
ст. 4627; 2007, № 18, ст. 2117; № 45, 
ст. 5424; 2008, № 30, ст. 3597; № 48, 
ст. 5500; 2009, № 1, ст. 18; № 15, 
ст. 1780; № 29, ст. 3629; № 48, ст. 5733; 
2010, № 19, ст. 2291; № 31, ст. 4185; 
№ 40, ст. 4969; 2011, № 15, ст. 2041; 
№ 49, ст. 7039; 2012, № 31, ст. 4316; 
№ 50, ст. 6967; № 53, ст. 7593; 2013, 
№ 19, ст. 2331; № 27, ст. 3473; № 31, 
ст. 4191; № 52, ст. 6983; 2014, № 26, 
ст. 3389; № 40, ст. 5314; № 43, ст. 5795; 
№ 48, ст. 6656, 6664; № 52, ст. 7560; 
2015, № 51, ст. 7252; 2016, № 1, ст. 26; 
№ 7, ст. 911; № 22, ст. 3093; № 27, 
ст. 4278; № 49, ст. 6852; 2017, № 14, 
ст. 2007; № 30, ст. 4458; № 31, ст. 4811; 
№ 47, ст. 6841; 2018, № 1, ст. 18; № 24, 
ст. 3408) следующие изменения:

1) абзац второй пункта 8 статьи 78 
дополнить предложением следующе-
го содержания: «В случае, если подго-
товка обоснования инвестиций для 
объекта капитального строительства в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации является обя-
зательной, указанные решения в отно-
шении таких объектов капитального 
строительства принимаются в том 
числе на основании подготовленного 
в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке обо-
снования инвестиций и результатов 
его технологического и ценового 
аудита, а также утвержденного зада-
ния на проектирование.»;

2) статью 782 дополнить пунктом 
31 следующего содержания:

«31. В случае, если подготовка обо-
снования инвестиций для объекта 
капитального строительства в соот-
ветствии с законодательством Рос-
сийской Федерации является обяза-
тельной, решения о предоставлении 
субсидий на осуществление капиталь-
ных вложений в такие объекты капи-
тального строительства государствен-
ной (муниципальной) собственности 
принимаются в том числе на основа-
нии подготовленного в установлен-
ном законодательством Российской 
Федерации порядке обоснования 
инвестиций и результатов его техно-
логического и ценового аудита, а 
также утвержденного задания на про-
ектирование.

Порядок принятия решений о пре-
доставлении субсидий на подготовку 
обоснования инвестиций и проведе-
ние его технологического и ценового 
аудита из федерального бюджета и 
бюджетов государственных внебюд-
жетных фондов Российской Федера-
ции, бюджета субъекта Российской 

Федерации и бюджетов территори-
альных государственных внебюджет-
ных фондов, местного бюджета и 
порядок предоставления указанных 
субсидий, включая требования к 
соглашениям о предоставлении суб-
сидий, срокам и условиям их предо-
ставления, устанавливаются соответ-
ственно Правительством Российской 
Федерации, высшим исполнительным 
органом государственной власти 
субъекта Российской Федерации, 
местной администрацией муници-
пального образования.

Решения о предоставлении субси-
дий на подготовку обоснования инве-
стиций и проведение его технологиче-
ского и ценового аудита из федераль-
ного бюджета и бюджетов государст-
венных внебюджетных фондов Рос-
сийской Федерации принимаются 
Правительством Российской Федера-
ции.»;

3) пункт 2 статьи 783 дополнить 
предложением следующего содержа-
ния:

«В случае, если подготовка обо-
снования инвестиций для объекта 
капитального строительства в соот-
ветствии с законодательством Рос-
сийской Федерации является обяза-
тельной, указанные решения в отно-
шении таких объектов капитального 
строительства принимаются в том 
числе на основании подготовленного 
в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке обо-
снования инвестиций и результатов 
его технологического и ценового 
аудита, а также утвержденного зада-
ния на проектирование.»;

4) статью 79 дополнить пунктом 31 
следующего содержания:

«31. В случае, если подготовка обо-
снования инвестиций для объекта 
капитального строительства в соот-
ветствии с законодательством Рос-
сийской Федерации является обяза-
тельной, решения о подготовке и реа-
лизации бюджетных инвестиций в 
такие объекты капитального строи-
тельства государственной (муници-
пальной) собственности принимаются 
в том числе на основании подготов-
ленного в установленном законода-
тельством Российской Федерации 
порядке обоснования инвестиций и 
результатов его технологического и 
ценового аудита, а также утвержден-
ного задания на проектирование.

Порядок принятия решений об 
осуществлении бюджетных инвести-
ций на подготовку обоснования инве-
стиций и проведение его технологиче-
ского и ценового аудита за счет 
средств федерального бюджета и 
бюджетов государственных внебюд-
жетных фондов Российской Федера-
ции, бюджета субъекта Российской 
Федерации и бюджетов территори-

альных государственных внебюджет-
ных фондов, местного бюджета и 
порядок осуществления указанных 
бюджетных инвестиций устанавлива-
ются соответственно Правительством 
Российской Федерации, высшим 
исполнительным органом государст-
венной власти субъекта Российской 
Федерации, местной администрацией 
муниципального образования.

Решения об осуществлении бюд-
жетных инвестиций на подготовку обо-
снования инвестиций и проведение его 
технологического и ценового аудита за 
счет средств федерального бюджета и 
бюджетов государственных внебюд-
жетных фондов Российской Федера-
ции принимаются Правительством 
Российской Федерации.»;

5) пункт 1 статьи 80 дополнить 
абзацем следующего содержания: 

«В случае, если подготовка обо-
снования инвестиций для объекта 
капитального строительства в соот-
ветствии с законодательством Рос-
сийской Федерации является обяза-
тельной, решения, указанные в абзаце 
втором настоящего пункта, в отноше-
нии таких объектов капитального 
строительства принимаются в том 
числе на основании подготовленного 
в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке обо-
снования инвестиций и результатов 
его технологического и ценового 
аудита, а также утвержденного зада-
ния на проектирование.»;

6) абзац третий пункта 4 статьи 94 
после слов «использования бюджет-
ных ассигнований резервного фонда 
Президента Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований Федераль-
ного дорожного фонда» дополнить 
словами «и бюджетных ассигнований, 
источником формирования которых 
является Фонд развития,», дополнить 
словами «и бюджетных ассигнований, 
источником формирования которых 
является Фонд развития»;

7) пункт 6 статьи 166 признать 
утратившим силу;

8) абзац первый пункта 1 статьи 
1791 после слов «или на приобретение 
объектов недвижимого имущества в 
государственную собственность Рос-
сийской Федерации» дополнить сло-
вами «, а также бюджетные инвести-
ции и предоставление субсидий на 
подготовку обоснования инвестиций 
и проведение его технологического и 
ценового аудита, если подготовка 
обоснования инвестиций в соответст-
вии с законодательством Российской 
Федерации является обязательной,»;

9) дополнить статьей 1795 следую-
щего содержания:

«Статья 1795. Фонд развития
1. Фонд развития — часть средств 

федерального бюджета, являющаяся 
источником формирования бюджет-

ных ассигнований на финансовое 
обеспечение мероприятий государст-
венных программ Российской Феде-
рации в соответствии с порядком, 
устанавливаемым Правительством 
Российской Федерации.

2. Предельный объем Фонда раз-
вития устанавливается ежегодно 
федеральным законом о федераль-
ном бюджете на очередной финансо-
вый год и плановый период до дости-
жения в 2024 году суммы до 3 500 000 
000 тысяч рублей.

3. Одновременное финансовое 
обеспечение мероприятий государст-
венных программ Российской Феде-
рации за счет бюджетных ассигнова-
ний, источником формирования кото-
рых является Фонд развития, и бюд-
жетных ассигнований Федерального 
дорожного фонда не допускается.»;

10) пункт 3 статьи 199 дополнить 
словами «, а также установленного в 
соответствии с пунктом 2 статьи 1795 
настоящего Кодекса предельного объ-
ема Фонда развития»;

11) абзац третий пункта 2 статьи 
213 после слов «Фонда национально-
го благосостояния)» дополнить сло-
вами «, суммы увеличения предельно-
го объема Фонда развития»;

12) абзац одиннадцатый пункта 3 
статьи 217 дополнить словами «, а 
также в целях подготовки обоснова-
ния инвестиций и проведения его тех-
нологического и ценового аудита, 
если подготовка обоснования инве-
стиций в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации 
является обязательной»;

13) пункт 2 статьи 26410 дополнить 
подпунктом 73-1 следующего содержа-
ния:

«73-1) информация об использова-
нии бюджетных ассигнований, источ-
ником формирования которых явля-
ется Фонд развития, за отчетный 
финансовый год;»;

14) в пункте 6 статьи 3062:
а) в абзаце первом слова «Бюд-

жетные меры принуждения, предус-
мотренные» заменить словами 
«Решения о применении бюджетных 
мер принуждения, предусмотрен-
ных», слово «применению» заменить 
словом «принятию», дополнить сло-
вами «и исполнению в срок до одного 
года со дня принятия указанного 
решения»;

б) абзац второй признать утратив-
шим силу;

в) дополнить абзацем следующего 
содержания:

«По решению Министерства 
финансов Российской Федерации, 
финансового органа субъекта Россий-
ской Федерации, финансового органа 
муниципального образования срок 
исполнения бюджетной меры прину-
ждения, указанный в абзаце первом 

настоящего пункта, может быть про-
длен в случаях и на условиях, установ-
ленных соответствующим финансо-
вым органом в соответствии с общи-
ми требованиями, определенными 
Правительством Российской Федера-
ции.»;

15) в пункте 1 статьи 3063:
а) абзац первый изложить в следу-

ющей редакции:
«1. Финансовые органы принима-

ют решения о применении бюджетных 
мер принуждения, решения об их 
изменении, их отмене или решения об 
отказе в применении бюджетных мер 
принуждения в случаях и порядке, 
установленных Правительством Рос-
сийской Федерации, а также направ-
ляют решения о применении бюджет-
ных мер принуждения, решения об их 
изменении, их отмене Федеральному 
казначейству (финансовым органам 
субъектов Российской Федерации или 
муниципальных образований), копии 
соответствующих решений — орга-
нам государственного (муниципаль-
ного) финансового контроля и объек-
там контроля.»;

б) дополнить абзацем следующего 
содержания:

«Решение о применении бюджет-
ных мер принуждения должно содер-
жать информацию о бюджетном 
нарушении, указанном в уведомлении 
о применении бюджетных мер прину-
ждения, об объекте контроля, допу-
стившем бюджетное нарушение, о 
бюджетной мере принуждения и сро-
ках ее исполнения.».

Статья 2
Внести в статью 4 Федерального 

закона от 30 ноября 2016 года № 409-
ФЗ «О внесении изменений в Бюджет-
ный кодекс Российской Федерации и 
признании утратившими силу отдель-
ных положений законодательных 
актов Российской Федерации» 
(Собрание законодательства Россий-
ской Федерации, 2016, № 49, ст. 6852; 
2017, № 47, ст.  6841) следующие 
изменения:

1) в части 1:
а) пункт 2 изложить в следующей 

редакции:
«2) в 2018 году:
а) с 1 января по 30 июня включи-

тельно — по нормативу 42,9 процента 
в федеральный бюджет, по нормативу 
57,1 процента — в бюджеты субъек-
тов Российской Федерации;

б) с 1 июля по 31 декабря включи-
тельно — по нормативу 15,59 процен-
та в федеральный бюджет, по норма-
тиву 84,41 процента — в бюджеты 
субъектов Российской Федерации;»;

б) пункт 3 изложить в следующей 
редакции: 

«3) в 2019 году:
а) с 1 января по 31 января включи-

тельно — по нормативу 13,35 процен-

та в федеральный бюджет, по норма-
тиву 86,65 процента — в бюджеты 
субъектов Российской Федерации;

б) с 1 февраля по 31 декабря вклю-
чительно — по нормативу 41,9 про-
цента в федеральный бюджет, по нор-
мативу 58,1 процента — в бюджеты 
субъектов Российской Федерации;»;

2) в части 2 слова «в 2018 году — 
0,45, в 2019 году — 0,36» заменить 
словами «в 2018 году — 0,54, в 
2019 году — 0,37».

Статья 3
1. Настоящий Федеральный закон 

вступает в силу с 1 января 2019 года, 
за исключением пунктов 7, 14 и 15 ста-
тьи 1 и статьи 2 настоящего Федераль-
ного закона.

2. Пункты 7, 14 и 15 статьи 1 и ста-
тья 2 настоящего Федерального зако-
на вступают в силу со дня официаль-
ного опубликования настоящего 
Федерального закона.

3. Положения абзаца второго пун-
кта 8 статьи 78, пункта 31 статьи 782, 
пункта 2 статьи 783, пункта 31 статьи 79 
и абзаца третьего пункта 1 статьи 80 
Бюджетного кодекса Российской 
Федерации (в редакции настоящего 
Федерального закона) применяются к 
объектам капитального строительст-
ва, решения (изменения в решения в 
связи с увеличением стоимости и 
(или) изменением мощности объекта) 
о финансовом обеспечении которых 
за счет средств соответствующего 
бюджета бюджетной системы Россий-
ской Федерации принимаются (вно-
сятся) после 1 января 2019 года.

4. Положения абзаца третьего пун-
кта 4 статьи 94, статьи 1795, пункта 3 
статьи 199, абзаца третьего пункта 2 
статьи 213 и подпункта 73-1 пункта 2 
статьи 26410 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации (в редакции 
настоящего Федерального закона) в 
части, касающейся Фонда развития, 
применяются к правоотношениям, 
возникающим при составлении и 
исполнении федерального бюджета, 
начиная с федерального бюджета на 
2019 год и на плановый период 2020 и 
2021 годов, и действуют до 31 декабря 
2024 года включительно.

5. Действие положений пункта 2 
части 1 статьи 4 Федерального закона 
от 30 ноября 2016 года № 409-ФЗ 
«О внесении изменений в Бюджетный 
кодекс Российской Федерации и при-
знании утратившими силу отдельных 
положений законодательных актов 
Российской Федерации» (в редакции 
настоящего Федерального закона) 
распространяется на правоотноше-
ния, возникшие с 1 января 2018 года.

Президент Российской Федерации 
В. Путин

Москва, Кремль 
19 июля 2018 года № 222-ФЗ

Российская Федерация Федеральный закон

О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и статью 4 
Федерального закона «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской 

Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов 
Российской Федерации»

Принят Государственной Думой 5 июля 2018 года Одобрен Советом Федерации 13 июля 2018 года

Я, Главный государственный санитар-
ный врач Российской Федерации А.Ю. 
Попова, в целях усиления мероприятий по 
предупреждению заболеваний гриппом и 
острыми респираторными вирусными 
инфекциями (далее — ОРВИ) населения 
Российской Федерации и подготовки к эпи-
демическому сезону по гриппу и ОРВИ 2018 
— 2019 годов, в соответствии со статьей 51 
Федерального закона от 30 марта 1999 года 
№ 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологиче-
ском благополучии населения» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 
1999, № 14, ст. 1650; 2002, № 1 (ч. 1), ст. 2; 
2003, № 2, ст. 167; № 27 (ч. 1), ст. 2700; 2004, 
№ 35, ст. 3607; 2005, № 19, ст. 1752; 2006, 
№ 1, ст. 10; № 52 (ч. 1), ст. 5498; 2007, № 1 (ч. 
1), ст. 21, ст. 29; № 27, ст. 3213; № 46, 
ст. 5554; № 49, ст. 6070; 2008, № 29 (ч. 1), 
ст. 3418; № 30 (ч. 2), ст. 3616; № 44, ст.4984; 
№ 52 (ч. 1), ст. 6223; 2009, № 1, ст. 17; 2010, 
№ 40, ст. 4969; 2011, № 1, ст. 6; № 30 (ч. 1), 
ст. 4563; № 30 (ч. 1), ст. 4590; № 30 (ч. 1), 
ст. 4591; № 30 (ч. 1), ст.4596; № 50, ст.7359; 
2012, № 24, ст.3069, № 26, ст.3446; 2013, 
№ 27, ст. 3447; № 30(ч. 1), ст. 4079; № 48, 
ст. 6165; 2014, № 26 (ч. 1), ст. 3366, ст. 3377; 
2015, № 1 (ч. 1), ст. 11; № 27, ст. 3951; № 29 
(ч. 1), ст. 4334, ст. 4359; 2016, № 27 (ч. 1), 
ст. 4160; № 27 (ч. 2), ст. 4238,2017, № 27, 
ст. 3932, ст. 3938, № 31 (ч. 1), ст. 4765, 
ст. 4770) и в соответствии с пунктом 2 ста-
тьи 10 Федерального закона от 17 сентября 
1998 года № 157-ФЗ «Об иммунопрофи-
лактике инфекционных болезней» (Собра-
ние законодательства Российской Федера-
ции, 1998, № 38 ст. 4736; 2000, № 33, 
ст. 3348; 2003, № 2, ст. 167; 2004, № 35, 
ст. 3607; 2005, № 1 (ч. 1), ст. 25; 2006, № 27, 
ст. 2879; 2007, № 43, ст. 5084; № 49, ст. 6070; 
2008,№ 30 (ч. 2), ст. 3616, № 52 (ч. 1), 
ст. 6236; 2009, № 1, ст. 21, № 30, ст. 3739; 
2010, № 50, ст. 6599; 2011, № 30 (ч. 1), 
ст. 4590; 2012, № 53 (ч. 1), ст. 7589, 2013, 
№ 19, ст. 2331; № 27, ст. 3477; № 48, ст. 6165; 
№ 51, ст. 6688; 2015, № 1 (ч. 1), ст. 48, № 14, 
ст. 2008), постановляю:

1. Высшим должностным лицам субъек-
тов Российской Федерации (руководителям 
высшего исполнительного органа государст-
венной власти субъектов Российской Феде-
рации) рекомендовать:

1.1. Рассмотреть вопросы о ходе подго-
товки к эпидемическому сезону заболевае-
мости гриппом и ОРВИ 2018 — 2019 годов, в 
том числе:

— о готовности медицинских организа-
ций к эпидемическому сезону, обеспеченно-
сти их материальными ресурсами, включая 
создание запаса противовирусных препара-
тов, средств индивидуальной защиты, дезин-
фекционных средств, обеспечение специ-
альной медицинской аппаратурой, транспор-
том; о подготовке медицинских работников 
по вопросам оказания медицинской помощи 
населению при гриппе и ОРВИ, внебольнич-
ных пневмониях; о перепрофилировании 
медицинских организаций на время эпиде-
мического подъема заболеваемости; при 
необходимости внести коррективы в регио-
нальные планы профилактических и проти-
воэпидемических мероприятий по борьбе с 
этими инфекциями;

— о готовности организаций независи-
мо от их организационно-правовой формы к 
работе в осенне-зимний период года по под-
держанию необходимого температурного 
режима в образовательных, социальных, 
медицинских организациях, жилых домах, на 
транспорте и по созданию надлежащих усло-
вий для работающих на открытом воздухе;

— об организации с августа 2018 года 
системной работы по информированию 
населения о мерах профилактики гриппа и 
ОРВИ, о преимуществах иммунопрофилак-
тики гриппа;

— об обеспечении охватов населения 
прививками против гриппа не менее 45%, 
лиц из групп риска — не менее 75%.

1.2. Содействовать органам исполни-
тельной власти субъектов Российской Феде-
рации в сфере охраны здоровья в организа-
ции и проведении в осенний период 2018 
года мероприятий по иммунизации против 
гриппа населения из групп риска, определен-
ных национальным календарем профилак-
тических прививок, а также лиц, работающих 
в организациях птицеводства, сотрудников 
зоопарков, имеющих контакт с птицей, и лиц, 
осуществляющих разведение домашней 
птицы для ее реализации населению.

1.3. Предусмотреть выделение ассигно-
ваний на закупку медицинского оборудова-
ния, иммунобиологических лекарственных 
препаратов для проведения специфической 
профилактики среди групп населения, не 
входящих в национальный календарь про-
филактических прививок, прочих лекарст-
венных средств для профилактики и лечения 
гриппа и ОРВИ, средств индивидуальной 
защиты, дезинфицирующих средств в соот-
ветствии с расчетной потребностью.

1.4. С учетом складывающейся эпидеми-
ологической ситуации по гриппу и ОРВИ в 
регионе и прогноза ее развития своевремен-
но вводить ограничительные мероприятия.

2. Руководителям территориальных 
органов Роспотребнадзора совместно с 
руководителями органов исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации в 
сфере охраны здоровья:

2.1. При необходимости внести на рас-
смотрение органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации предло-
жения по корректировке региональных пла-
нов мероприятий по профилактике гриппа и 
ОРВИ и их финансированию, предусмотрев 
достижение охвата населения профилакти-
ческими прививками против гриппа не менее 
45% от численности населения субъекта Рос-
сийской Федерации с охватом иммуниза-
цией лиц из групп риска, определенных 
национальным календарем профилактиче-
ских прививок, не менее 75%, включая лиц, 
работающих в организациях птицеводства, 
сотрудников зоопарков, имеющих контакт с 
птицей, и лиц, осуществляющих разведение 
домашней птицы для ее реализации населе-
нию.

2.2. Провести оценку готовности меди-
цинских организаций к работе в период эпи-
демического подъема заболеваемости грип-
пом и ОРВИ, в том числе обеспеченности 
профильными койками и специальным обо-
рудованием для оказания медицинской 
помощи больным гриппом и ОРВИ, внеболь-
ничными пневмониями, возможности опера-
тивного перепрофилирования стационаров, 
развертывания отделений для лечения боль-
ных гриппом в амбулаторно-поликлиниче-
ских организациях и обеспечения подготов-
ки дополнительного медицинского персона-
ла.

2.3. Обеспечить проведение системати-
ческого анализа заболеваемости гриппом, 
ОРВИ и внебольничными пневмониями в 
субъекте Российской Федерации для своев-
ременного введения дополнительных проти-
воэпидемических мер и лабораторное обсле-
дование больных с тяжелым и нетипичным 
течением заболевания.

2.4. Организовать, начиная с августа 
2018 года, информирование населения по 
вопросам профилактики гриппа, в том числе 
о преимуществах вакцинопрофилактики с 
использованием средств массовой инфор-
мации. Принять меры по противодействию 
антивакцинальным информационным кам-
паниям.

2.5. Организовать, начиная с сентября 
2018 года, еженедельный сбор данных и опе-
ративное информирование Роспотребнадзо-
ра обо всех заболевших с первичным клини-
ческим диагнозом грипп, привитых против 
гриппа, в том числе с анализом по группам 
риска.

2.6. Обеспечить своевременное проведе-
ние полного комплекса противоэпидемиче-
ских и профилактических мероприятий при 
регистрации в регионе очагов гриппа птиц.

2.7. Обеспечить проведение исследова-
ний уровней популяционного иммунитета к 
вирусам гриппа в субъектах Российской 
Федерации.

3. Руководителям органов исполнитель-
ной власти субъектов Российской Федера-
ции в сфере охраны здоровья рекомендо-
вать:

3.1. С августа 2018 года и в течение эпи-
демического сезона по гриппу и ОРВИ 2018 
— 2019 годов обеспечить систематическую 
подготовку медицинского персонала по 
вопросам оказания медицинской помощи 
населению при гриппе и ОРВИ, внебольнич-
ных пневмониях, а также вакцинопрофилак-
тики гриппа, обратив особое внимание на 
подготовку молодых специалистов (в том 
числе по работе с медицинским оборудова-
нием).

3.2. Обеспечить проведение прививоч-
ной кампании против гриппа в осенний пери-
од 2018 года с максимальным (не менее 
75%) охватом прививками населения из 
групп риска, предусмотренных националь-
ным календарем профилактических приви-
вок, а также других групп населения.

3.3. Организовать своевременное в необ-
ходимом объеме оказание медицинской 
помощи населению на дому, в амбулаторных 
и стационарных медицинских организациях 
в период подъема заболеваемости гриппом и 
ОРВИ, обратив особое внимание на детей, 
беременных женщин и лиц из групп риска. 
Принять меры по недопущению внутриболь-
ничного распространения респираторных 
вирусных инфекций.

3.4. Обеспечить поддержание неснижае-
мого запаса противовирусных препаратов, 
дезинфекционных средств и средств инди-
видуальной защиты в аптечной сети и стаци-
онарах.

3.5. Организовать забор и доставку в 
соответствующие диагностические лабора-
тории биологического материала от больных 
гриппом и ОРВИ (из очагов в организован-
ных коллективах, лиц, имеющих контакт с 
домашней или дикой птицей, от лиц с тяже-
лой формой заболевания) и секционного 
материала в каждом случае смерти от гриппа 
и ОРВИ.

3.6. Принять меры по организации про-
ведения диагностических исследований на 
грипп материала от заболевших на базе 
лабораторий медицинских организаций.

3.7. При регистрации летальных исхо-
дов в результате заболеваний гриппом и 
внебольничных пневмоний проводить 
комиссионное рассмотрение каждого слу-
чая с целью установления причин и факто-
ров, обусловивших летальный исход, при-
нять меры по снижению числа летальных 
случаев гриппа.

4. Руководителям органов исполнитель-
ной власти субъектов Российской Федера-
ции в сфере образования рекомендовать:

4.1. Принять меры по подготовке образо-
вательных организаций к работе в осенне-
зимний период, обратив особое внимание на 
условия соблюдения оптимального теплово-
го режима, наличие необходимого оборудо-
вания и расходных материалов — термоме-
тров, бактерицидных ламп, дезинфекцион-
ных средств, средств индивидуальной защи-
ты для сотрудников. Взять на контроль про-
ведение иммунизации против гриппа сотруд-
ников образовательных организаций.

4.2. В период подъема заболеваемости 
гриппом и ОРВИ обеспечить своевременное 
введение ограничительных мероприятий, в 
том числе по приостановлению учебного 
процесса, введению «утренних фильтров» в 
детских образовательных организациях, 
ограничению проведения массовых культур-
ных и спортивных мероприятий.

4.3. Проводить совместно с территори-
альными органами Роспотребнадзора обуче-
ние персонала дошкольных образователь-
ных и общеобразовательных организаций 
мерам профилактики гриппа.

5. Руководителям организаций незави-
симо от организационно-правовой формы 
рекомендовать:

5.1. Организовать иммунизацию сотруд-
ников против гриппа.

5.2. Принять меры по недопущению 
переохлаждения лиц, работающих на откры-
том воздухе в зимний период, обеспечив 
наличие помещений для обогрева и приема 
пищи, а также соблюдение оптимального 
температурного режима в помещениях.

5.3. В период эпидемического сезона по 
гриппу и ОРВИ принять меры по недопуще-
нию к работе лиц, больных ОРВИ; обеспечить 
сотрудников, работающих с населением, 
средствами индивидуальной защиты орга-
нов дыхания (медицинскими масками).

6. Руководителям территориальных 
органов Роспотребнадзора, главным врачам 
центров гигиены и эпидемиологии Роспо-
требнадзора обеспечить:

6.1. Мониторинг за заболеваемостью 
гриппом и ОРВИ, внебольничными пневмо-
ниями, расшифровку этиологии указанных 
заболеваний с применением методов 
быстрой лабораторной диагностики, поддер-
жание необходимого уровня оснащенности 
диагностическими препаратами лаборато-
рий для идентификации возбудителей, в том 
числе гриппа птиц.

6.2. Качественный сбор, надлежащие 
условия и своевременность отправки в ФБУН 
ГНЦ ВБ «Вектор» Роспотребнадзора или 
ФБУН «Центральный НИИ эпидемиологии» 
Роспотребнадзора для проведения углублен-
ных молекулярно-генетических и вирусоло-
гических исследований образцов биологиче-
ского материала:

а) от первых заболевших гриппом и 
ОРВИ;

б) от больных гриппом и ОРВИ: имеющих 
контакт с домашней или дикой птицей, с 
тяжелой формой заболевания, привитых от 
гриппа и ОРВИ, из очагов в организованных 
коллективах;

в) в каждом случае смерти от гриппа и 
ОРВИ (секционный материал).

7. Директорам ФБУН ГНЦ ВБ «Вектор» 
Роспотребнадзора, ФБУН «Центральный 
НИИ эпидемиологии» Роспотребнадзора 
обеспечить:

7.1. Проведение углубленных молеку-
лярно-генетических и вирусологических 
исследований биологического материала от 
больных гриппом, представленные центра-
ми гигиены и эпидемиологии Роспотребнад-
зора, информирование Роспотребнадзора, 
территориальных органов Роспотребнадзо-
ра о результатах исследований.

7.2. Оказание практической и методиче-
ской помощи органам и организациям Рос-
потребнадзора в субъектах Российской 
Федерации в проведении лабораторной 
диагностики гриппа и ОРВИ.

8. Руководителям территориальных 
органов Роспотребнадзора установить 
контроль за:

— организацией и проведением имму-
низации населения против гриппа, соблюде-
нием условий транспортирования и хранения 
гриппозных вакцин в медицинских организа-
циях;

— проведением подготовительных 
мероприятий к эпидсезону гриппа и ОРВИ 
медицинскими и образовательными органи-
зациями, организациями торговли и другими 
организациями;

— своевременностью проведения учета 
и анализа заболеваемости гриппом и ОРВИ с 
учетом результатов лабораторных исследо-
ваний;

— своевременностью введения ограни-
чительных мероприятий медицинскими и 
образовательными организациями, органи-
зациями торговли и другими организациями 
при осложнении эпидситуации.

9. Контроль за выполнением настояще-
го постановления возложить на заместите-
ля Главного государственного санитарного 
врача Российской Федерации И.В. Брагину.

А. Попова

Постановление Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации

от 25 июня 2018 г. № 38 г. Москва
Зарегистрировано в Минюсте РФ 16 июля 2018 г. 

Регистрационный № 51614
О мероприятиях по профилактике гриппа 

и острых респираторных вирусных инфекций 
в эпидемическом сезоне 2018 — 2019 годов
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Конституционный Суд Российской 
Федерации в составе Председателя 
В.Д.Зорькина, судей К.В.Арановского, 
А . И . Б о й ц о в а ,  Н . С . Б о н д а р я , 
Г . А . Га д ж и е в а ,  Ю . М . Д а н и л о в а , 
Л .М.Жарковой,  С .М.Казанцева , 
С . Д . К н я з е в а ,  А . Н . К о к о т о в а , 
Л.О.Красавчиковой, С.П.Маврина, 
Н .В .Мельникова ,  Ю.Д.Рудкина , 
О.С.Хохряковой, В.Г.Ярославцева,

руководствуясь статьей 125 (часть 
4) Конституции Российской Федера-
ции, пунктом 3 части первой, частями 
третьей и четвертой статьи 3, частью 
первой статьи 21, статьями 36, 471, 74, 
86, 96, 97 и 99 Федерального консти-
туционного закона «О Конституцион-
ном Суде Российской Федерации»,

рассмотрел в заседании без про-
ведения слушания дело о проверке 
конституционности пункта 3 статьи 69 
Воздушного кодекса Российской 
Федерации, подпункта 1 пункта 2 ста-
тьи 78 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, а также пунктов 3 и 6 
Правил предоставления субсидий из 
федерального бюджета организаци-
ям на возмещение недополученных 
ими доходов от предоставления услуг 
по аэропортовому и наземному обес-
печению полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от платы за эти услуги.

Поводом к рассмотрению дела 
явились жалобы ПАО «Аэропорт 
Кольцово» и АО «Международный 
аэропорт Нижний Новгород». Основа-
нием к рассмотрению дела явилась 
обнаружившаяся неопределенность в 
вопросе о том, соответствуют ли Кон-
ституции Российской Федерации 
оспариваемые заявителями норма-
тивные положения.

Поскольку обе жалобы касаются 
одного и того же предмета, Конститу-
ционный Суд Российской Федерации, 
руководствуясь статьей 48 Федераль-
ного конституционного закона «О 
Конституционном Суде Российской 
Федерации», соединил дела по этим 
жалобам в одном производстве.

Заслушав сообщение судьи-
докладчика Л.О.Красавчиковой, 
исследовав представленные докумен-
ты и иные материалы, Конституцион-
ный Суд Российской Федерации

установил:
1. Согласно пункту 3 статьи 69 Воз-

душного кодекса Российской Федера-
ции порядок возмещения расходов на 
аэронавигационное обслуживание, 
обеспечение полетов воздушных 
судов пользователей воздушного 
пространства, освобожденных в соот-
ветствии с законодательством Рос-
сийской Федерации от взимания 
платы за аэронавигационное обслу-
живание, обеспечение полетов воз-
душных судов, устанавливается Пра-
вительством Российской Федерации.

В соответствии с подпунктом 1 
пункта 2 статьи 78 Бюджетного кодек-
са Российской Федерации субсидии 
юридическим лицам предоставляют-
ся из федерального бюджета и бюд-
жетов государственных внебюджет-
ных фондов Российской Федерации в 
случаях и порядке, предусмотренных 
федеральным законом о федераль-
ном бюджете, федеральными закона-
ми о бюджетах государственных вне-
бюджетных фондов Российской 
Федерации и принимаемыми в соот-
ветствии с ними нормативными пра-
вовыми актами Правительства Рос-
сийской Федерации или актами упол-
номоченных им федеральных органов 
государственной власти (федераль-
ных государственных органов).

Согласно Правилам предоставле-
ния субсидий из федерального бюд-
жета организациям на возмещение 
недополученных ими доходов от пре-
доставления услуг по аэропортовому и 
наземному обеспечению полетов воз-
душных судов пользователей воздуш-
ного пространства, освобожденных в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации от платы за эти 
услуги (утверждены постановлением 
Правительства Российской Федерации 
от 25 января 2013 года № 37), субсидии 
из федерального бюджета предостав-
ляются в пределах бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных федераль-
ным законом о федеральном бюджете 
на соответствующий финансовый год 
и плановый период, и лимитов бюд-
жетных обязательств, утвержденных в 
установленном порядке Федерально-
му агентству воздушного транспорта 
на возмещение недополученных орга-
низациями доходов от предоставления 
услуг по аэропортовому и наземному 
обеспечению полетов воздушных 
судов пользователей воздушного про-
странства, освобожденных в соответ-
ствии с законодательством Россий-
ской Федерации от платы за эти услуги 
(пункт 3); предоставление субсидий 
осуществляется единовременно в 
порядке очередности поступления от 
организаций заявлений о предоставле-
нии субсидии в Федеральное агентство 
воздушного транспорта (пункт 6).

1.1. Решением Арбитражного суда 
города Москвы от 16 июня 2016 года, 
оставленным без изменения судами 
апелляционной и кассационной 
инстанций, ПАО «Аэропорт Кольцово» 
было отказано в удовлетворении тре-
бований к Российской Федерации в 
лице Министерства финансов Рос-
сийской Федерации о взыскании 
убытков в размере стоимости оказан-
ных в 2014 году услуг по аэропортово-
му и наземному обеспечению полетов 
воздушных судов пользователей воз-
душного пространства, освобожден-
ных в соответствии с законодательст-
вом от платы за эти услуги (по расчету 
заявителя — 35 646 981,80 руб.).

Решением Арбитражного суда 
города Москвы от 27 апреля 2016 
года, также оставленным без измене-
ния судами апелляционной и кассаци-
онной инстанций, АО «Международ-
ный аэропорт Нижний Новгород» 
было отказано в удовлетворении тре-
бований к Министерству финансов 

Российской Федерации и Федераль-
ному агентству воздушного транспор-
та о взыскании убытков в размере 
стоимости оказанных в 2014 году 
услуг по аэропортовому и наземному 
обеспечению полетов воздушных 
судов пользователей воздушного 
пространства, освобожденных в соот-
ветствии с законодательством от 
платы за эти услуги (по расчету заяви-
теля — 19 679 892,39 руб.).

При этом суды исходили из того, 
что непредоставление уполномочен-
ным государственным органом — 
Федеральным агентством воздушно-
го транспорта субсидий на основании 
норм бюджетного законодательства 
на возмещение недополученных ист-
цами соответствующих доходов не 
тождественно по своей правовой при-
роде неисполнению обязательств. 
Кроме того, по мнению судов, заяви-
тели избрали ненадлежащий способ 
защиты права, поскольку деятель-
ность уполномоченных государствен-
ных органов по предоставлению суб-
сидий юридическим лицам предпола-
гает осуществление государственных 
полномочий, а потому оспаривание 
решений уполномоченного государст-
венного органа об отказе в предостав-
лении субсидий возможно в порядке, 
предусмотренном главой 24 АПК Рос-
сийской Федерации.

Определением судьи Верховного 
Суда Российской Федерации от 2 
июня 2017 года АО «Международный 
аэропорт Нижний Новгород» отказано 
в передаче кассационной жалобы для 
рассмотрения в судебном заседании 
Судебной коллегии по экономическим 
спорам Верховного Суда Российской 
Федерации.

1.2. В соответствии со статьями 74, 
96 и 97 Федерального конституцион-
ного закона «О Конституционном Суде 
Российской Федерации» Конституци-
онный Суд Российской Федерации, 
проверяя по жалобе объединения гра-
ждан конституционность закона или 
отдельных его положений, применен-
ных в конкретном деле, рассмотрение 
которого завершено в суде, и затраги-
вающих конституционные права и сво-
боды, на нарушение которых ссылает-
ся заявитель, принимает постановле-
ние только по предмету, указанному в 
жалобе, и лишь в отношении той части 
акта, конституционность которой под-
вергается сомнению, оценивая как бук-
вальный смысл рассматриваемых 
законоположений, так и смысл, прида-
ваемый им официальным и иным тол-
кованием или сложившейся правопри-
менительной практикой, а также исхо-
дя из их места в системе правовых 
норм, не будучи связанным при приня-
тии решения основаниями и доводами, 
изложенными в жалобе.

Нарушение оспариваемыми нор-
мативными положениями требований 
Конституции Российской Федерации, 
ее статей 1 (часть 1), 8 (часть 1), 15 
(часть 1), 19 (часть 1), 34 (часть 1) и 35 
(части 1 и 2), ПАО «Аэропорт Кольцо-
во» и АО «Международный аэропорт 
Нижний Новгород» усматривают в 
том, что они лишают коммерческую 
организацию возможности получить 
компенсацию за оказанные услуги и 
допускают уклонение государства от 
исполнения взятых на себя обяза-
тельств,  перекладывая несение 
публичных расходов на коммерче-
скую организацию.

1.3. Правила предоставления суб-
сидий из федерального бюджета орга-
низациям на возмещение недополу-
ченных ими доходов от предоставле-
ния услуг по аэропортовому и назем-
ному обеспечению полетов воздушных 
судов пользователей воздушного про-
странства, освобожденных в соответ-
ствии с законодательством Россий-
ской Федерации от платы за эти услу-
ги, утвержденные постановлением 
Правительства Российской Федерации 
от 25 января 2013 года № 37, утратили 
силу с 1 января 2018 года в связи с при-
нятием постановления Правительства 
Российской Федерации от 27 декабря 
2017 года № 1665 «Об утверждении 
Правил предоставления субсидий из 
федерального бюджета на возмеще-
ние организациям недополученных 
доходов от предоставления услуг по 
аэропортовому и наземному обеспече-
нию полетов воздушных судов пользо-
вателей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации 
от платы за них».

Новые Правила содержат анало-
гичные положения применительно к 
порядку предоставления субсидий 
(пункты 3 и 6), а подпункт «г» пункта 
10 прямо относит к основаниям для 
отказа организации в предоставлении 
субсидии отсутствие в текущем 
финансовом году лимитов бюджет-
ных обязательств, доведенных в уста-
новленном порядке до Федерального 
агентства воздушного транспорта как 
получателя средств федерального 
бюджета на цели предоставления суб-
сидий. Соответственно, по смыслу 
пункта 4 статьи 43 Федерального кон-
ституционного закона «О Конституци-
онном Суде Российской Федерации», 
утрата юридической силы оспаривае-
мыми заявителями положениями 
Правил, примененными в их делах, не 
является препятствием для проверки 
их конституционности Конституцион-
ным Судом Российской Федерации.

1.4. Положение подпункта 1 пункта 
2 статьи 78 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации, как определяю-
щее, каким образом устанавливаются 
случаи и порядок предоставления 
субсидий юридическим лицам из 
федерального бюджета и бюджетов 
государственных внебюджетных фон-
дов Российской Федерации, во взаи-
мосвязи с положениями других под-
пунктов пункта 2 данной статьи слу-
жит для разграничения бюджетных 
полномочий между уровнями публич-
ной власти в части предоставления 
субсидий юридическим лицам на 
основе принципов единства бюджет-
ной системы Российской Федерации, 
разграничения доходов, расходов и 

источников финансирования дефици-
тов бюджетов между бюджетами 
бюджетной системы Российской 
Федерации, самостоятельности бюд-
жетов (статья 28 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации). Таким обра-
зом, само по себе оно не содержит 
неопределенности в вопросе о кон-
ституционности в том аспекте, в каком 
ее оспаривают заявители.

Следовательно, производство по 
настоящему делу в части подпункта 1 
пункта 2 статьи 78 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации подлежит пре-
кращению на основании пункта 2 ста-
тьи 43 и статьи 68 Федерального кон-
ституционного закона «О Конституци-
онном Суде Российской Федерации».

Соответственно, предметом рас-
смотрения Конституционного Суда 
Российской Федерации по настояще-
му делу являются положения пункта 3 
статьи 69 Воздушного кодекса Рос-
сийской Федерации и пунктов 3 и 6 
Правил предоставления субсидий из 
федерального бюджета организаци-
ям на возмещение недополученных 
ими доходов от предоставления услуг 
по аэропортовому и наземному обес-
печению полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от платы за эти услуги, — 
постольку, поскольку на их основании 
решается вопрос о возмещении юри-
дическому лицу за счет средств феде-
рального бюджета расходов на аэро-
портовое и наземное обеспечение 
полетов воздушных судов пользова-
телей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от взимания платы за ока-
занные услуги.

2. Конституция Российской Феде-
рации, гарантируя в России единство 
экономического пространства, сво-
бодное перемещение товаров, услуг и 
финансовых средств, поддержку кон-
куренции, свободу экономической 
деятельности, а также признание и 
защиту равным образом частной, 
государственной, муниципальной и 
иных форм собственности (статья 8), 
относит к числу прав и свобод челове-
ка и гражданина, признание, соблю-
дение и защита которых является обя-
занностью государства (статья 2), 
право на свободное использование 
своих способностей и имущества для 
предпринимательской и иной не 
запрещенной законом экономической 
деятельности (статья 34, часть 1), а 
также право частной собственности, 
которое, согласно ее статье 35, охра-
няется законом (часть 1), включает в 
себя право каждого иметь имущество 
в собственности, владеть, пользо-
ваться и распоряжаться им как едино-
лично, так и совместно с другими 
лицами (часть 2), притом что никто не 
может быть лишен своего имущества 
иначе, как по решению суда, а прину-
дительное отчуждение имущества для 
государственных нужд может быть 
произведено только при условии 
предварительного и равноценного 
возмещения (часть 3).

В силу названных положений Кон-
ституции Российской Федерации во 
взаимосвязи с ее статьей 71 (пункт 
«в»), относящей регулирование и 
защиту прав и свобод человека и гра-
жданина к ведению Российской Феде-
рации, федеральный законодатель 
вправе определять в рамках предо-
ставленных ему дискреционных пол-
номочий порядок и условия осущест-
вления предпринимательской дея-
тельности, устанавливать с учетом 
специфики тех или иных видов такой 
деятельности дополнительные требо-
вания к занимающимся ею лицам — 
при соблюдении соответствия вводи-
мых ограничений критериям, закре-
пленным в Конституции Российской 
Федерации, ее статье 55 (часть 3), 
согласно которой права и свободы 
человека и гражданина могут быть 
ограничены федеральным законом 
только в той мере, в какой это необхо-
димо в целях защиты основ конститу-
ционного строя, нравственности, здо-
ровья, прав и законных интересов 
других лиц, обеспечения обороны 
страны и безопасности государства.

Осуществляя регулирование и 
защиту права на занятие предпринима-
тельской деятельностью, федераль-
ный законодатель — исходя из того, 
что данное конституционное право 
реализуется его субъектами на основе 
принципа юридического равенства и 
при этом не должны нарушаться права 
и свободы других лиц (статья 17, часть 
3; статья 19, части 1 и 2, Конституции 
Российской Федерации), — обязан 
обеспечивать баланс прав и обязан-
ностей всех участников рыночных 
отношений. В этих целях он правомо-
чен устанавливать условия осущест-
вления предпринимательской деятель-
ности, направленные на согласование 
частной экономической инициативы с 
интересами других лиц и общества в 
целом, включая потребности в предо-
ставлении публично значимых услуг 
должного объема и качества.

В случае необходимости защиты 
общих (общественных) интересов в 
той или иной сфере федеральный 
законодатель вправе использовать в 
регулировании соответствующих отно-
шений сочетание частноправовых и 
публично-правовых элементов, кото-
рое наиболее эффективным образом 
будет обеспечивать взаимодействие 
частных и публичных интересов в дан-
ной сфере. Располагая при этом широ-
кой свободой усмотрения в выборе 
правовых средств, он вместе с тем свя-
зан конституционно-правовыми пре-
делами использования публично-пра-
вовых начал, определяемыми статьями 
7, 8, 17 (часть 3) и 55 (части 2 и 3) Кон-
ституции Российской Федерации.

Приведенные правовые позиции, 
изложенные Конституционным Судом 
Российской Федерации в ряде его 
решений, в том числе в постановлени-
ях от 19 декабря 2005 года № 12-П, от 
13 июля 2010 года № 16-П и от 20 

декабря 2011 года № 29-П, а также в 
Определении от 3 июля 2007 года 
№ 633-О-П, распространяются и на 
правовое регулирование такого вида 
предпринимательской деятельности, 
как оказание услуг по обеспечению 
полетов воздушных судов пользова-
телей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от взимания платы за ока-
занные услуги.

3. Воздушный транспорт, будучи 
составной частью транспортной 
системы Российской Федерации, 
обеспечивающей не только единство 
экономического пространства в Рос-
сийской Федерации, но и стратегиче-
ские интересы Российской Федера-
ции ,  имеет  свои  особенности , 
обусловливающие его повышенную 
значимость для общества и государст-
ва: как наиболее скоростной, а иногда 
и единственный вид транспорта, свя-
зывающий отдаленные и труднодо-
ступные регионы страны с остальной 
ее территорией, а в случае необходи-
мости — с территориями, располо-
женными за ее пределами, он пред-
назначен в том числе удовлетворять 
потребности в перевозках, возникаю-
щие в рамках осуществления деятель-
ности, связанной с обеспечением обо-
роны страны и безопасности государ-
ства, защитой жизни и здоровья гра-
ждан Российской Федерации, т.е. в 
публичных интересах.

Исходя из этого федеральный 
законодатель включил в текст Воз-
душного кодекса Российской Федера-
ции преамбулу, которая, акцентируя 
внимание правоприменителя на прин-
ципах, лежащих в основе действия 
данного нормативного акта, опреде-
ляет приоритеты при осуществлении 
государственного регулирования 
использования воздушного простран-
ства Российской Федерации и дея-
тельности в области авиации, относя к 
ним обеспечение потребностей гра-
ждан и экономики в воздушных пере-
возках, авиационных работах, а также 
обеспечение обороны и безопасности 
государства, охрану интересов госу-
дарства, безопасность полетов воз-
душных судов, авиационную и эколо-
гическую безопасность.

В силу пункта 1 статьи 13 Воздуш-
ного кодекса Российской Федерации 
все пользователи воздушного про-
странства обладают равными правами 
на его использование.

Обеспечение полетов воздушных 
судов, а именно аэронавигационное 
(организация и обслуживание воз-
душного движения, обеспечение ави-
ационной электросвязи, предоставле-
ние аэронавигационной и метеороло-
гической информации, поиск и спаса-
ние), радио- и светотехническое, 
инженерно-авиационное, аэродром-
ное, аварийно-спасательное и другое 
обеспечение полетов воздушных 
судов, в силу пункта 1 статьи 69 Воз-
душного кодекса Российской Федера-
ции осуществляется на единообраз-
ных условиях для всех пользователей 
воздушного пространства с взимани-
ем платы; исключения из данного пра-
вила составляют случаи, предусмо-
тренные законодательством Россий-
ской Федерации.

В частности, законодательством 
Российской Федерации предусмотре-
но аэронавигационное обслуживание 
и обеспечение полетов без взимания 
платы (за исключением полетов, свя-
занных с коммерческими воздушны-
ми перевозками) воздушных судов 
Вооруженных Сил Российской Феде-
рации (статья 102 Федерального зако-
на от 31 мая 1996 года № 61-ФЗ «Об 
обороне») и войск национальной 
гвардии (статья 17 Федерального 
закона от 3 июля 2016 года № 226-ФЗ 
«О войсках национальной гвардии 
Российской Федерации»), а также 
воздушных судов, используемых 
пограничными органами (часть чет-
вертая статьи 30 Федерального зако-
на от 1 апреля 1993 года № 4730-I «О 
Государственной границе Российской 
Федерации»). Органы федеральной 
службы безопасности при выполне-
нии служебных задач имеют право 
использовать на безвозмездной осно-
ве воздушное пространство Россий-
ской Федерации, территории аэро-
портов, аэродромов (посадочных 
площадок) независимо от их органи-
зационно-правовых форм и форм 
собственности, а также получать на 
безвозмездной основе обеспечение 
полетов (пункт «ж1» части первой ста-
тьи 13 Федерального закона от 3 апре-
ля 1995 года № 40-ФЗ «О федераль-
ной службе безопасности»).

Кроме того,  воздушные суда 
Министерства Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрез-
вычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий и 
привлекаемые воздушные суда, 
выполняющие полеты в целях ликви-
дации чрезвычайных ситуаций, осво-
бождены от аэронавигационных и 
аэропортовых сборов (пункт 6 поста-
новления Правительства Российской 
Федерации от 10 мая 1995 года № 457 
«О создании государственного уни-
тарного авиационного предприятия 
Министерства Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрез-
вычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий»), а 
экипажи воздушных судов таможен-
ных органов имеют право безвоз-
мездного обеспечения полетов, право 
использовать на безвозмездной осно-
ве воздушное пространство Россий-
ской Федерации, территории аэро-
портов, аэродромов (посадочных 
площадок) и право безвозмездного 
получения навигационной, гидроме-
теорологической и иной информации 
(пункт 2 статьи 20 Федерального зако-
на от 27 ноября 2010 года № 311-ФЗ 
«О таможенном регулировании в Рос-
сийской Федерации»).

Таким образом, специальное зако-
нодательное регулирование исполь-
зования воздушного пространства, 
аэронавигационного обслуживания и 

обеспечения полетов в аэропортах и 
на аэродромах на территории Россий-
ской Федерации (независимо от их 
принадлежности) без взимания 
платы, предусмотренное названными 
правовыми актами, связано с особым 
статусом субъектов соответствующих 
отношений, обусловленным стоящи-
ми перед ними задачами в области 
обеспечения обороны страны и без-
опасности государства, защиты прав и 
свобод граждан, т.е. воплощает в себе 
публичный интерес, и, кроме того, 
специфика деятельности указанных 
органов не позволяет в значительном 
числе случаев заранее запланировать 
полеты воздушных судов, а соответст-
венно, расходование бюджетных 
средств на данные цели. Это обуслов-
ливает правомочие федерального 
законодателя при регулировании 
общественных отношений в данной 
сфере закрепить в федеральном 
законе условия, отражающие специ-
фику осуществления предпринима-
тельской деятельности соответствую-
щего вида. При этом, как неоднократ-
но указывал Конституционный Суд 
Российской Федерации, федераль-
ный законодатель должен соблюдать 
вытекающие из конституционных 
принципов правового государства, 
равенства и справедливости требова-
ния определенности, ясности, недвус-
мысленности правовой нормы и ее 
согласованности с системой действу-
ющего правового регулирования.

4. Деятельность организаций, ока-
зывающих услуги по аэропортовому и 
наземному обеспечению полетов воз-
душных судов пользователей воздуш-
ного пространства, освобожденных в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации от платы за 
них, является предпринимательской, 
т.е. самостоятельной, осуществляе-
мой на свой риск деятельностью, 
направленной на систематическое 
получение прибыли от пользования 
имуществом,  продажи товаров, 
выполнения работ или оказания 
услуг; осуществляющие ее лица, заре-
гистрированные в этом качестве в 
установленном законом порядке, пре-
следуют извлечение прибыли в каче-
стве основной цели своей деятельнос-
ти (абзац третий пункта 1 статьи 2, 
пункт 1 статьи 50 ГК Российской 
Федерации) и реализуют тем самым 
права, закрепленные статьями 34 
(часть 1) и 35 (часть 2) Конституции 
Российской Федерации.

Выполнение коммерческими орга-
низациями обязанностей публичного 
характера за собственный счет зача-
стую не согласуется с основной целью 
их деятельности и при отсутствии 
механизма возмещения понесенных 
ими расходов может привести, в 
конечном итоге, к неправомерному 
ограничению указанных конституци-
онных прав федеральным законода-
телем, который, предъявляя к субъек-
там экономической деятельности 
конкретные требования, во всяком 
случае связан конституционным 
принципом недопустимости искаже-
ния самого существа права на занятие 
предпринимательской и иной не 
запрещенной законом экономической 
деятельностью.

4.1. Регулируя посредством гра-
жданского законодательства предпри-
нимательскую деятельность коммер-
ческих организаций, федеральный 
законодатель обязан учитывать, что 
возможные ограничения федераль-
ным законом свободы предпринима-
тельской деятельности и свободы 
договоров должны отвечать требова-
ниям справедливости, быть адекват-
ными, пропорциональными, соразмер-
ными и необходимыми для защиты 
основных конституционных ценностей, 
в том числе прав и законных интересов 
других лиц, а государственное вмеша-
тельство — обеспечивать частное и 
публичное начала в сфере экономиче-
ской деятельности (постановления 
Конституционного Суда Российской 
Федерации от 18 июля 2003 года 
№ 14-П, от 16 июля 2004 года № 14-П, 
от 31 мая 2005 года № 6-П и от 28 фев-
раля 2006 года № 2-П).

Соответственно, общим принципом 
регулирования отношений в сфере 
оказания услуг по обеспечению поле-
тов воздушных судов пользователей 
воздушного пространства, освобо-
жденных в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации от 
взимания платы за оказанные услуги, 
является необходимость соблюдения 
баланса конституционно защищаемых 
ценностей, который предполагает учет 
наряду с публичными интересами госу-
дарства, связанными с выполнением 
задач по обеспечению обороны страны 
и безопасности государства, государ-
ственной защиты прав и свобод гра-
ждан, также интересов юридических 
лиц, оказывающих соответствующие 
услуги, как субъектов гражданских 
правоотношений (предприниматель-
ской деятельности), эффективное 
функционирование которых предпола-
гает возмещение им затрат на оказание 
таких услуг.

Исходя из этого федеральный 
законодатель, пределы усмотрения 
которого определяются конституци-
онными целями и ценностями, а также 
общепризнанными принципами и 
нормами международного права и 
международными обязательствами 
Российской Федерации, закрепляя в 
федеральных законах за рядом поль-
зователей воздушного пространства 
право на аэропортовое и наземное 
обеспечение полетов воздушных 
судов без взимания платы, должен 
обеспечить непротиворечивое регу-
лирование отношений в данной 
сфере, с тем чтобы публичные цели, 
которые преследует государство, воз-
лагая на коммерческие организации, 
предоставляющие соответствующие 
услуги, указанную обязанность, не 
приводили к неправомерному ограни-
чению свободы предприниматель-
ской деятельности и не препятствова-
ли ее осуществлению. С учетом 
публичного интереса, лежащего в 

основе оказания данных услуг поль-
зователям воздушного пространства, 
освобожденным в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от взимания платы, не 
исключается установление специаль-
ного порядка их оплаты (решение 
этого вопроса находится в сфере нор-
мотворческой дискреции органов 
государственной власти). Однако во 
всяком случае коммерческим органи-
зациям, предоставляющим услуги 
пользователям воздушного простран-
ства, освобожденным в соответствии 
с законодательством Российской 
Федерации от взимания платы за ока-
занные услуги, должны быть возме-
щены понесенные ими расходы.

4.2. В соответствии с пунктом 3 
статьи 69 Воздушного кодекса Рос-
сийской Федерации порядок возме-
щения расходов на аэропортовое и 
наземное обеспечение полетов воз-
душных судов пользователей воздуш-
ного пространства, освобожденных в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации от взимания 
платы за аэропортовое и наземное 
обеспечение полетов воздушных 
судов, устанавливается Правительст-
вом Российской Федерации. Тем 
самым федеральный законодатель 
подтвердил, что даже в исключитель-
ных случаях (пункт 1 статьи 69 Воз-
душного кодекса Российской Федера-
ции), предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации, 
расходы на аэропортовое и наземное 
обеспечение полетов воздушных 
судов не возлагаются на субъекты 
предпринимательской деятельности, 
поручив Правительству Российской 
Федерации установить порядок воз-
мещения таких расходов.

Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25 января 
2013 года № 37 были утверждены 
Правила предоставления субсидий из 
федерального бюджета организаци-
ям на возмещение недополученных 
ими доходов от предоставления услуг 
по аэропортовому и наземному обес-
печению полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от платы за эти услуги. 
Данными Правилами был, в частно-
сти, предусмотрен порядок предо-
ставления таких субсидий, не проти-
воречащий общему правилу, закре-
пленному Бюджетным кодексом Рос-
сийской Федерации, согласно которо-
му субсидии юридическим лицам (за 
исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям) 
предоставляются на безвозмездной и 
безвозвратной основе в целях возме-
щения недополученных доходов и 
(или) финансового обеспечения (воз-
мещения) затрат в связи с производ-
ством (реализацией) товаров (за 
исключением подакцизных товаров, 
кроме автомобилей легковых и мото-
циклов, винодельческих продуктов, 
произведенных из выращенного на 
территории Российской Федерации 
винограда), выполнением работ, ока-
занием услуг (пункт 1 статьи 78).

Соответственно, использование 
юридических конструкций, предусма-
тривающих предоставление субси-
дий, в рамках которых финансовое 
участие публичного субъекта, в том 
числе выступающего от лица государ-
ства в целом, связано с решением 
публично значимых задач, само по 
себе является приемлемым с консти-
туционной точки зрения для достиже-
ния баланса интересов субъектов пра-
воотношений, предусмотренных пун-
ктом 3 статьи 69 Воздушного кодекса 
Российской Федерации.

Таким образом, Правила предо-
ставления субсидий из федерального 
бюджета на возмещение организаци-
ям недополученных доходов от пре-
доставления услуг по аэропортовому 
и наземному обеспечению полетов 
воздушных судов пользователей воз-
душного пространства, освобожден-
ных в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации от платы 
за эти услуги, обеспечивая правовое 
регулирование предоставления соот-
ветствующих субсидий, в том числе в 
части установления пределов и поряд-
ка их предоставления (пункты 3 и 6), и 
способствуя тем самым достижению 
законодательно обусловленных задач 
субсидирования публично значимой 
предпринимательской деятельности 
юридических лиц, направлены на 
обеспечение баланса между конститу-
ционно защищаемыми ценностями, 
публичными и частными интересами.

Между тем существующим в 
настоящее время порядком предо-
ставления субсидий в целях возмеще-
ния организациям недополученных 
доходов от предоставления услуг по 
аэропортовому и наземному обеспе-
чению полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных от платы за них, 
баланс интересов участников соответ-
ствующих правоотношений обеспечи-
вается только в том случае, когда 
федеральным законом о федераль-
ном бюджете на соответствующий 
финансовый год и плановый период 
предусмотрено достаточно бюджет-
ных ассигнований на цели предостав-
ления таких субсидий, а до Федераль-
ного агентства воздушного транспор-
та как получателя средств федераль-
ного бюджета доведено достаточно 
лимитов бюджетных обязательств 
для удовлетворения требований всех 
субъектов предпринимательской дея-
тельности, оказывающих названные 
услуги. Как свидетельствуют материа-
лы, представленные заявителями по 
настоящему делу, а также полученные 
Конституционным Судом Российской 
Федерации из государственных орга-
нов, достаточность лимитов бюджет-
ных обязательств не гарантируется в 
практике реализации рассматривае-
мых нормативных положений.

Согласно названным Правилам 
(как и Правилам, утвержденным 
постановлением Правительства Рос-

сийской Федерации от 27 декабря 
2017 года № 1665) предоставление 
субсидий осуществляется единовре-
менно в порядке очередности заявок в 
пределах бюджетных ассигнований и 
лимитов бюджетных обязательств 
(пункт 6). Соответственно, не исклю-
чены случаи, когда те субъекты пред-
принимательской деятельности, кото-
рые подадут соответствующее заяв-
ление до 1 мая года, следующего за 
годом, за который запрашивается 
возмещение, т.е. в пределах норма-
тивно установленных сроков, и кото-
рые имеют правовые основания для 
удовлетворения своих требований, 
могут не получить необходимых 
денежных средств, если лимиты бюд-
жетных обязательств будут исчерпа-
ны в связи с выплатами тем, кому суб-
сидии уже предоставлены в порядке 
очередности их заявок.

При этом отсутствует как меха-
низм (порядок) возмещения расходов 
на аэропортовое и наземное обеспе-
чение полетов воздушных судов поль-
зователей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от взимания платы за ока-
занные услуги, так и порядок возме-
щения организациям недополученных 
доходов от их предоставления в части, 
не покрытой посредством соответст-
вующего субсидирования, а возмож-
ность решения вопроса об их возме-
щении в последующих финансовых 
годах также действующим законода-
тельством не предусмотрена. Тем 
самым фактически допускается воз-
можность несения организацией этих 
расходов в ряде случаев полностью 
или частично за свой счет.

4.3. Следовательно, несмотря на 
наличие правовой регламентации 
порядка субсидирования возмещения 
организациям недополученных дохо-
дов от предоставления указанных 
услуг, направленного на поддержание 
баланса между частными и публичны-
ми интересами, отсутствие в действую-
щем правовом регулировании надле-
жащего механизма возмещения — в 
случае выявления в конкретном 
финансовом году недостаточности 
предусмотренных в федеральном 
законе о бюджете на эти цели бюджет-
ных ассигнований, исчерпания дове-
денных лимитов бюджетных обяза-
тельств и отказа уполномоченного 
государственного органа в предостав-
лении субсидии по этой причине — 
создает неопределенность в вопросе о 
возмещении расходов на аэропорто-
вое и наземное обеспечение полетов 
воздушных судов пользователей воз-
душного пространства, освобожден-
ных в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации от взима-
ния платы за оказанные услуги, и сви-
детельствует о наличии имеющего 
конституционную значимость пробела 
в правовом регулировании, который 
вступает в противоречие с конституци-
онными гарантиями свободы экономи-
ческой деятельности, права частной 
собственности, а также принципами 
равенства, справедливости и сораз-
мерности ограничений прав и свобод.

Эта неопределенность не может 
быть устранена с помощью конститу-
ционно-правового истолкования пун-
кта 3 статьи 69 Воздушного кодекса 
Российской Федерации и пунктов 3 и 6 
Правил предоставления субсидий из 
федерального бюджета организациям 
на возмещение недополученных ими 
доходов от предоставления услуг по 
аэропортовому и наземному обеспече-
нию полетов воздушных судов пользо-
вателей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации 
от платы за эти услуги, поскольку дан-
ные нормативные положения — исхо-
дя из их содержания и, соответствен-
но, предназначения — не позволяют 
выявить волю федерального законо-
дателя и Правительства Российской 
Федерации относительно решения 
вопроса о способе возмещения расхо-
дов на аэропортовое и наземное обес-
печение полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской Феде-
рации от взимания платы за эти услуги, 
при исчерпании лимитов бюджетных 
обязательств и отказе уполномоченно-
го государственного органа в субсиди-
ровании по этой причине.

В силу правовой позиции Консти-
туционного Суда Российской Федера-
ции, изложенной в ряде его решений 
(постановления от 25 апреля 1995 
года № 3-П, от 6 апреля 2004 года 
№ 7-П, от 20 декабря 2011 года № 29-П 
и др.), неопределенность содержания 
правовой нормы не может обеспечить 
ее единообразное понимание, а зна-
чит, и применение, ослабляет гаран-
тии защиты конституционных прав и 
свобод, может привести к нарушению 
принципов равенства и верховенства 
закона; поэтому самого по себе нару-
шения требования определенности 
правовой нормы, влекущего ее произ-
вольное толкование правопримените-
лем, достаточно для признания такой 
нормы не соответствующей Конститу-
ции Российской Федерации.

5. Таким образом, положения пун-
кта 3 статьи 69 Воздушного кодекса 
Российской Федерации и пунктов 3 и 6 
Правил предоставления субсидий из 
федерального бюджета организаци-
ям на возмещение недополученных 
ими доходов от предоставления услуг 
по аэропортовому и наземному обес-
печению полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от платы за эти услуги, не 
соответствуют Конституции Россий-
ской Федерации, ее статьям 19 (части 
1 и 2), 34 (часть 1), 35 (часть 1) и 55 
(часть 3), в той мере, в какой в системе 
действующего правового регулирова-
ния ими не обеспечивается опреде-
ленность условий возмещения юри-
дическим лицам за счет средств 
федерального бюджета расходов на 

предоставление услуг по аэропорто-
вому и наземному обеспечению поле-
тов воздушных судов пользователей 
воздушного пространства, освобо-
жденных в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации от 
взимания платы за оказанные услуги, 
в случае исчерпания в конкретном 
финансовом году доведенных лими-
тов бюджетных обязательств на воз-
мещение недополученных доходов от 
предоставления соответствующих 
услуг и при отказе уполномоченного 
государственного органа в предостав-
лении субсидии по этой причине.

Исходя из требований Конститу-
ции Российской Федерации и право-
вых позиций Конституционного Суда 
Российской Федерации, выраженных 
в настоящем Постановлении, Феде-
ральному Собранию и Правительству 
Российской Федерации надлежит 
внести в действующее правовое регу-
лирование изменения (дополнения), 
которые обеспечивали бы надлежа-
щие условия осуществления соответ-
ствующего вида предприниматель-
ской деятельности посредством пре-
доставления возможности возмеще-
ния расходов на аэропортовое и 
наземное обеспечение полетов воз-
душных судов пользователей воздуш-
ного пространства, освобожденных в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации от взимания 
платы за эти услуги, с тем чтобы 
исчерпание лимитов бюджетных обя-
зательств не являлось препятствием 
для такого возмещения, а субъекты 
предпринимательской деятельности 
не ставились в неравное положение в 
зависимости от времени обращения 
за таким возмещением в пределах 
нормативно установленных сроков.

Впредь до внесения указанных 
изменений в целях обеспечения кон-
ституционных принципов справедли-
вости и равенства возмещение расхо-
дов на аэропортовое и наземное обес-
печение полетов воздушных судов 
пользователей воздушного простран-
ства, освобожденных в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации от взимания платы за ока-
занные услуги, субъектам предприни-
мательской деятельности, обратив-
шимся за таким возмещением в пре-
делах сроков, установленных дейст-
вующими правилами предоставления 
субсидий на возмещение недополу-
ченных доходов от предоставления 
соответствующих услуг, должно осу-
ществляться посредством планируе-
мого выделения на эти цели необхо-
димых дополнительных бюджетных 
средств не позднее следующего 
финансового года; при этом субъекты 
предпринимательской деятельности в 
любом случае не вправе приостанав-
ливать оказание соответствующих 
публично значимых услуг.

Исходя из изложенного и руковод-
ствуясь статьями 471, 71, 72, 74, 75, 78, 
79, 80 и 100 Федерального конституци-
онного закона «О Конституционном 
Суде Российской Федерации», Консти-
туционный Суд Российской Федерации

постановил:
1. Признать положения пункта 3 

статьи 69 Воздушного кодекса Россий-
ской Федерации и пунктов 3 и 6 Правил 
предоставления субсидий из феде-
рального бюджета организациям на 
возмещение недополученных ими 
доходов от предоставления услуг по 
аэропортовому и наземному обеспече-
нию полетов воздушных судов пользо-
вателей воздушного пространства, 
освобожденных в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации 
от платы за эти услуги, не соответству-
ющими Конституции Российской 
Федерации, ее статьям 19 (части 1 и 2), 
34 (часть 1), 35 (часть 1) и 55 (часть 3), 
в той мере, в какой в системе действу-
ющего правового регулирования ими 
не обеспечивается определенность 
условий возмещения юридическим 
лицам за счет средств федерального 
бюджета расходов на предоставление 
услуг по аэропортовому и наземному 
обеспечению полетов воздушных 
судов пользователей воздушного про-
странства, освобожденных в соответ-
ствии с законодательством Россий-
ской Федерации от взимания платы за 
оказанные услуги, в случае исчерпания 
доведенных лимитов бюджетных обя-
зательств на возмещение недополу-
ченных доходов от предоставления 
соответствующих услуг и при отказе 
уполномоченного государственного 
органа в предоставлении субсидии по 
этой причине.

2. Федеральному Собранию и Пра-
вительству Российской Федерации над-
лежит внести в действующее правовое 
регулирование обусловленные настоя-
щим Постановлением изменения.

3. Прекратить производство по 
настоящему делу в части, касающейся 
проверки конституционности подпун-
кта 1 пункта 2 статьи 78 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации.

4. Правоприменительные реше-
ния, принятые по делам публичного 
акционерного общества «Аэропорт 
Кольцово» и акционерного общества 
«Международный аэропорт Нижний 
Новгород», подлежат пересмотру в 
установленном порядке с учетом 
настоящего Постановления.

5. Настоящее Постановление окон-
чательно, не подлежит обжалованию, 
вступает в силу со дня официального 
опубликования, действует непосред-
ственно и не требует подтверждения 
другими органами и должностными 
лицами.

6. Настоящее Постановление под-
лежит незамедлительному опублико-
ванию в «Российской газете», «Собра-
нии законодательства Российской 
Федерации» и на «Официальном 
интернет-портале правовой инфор-
мации» (www.pravo.gov.ru). Поста-
новление должно быть опубликовано 
также в «Вестнике Конституционного 
Суда Российской Федерации».

Конституционный Суд 
Российской Федерации 

№ 32-П

Именем Российской Федерации

Постановление Конституционного Суда 
Российской Федерации

по делу о проверке конституционности пункта 3 статьи 69 Воздушного кодекса Российской Федерации, подпункта 1 пункта 2 статьи 78 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, а также пунктов 3 и 6 Правил предоставления субсидий из федерального бюджета организациям на возмещение 

недополученных ими доходов от предоставления услуг по аэропортовому и наземному обеспечению полетов воздушных судов пользователей 
воздушного пространства, освобожденных в соответствии с законодательством Российской Федерации от платы за эти услуги, в связи с жалобами 

публичного акционерного общества «Аэропорт Кольцово» и акционерного общества «Международный аэропорт Нижний Новгород»
город Санкт-Петербург  16 июля 2018 года
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